Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

GANTON SALITRE

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
No. Apellidos y nombr?s de los servidores y Puesto Institucional el (el el e e Ndmero de part.ida Gra:lc;jl:a';:;:::e:ee::ala Renr:::::laaclién Rfel:nuneracién Décimo Terc_era Décima Cua_rta . LEIED FBy I.Encargt.)s y Totﬁl .ingr(.esos
servidoras presupuestaria — unificada unificada (anual) acion acién |~ iraordinarias subr
1 ACOSTA ACOSTA KLEBER OSWALDO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 310,79 984,79
2 ACOSTA PACHECO ANGIE NOHELIA COMMUNITY MANAGER 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.05.10 GRADO 5 675,00 8.100,00 450,00 300,00 750,00
3 ADRIAN MOREIRA GUILLERMO JOSUE PROMOTOR SOCIAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.05.10 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
4 AGUILAR VILLAMAR GEORGE LUIS INSPECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 575,00 6.900,00 383,33 300,00 683,33
5 AGUIRRE SEGURA FAUSTO ILER GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
6 ALARCON DE LA CRUZ MERCEDES HERLINDA |SUPERVISOR DE PROMOTORES 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 7.1.2.3.1.1.05.10 GRADO 8 901,00 10.812,00 600,67 300,00 900,67
7 ALARCON HERRERA LUIS ALBERTO PEON DE BARRIDO VERNAZA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
8 ALARCON QUEZADA GENESIS ALEJANDRA INSCRIPTORA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
9 ALARCON SANCHEZ PEDRO ROLANDO OPERADOR DE EQUIPO CAMINERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
10 ALAVA VARGAS LEONSO GUMERCINDO OPERADOR DE EQUIPO CAMINERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 5 725,00 8.700,00 483,33 300,00 783,33
11 ALCIVAR MOSQUERA LAURA DEL CARMEN CONSERIJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
12 ALCIVAR SALAVARRIA CARLOS EFRAIN OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
13 ALDEAN SANCHEZ MARIA IBELIA OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.3.2.1.1.05.10 GRADO 3 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
14 ALMEIDA ALARCON KAREM MICHELLE CONCEJAL URBANO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 15 2.250,00 27.000,00 1.500,00 300,00 1.800,00
15 ALMEIDA PINTO OTTO JAVIERLY CHOFER DE TRACTOR AGRICOLA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 4 625,00 7.500,00 416,67 300,00 716,67
16 ALMEIDA ROMERO JULIA GERMANIA PROMOTORA DE MONITOREOS 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.6.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
17 ALMEIDA RUIZ LISSETTE BELEN COORDINADORA DE CULTURA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
18 ALMEIDA VERA JUANA JULIANA COOR. SERVICIOS GENERALES 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
19 ALVARADO INIGUEZ MARTHA LEONELA OFICNISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
20 ALVARADO MOTA SHIRLEY JOHANNA COORDINADORA DE PROVEEDURIA Y BODI[05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -| 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
21 ALVARADO MOTA VERONICA HAYDEE DIRECTOR DE DESARROLLO PRODUCTIVO |05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.1.1.1.01.05 NIVEL DIRECTIVO 2 2.368,00 28.416,00 1.578,67 300,00 1.878,67
22 ALVARADO SALAZAR MAXIMO ASCENCIO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
23 ALVARADO SANCHEZ BARBARA NARCISA COMISARIA MUNICIPAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 12 988,40 11.860,80 658,93 300,00 958,93
24 ALVARADO VALERO AROLDO ANTONIO PINTOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 3 600,00 7.200,00 400,00 300,00 700,00
25 ARANA VILLAMAR KAREN ESTHER TECNICO DE CONTROL INTERNO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 13 1.676,00 20.112,00 1.117,33 300,00 - 1.417,33
26 ARAUJO CANDELARIO ALEX GAUDENCIO CONCEJAL RURAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 15 2.250,00 27.000,00 1.500,00 300,00 1.800,00
27 ARAUJO NAVAS SEGUNDO RAIMUNDO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
28 ARAUJO VILLAMAR MARIA JOSE ASISTENTE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION|05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSE 5.1.1.1.1.1.05.10 GRADO 5 675,00 8.100,00 450,00 300,00 750,00
29 AREVALO FRANCO JOSE GREGORIO DEL ROSAH POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 3 600,00 7.200,00 400,00 300,00 700,00
30 AREVALO SESME GALO JAVIER POLICIA MUNICIPAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -lf ~ 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 2 555,00 6.660,00 370,00 300,00 670,00
31 ARREAGA BARZOLA MAHOLY JAMILET EDUCADORA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.2.3.1.1.05.10 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
32 ARREAGA PEREZ EUGENIO YONATAN CONSERIJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 480,00 5.760,00 320,00 300,00 620,00
33 ARREAGA SUAREZ JULIO GUSTAVO CONSERJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
34 ARREAGA TAPIA VICENTE OSWALDO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
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35 ARREAGA VELASQUEZ BELLY DAYANA OFICINISTA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.2.3.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
36 ARREAGA WONG CARLOS JOHN PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
37 ARREAGA ZAMORA JENIFFER LILIBETH ASISTENTE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
38 ARRIAGA SALAVARRIA JAIME ANTONIO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 3 600,00 7.200,00 400,00 300,00 700,00
39 ARTEAGA MORA GEORGE EDUARDO CHOFER 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
40 ARZUBE AGUILERA EDILMA MARIA OFICINISTA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.2.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
41 ARZUBE GARCIA GRACE DE LA CRUZ ASISTENTE DE VETERINARIA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.3.2.1.1.05.10 GRADO 1 817,00 9.804,00 544,67 300,00 844,67
42 AVELLAN QUINTO MARCOS OSWALDO ALBARNIL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 3 600,00 7.200,00 400,00 300,00 700,00
43 AYALA FERNANDEZ MARY CRISTINA COORDINADORA DE COMUNICACION SOC|05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -| 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 5 675,00 8.100,00 450,00 300,00 537,00 1.287,00
44 AYALA QUINONEZ EDWIN BRYAN DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 7.1.3.6.1.1.01.05 NIVEL DIRECTIVO 2 2.368,00 28.416,00 1.578,67 300,00 1.878,67
45 BAJANA AVELLAN GALO ESTEVAN COORDINADOR DE GESTION DE RIESGOS ( |05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -| 7.1.2.3.1.1.05.10 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 590,00 1.304,67
46 BAJANA BAZURTO MALENA YAMILET APOYO TECNICO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.2.1.1.05.10 GRADO 7 817,00 9.804,00 544,67 300,00 844,67
47 BAJANA LEON ANGIE PAMELA ANALISTA DE COTIZACIONES 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 10 1.086,00 13.032,00 724,00 300,00 1.024,00
48 BAJANA OCHOA FELIX EDUARDO CHOFER 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
49 BARAHONA COELLO DANY COLON POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
50 BARAHONA COELLO TOBY DOUGLAS ASISTENTE DE AVALUOS Y CATASTRO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
51 BARBERA VALDEZ ROCIO DEL PILAR MIEMBRO PRINCIPAL DE LA JUNTA CANTO|05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 10 1.086,00 13.032,00 724,00 300,00 1.024,00
52 BARCO NIETO LEONARDO ARGENDY PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
53 BARRIGA DUARTE WALTER ALCIDES SUPERVISOR DE PROMOTORES 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.6.1.1.01.05 GRADO 5 901,00 10.812,00 600,67 300,00 900,67
54 BARRIGA SANCHEZ BETTY OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.2.1.1.01.05 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
55 BARZOLA JIMENEZ FREDDY ALEJANDRO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
56 BARZOLA OCHOA GISSELA ISABEL AYUDANTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIV( 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
57 BASURTO JIMENEZ CARLOS EDUARDO SUPERVISOR DE GUARDIAS 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 3 600,00 7.200,00 400,00 300,00 700,00
58 BASURTO ZAMBRANO JOSE RAMON CHOFER 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.05.10 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
59 BAUTISTA RAMIREZ DIANA DENISSE EDUCADORA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.2.3.1.1.05.10 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
60 BAZAN FRANCO JELENA ARACELY DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 14 1.760,00 21.120,00 1.173,33 300,00 1.473,33
61 BAZAN FRANCO LEYDI YAMILEX OFICINISTA DE LA JUNTA CANTONAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.2.3.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
62 BAZURTO ARREAGA TATIANA MARIELA OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.05.10 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
63 BAZURTO DICADO DOLORES MARIA AYUDANTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIV(06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.2.3.1.1.01.06 GRADO 1 465,00 5.580,00 310,00 300,00 610,00
64 BEDOR JIMENEZ RUFFO ALEJANDRO CADENERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
65 BEDOR MATAMOROS ALICIA MARIBEL OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
66 BERMEO DOYLET WALTER ANTONIO SOLDADOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
67 BERMEO OSORIO RANDOL RICHAR GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
68 BERMEO OSORIO RODRIGO WLADIMIR SUPERVISOR DE PROMOTORES 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.2.3.1.1.01.06 GRADO 4 650,00 7.800,00 433,33 300,00 733,33
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69 BOHORQUEZ TOMALA LUIS VICENTE ALBARNIL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 2 580,00 6.960,00 386,67 300,00 - 686,67
70 BORBOR TORRES RAUL VINICIO DIRECTOR DE TALENTO HUMANO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 5.1.1.1.1.1.01.05 NIVEL DIRECTIVO 2 2.368,00 28.416,00 1.578,67 300,00 1.878,67
71 BORJA BENAVIDES HILARIO OSWALDO OPERADOR DE EQUIPO CAMINERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 6 738,00 8.856,00 492,00 300,00 792,00
72 BRAVO MOREIRA JOSE LEONARDO OBRERO DE MANTENIMIENTO DE BASURA|06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 330,88 930,88
73 BRAVO ORTEGA ROSA ELVIRA ASISTENTE 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 5 675,00 8.100,00 450,00 300,00 750,00
74 BRAVO SALAVARRIA TOMAS AGUSTIN POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
75 BRIONES AURIA ANGEL CECILIO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 259,51 859,51
76 BRITO MARTINEZ JOSE LUIS GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 490,00 5.880,00 326,67 300,00 626,67
77 BRITO TOMALA ELSA ELIZABETH CONSERJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
78 BRITO TOMALA INGRID PILAR CONSERJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
79 BUENO ARREAGA JACINTO ROBERTO AUXILIAR DE MECANICA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
80 BUENO BAZURTO NARCISA DE JESUS CONSERIJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
81 BUENO CANALES ROBERTO HORACIO AUXILIAR DE MECANICA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
82 BUENO VERA EDWIN JAMIL PROMOTOR DEPORTIVO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 4 650,00 7.800,00 433,33 300,00 733,33
83 BURGOS BENALCAZAR VERONICA IVANA ANALISTA DE DISENO GRAFICO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.05.10 GRADO 3 1.086,00 13.032,00 724,00 300,00 1.024,00
84 BURGOS HERRERA YURY JAVIER SUPERVISOR DE PROMOTORES 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.2.1.1.05.10 GRADO 8 901,00 10.812,00 600,67 300,00 900,67
85 CABRERA FRANCO NICOLAS ROBERT JARDINERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
86 CABRERA PALMA LEONELA CECIBEL CONCEJAL URBANO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 15 2.250,00 27.000,00 1.500,00 300,00 1.800,00
87 CAICEDO JIMENEZ VICENTE CESAREO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
88 CALDERON AGUIRRE WILSON EFREN CONTROLADOR OPERACIONAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
89 CANDELARIO ALVARADO ANGEL VICENTE PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
90 CANDELARIO BARCO ACENCIO FERMIN PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
91 CANDELARIO BARCO MARIA MAGDALENA POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.05.10 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
92 CANDELARIO BRIONES KLEBER FERNANDO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 6 800,00 9.600,00 533,33 300,00 833,33
93 CANDELARIO MORENO DANNY EDUARDO ADMINISTRADOR DEL CEMENTERIO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 4 650,00 7.800,00 433,33 300,00 733,33
94 CANDELARIO OCHOA BLANCA VENANCIA SUPERVISORA DE BIBLIOTECA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -lf ~ 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 7 817,00 9.804,00 544,67 300,00 844,67
95 CANO ACOSTA RUBEN ADALBERTO JORNALERO DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
96 CARBO MURNOZ PAOLA YADIRA MIEMBRO PRINCIPAL DE LA JUNTA CANTO|05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -| 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 10 1.086,00 13.032,00 724,00 300,00 1.024,00
97 CARLOS VILLAMAR JUSTINA COLOMBIA CONSERIJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
98 CARPIO ALVARADO IRMA MERCEDES PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
99 CARPIO JIMENEZ SANTIAGO ERASMO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
100 CARPIO PILALO DENNIS VICENTE ASISTENTE CONTABLE 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 7 817,00 9.804,00 544,67 300,00 844,67
101 CARPIO PILALO PASTORA MARIA ANALISTA DE COORDINACION GENERAL  |05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
102 CARRERA ALMEIDA JOSE GIL GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
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103 CARRIEL VERA WILLIAM ANTONIO POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 3 600,00 7.200,00 400,00 300,00 700,00
104 CASQUETE BAZURTO JOSE LUIS CONSERJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 3 600,00 7.200,00 400,00 300,00 700,00
105 CASQUETE LOOR JASSU GHISLAINE POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.05.10 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
106 CASQUETE MURIEL LUIS MANUEL PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
107 CASQUETE VERGARA MARIO ALBERTO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
108 CASSOLA ESPINOZA JUANA ROSARIO SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 1 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 1 532,00 6.384,00 354,67 300,00 654,67
109 CASTANEDA RUIZ CRISTINA VANESSA CONCEJAL URBANO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 15 2.250,00 27.000,00 1.500,00 300,00 1.800,00
110 CASTRO BUSTOS VICTOR DANIEL TECNICO DE VIAS Y EQUIPO CAMINERO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.3.6.1.1.05.10 GRADO 12 1.412,00 16.944,00 941,33 300,00 1.241,33
111 CASTRO CASTRO BARTOLO JACINTO OBRERO DE MANTENIMIENTO DE BASURA|06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
112 CASTRO JIMENEZ JUSTINA EMEDINA PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
113 CASTRO NAVARRO ANGEL CRISTHIAN PROMOTOR SOCIAL VERNAZA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
114 CASTRO RIVAS JUAN CARLOS COORDINADOR DE MANT. Y MAQUINARIA{05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -| 7.1.3.6.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
115 CERCADO FREIRE ALDO STALIN GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
116 CERCADO QUINTO FRANKLIN ANTONIO PROMOTOR DEPORTIVO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
117 CEREZO QUINTO JUNIOR FERNANDO RECAUDADOR DE LA VIA PUBLICA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 5 675,00 8.100,00 450,00 300,00 750,00
118 CEVALLOS HERRERA CARLA MARIELA OFICINISTA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
119 CEVALLOS JIMENEZ DIXON ROBERTO AUXILIAR DE MECANICA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
120 CEVALLOS JIMENEZ EDDY GIOVANNY SOLDADOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 2 578,00 6.936,00 385,33 300,00 685,33
121 CEVALLOS JIMENEZ NESTOR HUMBERTO JEFE DE SEGURIDAD 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 6 800,00 9.600,00 533,33 300,00 833,33
122 CEVALLOS MORALES NAYELI NOHEMI OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.2.1.1.05.10 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
123 CEVALLOS SANCHEZ ANTHONY JAVIER POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
124 CEVALLOS SILVA ALBERTO JUSTINO CHOFER 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
125 CEVALLOS SUAREZ MAIRA DE JESUS SUPERVISOR DE PERSONAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 4 733,00 8.796,00 488,67 300,00 788,67
126 CHAVEZ AVILES CRISTINA ARACELY POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
127 CHAVEZ ESPINOZA ANDRES FIDEL AUXILIAR DE SERVICIOS 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
128 CHAVEZ ESPINOZA SEGUNDO FIDEL PROMOTOR SOCIAL -COORD. GESTION CU|05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 3 590,00 7.080,00 393,33 300,00 693,33
129 CHAVEZ LEON EDGAR FRANCISCO OPERADOR DE MINIBOCAT 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 6 738,00 8.856,00 492,00 300,00 792,00
130 CHAVEZ MORA ANGEL FIDEL FAENADOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
131 CHOEZ ALMEIDA CINDY NAYELLY TECNICA DE SALUD OCUPACIONAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.05.10 GRADO 12 1.412,00 16.944,00 941,33 300,00 1.241,33
132 COBERNA RIZZO MANUEL ARTURO OPERADOR DE EXCAVADORA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 5 731,00 8.772,00 487,33 300,00 787,33
133 COELLO DUMES LAURA MARIA OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.05.10 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
134 COELLO FRANCO MARCELO SEGUNDO JORNALERO DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
135 COELLO GUERRERO DALIA ITALIA OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
136 COELLO RUIZ NICOLAS ISAIAS POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
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137 CORDOVA CASTRO STEFANIA YOMARA DIGITADORA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.4.1.1.1.05.10 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
138 CORNEJO ESPINOZA MORIS CALIXTO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
139 CORNEJO ESPINOZA RICHARD WASHINGTON |GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
140 CORTEZ IZQUIERDO ORLY STALIN NOTIFICADOR DE COACTIVA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.2.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
141 CRUZ ALVAREZ JOSE AMADO CONTADOR 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 14 2.034,00 24.408,00 1.356,00 300,00 1.656,00
142 DELGADO VELEZ ROSA ELIZABETH TECNICA DE EVALUACION DE PROCESOS  |05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -| 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 13 1.676,00 20.112,00 1.117,33 300,00 1.417,33
143 DONOSO PROANO MARIA FERNANDA DIRECTORA FINANCIERA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.2.1.1.01.05 NIVEL DIRECTIVO 2 2.368,00 28.416,00 1.578,67 300,00 1.878,67
144 DOYLET SUAREZ CARLOS FRANCISCO AYUDANTE DE EQUIPOS CAMINEROS 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
145 DOYLET SUAREZ MARLON EDUARDO AYUDANTE DE CUADRILLA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
146 DOYLET VERA JORDANA SUYIN AUXILIAR DE TALENTO HUMANO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 5.1.1.1.1.1.05.10 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
147 DROUET MORALES WILSON MARIO ASISTENTE DE TALENTO HUMANO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 6 750,00 9.000,00 500,00 300,00 800,00
148 DUMES CANDELARIO JOHN MILTON GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.05.10 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
149 ECHEVERRIA RONQUILLO ROBERTO ANIBAL |PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 321,28 995,28
150 ERAZO CRUZ ROBERTO ANTONIO CHOFER 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
151 ESPINOZA ALMEIDA LEON ALBERTO JORNALERO DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
152 ESPINOZA BRAVO JAIME OSWALDO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
153 ESPINOZA BURGOS NIXON RUBEN OPERADOR DE TRACTOR AGRICOLA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 4 625,00 7.500,00 416,67 300,00 716,67
154 ESPINOZA LOOR MANUEL DE JESUS FAENADOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
155 ESPINOZA SANCHEZ CESAR JOSE CHOFER 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 500,00 6.000,00 333,33 300,00 633,33
156 ESPINOZA SARCO JULIO PEDRO MANT. AREAS VERDES 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
157 ESPINOZA SUAREZ DANILO DANIEL ADMINISTRADOR DE MERCADO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.2.1.1.01.05 GRADO 5 675,00 8.100,00 450,00 300,00 750,00
158 ESPINOZA SUAREZ NURY AZUCENA POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
159 ESTEVES QUINTO CARLOS JULIO SOLDADOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 2 578,00 6.936,00 385,33 300,00 685,33
160 EZETA GOMEZ LISETT HERMINIA TECNICA DE COMPRAS PUBLICAS ( E) 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.05.10 GRADO 7 817,00 9.804,00 544,67 300,00 830,37 1.675,04
161 FERNANDEZ ESPINOZA JOSE VICENTE JORNALERO DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
162 FLORES CORTEZ LUIS JOSE PANTEONERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
163 FLORES MARTINEZ GUILLERMO OSWALDO POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.05.10 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
164 FLORES PLUAS DANNI SEGUNDO POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
165 FRANCO FLORES ERIKA JANINA OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.3.2.1.1.01.05 GRADO 5 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
166 FRANCO MENDOZA ANGEL FRANCISCO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
167 FRANCO PITA DIOGENES ALBERTO OPERADOR DE CAMAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
168 FRANCO PITA FREDDY GAUDENCIO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
169 FRANCO SALAS LETICIA GEOMARA EDUCADORA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.2.3.1.1.05.10 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
170 FRANCO VERA JUAN TEODULFO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
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171 FRANCO VILLALVA OSWALDO SERAFIN CONCEJAL RURAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 15 2.250,00 27.000,00 1.500,00 300,00 1.800,00
172 FREIRE ALVEAR NAYELI LISSETTE AUXILIAR DE TERAPISTA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.2.3.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
173 FREIRE BRIONES PEDRO SEGUNDO ASISTENTE DE ADM. COLISEO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.2.1.1.01.05 GRADO 9 995,00 11.940,00 663,33 300,00 963,33
174 FREIRE JIMENEZ ALEXANDRA MARISOL OFICINISTA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
175 FREIRE JIMENEZ ROSA YOVANNA ASISTENTE 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 7 817,00 9.804,00 544,67 300,00 844,67
176 FREIRE LOPEZ MANUEL JORNALERO DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
177 FREIRE MACIAS ROMMEL DIOGENES PINTOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 3 600,00 7.200,00 400,00 300,00 700,00
178 FREIRE MINO JORGE BOLIVAR ADMINISTRADOR DE CAMAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 500,00 6.000,00 333,33 300,00 633,33
179 FREIRE MUNOZ JULIO SEGUNDO ASISTENTE DE HIGIENE 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.2.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
180 FREIRE OSORIO ANA LUISA ASISTENTE DE ALCALDIA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 7 900,00 10.800,00 600,00 300,00 900,00
181 FREIRE RUIZ DIEGO LUIS AUXILIAR DE MECANICA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
182 FREIRE VILLAMAR GILBERTO ALEJANDRO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.6.1.1.01.05 GRADO 1 500,00 6.000,00 333,33 300,00 633,33
183 GALLARDO AVILES HAMINTON OSWALDO POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
184 GAMBOA RAMOS KARLA VIVIANA AYUDANTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIV({06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
185 GARCIA BARCOS DAMARIS JAMILETT JEFE DE MATRICULACION 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.4.1.1.1.05.10 GRADO 8 901,00 10.812,00 600,67 300,00 900,67
186 GARCIA VERDEZOTO OLIVER GERMAN TECNICO DE PROYECTOS 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.3.6.1.1.05.10 GRADO 12 1.412,00 16.944,00 941,33 300,00 1.241,33
187 GOMEZ VILLAMAR DOUGLAS OVIDIO AYUDANTE DE BODEGA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 5 675,00 8.100,00 450,00 300,00 750,00
188 GONZALEZ JIMENEZ MARIA ELENA JORNALERO DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
189 GUAMAN HIDALGO YESENIA ISABEL OFICINISTA/ANALISTA DE PRESUPUESTO ( |05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -| 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 533,00 1.201,67
190 GUZMAN CASQUETE HUMBERTO GERMAN MECANICO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 5 700,00 8.400,00 466,67 300,00 766,67
191 HARO GARCIA VLADIMIR SANTIAGO OPERADOR DE TRACTOR AGRICOLA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 575,00 6.900,00 383,33 300,00 683,33
192 HARO MONCADA DAVID JULIO JEFE DE TITULOS HABILITANTES 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.4.1.1.1.05.10 GRADO 8 901,00 10.812,00 600,67 300,00 900,67
193 HARO ORELLANA ANDREA MARITZA OFICINISTA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
194 HARO RAMIREZ ANDERSON FRANCISCO TECNICO DE COMPRAS PUBLICAS 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 13 1.676,00 20.112,00 1.117,33 300,00 668,93 2.086,26
195 HERMENEJILDO RUGEL OMAR ANTONIO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
196 HERNANDEZ CAMBA CLEOTILDE ADELINA CONCEJAL RURAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 15 2.250,00 27.000,00 1.500,00 300,00 1.800,00
197 HERRERA ACOSTA CLEMENTE ELIAS GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
198 HERRERA ACOSTA GALO URCISINO CONTROL DE EQUIPO CAMINERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 7 850,00 10.200,00 566,67 300,00 866,67
199 HERRERA PLUAS MARIUXI BETHSABE ASISTENTE DE COMUNICACION SOCIAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 5 675,00 8.100,00 450,00 300,00 750,00
200 JIMENEZ AVILES ESTUARDO ELIZARDO ASISTENTE DE HIGIENE 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.2.1.1.01.05 GRADO 1 480,00 5.760,00 320,00 300,00 620,00
201 JIMENEZ BAJANA GENESIS YARITZA CERTIFICADORA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
202 JIMENEZ BAZURTO HUGO ALBERTO SUPERVISOR DE GUARDIAS 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
203 JIMENEZ FAJARDO LUCIA MIREYA TECNICO DE APOYO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.05.10 GRADO 8 600,00 7.200,00 400,00 300,00 700,00
204 JIMENEZ FREIRE MILTON ALCIDE JORNALERO DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 455,00 5.460,00 303,33 300,00 603,33
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205 JIMENEZ HERRERA CLARA LUCIA OFICINISTA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.4.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
206 JIMENEZ JIMENEZ JENNIFER ANNABELL ANALISTA DE ATENCION CIUDADANA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 10 1.086,00 13.032,00 724,00 300,00 1.024,00
207 JIMENEZ LEON JULIO XAVIER COORD. SERVICIOS PUBLICOS 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.2.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
208 JIMENEZ MENDEZ MERCEDES DEL ROCIO POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 485,00 5.820,00 323,33 300,00 623,33
209 JIMENEZ MERELO LUIS VICENTE FAENADOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
210 JIMENEZ MONCADA CLEMENTE BELISARIO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
211 JIMENEZ OSORIO ANLLY MARIUXI CAJERO DE VENTANILLA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.2.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
212 JIMENEZ PIBAQUE BRIGGITTE ANGELINE POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.05.10 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
213 JIMENEZ RUIZ SANDRA LISSETTE DIGITADORA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.4.1.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
214 JIMENEZ SAN LUCAS JOSE RAFAEL OFICIAL DE CUADRILLA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 475,00 5.700,00 316,67 300,00 616,67
215 JIMENEZ SILVA ELY NATANAEL AUXILIAR DE MECANICA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 490,00 5.880,00 326,67 300,00 626,67
216 JIMENEZ SILVA OSCAR IVAN DIRECTOR DE JUSTICIA'Y VIGILANCIA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 14 2.034,00 24.408,00 1.356,00 300,00 1.656,00
217 JIMENEZ SUDARIO JUAN CARLOS CHOFER DE RECOLECTOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 3 614,00 7.368,00 409,33 300,00 450,56 1.159,89
218 JIMENEZ VERA EDGAR ORLANDO POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
219 LAGO CANDELARIO JULIO ANTONIO CHOFER 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 8 950,00 11.400,00 633,33 300,00 933,33
220 LAGO MORA HERMES ANDRES ADMINISTRADOR DE MERCADO VERNAZA [06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 9 1.000,00 12.000,00 666,67 300,00 966,67
221 LAMILLA ESPINOZA MAURO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
222 LEON AGUILERA ANGEL GABRIEL CHOFER 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 292,71 959,38
223 LEON BAJANA NOELIA DOMENICA COORDINADORA DE TURISMO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.05.10 GRADO 8 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
224 LEON BAQUERIZO NESTOR ALEJANDRO FAENADOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
225 LEON CARBO GILBERTO DE LOS ANGELES COORDINADOR DE RENTAS 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
226 LEON CASTRO WILLIAM ARGENIS OPERADOR DE RODILLO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 4 625,00 7.500,00 416,67 300,00 716,67
227 LEON CORNEJO DIGNA ANGELICA CONSERIJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
228 LEON HERNANDEZ MINDRY DEL CARMEN AYUDANTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIV({06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.2.3.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
229 LEON HUACON EDISON ANTONIO AUXILIAR DE MECANICA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 5 700,00 8.400,00 466,67 300,00 766,67
230 LEON LEON WILSON GRIMALDO OFICIAL DE CUADRILLA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
231 LEON MARTINEZ WALTER KLEBER FAENADOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
232 LEON MORAN CINTHIA VANESSA ANALISTA CONTABLE 1 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 9 1.050,00 12.600,00 700,00 300,00 1.000,00
233 LEON MURIEL JORGE ANTONIO LIMPIEZA'Y MANTENIMIENTO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
234 LEON PENAFIEL BYRON JUNIOR DIRECTOR ADMINISTRATIVO/PROCURADO|05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 NIVEL DIRECTIVO 2 2.368,00 28.416,00 1.578,67 300,00 1.878,67
235 LEON PENAFIEL GEOVANNY GUSTAVO CONTROLADOR DE COMBUSTIBLE 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.05.10 GARDO 5 675,00 8.100,00 450,00 300,00 750,00
236 LEON QUINTO ERIKA LISSETTE ASISTENTE FINANCIERO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
237 LEON QUINTO MARIO DONALD PROMOTOR DE GESTION DE RIESGOS 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.6.1.1.01.05 GRADO 8 950,00 11.400,00 633,33 300,00 - 933,33
238 LEON SALAVARRIA SHIRLEY GISSELLA ASISTENTE 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 7 817,00 9.804,00 544,67 300,00 844,67
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239 LEON VERA JORGE GONZALO COORD. DE AVALUOS Y CATASTRO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
240 LEON VERA KERLY KATHERINE OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.3.6.1.1.05.10 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
241 LOPEZ CERCADO LONDRES NELSON GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
242 LOPEZ RODRIGUEZ ANTONIO ELISEO JORNALERO DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
243 MACIAS CORNEJO CARLOS GABRIEL CONSERJE DE MERCADO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
244 MACIAS CRUZ UBALDO ROLANDO JEFE DE LIMPIEZA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.2.3.1.1.01.06 GARDO 5 700,00 8.400,00 466,67 300,00 766,67
245 MACIAS RUIZ KARLA MICHELLE OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.05.10 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
246 MAGALLANES COELLO JENNIFER KATHERINE |ADMINISTRADORA REGISTRAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 5 700,00 8.400,00 466,67 300,00 766,67
247 MAIGON VILLEGAS PRISCILA DEL CARMEN OFICINISTA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
248 MALDONADO FREIRE JORGE ALFREDO PROMOTOR DE PREPARACION Y RESPUEST| 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
249 MALDONADO QUINTO WILMER OSWALDO OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
250 MARTINEZ BRAVO TATIANA DE JESUS COORDINADORA CDI 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.2.3.1.1.05.10 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
251 MARTINEZ MARQUEZ JEFFERSON NARCISO CHOFER DE VOLQUETA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 3 614,00 7.368,00 409,33 300,00 709,33
252 MARTINEZ QUINTO JOSUE HUMBERTO FISCALIZADOR 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.6.1.1.01.05 GRADO 14 1.760,00 21.120,00 1.173,33 300,00 1.473,33
253 MARTINEZ VERA ANGEL JAVIER RESCATISTA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
254 MARTINEZ VERA CARLOS EDUARDO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
255 MEZA JURADO ESTENIO JOEL GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
256 MEZA SILVA DIMAS KLEBER INSPECTOR DE HIGIENE MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 6 773,00 9.276,00 515,33 300,00 815,33
257 MIRANDA CANALES JAHAIRA LEONELA PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
258 MONCADA BAZAN JORGE MANUEL ADMINISTRADOR DE CEMENTERIO LA VICT|06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 3 600,00 7.200,00 400,00 300,00 700,00
259 MONCADA COELLO KATTY MARISOL CONSERIJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
260 MONCADA ROMERO LUIS ALFREDO PROMOTOR SOCIAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
261 MONCADA RUIZ DONATO BENEDICTO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
262 MONCADA RUIZ GERTRUDIS PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
263 MONCADA TOMALA ERVI STALIN POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.05.10 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
264 MONCADA TORRES CARLOS ALBERTO CHOFER 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
265 MONCADA VARAS PEDRO OSWALDO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
266 MORA CANDELARIO NERY FRANCISCO CONTROLADOR OPERACIONAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
267 MORA COELLO AGUSTIN RENE INSPECTOR DE HIGIENE MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 485,00 5.820,00 323,33 300,00 623,33
268 MORA LLERENA MARGARITA BARBARA POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
269 MORA LLERENA RAUL CADENERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
270 MORA ROMERO WASHINGTON ANDRES PINTOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
271 MORA SUDARIO ANDY REINALDO ANALISTA DE PLANIFICACION 1 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 7 817,00 9.804,00 544,67 300,00 844,67
272 MORAN ESPINOZA PERFECTO EDUARDO ANALISTADE TTHH 1 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 7 817,00 9.804,00 544,67 300,00 844,67
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273 MORAN JARAMILLO FELIX ANDRES PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
274 MORAN VERGARA MAGNO DAVID CHOFER 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
275 MORAN VERGARA WALTER GASTON CHOFER 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 3 614,00 7.368,00 409,33 300,00 308,84 1.018,17
276 MORANTE PIZA FRANCISCO ISIDORO OBRERO DE MANTENIMIENTO DE BASURA|06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
277 MOREIRA LEON MERY GICELLA SECRETARIA GENERAL/ASESOR DE ALCALD|05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 14 1.760,00 21.120,00 1.173,33 300,00 608,00 2.081,33
278 MOREIRA PACHECO FRANCISCO JACINTO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
279 MORENO PEREZ MILTON JOSE ALCALDE 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 NIVEL DIRECTIVO 1 4.500,00 54.000,00 3.000,00 300,00 3.300,00
280 MORENO QUINTO MARIA JOSE PROMOTOR SOCIAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
281 MOSQUERA ARIAS JOFFRE RAFAEL INSPECTOR SOBRESTANTE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 6 773,00 9.276,00 515,33 300,00 815,33
282 MOSQUERA TOVAR MANUEL ALBERTO SUPERVISOR DE PROMOTORES 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 8 901,00 10.812,00 600,67 300,00 900,67
283 MURNOZ COELLO ROSALBA DEL PILAR ANALISTA DE COMUNICACION SOCIAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 10 1.086,00 13.032,00 724,00 300,00 1.024,00
284 MURNOZ SUAREZ FELIX ALEJANDRO CAJERO DE VENTANILLA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.2.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
285 MURIEL GOMES JUAN ALBERTO GUARDIAN 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
286 MURIEL GOMEZ VIVIANA DEL ROCIO OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
287 MURIEL ZAMORA JUAN ANTONIO POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
288 MURILLO FREIRE THONY FRANCISCO OPERADOR DE TRACTOR AGRICOLA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 4 625,00 7.500,00 416,67 300,00 716,67
289 NACIPUCHA SAULA GENESIS KARINA COMUNICADOR DE PRENSA Y PUBLICIDAD 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.05.10 GRADO 10 796,40 9.556,80 530,93 300,00 830,93
290 NARANJO JIMENEZ ANTONIO VICENTE GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
291 NUREZ DEL ARCO PALACIOS CATALINA SALOME  |ANALISTA ADMINISTRATIVO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.05.10 GRADO 10 1.086,00 13.032,00 724,00 300,00 1.024,00
292 OCHOA VILLAMAR ISIDRO TORCUATO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
293 ORNATE FRANCO TATIANA DEL ROCIO ASISTENTE DE JURIDICO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 3 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
294 ORDONEZ DELGADO ROSA INES PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.05.10 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
295 ORTEGA ESPINOZA AMBAR NICOLLE CONSERIJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
296 OSORIO BRITO MIGUEL ANGEL POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
297 OSORIO CHAVEZ JEFFERSON DOMINGO FAENADOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
298 OSORIO JIMENEZ TITO HUGO PROMOTOR DE PRODUCTIVIDAD 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
299 OSORIO MARTINEZ ORLY CRUZ PROMOTOR DE TERRENOS 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
300 OSORIO PALMA ELIO RAFAEL PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 3 600,00 7.200,00 400,00 300,00 700,00
301 OSORIO ROMERO ELIZABETH MARIA JORNALERO DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
302 OSORIO SAN LUCAS FREDDY ENRIQUE AUXILIAR DE CUADRILLA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 3 600,00 7.200,00 400,00 300,00 700,00
303 OSORIO VALERO STEFANIA ALEXANDRA ADMINISTRADORA DE BIENES 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 8 901,00 10.812,00 600,67 300,00 - 900,67
304 PACHECO ALMEIDA BENITO ALBERTO SUPERVISOR DE PERSONAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 6 733,00 8.796,00 488,67 300,00 788,67
305 PACHECO PONCE FREDDY WASHINGTON AUXILIAR DE SUPERVISION 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
306 PACHECO RONQUILLO LOURDES LISBETTE SUPERVISOR DE RECAUDACION Y CAJA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 7 817,00 9.804,00 544,67 300,00 844,67
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307 PALMA ARREAGA JULIA ERNESTINA PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
308 PALMA FREIRE FRECIA YOLANDA OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 6 750,00 9.000,00 500,00 300,00 800,00
309 PALMA GARCIA CARLOS LIVINGSTON CONSERJE DE LA BIBLIOTECA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.2.3.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
310 PALMA VARAS SONIA MATILDE CAJERA DE VENTANILLA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 5 675,00 8.100,00 450,00 300,00 750,00
311 PENAFIEL LEON CARLOS DOUVERLEE SUPERVISOR DE PERSONAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 6 733,00 8.796,00 488,67 300,00 788,67
312 PENAFIEL SUAREZ JEFFERSON STALIN CHOFER DE VOLQUETA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 3 614,00 7.368,00 409,33 300,00 709,33
313 PENARRIETA INTRIAGO LASTENIO AGUSTIN  |GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 5 700,00 8.400,00 466,67 300,00 766,67
314 PEREZ BRAVO OSCAR ALBERTO CONTROLADOR DE EQUIPO CAMINERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 475,00 5.700,00 316,67 300,00 616,67
315 PEREZ ESPINOZA JANINA LISBETH OFICINISTA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
316 PEREZ GUIN VERONICA ANDREA AYUDANTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIV({06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
317 PILALO SUDARIO VLADIMIR ALBERTO ADMINISTRADOR DE MERCADO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.2.1.1.01.05 GRADO 5 675,00 8.100,00 450,00 300,00 750,00
318 PILOZO MAGALLANES CHRISTHIAN JEANCARL( CONCEJAL RURAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 15 2.250,00 27.000,00 1.500,00 300,00 1.800,00
319 PINCAY HERRERA ROSENDA MARIA PROMOTORA DE REDUCCION DE RIESGO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.3.2.1.1.05.10 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
320 PITA RAMIREZ CARLOS KLEBER FAENADOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 249,81 849,81
321 PIZA VERA MAURICIO ANTONIO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
322 PLUAS VALDIVIESO RONNY DIONICIO JORNALERO DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
323 PONTON SANCHEZ FAUSTO VICENTE PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
324 QUICHIMBO JIMENEZ KATHYA NOEMI EDUCADORA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.2.3.1.1.05.10 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
325 QUINTO BOHORQUEZ CINTHIA STEFANIA OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.2.3.1.1.05.10 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
326 QUINTO CANDELARIO ERNESTO CIRILO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 475,00 5.700,00 316,67 300,00 616,67
327 QUINTO MATAMOROS PEDRO ALFREDO COOR. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -| 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
328 QUINTO OCHOA JORGE ANDRES AYUDANTE DE CUADRILLA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
329 QUINTO PITA ALEX EUGENIO OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.3.2.1.1.01.05 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
330 QUINTO QUINTO FELIX VALOI PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
331 QUINTO RODRIGUEZ EXON JEOVANNY SUPERVISOR DE HIGIENE 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.2.1.1.01.05 GRADO 6 800,00 9.600,00 533,33 300,00 833,33
332 QUINTO RODRIGUEZ NIXON ROLANDO POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 5 700,00 8.400,00 466,67 300,00 766,67
333 QUINTO ROMAN ROBERT ARMANDO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
334 QUINTO SILVA EDWIN ALEXANDER OFICINISTA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.2.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
335 QUINTO VERA JOSE MANUEL PERSONAL DE APOYO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.3.2.1.1.05.10 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
336 QUIROZ FRANCO ARLEIG) GIOVANNY OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.1.1.1.05.10 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
337 QUIROZ SUDARIO ARLEIGJ MAGDIEL COORDINADOR DE ACCION SOCIAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
338 RAMIREZ PEREZ JUAN BERNABE RECAUDADOR DE LA VIA PUBLICA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 5 675,00 8.100,00 450,00 300,00 750,00
339 REAL ROJAS JAVIER EDUARDO DIRECTOR DE AMBIENTE Y SERVICIOS PUBI|05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.2.1.1.01.05 GRADO 15 2.034,00 24.408,00 1.356,00 300,00 1.656,00
340 REYES VARAS JIMMY RAFAEL PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
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341 RIVAS AGUILAR MILDRED YANINA CONSERJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
342 RIVAS BAZURTO ALEX FABIAN AYUDANTE DE CUADRILLA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
343 RIZZO FRANCO MARIUXI ILARIA ANALISTA DE TALENTO HUMANO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 10 1.086,00 13.032,00 724,00 300,00 1.024,00
344 RIZZO NAZARENO MARLY MARLENE JORNALERO DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
345 RIZZO RIZZO DARWIN VICENTE ATENCION AL USUARIO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
346 RODRIGUEZ ALARCON MARIUXI JANINA POLICIA MUNICIPAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 2 555,00 6.660,00 370,00 300,00 670,00
347 RODRIGUEZ CARBO DANY OMAR PANTEONERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 475,00 5.700,00 316,67 300,00 616,67
348 RODRIGUEZ PALMA DIEGO MANUEL MEDICO VETERINARIO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 7.1.3.2.1.1.01.05 GRADO 10 1.086,00 13.032,00 724,00 300,00 1.024,00
349 RODRIGUEZ QUINTANA EWIN WALTER CHOFER 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
350 RODRIGUEZ QUINTANA NARCISA DE JESUS CONSERJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
351 RODRIGUEZ ZAMBRANO MARIANO MANUEL |REGISTRADOR DE LAPROPIEDAD 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 NIVEL DIRECTIVO 2 2.368,00 28.416,00 1.578,67 300,00 1.878,67
352 ROMAN RUIZ MARIA VICENTA PROMOTOR SOCIAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.2.3.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
353 ROMERO BRAVO MARCOS UBALDO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
354 ROMERO MORENO MAYDA ARACELY ASISTENTE DE COACTIVA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 4 640,00 7.680,00 426,67 300,00 726,67
355 ROMERO RUIZ MARIANA MARLENE PROMOTOR CULTURAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
356 ROMERO SANCHEZ LENSY ELIZABETH MIEMBRO PRINCIPAL DE LA JUNTA CANTO|05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 10 1.086,00 13.032,00 724,00 300,00 1.024,00
357 RON PALMA JANINA JAZMIN POLICIA MUNICIPAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 2 555,00 6.660,00 370,00 300,00 670,00
358 RONQUILLO MARQUEZ KETTY DEL PILAR OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.6.1.1.01.05 GRADO 3 590,00 7.080,00 393,33 300,00 693,33
359 RONQUILLO PAREDES CARLOS CESAR GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
360 RONQUILLO TOMALA FELICIANO EVARISTO POLICIA MUNICIPAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 2 555,00 6.660,00 370,00 300,00 670,00
361 RONQUILLO TOMALA JORGE FELIX PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
362 ROSALES SOTOMAYOR SAMIL JAIR DIGITADOR 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.4.1.1.1.05.10 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
363 RUGEL VASQUEZ CARLOS AMADO POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 5 700,00 8.400,00 466,67 300,00 766,67
364 RUIZ ARTEAGA HERMES JAVIER PROMOTOR DE TERRENO Y LEGALIZACION|05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 - 714,67
365 RUIZ MENDEZ ERNESTO EDGARDO POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
366 RUIZ MORANTE BYRON ARMANDO AYUDANTE DE EQUIPO DE MAQUINARIA [06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
367 SALAS ACOSTA FERNANDO BERNABE DIRECTOR DE ORDENAMIENTO TERRITORIJ05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.1.1.1.01.05 NIVEL DIRECTIVO 2 2.368,00 28.416,00 1.578,67 300,00 1.878,67
368 SALAVARRIA LEON MARINA DE JESUS CONSERIJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
369 SALAVARRIA NARANJO JAVIER IVAN AUXILIAR DE BODEGA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.2.3.1.1.05.10 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
370 SALAVARRIA PANCHANA OSWALDO GUILLERM OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -lf ~ 7.1.4.1.1.1.01.05 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
371 SALINAS FRANCO MICHELLE ALEJANDRA OFICINISTA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 490,00 5.880,00 326,67 300,00 626,67
372 SALTOS JIMENEZ EDDIE FRANCISCO INSPECTOR DE OBRAS 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.6.1.1.01.05 GRADO 6 733,00 8.796,00 488,67 300,00 788,67
373 SALTOS RODRIGUEZ FRANKLIN ARMANDO ANALISTA CONTABLE 2 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
374 SALVADOR CABELLO FIDEL ANTHONY ASISTENTE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
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375 SALVATIERRA LOOR ANGEL SEBASTIAN PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
376 SANCHEZ BARCOS ELIAN ALEJANDRO CADENERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
377 SANCHEZ CANALES YELITZA DEL CARMEN PROMOTOR SOCIAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
378 SANCHEZ CASTRO RICARDO EMANUEL REVISOR VEHICULAR 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 7.1.4.1.1.1.05.10 GRADO 6 733,00 8.796,00 488,67 300,00 788,67
379 SANCHEZ CASTRO SOCRATES OMEGA GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 490,00 5.880,00 326,67 300,00 626,67
380 SANCHEZ HERRERA DIANA MARIA OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.3.2.1.1.05.10 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
381 SANCHEZ LLERENA DIONICIO ANTONIO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
382 SANCHEZ QUINTO KENYA TATIANA OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 7.1.3.2.1.1.01.05 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
383 SANCHEZ SANCHEZ EDISON GILBERTO OPERADOR 2 AA.PP 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 6 738,00 8.856,00 492,00 300,00 792,00
384 SANCHEZ SUDARIO AARON JOSHUA PROMOTOR SOCIAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 7.1.2.3.1.1.05.10 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
385 SANCHEZ VARGAS LILYAN LEONOR PROMOTOR SOCIAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
386 SANCHEZ VENTURA JUAN ALEJANDRO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
387 SANCHEZ VERA LARISSA PAOLA AYUDANTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIV({06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
388 SANCHEZ VERGARA MAYRA LEBED PROMOTOR DE DEPORTE 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
389 SANTANA SANCHEZ GUILLERMO DEMESIO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
390 SARCOS SARCO GERARDO DE LA CRUZ GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
391 SAULA SAULA JESSICA KARINA TESORERA MUNICIPAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 15 2.034,00 24.408,00 1.356,00 300,00 1.656,00
392 SEGURA OSORIO AMPARO CECILIA TECNICA DE GESTION DEPORTIVA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.6.1.1.01.05 GRADO 11 901,00 10.812,00 600,67 300,00 900,67
393 SILVA CRUZ ANGEL RUFINO JORNALERO DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
394 SOSA MARTINEZ JORGE JAVIER PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
395 SOTOMAYOR SANCHEZ JINSOP FRANCISCO MENSAJERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
396 SUAREZ CAMPOS ROBERTO CARLOS ATENCION AL USUARIO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.4.1.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
397 SUAREZ VELEZ ROBERT ALEJANDRO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
398 SUDARIO GOYA MARGARITA ALEXANDRA TECNICA DE PLANIFICACION INSTITUCION/ 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.05.10 GRADO 13 1.676,00 20.112,00 1.117,33 300,00 323,74 1.741,07
399 SUDARIO HARO CARLOS EDUARDO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
400 SUDARIO JIMENEZ ANA PRISCILA COORD. DE DESARROLLO PRODUCTIVO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
401 TERAN AGUILERA DAISY DIANA COORDINADOR DE PRESUPUESTO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 12 1.412,00 16.944,00 941,33 300,00 1.241,33
402 TERAN AGUILERA JORGE LUIS ABOGADO DE TERRENO Y LEGALIZACION |05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 7 900,00 10.800,00 600,00 300,00 900,00
403 TILUANO ALAVA ANDRES ROLANDO OPERADOR DE RODILLO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 4 625,00 7.500,00 416,67 300,00 716,67
404 TOMALA MURIEL YANET DEL CARMEN PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 - 600,00
405 TORRES MORETA JOHNNY RICARDO TECNICO DE ANALISIS Y DISENO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.3.6.1.1.05.10 GRADO 10 1.086,00 13.032,00 724,00 300,00 1.024,00
406 TORRES MOTA JEFFERSON EDUARDO DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL ( E) 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 1.746,00 2.460,67
407 TORRES RUIZ HUGO TYRON INSPECTOR DE TURISMO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 - 606,67
408 TORRES VERA SOLANGE ISAMAR OFICINISTA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
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409 TUTIVEN ALARCON LEYLA MARLENE PROMOTOR DE DEPORTE 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
410 TUTIVEN JIMENEZ JANDER EUGENIO COORD.PLANIFICACION URBANO Y RURAL|05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -|| 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
411 VALDIVIEZO OSORIO OSCAR EDUARDO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
412 VALERO CASQUETE JAIME FRANCISCO CADENERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
413 VALERO FRANCO EDDY ISMAEL CONSERJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
414 VALERO TOMALA MARCOS ARNOLDO FAENADOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 411,84 1.011,84
415 VALERO VALERO FLAVIO ANTONIO PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
416 VALERO VILLAMAR KAREN CORINA ATENCION AL USUARIO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.2.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
417 VALVERDE MORAN OLGA YOLANDA PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
418 VARAS ADRIAN GUSTAVO GABRIEL WEB MASTER 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 7 817,00 9.804,00 544,67 300,00 844,67
419 VARAS CONTRERAS GLADYS SOFIA ANALISTA JURIDICO/SUB-PROCURADORA (|06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.2.3.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 752,00 1.358,67
420 VARAS RIVERA INES MARITZA POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
421 VARGAS BRIONES JORGE TEODORO ELECTROMECANICO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
422 VARGAS MARTINEZ VICTOR ELIAS FAENADOR 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
423 VARGAS MONTOYA MARTHA MARIETA POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.05.10 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
424 VASQUEZ SESME CARLOS MEDARDO OPERADOR DE EQUIPO CAMINERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 2 575,00 6.900,00 383,33 300,00 683,33
425 VEGA RODRIGUEZ BLANCA VIRGINIA OFICINISTA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.3.2.1.1.01.05 GRADO 2 553,00 6.636,00 368,67 300,00 668,67
426 VELA LOPEZ MILDRED JAZMIN ASISTENTE DE OBRAS PUBLICA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.6.1.1.01.05 GRADO 7 817,00 9.804,00 544,67 300,00 844,67
427 VELA POLANCO GONZALO ALFONSO COORD. DE LA UNIDAD DE TRANSITO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.4.1.1.1.01.05 GRADO 11 1.212,00 14.544,00 808,00 300,00 1.108,00
428 VELIZ MARQUEZ EDDY LEONARDO AYUDANTE DE CUADRILLA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
429 VELIZ QUINTO RONNY PAUL DIRECTOR DE PLANIFICACION 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 NIVEL DIRECTIVO 2 2.368,00 28.416,00 1.578,67 300,00 1.878,67
430 VELIZ SALTOS OSCAR LEONARDO PRO SECRETARIO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 10 1.086,00 13.032,00 724,00 300,00 1.024,00
431 VERA ARRIAGA GERSON JAVIER CONSERIJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
432 VERA BAZURTO ELVIN RUBEN CONSERIJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
433 VERA CARRIEL ABEL ALFONSO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
434 VERA DIAZ PEDRO ALFREDO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
435 VERA DUME CESAR ERNESTO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.05.10 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
436 VERA HARO EDIN VICENTE AUXLIAR DE CUADRILLA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
437 VERA JIMENEZ EDISON ANTONIO CHOFER 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 2 575,00 6.900,00 383,33 300,00 683,33
438 VERA JIMENEZ FRESIA EDITH ASITENTE 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.1.1.1.01.05 GRADO 1 465,00 5.580,00 310,00 300,00 610,00
439 VERA JIMENEZ KARINA KATIBETH POLICIA MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
440 VERA JURADO KEYLA MAGALI PROMOTORA DE TURISMO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.2.3.1.1.05.10 GRADO 4 622,00 7.464,00 414,67 300,00 714,67
441 VERA LOPEZ BYRON GEOVANNY GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
442 VERA MORA MAGALI ALEXANDRA PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
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443 VERA SALAVARRIA ANGEL MAXIMO CADENERO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.6.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
444 VERA SILVA ALFREDO WILFRIDO ASISTENTE DE ADM. CAMAL 7.1.3.2.1.1.01.05 GRADO 2 566,00 6.792,00 377,33 300,00 677,33
445 VILLACRES MORENO JIMMY EDISON PROMOTOR DE TERRENOS 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
446 VILLACRES PIZA ESPERANZA ISABEL CAJERA DE VENTANILLA 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 5.1.1.2.1.1.01.05 GRADO 4 640,00 7.680,00 426,67 300,00 726,67
447 VILLACRES SAN LUCAS MARIANA ELIZABETH SUPERVISOR DE SERVICIOS PUBLICOS 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.3.2.1.1.05.10 GRADO 8 901,00 10.812,00 600,67 300,00 900,67
448 VILLAGOMEZ RUIZ CARLOS ARTURO COORDINACION GENERAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -l 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 15 2.034,00 24.408,00 1.356,00 300,00 1.656,00
449 VILLAMAR MARTINEZ CHARLES FIDEL AYUDANTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIV({06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.2.3.1.1.01.06 GRADO 1 460,00 5.520,00 306,67 300,00 606,67
450 VILLAMAR MONCADA HILDA JACINTA CONSERJE 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
451 VILLAMAR MOTA MICHELLE ANDREA TECNICA DE GESTION AMBIENTAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 7.1.3.2.1.1.05.10 GRADO 12 1.412,00 16.944,00 941,33 300,00 1.241,33
452 VILLAMAR PALMA PEDRO JANDERSON ADMINISTRADOR DE CAMAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 3 600,00 7.200,00 400,00 300,00 700,00
453 VILLAMAR QUINTO SIMON BOLIVAR GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
454 VILLON MAGALLANES JANINA GICELA PEON DE BARRIDO 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
455 YAGUAL WONG GINA MIRELLA CONCEJAL RURAL 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 2 590,00 7.080,00 393,33 300,00 693,33
456 ZAMORA AGUIRRE JUNIOR GONZALO GUARDIA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.1.1.1.01.06 GRADO 1 450,00 5.400,00 300,00 300,00 600,00
457 ZAMORA MEZA HERVIN GONZALO PANTEONERO MUNICIPAL 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 7.1.3.2.1.1.01.06 GRADO 2 561,00 6.732,00 374,00 300,00 674,00
458 ZUNIGA AGUIRRE VERONICA SUSANA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO - 5.1.1.1.1.1.01.05 GRADO 3 585,00 7.020,00 390,00 300,00 690,00
459 ZUNIGA CALDERON JORGE LUIS SECRETARIO DE COACTIVA 06-CODIGO DEL TRABAJO - CT 5.1.1.2.1.1.01.06 GRADO 1 550,00 6.600,00 366,67 300,00 666,67
460 ZUNIGA LOPEZ CELIA TEODORA SUSPERVISOR DE PROMOTORES 05-LEY ORGANICA DE SERVICIO PUBLICO -LOSH 7.1.2.3.1.1.01.05 GRADO 8 901,00 10.812,00 600,67 300,00 900,67
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 324.754,80 3.897.057,60 216.503,20 138.000,00 3.259,96 6.265,30 364.028,46

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/08/2023

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCION DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): C.P.A. RAUL BORBOR TORRES

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: raul.borbor@salitre.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (04) 469-7300
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