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EL CONCEJO CANTONAL DEL GOBIERNO AUTO-
NOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SALITRE

GADMS-001-2016
CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 14 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador reconoce a la poblacion el derecho a vivir
en un ambiente sano y ecolégicamente equilibrado, que
garantice la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay,
ademas declara de interés publico la perseveracion del
ambiente, la conservacién de los ecosistemas, la biodi-
versidad y la integridad del patrimonio genético del pais,
la prevencion del dafo ambiental y la recuperacion de
los espacios naturales degradados;

QUE, el articulo 15 de la constitucion de la Republica
sefala que el Estado promovera, en el sector publico
privado, el uso de tecnologias ambientalmente limpias
y de energias alternativas no contaminantes y de bajo
impacto;

QUE, el articulo 66, numeral 27 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, garantiza a las personas el
derecho a vivir en un ambiente sano, ecoldgicamente
equilibrado, libre de contaminaciéon y en armonia con la
naturaleza;

Que, el articulo 276, numeral 4 de la Constitucion de la
Republica, sefala que el régimen de desarrollo tendra
entre otros los siguientes objetivos, recuperar y conser-
var la naturaleza y mantener un ambiente sano y sus-
tentable que garantice a las personas y colectividades el
acceso equitativo, permanente y de calidad al agua, aire
y suelo, y a los beneficios de los recursos del subsuelo y
del patrimonio natural;

QUE, el Cddigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizaciéon, en su Art. 54 letra a)
establece que son funciones del Gobierno Autbnomo
Descentralizado Municipal, promover el desarrollo sus-
tentable de su circunscripcion territorial cantonal, para
garantizar la realizacion del buen vivir a través de la
implementaciéon de politicas publicas cantonales, en el
marco de sus competencias constitucionales y legales;

QUE, el Cdodigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacién, en su Art. 54 letra k) es-
tablece que son funciones del Gobierno Auténomo Des-
centralizado Municipal, regular, prevenir y controlar la
contaminacion ambiental cantonal de manera articulada
con las politicas ambientales nacionales;

QUE, el cadigo Organico de Organizacion Territorial, Au-
tonomia y Descentralizacion, en su Art. 55 letra d), es-
tablece que son competencias exclusivas del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal, prestar los servi-
cios publicos de agua potable, alcantarillado, depuracién

de aguas residuales, manejo de desechos sdlidos, acti-
vidades de saneamiento ambiental y aquellos que esta-
blezca la Ley;

QUE, Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal
de Salitre, esta en la obligacién de adoptar las medidas
preventivas para el saneamiento ambiental, de tal forma
garantizar la salud de sus habitantes.

QUE, en ejercicio de las atribuciones que le confiere el
Art. 57 literal a) del codigo Organico de Organizacion Te-
rritorial, Autonomia y Descentralizacion.

EXPIDE

LA ORDENANZA QUE REGULAY PROHIBE
EL FAENAMIENTO DE GANADO PORCINO EN
LUGARES CLANDESTINOS; ADEMAS LA INSTA-
LACION DE CHANCHERAS, GRANJAS PORCINAS,
AVICOLAS, VACUNOS, EN LAS AREAS URBANAS
DEL CANTON SALITRE Y SUS
CABECERAS PARROQUIALES.

Art. 1.- Ambito.- Esta ordenanza regira dentro de las
areas de los perimetros urbanos del Cantén Salitre, pro-
vincia del Guayas.

Art. 2.- Competencias.- La aplicacion y control del cum-
plimiento de la presente ordenanza le corresponde a la
Comisaria Municipal, y la Direccion Municipal de Medio
Ambiente del Gobierno Autbnomo Descentralizado Mu-
nicipal de Salitre.

Art. 3.- Normas Sanitarias.- Para la ubicacion de una
chanchera, granja porcina, avicola, vacunos y otros si-
milares, el propietario debera sujetarse a las siguientes
normas sanitarias:

a) La ubicacion o instalacion de granjas porcinas,
avicola, vacuno y otros similares deberan establecerse
a mil metros de distancia a la redonda del perimetro ur-
bano aprobado por el Consejo Cantonal; a trescientos
metros de las carreteras o vias principales del Cantén;
y que no afecte al sistema de agua potable del Cantén
Salitre.

b) Para efecto de esta ordenanza, se entiende por
chanchera la cria y engorde de porcinos de un nimero
maximo de tres; si sobrepasa la cantidad detallada, se
entendera como granja.

c) Se entiende por granja porcina, granja avicola,
a las instalaciones para reproduccion, crecimiento y en-
gorde de cerdos, aves de corral, vacunos y otros simila-
res, que deberan estar ubicadas conforme se indica el
literal a) de este articulo;

d) La implementacion debera ser en base a mate-
ria prima vegetal y animal elaborada higiénicamente;
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e) Las chancheras o granjas porcinas deberan
mantener piso de hormigén armado, paredes de hormi-
goén, area promedio de un cerdo adulto por metro cua-
drado y una pendiente del 3al 4% hacia el desague; v,

f) Los desechos deberan desembocar en pozo
séptico, cuyas medidas minimas seran de 2.m2. Esto
dependiendo del plan de manejo aprobado por el orga-
nismo competente y sobre la cantidad de animales en
cria o engorde, establecidos.

g) El pozo séptico sera de paredes de hormigdn
armado o material impermeable cuando se encuentre
dentro de cien metros de una vertiente de agua, y podra
ser sin impermeabilizacion fuera de dicha distancia, con
una ubicacion de diez metros minimos de las construc-
ciones; ademas se debera construir una fosa u horno
crematorio para botar o incinerar animales no aptos para
el consumo humano. Quien no cumpla con las normas
sanitarias antes referidas, no podra construir e instalar
ningun tipo de chancheras, granjas porcinas, avicolas,
vacunos y otros similares en los sitios permitidos.

Art. 5.- Los beneficiarios del servicio de faenamiento.-
Pueden ser las personas Naturales o juridicas y socie-
dades de hecho, debidamente autorizadas por el GADM
de Salitre, para introducir al Camal Municipal de Salitre
y sus Parroquias, todo tipo de ganado u otros animales
de consumo humano, para la matanza cuyo objetivo sea
el expendio y la comercializacion de la carne.

Art. 6.- Autorizacion.- Las personas naturales, juridi-
cas, nacionales o extranjeras, previa a la obtencién de
la autorizacidon del uso de suelo para la instalacion de
chancheras, granjas porcinas, avicolas, vacunos y otros
similares, deberan presentar el proyecto a aplicar, con
las certificaciones, o licencias de factibilidad sobre los
estudios de impacto ambiental y las medidas de control,
expendidas por los Ministerios de Salud y del Ambiente,
segun corresponda. Proyecto que debera ser presenta-
do a la Direccion de Medio Ambiente Municipal, para el
procedimiento de autorizacion.

Art. 7.- Sanciones.- Quien contravenga las disposicio-
nes legales contenidas en esta Ordenanza, tendra las
siguientes sanciones:

a. Siluego de realizada una inspeccion y verificada
la existencia y funcionamiento de chancheras, granjas
porcinas, avicolas, vacunos y otros similares, dentro del
perimetro urbano del Cantén Salitre, el Comisario Muni-
cipal, notificara por escrito a sus propietarios, concedién-
doles un plazo de quince dias para la respectiva desocu-
pacion;

b. En caso de que los propietarios no cumplan con
el plazo concedido en el literal anterior, el Comisario Mu-
nicipal, impondra una multa de 30% de la remuneracion
basica unificada, y concedera un plazo definitivo de quin-
ce dias para la desocupacion.

C. Si los propietarios, administradores o cuidado-
res, que no acataren la disposicién del Comisario Mu-
nicipal; este, dispondra la incautacion de los animales,
sometiéndoles a remate publico y a demoliciéon de in-
fraestructura existente, bajo costas del infractor.

d. Cualquier acto clandestino de faenamiento o
desposte de ganado porcino para comercializacion, sera
sancionado con una multa de $100.00 USD., el cobro se
lo hara por la via Coactiva. Sin perjuicio de la denuncia
respectiva, ante la autoridad competente, para que pro-
siga con la accion penal correspondiente.

e. Aplicacion de las sanciones estipuladas en el
Cddigo de Salud, por la comercializacion de carne no
apta para el consumo humano.

Art. 8.- Del ejercicio de la accién popular.- Se concede a
toda persona natural o juridica, publica o privada, la ac-
cion de denunciar cualquier hecho o acto que provoque
dafos, perjuicios o molestias producidos por chanche-
ras, granjas porcinas, avicolas, vacunos u otros ilegal-
mente establecidas que no estén sujetas a normas de
sanidad, establecida por la ley, sin perjuicio de la accion
de oficio.

Art. 9.- Del procedimiento para la accion popular.- Para
proceder a resolver y sancionar las infracciones, la de-
nuncia estara dirigida a la Comisaria Municipal del Can-
tén Salitre; las que debera ser presentada por escrito y
contendra lo siguiente: designacion de la autoridad com-
petente; generales de ley del denunciante; datos gene-
rales del o los denunciados, como nombres completos,
domicilio; los fundamentos de hecho; la cosa o hecho
que exige; Y, las demas determinadas por ley. Una vez
presentada sera objeto de estudio técnico legal por parte
de la Comisaria Municipal, con informe y sugerencia del
Director de Medio Ambiente Municipal, de la cual se rea-
lizaran las diligencias correspondientes y se expedira la
respectiva resolucion.

Art. 10.- Autoridad sancionadora.- corresponde al Co-
misario Municipal, el juzgamiento de las infracciones a
que se refiere esta ordenanza y a las que legalmente
le atribuyan las leyes ecuatorianas, sobre los actos que
provoquen contaminacién ambiental y malestar en la ciu-
dadania; quien a su vez, podra solicitar la intervencion
de las autoridades de salud y ambiente, como de la Co-
misaria de Policia Nacional. En todo caso, se evitara la
duplicaciéon de sanciones por una misma infraccion, para
lo cual se estableceran los mecanismos de coordinacion
necesarios.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA .- Las Chancheras ya existentes dentro del pe-
rimetro urbano del cantén Salitre, tendran un plazo de
dos meses para su reubicacion, contados a partir de la

aprobacion de la presente Ordenanza.

SEGUNDA .- Para las granjas porcinas, avicolas, vacu-
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nos y otros similares, ya existentes dentro del perimetro
urbano Cantonal, tendran un plazo de dos meses para
su reubicacion, contado a partir de la aprobacion de la
presente Ordenanza.

TERCERA .- Las resoluciones que se dictaren con mo-
tivo de la aplicacion de esta Ordenanza, se concederan
los recursos previstos en las Leyes sobre la materia.

CUARTA.- Deroéguese Ordenanzas, Reglamentos, o
cualquier otra normativa de igual o inferior jerarquia ex-
pedida por el Consejo Cantonal, sobre la misma materia,
y que se contraponga a la aplicaciéon de la presente Or-
denanza.

QUINTA.- En caso de incumplimiento de las disposicio-
nes establecidas en la presente Ordenanza, la Direccion
del Area correspondiente procedera a la paralizacion in-
mediata de las actividades desarrolladas para el efecto;
pudiendo reiniciar las mismas una vez que se dé cumpli-
miento a todo lo establecido.

La presente Ordenanza, entrara en vigencia a partir de
su aprobacién por el concejo Cantonal del Gobierno Au-
tébnomo Descentralizado Municipal de Salitre sin perjui-
cio de su publicacion en la Gaceta Oficial, y pagina web
de la institucion.

Dado y‘jrcﬁéa‘bMala de Sesiones del Gobierno Au-

ténond Descentralizade, Municipal del cantén Salitre a
los glatfo dias-del rres.de febrero del dos mil dieciséis.
R e S A |
Lf Nk >

\\\\ V-ff“”;" o
LT e \Sr.\f?}f:i?{cisco Ledn Flores
“S:ALCALDE DEL GADM-SALITRE

Ab. Oscar I. Jiméhéz Silva
SECRETARIO GENERA

Certifico: Que la presente LA ORDENANZA QUE RE-
GULA Y PROHIBE EL FAENAMIENTO DE GANADO
PORCINO EN LUGARES CLANDESTINOS; ADEMAS
LA INSTALACION DE CHANCHERAS, GRANJAS POR-
CINAS, AVICOLAS, VACUNOS, EN LAS AREAS UR-
BANAS DEL CANTON SALITRE Y SUS CABECERAS
PARROQUIALES, fue discutida y aprobada por el Con-
cejo Municipal, en sesiones distintas, la primera, Sesién
Ordinaria celebrada el 28 de enero 2016 y la segunda,
Sesion Ordinaria celebrada el 04 de febrero del 2016;
habiendo sido aprobada definitivamente en la ultima de

las sesiones indicadas.

Salitre, 15 de febrero 2016

Ab. Oscar |. Jiménez Silva
SECRETARIO GENERAL

ALCALDIA MUNICIPAL.- VISTOS.- Salitre, a los vein-
tidos dias del mes de febrero del dos mil dieciséis las
10h00.- En uso de las atribuciones que me concede el
inciso cuarto del Art. 322, del Cédigo Organico de LA
ORDENANZA QUE REGULA Y PROHIBE EL FAE-
NAMIENTO DE GANADO PORCINO EN LUGARES
CLANDESTINOS; ADEMAS LA INSTALACION DE
CHANCHERAS, GRANJAS PORCINAS, AVICOLAS,
VACUNOS, EN LAS AREAS URBANAS DEL CANTON
SALITRE Y SUS CABECERAS PARROQUIALES, y or-
deno su PROMULGACION.

Skt

Sr. Francisco Leoén Flores
ALCALDE DEL GADM-SALITRE

Sanciond, firmé y ordend la promulgacion de la LA OR-
DENANZA QUE REGULAY PROHIBE EL FAENAMIEN-
TO DE GANADO PORCINO EN LUGARES CLANDES-
TINOS; ADEMAS LAINSTALACION DE CHANCHERAS,
GRANJAS PORCINAS, AVICOLAS, VACUNOS, EN LAS
AREAS URBANAS DEL CANTON SALITRE Y SUS CA-
BECERAS PARROQUIALES, el sefior Francisco Javier
Ledn Flores, Alcalde del Gobierno Auténomo Descentra-
lizado Municipal del Cantén Salitre, en la fecha que se
indica. Lo certifico.-
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EL CONCEJO CANTONAL DEL GOBIERNO AUTONO-
MO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
SALITRE
GADMS-002-2016

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 238 de la
Constitucion de la Republica, los gobiernos  auténo-
mos descentralizados gozaran de  autonomia

politica, administrativa y financiera, y de acuerdo
al articulo 240 de la misma Constitucion, tendran
facultades legislativas en el ambito de sus competen-
cias vy jurisdicciones territoriales.

Que, de conformidad con el numeral 6 del articulo
264 de la Constitucion de la Republicay el articulo 55
letra f) del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, los
gobiernos  auténomos descentralizados municipales
tienen competencia para la planificacién, regu-
lacion y control del transito y el transporte publico
dentro de su territorio cantonal.

Que, de conformidad con el articulo 30.5 Iletra
j) de la Ley Organica de Transporte Terrestre,
Transito y Seguridad Vial, los gobiernos auténomos
descentralizados metropolitanos y  municipales
tienen competencia para autorizar, concesionar o
implementar los centros de revisiony control técnico
vehicular, a fin de controlar el estado mecanico, los
elementos de seguridad, la emision de gasesy el ruido
como origen en medios de transporte terrestre.

Que, de conformidad con el articulo 103 de la
Ley Organica de Transporte Terrestre, Transito y Se-
guridad Vial, la matricula sera emitida en el ambito
de sus competencias por la Agencia Nacional de
Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, sus
Unidades administrativas o por los GADS, previo el
pago de las tasas e impuestos correspondientes
y el cumplimiento de los requisitos previstos en el
Reglamento.

Que, el Consejo Nacional de Competencias, me-
diante Resolucién No. 006-CNC-2012 de fecha 26
de abril del 2012, transfiri6 la competencia para
planificar, regular y controlar el transito, el transporte
terrestre yla seguridad vial, a favor de los gobiernos
autébnomos  descentralizados metropolitanos y mu-
nicipales del pais, progresivamente, en los términos
de dicha Resolucion.

Que, de acuerdo ala Resolucién No. 0.03-CNC-2015,
el cantén Salitre se encuentra comprendido dentro del
modelo de gestion B, la misma que le corresponde,
entre otras atribuciones, la autorizacion, concesion o
implementacion de los centros de revision y control

técnico vehiculary controlar su funcionamiento; rea-
lizar el proceso integro de matriculacion vehicular,
emitir las matriculas previo el pago de las ta-
sas e impuestos correspondientes y el cumplimiento
de los requisitos reglamentarios respectivos; y admi-
nistrar y alimentar los sistemas de informacion de
transito que incluye actualizar y corregir los registros
de vehiculos (y) titulos habilitantes en el marco de su
circunscripcion territorial;

Que, de acuerdo a los articulos 264 Num. 5, de la
Constitucion de la  Republica y articulos 55 letra e)
y186 del COOTAD, los gobiernos autonomos descen-
tralizados municipales tienen competencia para crear,
modificar, exonerar o suprimir tasas
y tarifas por el establecimiento y ampliacién de los
servicios publicos de  Responsabilidad;

Que, de acuerdo al segundo inciso del articulo 283
del COQOTAD, solo de manera excepcional los go-
biernos auténomos descentralizados podran de-
legar la prestacion de servicios publicos de su
competencia a la iniciativa privada mediante acto
normativo, cuando el gobierno autbnomo des-
centralizado respectivo no cuente con capacidad
técnica y econdmica para gestionar directamente
un servicio publico, y que dicha falta de capacidad
se la debera justificar ante el o6rgano legislativo
por la autoridad ejecutiva del gobierno auténomo
descentralizado correspondiente;

Que, de conformidad con el articulo 57 segundo
inciso de la Ley de Modernizacién del Estado,
Prestacion de Servicios Publicos y Delegacion a la
Iniciativa Privada, para efectos de los procesos de
modernizaciéon del Estado no seran aplicables las dis-
posiciones de la Ley de Contratacion Publica (ahora
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Pudblica), por lo que se vuelve necesario aplicar los
procedimientos previstos en el Reglamento General a
la Ley de Modernizacion del Estado, correspondiendo
al Concejo Cantonal de Salitre, como 6rgano legislativo
local, aprobar el modelo de gestion para la delegacion
de los servicios que en esta Ordenanza se regulan.

Que, el concejo cantonal del Gobierno Auténomo Des-
centralizado Municipal de Salitre, mediante resolucién
aprobé la Ordenanza que Regula el Servicio Publico de
Revision Técnica Vehicular, Matriculacién, Registro de
la Propiedad Vehicular y Ventanilla Unica de Tramites
de Movilidad en el canton Salitre.

En ejercicio de la facultad normativa prevista en
los articulos 240 de la Constitucion y 57 letra a)
del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Au-
tonomia y Descentralizacion.
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RESUELVE

Expedir la PRIMERA REFORMA A LA ORDENANZA
QUE REGULA EL SERVICIO PUBLICO DE REVI-
SION TECNICA VEHICULAR, MATRICULACION, RE-
GISTRO DE LA PROPIEDAD VEHICULAR y VENTA-
NILLA UNICA DE TRAMITES DE MOVILIDAD EN
EL CANTON SALITRE”.

Articulo 1.- Objetivos.- Por medio de la presente
Ordenanza, se regula la prestacion de los servicios
publicos de Revisiéon Técnica Vehicular, Matriculacion,
Registro de la Propiedad Vehicular y Ventanilla Unica
de Tramites de Movilidad en el cantén Salitre, asi
como el modelo de gestion para dichos servicios, asi
como las tasas a cobrarse por dichos servicios.

Los servicios regulados por esta Ordenanza se
rigen por los principios de legalidad, eficiencia,
eficacia, coordinacion, transparencia, continuidad,
universalidad, regularidad y simplicidad, que

Consiste en la atencién en el menor tiempo y con 6p-
tima calidad.

Art. 2.- Organismo Responsable.- La gestion y control
de los servicios que por esta Ordenanza se
regulan, estaran a cargo de Ila UNIDAD MU-
NICIPAL TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL DE SALITRE, UMTTTSV, quien
ejecutara todas las atribuciones inherentes a dicho
control y gestion, por si misma o por intermedio de
otra institucidn publica, mediante convenio.

Art. 3.- Ambito de Aplicacién.- Respecto de los servicios
de revision técnica vehicular, matriculacion y registro de
la propiedad vehicular, la presente ordenanza es aplica-
ble a todos los vehiculos automotores que circulan en las
vias terrestres del canton Salitre.

Respecto del servicio Unica de ventanilla de Tramites
de Movilidad, la presente Ordenanza se aplica a todos
los tramites relacionados con los servicios de control
de transito y movilidad que preste o vaya a prestar la
UMTTTSV.

Articulo 4.- Organismo Responsable.- La gestién y con-
trol de los servicios que por esta Ordenanza se
regulan ,estaran a cargo de la UNIDAD MUNICIPAL
DE TRANSPORTE TERRESTRE Y SEGURIDAD VIAL
de Salitre, quien ejecutara todas las atribuciones
inherentes adicho  control y gestion, por si misma o
por intermedio de un operador contratado por los
mecanismos que establece la Ley. La UMTTTSV
sera responsable de cumpliry hacer cumplir las
normas previstas en esta Ordenanza.

Para efectos del ejercicio esta facultad, la
UMTTTSV dentro de su organigrama y presupuesto,
creara la Jefatura de Registro Vehicular, que sera

la encargada de controlar que se cumpla con el
modelo de gestion en lo que compete al Registro de
la Propiedad Vehiculary Ventanilla Unica.

Art. 5.- Oportunidades para cumplir con la Re-
vision Técnica Vehicular. Todo vehiculo tendra hasta
cuatro oportunidades para aprobar

la RTV. Si después de las cuatro oportunidades el
vehiculo reprueba la RTV,a mas de NO obtener
su certificado de revisién aprobada, la UMTTTSV po-
dra informar del particular ala ANT para los fines legales
que correspondan. Las revisiones seran ordinariamente
totales, y excepcionalmente parciales. Se podra realizar
una revision parcial de un vehiculo solamente cuando
este se haya presentado a unarevision total en los
30 dias anteriores y haya aprobado en el resto
de parametros.

Art. 6.- Periodicidad.- Los vehiculos de uso regular
seran revisados una vez por afio, mientras que los
vehiculos de uso intensivo seran revisados dos ve-
ces porafio. Los vehiculos nuevos, es decir aque-
llos cuyo recorrido es menor a mil kilbmetros (1.000
Km.) ysu afio de fabricacion constaigual o uno ma-
yoromenoral afo en curso, y que cumplan las
disposiciones de seguridad automotriz vigentes para
su comercializacion , estan exentos de la Revision Téc-
nica Vehicular durante tres periodos contado a partir
de la fecha de su adquisicion.

Los vehiculos de uso intensivo es decir aquellos que
recorren mas de treinta mil kildbmetros al afio o que
prestan el servicio de transporte publico y comercial
estan obligados a someterse a una revision técnica
vehicular semestral.

Los vehiculos nuevos de uso intensivo no estaran
exonerados de la obligacion de someterse al proceso
de revision técnica vehicular.

Art.7.- Calendario de revisién.- La RTV se reali-
zara de conformidad con el siguiente calendario de
revision:

a).- Para vehiculos que deben revisarse una vez al afio

DIGITOS MESES
1 FEBRERO

2 MARZO

3 ABRIL

4 MAYO

5 JUNIO

6 JULIO

7 AGOSTO

8 SEPTIEMBRE

9 OCTUBRE

0 NOVIEMBRE
RETRASADOS DICIEMBRE
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b).- Para vehiculos que deben revisarse dos veces al
afio

DIGITOS MESES
0y1 FEBRERO
2y3 MARZO
4y5 ABRIL

6y7 MAYO

8y9 JUNIO

Oy1 JULIO

2y3 AGOSTO
4y5 SEPTIEMBRE
6y7 OCTUBRE
8y9 NOVIEMBRE

RETRASADOS DICIEMBRE

En caso de no cumplirse con el calendario, se co-
braran al usuario los siguientes valores:

Recargo por retraso a la revision técnica
vehicular dentro de la calendarizacion: Veinticinco
dolares de los Estados Unidos de América (US. $25)
para la categoria de vehiculos particulares livianos. En
caso de vehiculos de transporte publico, transporte
comercial, vehiculos pesados y extra pesados, la
multa por incumplimiento de la citacion sera de
cincuenta dolares de los Estados Unidos de América
(US. $50). Estas multas también seran aplicables en
caso de que un vehiculo no se presentare dentro del
plazo previsto en la presente Ordenanza, para segun-
da, tercera o cuarta revision técnica vehicular.

Art.8.- Incentivos por Revisiéon Anticipada.- La
UMTTTSV, podra otorgar incentivos a los propietarios
de vehiculos que se sometan a la RTV de manera
puntual, dentro de los primeros quince dias habiles
de cada mes que le corresponda de acuerdo al
ultimo digito de la placa y al calendario de la RTV
contemplado en esta Ordenanza.

Los usuarios que realicen la Revision a sus vehi-
culos dentro de los primeros quince dias del mes,
podran recibirun descuento del valorde la tasa de
la RTV que consta en la presente Ordenanza, de
acuerdo a las siguientes consideraciones:

PLAZO QUE APLICA AL DESCUENTO POR PORCEN-
TAJE:

Dentro de los primeros cinco dias habiles del mes
que le corresponde segun ultimo digito de la placa, el
20%. Dentro del sexto y décimo dia habil del mes que
le corresponde segun ultimo digito dela placa, el
15%. Dentro del décimo primer y décimo quinto dia
habil del mes que le corresponde segun ultimo
digito de la placa, el 10%.

Los costos de los incentivos por revisiéon anticipada se-
ran asumidos por el Departamento de Rentas, de los
valores correspondientes por concepto de Revision Téc-

nica Vehicular, Disposicion que es asumida en beneficio
de la ciudadania.

En funcién de lo expuesto, exonérese a los usuarios del
servicio de revision técnica vehicular del pago por tal ser-
vicio exclusivamente en la proporcion determinada que
antecede.

Art.- 9.- Registro de la propiedad vehicular.- Es la base
de datos relacionada con la propiedad vehicular, su his-
toria de dominio y gravamenes, caracteristicas del vehi-
culo, entre otras informaciones que se almacenan en la
base de datos del registro de la propiedad vehicular.

Art. 10.- Registro de la Propiedad Vehicular.- Se crea
el Registro de la Propiedad Vehicular como un
mecanismo de gestiéon de la informacién relacio-
nada con la propiedad de los vehiculos automoto-
res y de sus datos de identificacion. La base de
datos del Registro de la Propiedad Vehicular contara
con las interconexiones y enlaces que fueren nece-
sarios para la correspondiente coordinacion con las
autoridades del ramo, y para efectos de colaboracién
con las instituciones responsables de seguridad
ciudadana.

La informacién del Registro de la Propiedad Vehicu-
lar no sera publica, y solo podra ser solicitada por
el duefio de la informacion, los jueces y fiscales,
y las autoridades que ejerzan jurisdiccion coactiva,
sea para el cobro de obligaciones tributarias y no
tributarias.

Los tramites relacionados en el Registro de la
Propiedad Vehicular seran aquellos que consten
enumerados en el pliego tarifario comprendido en
el articulo 14 de la presente Ordenanza.

Art. 11.- Ventanilla Unica de tramites de Movilidad.- Es el
centro de Atencion al usuario integrado con los servicios
de Revision Técnica Vehicular, Matriculacion y Registro
de la Propiedad Vehicular, concebido para la Atencion
de todos los tramites y al servicio del usuario que la
UMTTTSYV presta en el marco de su competencia.

Art. 12.- Ventanilla Unica de Tramites de Movilidad.-
La UMTTTSV, directamente o via operador, imple-
mentard un sistema de Ventanilla Unica de Tramites
de Movilidad, la que recibira la documentacion vy
administrara  los procesos necesarios  para la
gestion de los tramites de competencia de la
UMTTTSV En caso que se concesione el ser-
vicio de Ventanilla Unica de Tramites, o se contrate
un operador, éste recibira la documentacion y so-
licitud correspondiente.

Art. 13.- Autorizacion para operacion de los servi-
cios publicos.- Se autoriza ala UMTTTSV para que
proceda a seleccionar el modelo de gestibn mas con-
veniente para su operacion, pudiendo delegar,
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concesionar 0 asociarse para el cumplimiento de los DERCAIPCIGH R e e CheTO BEL COeT
servicios regulados por esta Ordenanza. TECARITE TRAMITE bk
CAMBIO DE 4.67 6.83 11.50
Art. 14.- Tabla de Costos y Servicios.- Los servicios a el e e o
prestarse por la Unidad Municipal Transporte Terrestre, TRANSFERENCIE oE Ter 553 110
Transito y Seguridad Vial, estaran gravados con las DOMINICVEHICHEAK
tasas que a continuacién crea el Concejo Municipal BLOQUED/DESELOQUED i s 1n.00
de Salitre, y teniendo como base el cuadro tarifario emiti- o e e 750
do por la Agencia Nacional de Transito segun resolucion CERTIFICADD UNICO 467 283 7.50
VEHICULAR
No.109-DIR-2015-ANT: COPIAS CERTIFICADA DE 4,67 2.83 7.50
DOCUMENTOS DE
TASAS POR SERVICIO DE REVISION VEHICULAR ;—E-:[LCIS;EE — — — —
CATEGORIAS | FRECUENCIA | REVISION | PRIMERA | TERCERA | CUARTA CERTIFICADO RTV
DE REVISION | VOLUNTARIA VERIFICACION DE CHASIS 4.67 19.33 24,00
MOTOY ANUAL 15.67 15.67 7.834 15.67 T MOTOR
TRICIMOTOQ VERIFICACION DE 4.67 7.33 12,00
LIVIANO MOTOR,/CHASIS
PARTICULAR | ANUAL 25.95 25.95 12.98 25.95 DUPLICADO DOE 1.67 15.55 20,22
VEHICULOS MATRICULA MOTO
DE ALQUILER, DUPLICADOD DE 4.67 27.99 32.60
FURGONETAS, | SEMESTRAL 18.06 18.06 9.03 18.06 RIATRTOTIT & NE USICTIT M
TAXIS,
ESCOLARES
BUSES Y
CAMIONES DE MULTAS Y OTRAS VENTAS DE TASAS
CARGA SEMESTRAL 35.44 35.44 17.72 35.44
el ZGISTRO TRASPASO DENTRO DEL PLAZO DE
CARGA SEMESTRAL AS S5ERA SANCIONADO DE ACUERDO AL ART.
PESADA S 42.26 42.26 21.13 42.26 [UMERAL 13 DEL COIP
RTVMOVIL | RERGULAR RGO POR RETRASOQ EN EL PROCESO
el 'LETO DE MATRICULACION VEHICULAR 50.00
RTV POR REVISION ‘RO DE LA CALENDARIZACION-
- SEGUN LA
CITACION CATEGORIA DEL ICULARES
VEHICULO
RGO POR RETRASO A LA REVISION .
STRAL VEHICULAR Y/0 MATRICULACION 100.00
- o E—_— ‘RO DE LA CANLENDARIZACION- PUBLICAS
OTAL DEL
DESCRIPCION %ﬂiﬁl% TREIE']IjTE SERVICHD HIVD 1.50
TR TON TE MENTO HABILITANTE DE MATRICULACION 22.00
CLIENT PROPLA 457 2333 ZR00 IULAR
] LLELF TH Lk,
— — - — ISOS DE PUBLICIDAD 20.00
LUCION PARA CALIFICACION DE VEHICULOS 20.00
ICOS
UCULACION DE VEHICULOS DE OTROS
B.72 326 10.00 ONES O PROVINCIAS SE INCREMENTA UN
R.DE $.14,00, A LOS $.36 SENALADOS EN LA 50,00
s LUCION No.109-DIR-2015-ANT
FERMIE0 u.:-. :.Z-I'.-.I-..'.Z. [ [ 15324 20000
RER{OVALIIN
CURTRATL E
18 RENOVACION 674 193.26 200,00 5
3 T DISPOSICION FINAL
T ks B.74 13836 145.00 La presente ordenanza, entrara en vigencia a partir de la
CERTIFICACTON i fecha de su promulgacion en la Gaceta Oficial Municipal
e B I n2s Ta y en el dominio Web del GADMS, sin perjuicio de su pu-
T e R e blicacion en el Registro Oficial.
CONDUCTORENE o - o Dado y firmada en la Sala de Sesiones del Gobierno Au-
il Ts s T tonomo Descentralizado Municipal del canton Salitre, a
oE i i los cuatro dias del mes de febrero del dos mil dieciséis.
674 74
HTETORIAL TE
INFRACCIONES ~ DE 674 026 704
VEHICULO [CV)
BUPLIC AL Bk 1.2 EILE
LITACIONES
DUPLICALC DE
ADHES WS L5 ANy
LERTIF i] DE
VEHICULL EXENTUETY 126 EIE
UTHOE_SERVICIDE DE

Sr. Francisco Leoén Flores
ALCALDE DEL GADM-SALITRE
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Abg. Oscar Jiménez Silva
SECRETARIO GENERAL

CERTIFICO: Certifico que la PRIMERA REFORMA A LA
ORDENANZA QUE REGULAEL SERVICIO PUBLICO
DE REVISION TECNICA VEHICULAR, MATRICULA-
CION, REGISTRO DE LA PROPIEDAD VEHICULAR 'y
VENTANILLA UNICA DE TRAMITES DE MOVILI-
DAD EN EL CANTON SALITRE”, fue discutida y apro-
bada por el concejo cantonal, en sesiones ordinarias ce-
lebradas la primera el dia veintiocho de enero del 2016
y la segunda el cuatro de febrero del dos mil dieciséis,
habiendo sido aprobada definitivamente en la ultima de
las sesiones indicadas.-

Salitre, 11 de febrero del 2016

Abg. Oscar I. Jiménez Silva
SECRETARIO GENERAL

ALCALDIA MUNICIPAL.- VISTOS. Salitre, a los dieci-
nueve dias del mes de febrero del 2016, a las 14h00. En
uso de las atribuciones que me concede el Art. 322 del
Caddigo Organico de Organizacioén Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, SANCIONO, la PRIMERA REFOR-
MA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL SERVICIO
PUBLICO DE REVISION TECNICA VEHICULAR, MA-
TRICULACION, REGISTRO DE LA PROPIEDAD VEHI-
CULAR y VENTANILLA UNICA DE TRAMITES DE
MOVILIDAD EN EL CANTON SALITRE”, y ordeno su

publicacion.- ii i
Francisco Leon Flores

ALCALDE DEL GADM-SALITRE

Sanciond, firmo y ordené la publicacion de PRIMERA RE-
FORMA A LA ORDENANZA QUE REGULAEL SERVI-
CIO PUBLICO DE REVISION TECNICA VEHICULAR,
MATRICULACION, REGISTRO DE LA PROPIEDAD
VEHICULAR y VENTANILLA UNICA DE TRAMITES
DE MOVILIDAD EN EL CANTON SALITRE”, el sefior
Francisco Leodn Flores, alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado del canton Salitre. Lo Certifico.-

Abg. Oscar I. Jimélnéz Silva
SECRETARIO GENERAL

EL CONCEJO CANTONAL DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON SALITRE

GADMS-003-2016
CONSIDERANDO:

Que, nuestra Constitucion en su articulo 241 determina
qué; la Planificacion garantizara el Ordenamiento Territo-
rial y sera obligatoria en todos los Gobiernos Autbnomos
Descentralizados;

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador dentro
de su articulo 264, al igual que los articulos 54 y 55 del
Caddigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia
y Descentralizacion, citan como una de las competen-
cias exclusivas de los Gobiernos municipales la de es-
tablecer el régimen de uso del suelo y urbanistico, para
lo cual determinara las condiciones de urbanizacion,
parcelacion, lotizacion, division o cualquier otra forma
de fraccionamiento de conformidad con la planificacién
cantonal, asegurando porcentajes para zonas verdes y
areas comunales.

Que, el articulo 7 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomias y Descentralizacién, establece la
facultad normativa, sefialando que; para el pleno ejer-
cicio de sus competencias y de las facultades que de
manera concurrente podran asumir, se reconoce a los
consejos regionales y provinciales, concejos metropo-
litanos y municipales, la capacidad para dictar normas
de caracter general, a través de ordenanzas, acuerdos
y resoluciones, aplicables dentro de su circunscripcion
territorial;

Que, en ejercicio de la facultad que le confiere la Cons-
titucion de la Republica y la Ley; y, En uso de las atri-
buciones sefialadas en el articulo 7 y 57 literal a) del
Caddigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia
y Descentralizacion,

Expide:

LA SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA DE
REGLAMENTACION DEL SUELO URBANO Y RURAL
DEL CANTON SALITRE”

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I:
AMBITO DE APLICACION

Art. 1.- Las disposiciones de esta ordenanza se apli-
caran dentro de los limites del Cantén Salitre, que com-
prende: El limite Urbano de la ciudad de Salitre en co-
rrespondencia a las zonas establecidas; los Centros
Urbanos Parroquiales y Poblados o Nucleos Urbanos de
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las Parroquias Rurales Junquillal, Victoria, Vernazay, en
general todo el Territorio del Cantoén.

Art. 2.- Para la aplicacién de la Ordenanza se tomara en
cuenta los siguientes planos y documentos de sustenta-
cion del contenido:

PLANOS URBANOS DE LA CIUDAD DE SALITRE
Plano N° 01 Delimitacion Urbana de la Ciudad de Salitre.
Plano N° 02 Zonificaciéon Urbana - Usos de Suelo

PLANOS DE LAS PARROQUIAS RURALES DEL CAN-
TON SALITRE

Plano N° 01 Delimitacion del Cantén Salitre.

Plano N° 02 Delimitacion Parroquial

Plano N° 03 Delimitacion del Centro Urbano de la Parro-
quia Junquillal

Plano N° 04 Delimitacion del Centro Urbano de la Parro-
quia Vernaza

Plano N° 05 Delimitacion del Centro Urbano de la Parro-
quia Victoria

Plano N° 06 Zonificacion — Usos de suelo de la Parro-
quia Junquillal

Plano N° 07 Zonificacion — Usos de suelo de la Parro-
quia Vernaza

Plano N° 08 Zonificacion — Usos de suelo de la Parro-
quia Victoria

Plano N° 09 Usos de Suelo del Area Rural del Canton
Salitre

Plano N° 10 Zonificacion - Usos de Suelo del Area Rural
del Canton Salitre

Art. 3.-Reformas a esta Ordenanza.- Para realizar refor-
mas a esta ordenanza, a mas de los procedimientos y
formalidades requeridas, deben necesariamente contar
con el dictamen del Departamento de Planificacién Urba-
na Y Rural, basado en un estudio que considere la inci-
dencia de la propuesta de Reforma sobre las previsiones
y determinaciones de Ordenamiento Territorial.

Art. 4.-Evaluacion Periddica.- La Direccion de Ordena-
miento Territorial a través de la Jefatura de Planificacion
Urbana y Rural evaluara peridédicamente las normas de
esta ordenanza en funcion de las nuevas necesidades
de desarrollo urbano, y propondra al Concejo Cantonal
las modificaciones necesarias, respaldadas en los es-
tudios técnicos que evidencien variaciones en relacion
con la estructura urbana, la administracion del territorio
y la clasificaciéon del suelo, causada por la seleccién de
un modelo territorial distinto, o por la aparicion del cir-
cunstancias de caracter demografico o econémico que
indican sustancialmente sobre la ordenacién del suelo,
o por la adopcion de un nuevo plan de Desarrollo Can-
tonal y Ordenamiento Territorial, obligatoriamente, cada
dos afos se evaluara y ratificara la validez y pertenencia
de esta ordenanza.

Art.5.- El Director de Ordenamiento Territorial, el Jefe de
Planificacién Urbana y Rural, el Técnico de Planificacion

y el Jefe de la Unidad de Gestién Ambiental, conoceran,
analizaran y resolveran los asuntos que no contemple la
presente Ordenanza.

Art. 6.-Encargados de la ejecucion de esta Ordenanza.-
El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Salitre, su estructura técnico-administrativa y especial-
mente la Direccion de Ordenamiento Territorial a través
del Departamento de Planificacién Urbana y Rural, seran
las encargadas de aplicar las normas de esta Ordenan-
za. La Comisaria Municipal se encargara del juzgamien-
to, sancion y ejecucioén en los casos de infracciones de
conformidad con lo previsto en el Cédigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion.

TITULO Il
USOS DEL SUELO
CAPITULO |
GENERALIDADES

Art. 7.- Definicion.- Se entendera por uso del suelo al
asignado a los predios e inmuebles en relacion con las
actividades a ser desarrolladas en ellos, de conformidad
a las zonas planteadas en las areas urbanas y rurales
del Canton Salitre

Art. 8.- Clasificacion del Suelo Urbano.- El suelo urbano
se clasifica en urbanizado, urbanizable sin restricciones,
urbanizable con restricciones y no urbanizable.

a) Suelo urbanizado.- Es aquel que cuenta con
vias, redes de servicios e infraestructura basica y que
tenga ordenamiento urbanistico definido aprobado como
tal.

b) Suelo urbanizable sin restricciones.- Son aque-
llas areas que se destina a ser soporte del crecimiento
urbano previsible, bajo las normas y en los plazos que se
establezca de acuerdo a las etapas de incorporacion.

c) Suelo urbanizable con restricciones.- Son aque-
llas areas que debido a sus caracteristicas fisicas, mor-
foldgicas y de preservacion natural, ha identificado como
areas destinas a ser soporte del crecimiento urbano pre-
visible, bajo las normas especiales de disefo y construc-
cion (salvaguardando la integridad del entorno urbano) y
en los plazos que se establezca de acuerdo a las etapas
de incorporacion.

d) Suelo no urbanizable.- Son aquellas areas que
por sus condiciones naturales, sus caracteristicas am-
bientales, de paisaje, turisticas, histéricas y culturales,
su valor productivo, agropecuario, forestal o minero no
pueden ser incorporadas en las categorias anteriores.

CATITULO Il
DESTINO DE LOS USOS URBANOS
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Art. 9.- La asignacion de usos de suelo, estan dados
por: Suelos urbanizados, urbanizable sin restricciones,
urbanizable con restricciones y suelos no urbanizable, y
demas usos rurales previstos en la presente ordenanza,
de conformidad al modelo de estructura establecido en
el presente estudio.

El uso del suelo urbano esta clasificado por las siguien-
tes categorias:

a) Area Residencial

b) Area Comercial y de Servicios

c) Area Industrial y Productivo

d) Area De equipamiento

e) Area De preservacion patrimonial y turistica.

Art.10.- Implantacién de usos.- Para la implantacion de
los usos condicionados y no previstos en la presente or-
denanza comercial, de servicios y de equipamientos de
ciudad y los de aprovechamiento de recursos naturales e
industrial, se requerira informes favorables emitidos por
la Jefatura de Planificaciéon Urbana y Rural, para garan-
tizar la equilibrada distribucién en el territorio y la funcio-
nalidad para optimizar su utilizacion.

SECCION |
USO RESIDENCIAL

Art.11.- Definicion.- Es el que tiene como destino la vi-
vienda permanente, en uso exclusivo o combinado con
otros usos de suelo, en areas del territorio, lotes inde-
pendientes y edificaciones (individual y/o colectiva).

Art.12.- Tipos de Uso Residencial.- los tipos de Uso Re-
sidencial son:

. Residencial — R1 — zona de baja densidad

. Residencial — R2 — zona de alta densidad
Art.13.- Areas de aplicacién.- Dentro del uso de suelo
residencial se identifican las siguientes areas de aplica-
cion.

. Viviendas de baja Densidad
. Vivienda de alta Densidad

Art.14.- Proporcién de actividades complementarias en
zonas residenciales.

Las actividades complementarias o usos no residencia-
les no podran superar el 30% del COS total a edificarse,
incluida el area de bodega o almacenaje de productos,
al igual que en los centros urbanos de las cabeceras pa-
rroquiales.

Se prohibe la implantacién de bodegas comerciales adi-
cionales de productos que signifiquen potencial riesgo
cilindros de gas, alcohol, combustible, acetileno, anili-
nas, amoniaco, carburos, en cualquier parte de la edi-

ficacion, incluidas terrazas y subsuelos como también
almacenar productos quimicos o biolégicos calificados
como combustibles, tdxicos, explosivos o radioactivos
en cualquier edificacion.

SECCION I
USO COMERCIAL Y DE SERVICIOS

Art.15.- El uso comercial y de servicio es destinado a
actividades de intercambio de bienes y servicios en di-
ferentes escalas y coberturas, en uso exclusivo o com-
binados con otros usos de suelo en: Areas del territorio,
lotes independientes y edificaciones (individuales y/o
colectivas).

Art.16.- Usos especificos en suelo comercial y de servi-
cios.- Los usos de suelo comerciales y de servicios, por
su naturaleza y su radio de influencia se integran en los
siguientes grupos:

1.- Comercial y de servicios barrial; Son usos compati-
bles con el uso residencial y esta conformado por:

a) Comercios basicos: Son los establecimientos de
consumo cotidiano, su accesibilidad es a través de vias
locales y peatonales; proveen articulos de consumo do-
mésticos.

b) Servicios basicos: Constituyen aquellos estable-
cimientos de oferta y prestacion de servicios de apoyo a
las areas residenciales.

c) Oficinas administrativas (1): Comprende oficinas
individuales, no agrupadas en edificios de oficinas, en
locales no mayores de 120 metros cuadrados.

d) Alojamiento doméstico (1): Comprende aquellos
establecimientos que prestan servicios ampliados de
alojamiento al uso residencial.

2.- Comercial y de servicios sectorial: Estas zonas se
desarrollan en forma de corredores urbanos o ejes de
servicios, siendo adecuadas para ubicar los usos de co-
mercio y servicios de mayor impacto, asi como activi-
dades de comercio con baja incidencia en el medio am-
biente y, esta conformado por:

a) Comercios especializados: Ofrecen una gran
variedad de productos y son establecimientos que sir-
ven a una amplia zona o a la totalidad del sector, y son
generadores de trafico vehicular y de carga, su impacto
puede ser disminuido a través de normas de operacion.

b) Servicios especializados: Constituyen aquellos
establecimientos de oferta y prestacion de servicios de
areas que rebasan las zonas residenciales y se consti-
tuyen en soporte y apoyo a la movilidad de la poblacion
como estaciones de servicio.
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c) Comercios de menor escala: Son aquellos estableci-
mientos que agrupan a comercios y almacenes que no
superan los 500 m2. De area util.

d) Comercio temporal: Son instalaciones provisionales
que se ubican en espacios abiertos tales como
plazas o explanadas, su autorizacién debe ser condicio-
nada para cada caso, dependiendo de las circunstancias
de fechas festivas o costumbres y el impacto que ocasio-
nen a las zonas aledafias.

e) Oficinas administrativas en general (2): De profesio-
nales, de empresas, de negocios, gubernamentales,
agrupadas en edificios de oficinas o corporativos, siendo
generadora de trafico de vehiculos que demandan areas
de estacionamiento y vias de acceso adecuadas.

f) Alojamiento temporal (2): Comprende instalaciones
para alojamiento que funcionan mediante el arrenda-
miento de habitaciones y servicios complementarios.

g) Centros de juego: Son aquellos dedicados a activida-
des ludicas y que por su naturaleza proporcionan dis-
tracciones de ocio. Es prohibida su implantacion en un
radio menor a 300 metros en relacion a equipamientos
educativos (este radio esta sujeto a variacion de acuerdo
a lo determinado y dispuesto por la intendencia del Gua-
yas, donde los certificado de Uso de Suelo de analizaran
y emitiran de acuerdo al nuevo Radio)

3.- Comercial y de servicios zonal: Son actividades que
se generan en centros, Subcentral o corredores urbanos
y estan conformados por:

a) Centros de diversion: son usos dedicados a las
actividades ludicas y espectaculos, que por su naturale-
za son generadores de impactos ambientales, principal-
mente por la noche; demandan grandes areas para es-
tacionamientos y generan concentraciones publicas. Es
prohibida su implantacién en un radio menor a 500 m. a
partir del limite urbano. ( en la via Salitre-Samborondon)

b) Comercios y servicios de mayor impacto: Por la
naturaleza de los productos que expenden y los servi-
cios que prestan son generadores de trafico vehicular y
de carga que afectan a la imagen urbana y al funciona-
miento de otros tipos de actividades comerciales.

c) Venta de vehiculos y maquinaria liviana: Son
aquellos establecimientos abiertos o cubiertos para la
exhibicién y venta.

d) Almacenes y bodegas: comprende estableci-
mientos como almacenes, bodegas y ventas mayoristas
(exceptuando los productos clasificados como de alto
impacto y peligrosos). En el area Central y en las areas
del centro historico se permitira solo en los ejes con uso
residencial multiple a excepcion de centrales de abastos

y centrales frigorificos.

e) Centros de comercio: es la agrupacion de co-
mercios y tiendas en una edificacién por departamentos
que no superan los 1.000 m2. de area util. Estan consi-
derados en esta categoria los mercados tradicionales y
centros de comercio popular.

f) Alojamiento (3): Son edificaciones planificadas para
dar servicio de hospedaje, convenciones y otros propios
de hoteleria.

4.- Comercial y de servicios de ciudad y Provincia o Me-
tropolitano: las actividades que se ubican en estas zonas
tienen un alcance que rebasa la magnitud del comercio
zonal, se desarrollan sobre arterias del sistema vial prin-
cipal con facil accesibilidad; en ellas los usos de suelo
residencial deben quedar excluidos y comprende:

a) Alojamiento restringido: son establecimientos
que dan servicios de hospedaje de corto plazo, no in-
cluyen usos complementarios. Este tipo de instalaciones
comprenden, moteles, casas de cita, salas de masaje,
lenocinios. Es prohibida su implantacion en un radio me-
nor a 500 m. a partir del limite urbano. (en la via Salitre-
Samborondon).

CUADRO No 2 USO COMERCIAL Y DE SERVICIOS

k] TIWME. ]| TIPOLOGIA TIME. | ESTAELECIMIENTOS
FLanoI=s. MQonTGIE Can verls 02 embuidoe. Dazares y
SImiaree. camicenas, WUirlEs, panagenas, pasislenias,
cafeterdas, restauranizs, (ventas reebinglda de bebldas
aloohtiisas], confilenas, haladerias, farmaclse. baticas,
papzlerias, venta o2 ravistas y
, micro rrer.a::s dellcaizeen, flaristara,
alacarae. algquliz
e, bebldas gassosa y |'r=sco=

Comanares, pleanter Ta, aEaders g2 palia.

TOCOrzalee Dancarnas, venta 0e MLetles, Carpimeae,
tapicarias y raparacien de musbies, racepoian o2 rops
para lavagd, sastrarias, pelguerias, salones de ballzza,
o2 @lenlrodomisticos, o2 IImplaza,
mantenimianio. Z3patarias. Cenros puCIaE

COMERCID
BARRIAL CB
<

Comercho Baslkco B

Serviche Saslcos | CE2

ofizinas
Aaminisraivas

Algjamiznio p—
Domaetics

uloe d Jard n=r|= ;;er 38 o2

anes 5|‘|IGI.II'JE - EDL|._ ¥ T
‘TLE.‘HEE GECA:IE Jayerias, .'el:]srl

raflz, InEtnementas

lic3E, jugueterias,

llbrerias, |CO'EIEE
T303),

;'re'lta de o
muzbiarias, mustles ¥ aceaE
de Z3paloE, repuEEIOE ¥ accEs
1alizr), venta 42 AantsE, ta1s03
Widnenias y espeios, cate-nzt, cybar
comidas rapldag, depdsia de DaEE0Eas, venlas o2
eguipos de comuNicECion y 3cCES0nos, EUMINEYOs o2
afcings y compuianar3e, venla d2 araz 3l por meEnar,
productos naturalze, cabings felsfanicas, salonas o2
oellezas o gabingtas.

COmarcie e COmErciae —

sectorial g 2. CEl
<

0, ropa prest
sepaciaiizadoe i

a thOInj\'" isn
.wer.a da pinhur a=
lares, femreterias,

Agenclzs de viajes, esalonamientas pobllcas, Eendcln de
papgiera 2 mpresldn, Eboralodes médieoe y deniales,
rentz oz wshiculos y Equiler de afculoe Sn gensral,
reparacian gz slanlodomestizoe, Eliarse rnlhgrarcos
¥ masajes, gimnasles, bafoe
de raacondicionamienta figieo y
2 2y i3 ta"_-.z_, (5PA). vena

Las,

Senvicioe =
2epacializades: A

reparachin de wahk .—JI..E automators, fem 0g gas il
3l par menar, vEnta o2 INSUMEE agrical3e al par merar.

Camolos 02 30SNS 13VABOISE 08 AUlce y lubricadores,
gasolineras y eslaciones o2 genviclo, dstibaclin mayonsia
de GLA [g33). macanioas IVISnEE ¥ pano o2 venta os
wahieules Tvianos, Vulzanlzadorag. cantos de lavado en
Saco, [2lera: da reparackin de aulomavies.

Senvichs
2spacializades: B




GACETA OFICIAL

N° 6 -- Miercoles 31 de Agosto del 2016 13

Comearcie L clog paligrosos,

menor aecala G camerclales de hasta SO0 . g8 3
almacenes par depanamenios, comisariatkoe
Instiucionalee.

Tomersn 25231 TErEE EmporaE

tzmparal

Tichas T ZaMclos de ciinae privacas, PUbIE ¥ corporalivas

agminiebativas n
genera

AT[EIEND [scx
tzmparal ¥
TEntos 02 [Uegn | C58 G50 JUEgee), Tp0 Dy EL )
I02s o2 modaracian, Doios,
ping pon. bingos
Omercic CZ Tenios o8 [ T2T Siiares con wenkd de lcor, sales O
zonal ¢ dlversion caninEs, barse. vioeo bar, Karaok:

=alonze
i35 7T amizs y sen
7243, distrbuldors o
enlros de 13vads an saco.
pat e wenizulos de Iransgone pssado, maquinara
pEs3na, muganZas, deposio de madera y fEler ga
abanistara
WEME vehloulos v | Gos Agenclas v paile
maguinarla Ivlana canmad
Almacenze V[ =T cend
bodegas o

COmEIihE ¥ [ o2l
Sznlzios

= vehloulos (con taller en local
1. venta y renia de maguinaria Iviara en gei
E 0= abseios, Dogzgae de  prod

dlsiriz de Insumcs  agropecuarios,
0 znfroz de acople de GLP, bagagas

comare!
TOMEITI0E SOTUpa00s &n general NasE 000 me. 02 ares
Ol Mercados radicionalas y cantras d2 camarch popular.

Tanvos e [CZ5
comErcia

s e ) ok} FOlEeE, COmpIE|oE TLTET00E § NoMElenE.
amerci | oW s ElE ) TWT | WoiEes, cesa 02 o, Gales 4@ mEEale, IEnadnios,

da cludad y restrngloa [DrOEUDUIS, CRNNGE ROStuMoE, eabarets.

Provincisl o

mafropolita

na
VENTz vehlculos y | oWz Ar2as 0 expoEltin ¥ wenias maquinaia pesana.
maguinarla
pesata
LELT T i kY MELTOE are 12 INOUEE, C2niaE eralaros, marenal o2
¥ venta CARSINUSTIAN Y COMSrTK Mayansta.
2spacializada
TERTOE wi S TOMRIGaE S Upad0s &N general mayores & 1.000 me. 02
comerciales Arsz 0l

USO INDUSTRIAL Y PRODUCTIVO

Art. 17.- Es el destinado a la elaboracion, transforma-
cion, tratamiento y manipulacion de materias primas
para producir bienes o productos materiales. Produccion
y desarrollo de sistemas informaticos, audiovisuales y
similares; y, otras actividades productivas tecnolégicas
en el territorio.

Art. 18.- Usos especificos en suelo industrial, pequeia
industria y Manufacturero.- Se clasifican en los siguien-
tes grupos:

1.- Industrial. .1: comprenden las manufacturas y los es-
tablecimientos industriales compatibles con los usos re-
sidenciales; son generadores de impactos ambientales
asimilables por el sistema y el entorno:

a) Se entiende por manufacturas a la elaboracion de
productos que no requieren de maquinaria o instala-
ciones especiales y estan integradas por manufacturas
domiciliarias que comprende las actividades dedicadas
al trabajo artesanal normalmente familiar y cuyos mo-
vimientos de carga no rebasen el uso de vehiculos tipo
camioneta; prohibiéndose el uso y almacenamiento de
materiales inflamables y explosivos y manufacturas me-
nores que no generen impactos nocivos ni riesgos.

b) Establecimientos industriales y pequefa industria: que
no generen impactos por descargas liquidas no domés-

ticas, emisiones de combustion, emisiones de procesos,
emisiones de ruido, residuos solidos, ademas de riesgos
inherentes a sus labores, o aquellos que si los generan
pero que pueden ser reducidos y controlados mediante
soluciones técnicas sencillas.

La industria 1, debe cumplir con la normativa en materia
de prevenciéon de riesgo de incendio, explosion y ema-
naciones sefialadas en el Cédigo y las Normas de Arqui-
tectura y Urbanismo y en otras expedidas para el efecto.

2.- Industrial 1.2: De mediano impacto ambiental y urba-
no comprende los establecimientos industriales y peque-
Aa industria que generan impactos tenues o moderados
producidos por descargas liquidas no domésticas, emi-
siones de combustion, emisiones de proceso, emisiones
de ruido, residuos sélidos, ademas de riesgos inherentes
a sus labores y que pueden ser reducidos y controlados
mediante técnicas especiales.

La industria 2, esta sujeta a los siguientes lineamientos
para la prevencion de siniestros y riesgos, en tanto no se
expida otra regulacion al respecto:

a) Contar con instalaciones de acuerdo a lo establecido
en las normas de arquitectura y urbanismo.

b) Cumplir con los lineamientos en materia de preven-
cion de riesgo contra incendio y explosion sefialados en
este libro y otras expedidas al respecto.

c) Presentar a la Unidad de Gestién Ambiental del GAD
Provincial su respectiva categorizacion y tramites corres-
pondientes.

d) Prevenir y controlar todo tipo de contaminacion pro-
ducida por sus actividades, asi como los riesgos inhe-
rentes.

3.- Industrial 1.3: De alto impacto ambiental y urbano
comprenden las instalaciones que aun bajo normas
de control de alto nivel producen efectos nocivos por
descargas liquidas no domésticas, emisiones de com-
bustion, emisiones de procesos, emisiones de ruido,
residuos solidos, ademas de riesgos inherentes a sus
labores; instalaciones que requieren soluciones técnicas
de alto nivel para la prevencion y control de todo tipo de
contaminacion y riesgos.

Estas industrias deberan presentar a la Unidad de Ges-
tion Ambiental del GAD Provincial el estudio de impacto
ambiental y el plan de manejo ambiental, para su revi-
sion y aprobacion, previo la emision de la licencia am-
biental requerida.

Estas actividades estan sujetas a los siguientes linea-
mientos para la prevencion de siniestros y riesgos hu-
manos:

a) Contar con instalaciones de acuerdo a las normas de
arquitectura y urbanismo.
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b) Establecer un plan de contingencias ambientales, que
incluya la capacitacion del personal en materia de pre-
vencion de siniestros y riesgo.

c) Contar con procedimientos de mantenimiento preven-
tivo y de control de operaciones.

d) Cumplir con los lineamientos en materia de riesgo
de incendio y explosion senaladas en las normas de ar-
quitectura y urbanismo, y otras normas de prevencion y
control, evaluacion de riesgos asi como las disposicio-
nes de la Direccion de Servicios Publicos y Ambiente del
GADM Salitre.

e) Contar con programas para la prevencion de acciden-
tes en la realizacion de tales actividades.

4. Industrial .4: Se considera a la industria de alto riesgo.
Son establecimientos en los que se desarrollan activi-
dades que implican alto riesgo de incendio, explosion o
emanacion de gases por la naturaleza de los productos
y substancias utilizadas y por la cantidad almacenada de
las mismas que requieren soluciones técnicas especiali-
zadas y de alto nivel para la prevencion y control de todo
tipo de contaminacion y riesgos.

Estas industrias deberan presentar a la Unidad de Ges-
tion Ambiental del GAD Provincial el estudio de impacto
ambiental y el plan de manejo ambiental, para su revi-
sion y aprobacion, previo la emision de la licencia am-
biental requerida.

Estas actividades estan sujetas a los siguientes linea-
mientos para la prevencién de siniestros y riesgos hu-
manos:

a) Contar con instalaciones de acuerdo a las Normas de
Arquitectura y Urbanismo.

b) Establecer un plan de contingencias ambientales, que
incluya la capacitacion del personal en materia de pre-
vencion de siniestros y riesgo.

c) Contar con procedimientos de mantenimiento preven-
tivo y de control de operaciones.

d) Cumplir con los lineamientos en materia de riesgo de
incendio y explosiéon sefaladas en las normas de arqui-
tectura y urbanismo, y otras normas de prevencion y con-
trol, evaluacion de riesgos asi como las disposiciones de
la Unidad de Gestion Ambiental del GAD Provincial.

e) Contar con programas para la prevencion de acciden-
tes en la realizacién de tales actividades.

Art. 19.- Tipologia y clasificacion de establecimientos.-
Dentro del uso de suelo industrial en el cuadro No. 3 se
identifican las siguientes actividades y establecimientos:

CUADRO No. 3 USO INDUSTRIAL, SEMINDUSTRIAL
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a) En caso de no contemplar en la presente orde-
nanza, en el cuadro anteriormente descrito la calificacion
del uso industrial o pequefia industria sera determinada
por la Direccion de Servicios Publicos y Ambiente.

b) En caso de que alguna actividad Industrial deter-
minada en el cuadro anterior y que ya estuviese desarro-
llando su actividad anterior a la vigencia de la presente
Ordenanza, para obtener su certificado de Uso de suelo
y Seguir de desarrollando su actividad debera someterse
al proceso de licenciamiento ambiental.

SECCION IV
DE EQUIPAMIENTO

Art. 20.- Es el destinado a actividades e instalaciones
que generen bienes y servicios para satisfacer las ne-
cesidades de la poblacion, garantizar el esparcimiento
y mejorar la calidad de vida en la ciudad, independien-
temente de su caracter publico o privado, en: areas del
territorio, lotes independientes y edificaciones (aisladas
o complejos).

Art. 21.- Usos especificos en suelo para equipamiento.-
El equipamiento comprende los siguientes componen-
tes: de Servicios Sociales; y, de Servicios Publicos

1.-Equipamientos de Servicios Sociales: Relacionados
con las actividades de satisfaccion de las necesidades
de desarrollo social de los ciudadanos. Se clasifican en:

a) Educacioén, corresponde a los equipamientos des-
tinados a la formacion intelectual, la capacitaciéon y la
preparacion de los individuos para su integracion en la
sociedad.

b) Cultura, corresponde a los espacios y edificaciones
destinados a las actividades culturales, custodia, trans-
mision y conservacion del conocimiento, fomento y difu-
sion de la cultura.

c) Salud, corresponde a los equipamientos destinados
a la prestacion de servicios de salud como prevencion,
tratamiento, rehabilitacidn, servicios quirurgicos y de
profilaxis.

d) Bienestar social, corresponde a las edificaciones y
dotaciones de asistencia, destinadas al desarrollo y la
promocioén del bienestar social, con actividades de infor-
macion, orientacion, y prestacion de servicios a grupos
humanos especificos (Vulnerables).

e) Recreacion y deporte, el equipamiento deportivo y de
recreacion, corresponde a las areas, edificaciones y do-
taciones destinadas a la practica del ejercicio fisico, al
deporte de alto rendimiento y a la exhibicion de la com-
petencia de actividades deportivas, y por los espacios

verdes de uso colectivo que actuan como reguladores
del equilibrio ambiental.

f) Religioso, comprende las edificaciones para la cele-
bracion de los diferentes cultos religiosos.

2.- Equipamientos de Servicios Publicos. Relacionados
con las actividades de caracter de gestion y los destina-
dos al mantenimiento del territorio y sus estructuras. Se
clasifican en:

a) Seguridad ciudadana. Comprende areas, edificacio-
nes e instalaciones dedicadas a la seguridad y protec-
cion civil.

b) Servicios de la Administracién publica. Son las edifi-
caciones e instalaciones destinadas a las areas adminis-
trativas en general.

c) Servicios funerarios. Son areas, edificaciones e ins-
talaciones dedicadas actos funebres, velatorios, crema-
cion, inhumacion o enterramiento de restos humanos.

d) Transporte. Es el equipamiento de servicio publico so-
bre el cual se desarrollan los movimientos de las perso-
nas y los vehiculos de transporte.

e) Instalaciones de infraestructura basica: comprende
las instalaciones requeridas para garantizar el buen fun-
cionamiento de los de servicios de agua, alcantarillado,
energia eléctrica, teléfonos, vias, aceras, etc.

f) Especial: comprende instalaciones que por su natu-
raleza son susceptibles de producir siniestros o riesgos
en el territorio, sin ser del tipo industrial. Asi mismo com-
prende instalaciones que por la infraestructura especial y
la superficie extensiva necesaria, requieren areas restric-
tivas a su alrededor. Estas instalaciones, para su funcio-
namiento deberan obtener la licencia Ambiental emitido
por la Unidad de Gestion Ambiental del GAD Provincial,
previa a la revision y aprobacion de los documentos am-
bientales requeridos.

Los equipamientos, por su naturaleza y su radio de in-
fluencia se integran en los siguientes grupos:

a) Equipamiento barrial, sectorial y zonal: la dotacién
y localizacion en la escala barrial, sectorial y zonal, se
basa en la identificacion de las necesidades de cada una
de las areas de la ciudad y a los criterios de localizacion
de sus respectivos componentes.

b) Equipamiento de ciudad o Region: los equipamientos
a escala de ciudad o Regidén, se adoptan para comple-
mentar la normativa general de la zona donde estan lo-
calizados.

Los predios afectados por el uso de suelo de equipa-
miento barrial, sectorial y zonal para su propuesta arqui-
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tectdnica asumiran la zonificacién del sector en el que se
hallen localizados.

Los espacios y areas requeridas para el emplazamiento
de los equipamientos de ciudad y regién son definidos
en el presente estudio y seran afectados con los para-
metros urbanisticos que requieran.

Art. 22.- Tipologia y clasificacion de establecimiento.-
Dentro del uso de suelo para equipamiento y servicios
urbanos, en el cuadro No. 4, se identificaron las siguien-
tes areas de aplicacion.

CUADRO No 4 USO DE EQUIPAMIENTOS
EQUIPAMIENTOS DE SERVICIOS SOCIALES
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EEZ nstiulos de educackdn espedal,

Edwcacian = Urcana! Famoquis centros  de  capachHsciédn laboml,
InstRutos Hcnicos ¥ oentos
aressnales ¥ acupscicnales,
escuelas talber, centras de
nesstigacidn ¥y expeErimentacian,
sedes unlverskariss

EEM | Campus  wnkersharos, oettros
becnciégicos ] Insthstos. o=
egucackin superar.

ECE THSES COMUNSES

ECE Elblicbezas, musess de  ares

Cukuml EC Urpano! Famaquis pooulares, galerias poolkcas de ane,
beatros y cines.

ECZ Centres  de promocidn populer,
eaxdborics, cenbms cubmmiss, cenfms
de documeniackda

ECM |Casa de= a cufbwm, museos,
cinzmatecas y hemerctecas,

Cenircs de Jalud

Zalud E: Urcanc/Samoquia Hosgplales
Cispensarics
Suarderas

Elenestar EB Urtano/Famoguial Distrite Subernamenta

Seclsl Centro de Al=ncién del Adulto Mayor
Unidades de Consejo de la Judicatura
Tanchs mulkss

n Y| ED UrpanciFmogulal Cancha Enbasica
Cancha de Césped
Esindio
Fargque

LR =R Troencr Smoquie G EsIEs

Convenios
EQUIAMIENTO DE 1ERVICIOR FUBLICOS
TATEGURW [ 9WE [ TIFCLO0E TUE [ EATARLETIWERTOE
Fegukisd E EG JreancEaroguis EGE RTERTE SR EEIE e
o L e D
Zarmeies
SET o B
B S
il A e e

astn
Teer peveawer 7
s

e
tenzrarios & | uero Facaue | EFE

TEmEnEES,  BEEE OF
cramacen ym  vessan g
csarce cenre as ks centor
sroancs.

TEAOLE: = Urens Sarsaue | ST

= o=
oses urosnas,
< £

BT
stevmncls, de vanspone

Frmssia

TEEMIEND Yy SSLECIOnEs o=
en=rle
Flantas termozidciricas.

[ Especs EF P EFZ | Deposkos & EsEChos
K= B ndustraizs

EFMd | Trekamienso  procesadores o
desechos sdidoz ¥ liquidos
(plumi=ss Incinerschn, lsgunas
d= cxiaaiin refl=nos
saniarios, motsdEros],
gascductss,  oleoducios Y

siminr=s

SECCION V

DE PRESERVACION PATRIMONIAL Y TURISTICA

Art. 23.- La presente seccion tiene por objeto establecer
los principios rectores para la proteccion, defensa y me-
joramiento del ambiente en el Cantén Salitre, en funcién
de estructurar en base al ordenamiento territorial el de-
sarrollo sustentable y el mejoramiento de la calidad de
vida de sus habitantes.

Art. 24.- Declarase de interés publico a los fines de su
proteccion, defensa y mejoramiento: Las areas protegi-
das, los ambientes urbanos, todos sus elementos cons-
titutivos que, por el valor que ellos encierran o represen-
tan, mantienen o contribuyen a mantener el equilibrio
ecolégico mas apto tanto para el desarrollo de la cultura
y del bienestar del hombre, en arménica relaciéon con su
entorno.

Art. 25.- Es el uso de suelo designado para el manteni-
miento de las caracteristicas del ecosistema del medio
natural en areas que no han sido significativamente al-
teradas por la actividad humana y que por razones es-
tratégicas de calidad ambiental y de equilibrio ecolégico
deben conservarse, asi como también las areas, ele-
mentos y edificaciones que forman parte de un legado
histérico y/o con valor patrimonial que requieren de su
preservacion.

Art. 26.- La identificacion de areas de proteccion ecolé-
gicas natural preservacion patrimonial y turistica estara a
cargo de una comision integrada por los responsables de
direccion de Ordenamiento Territorial, Jefatura de Plani-
ficacion Urbana Y Rural, Direccion de Servicios Publicos
y Ambientes y Departamento de Turismo, la misma que
sera la responsable del proceso de declaratoria de las
areas antes mencionadas.

Art. 27.- Areas de aplicacién.- Dentro del uso de suelo
de proteccion ecoldgica y de preservacion patrimonial se
identificaron las siguientes areas de aplicacidon conteni-
das en el cuadro No. 5.
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CUADRO No. 5 USOS EN AREAS DE PROTECCION CUADRO No. 6 USOS DE SUELO URBANOS Y SUS

ECOLOGICA Y DE PRESERVACION PATRIMONIAL Y RELACIONES DE COMPATIBILIDAD DE ACUERDO

TURISTICA A LA ZONIFICACION DE LAS NORMAS DE EDIFICA-
CION.

TETE PROATSIOGE [ TEDT
ZONAR UED 3 PERMITIDO 8 TOTALMENTE CONDICINADDE
Recidenalal- Comerolal y 3amvicios.- Recldenalal -
TEDT AWE. [ TIFCLOGEIA AIEE. TEDEY AREAT 3 E5-C27-0Z1-C22- | Ra.
Ar=as de “00n 7 espeCes de prolecoan c ¥ darvigios.. G +-CZ5-CM-CME- |
Froteccian | FE Faune Y Flam FEFF 2: cleniHicos, recreackin, =coitgics y B4cBiCRZ: |4 :E'?ETI_!LL?!:;I:I?.:E
c = ©B3-CE3-05-0BE-C
Ecunldgla nduckrial.-
o PN nduGtrial.-
;:-'REE"SDB Squipamisntos.- 4
Comerolal y 3arvicios.-
E5-CE7-0Z1-CZ2-
4-CZ5-CM-CMI-
TUENCES y mMICG CUencas, manangakes
oEyms flovsles § oayes  hurisSicss, ros .-
guepradas, amopos, Chenegas,  lagos EL
an « - £ GRANITO
Eistema hidrico FEH Bunas, pantanas.
Canales de agua y desagle, alcantanlies
ahiaderas, diques, presas, represas EFZ-EIZ-EM-EFM
eminases, muelles, rondes hidrices.
- N Recidenolal- erolal y 3srvicios.-
UED PREIERVACION FATRIMONIAL =1 CEE-CET-nTi-czan
‘comerolal y dervicioc.- . erolal y darvicioc.-
TEOE AIWE. | TIFCLOGEIA AINE. [ ARERE 23.- - [=5EN CBI-CE3-CRS-CBE-CZE
Arzos [=g o= NOCecs, ] VIRBEN nduchrial- ndugkrial -
Ar=as o= Preserdackin iy e DEL IR 1
patrimaniaies AR Arqubsctacice AFA ?_:r"le_c_{_scne: ploices ¥y i Equinamisntas.-
. EGM-EAM-
Fi
UED PREIERVACION TURIETICA e
srideanalal - ‘omerolal y ABrVIGla - weclganalal -
TEDY TWE. [ TIFOLoEE AWE. [ ERERT Fi O {-GEE OB O21-0E3:, ||
CZ3-CZT4-CZS-GMI-CMA.
Jq' o |!:|'55 T s Comsrolal y 3arvicios.- olal y 2arviclos.-
Arzes Turlstcas [, Armms o= Preseroaciin Todstions | AFT = U 2 CE1-CE2-CE4-081-0E2-CE4 1:T|==:-'||il.- 3-095-CBE-C2E-
VICTORIA Equipamisntas.- duskrial -
EGM-EFZ-EFE-EFZ-EM- | 11
EFM

SECCION VI T

USO DE APROVECHAMIENTO DE RECURSOS NATU- 5
RALES Comei!

Comerolal y 3arviolos..
CEE-CE4

ZZ4-CT nducErial -
Comerolal y 3ervicios.- CE3-CES 1
CB 2 1~ nductrisl.- Equipamisntos.-
I-ECT -E!

Art. 28.- Es el uso destinado al manejo sustentable,
extraccion y transformaciéon de recursos naturales que z.-

CENTRAL | =
comprendg ’todas_ aquellas actividades reIamonada_s con EDS EOG ERR Lo £on- [[EREucty
la explotacion racional de los recursos naturales existen- S Flnmenisl -
tes en el territorio cantonal de Salitre. ol el et b o
FHA-H1

Art. 29.- La actividad de extraccion de arena en los rios Retisnaia.. Comersialy Sarvisioe.. | Comersialy arvisia.
que atraviesan las areas urbanas es prohibido, esta ac- = - . o
tividad podra ser realizada fuera de los limites urbanos, e bTerSECE.  |mmctmis =p——

. . . .y CEI-CEE- CET- CIS. &= 113-112 -
siempre que el departamento y la institucion correspon- o Scuinamisntas.. SHT-ETE-ETE-EEETE

N . . . = Egquipamizntos.- EEM-EEM-EGM-ETM- EEM-ECE-EEZ-EOZ
diente concedan el respectivo permiso para realizarla. EEE Eseeme- | EPzEsrEFR-EFZER-

W-EFT-EFM

SECCION VI

RELACIONES DE COMPATIBILIDAD DE USOS DE Somero
SUELO URBANOS, USOS PERMITIDOS, CONDICIO- ooy sowon. | 2552
NADOS Y PROHIBIDOS EIEEEE LanE

Z7.- E mi=ntas.- E:I.Illli-ﬂll:flbnlli.-
Art. 30.- Para determinar el uso de suelo en las areas b O rmsmfoepebim ol sty
urbanas y sus relaciones de compatibilidad se ha esta- sy Tk
blecido el siguiente cuadro Froteccien Enclagioe y

Pracarseslan
Patrimonial.-
EAB-FAL-HA
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Recldanalal.- nduskrial- Recldenalal.-
Ri &= 13-z
Comerolal y 3ervicios.- Eguipamisntos.-
A-EEM-EGM-EAM- | ©
-EPZ- -
ZB.-
FORTUNA
ECE-EBM
Z-EDE-EDE-ERE-EGE-
EGE-EIE
induskrial..
1-12-13
Rescldeanolal - Comsrolal y | Recldenalal.-
=1
Comerolal y 3arvicioc.-
CE3-C35-0EE-0ZE-CMI
Induskrial-
frad: 4
CANDILEJOE - | Equipami=ntos.- Equipami=ntos.-
EGM-EFZ- EIM EC V-ERA
A-ERE-SAM-EFE-EFZ-
EFM
Agricola Residencial -
AR
Comerclal ¥ Senvicios.-
CEI-CZH-0MT.
nductrisl..
1-112-112-04
i:'é"_‘-' Equipemizntas.
e ERFEDCWM-EER B
RURAL DE| oot pom-somere
LA Produsolin.-
FARROGUIS | om=s
BALITRE. e
=FH.
Frotacclan de Aprovsohamlantc
Fatrimonio Cutharal Reoursa Haturalac.-
argueolégloo y ARN
arguiieotanioo.-
BRGCA

Art. 31.-Dentro de las zonas mencionadas en el cuadro
7 existen corredores comerciales y turisticos, los mismos
que son vias o rutas que servira de conexion hacia las
areas turisticas, para lo cual se han determinado los si-
guientes usos enunciados en el cuadro N° 7.

CUADRO N°7 CORREDORES COMERCIALES Y TU-
RISTICOS.- CORREDORES URBANOS USOS
COMPATIBLES USOS PROHIBIDOS TOTAL-
MENTE USOS CONDICIONADOS CORRE-
DORES COMERCIALES

CUADRD HEF CORREDORE 8 COMERCIALES ¥ TURIETICD&.-

TETT
CORREDORER FROMIEIDG & UEDd
URBAHOE UED 3 COMPATIELEE TOTALMENTE COMDICIONADD B
EGRREDDHES Comerolal y Sarvielos.- Comerolal ¥ | Comerolal y 2arvialac..
COMERCIALEE | cpv-C23-gEI-0B4-CE1- | damvishs.- CE4- CZ1- GM4- OBE- CZZ
CEI-CEE-CET- GIE. CM{- CE3- 085- |- CZ- CZE-CMI-CM3
cZ4
o Comerolal y 3arvicios.- Comerolal ¥ | Comerolal y 3ervielos.-
CORREDORER | ~py.czz.cp3-CR4-0E1- | Sarvislos.- CE4- CZt- TM4- CEE-C22
TURBTICOR | ~p3cpenar- o7s. M- CEI- - 0T -CMI-CM3
CZ4-GII- CIS

Art.32.- En el corredor Comerciante-Turistico en la calle
24 de mayo de la cabecera cantonal comprendido en-
tre la calle Francisco Ifiiguez hasta la calle Malecén, y
la Calle Antonio José de Sucre desde la calle Francisco
IAiguez hasta la calle Ramoén Mosquera en los locales
comerciales que se encuentran adyacente a las men-
cionadas calles, se prohibe toda actividad comercial re-
lacionada con venta de pollos, carne, frutas, legumbres
y ocupaciéon de la via publica con quioscos, carretas o
mesas, por lo consiguiente queda prohibido emitir per-
misos de via publica para realizar las actividades antes
mencionadas, asi mismo en las areas de la cabecera
y de los centros urbanos parroquiales donde en secto-
res o calles donde existan trabajos de regeneracion o
embellecimiento del ornato previo informe de la Jefatura
de Planificacién Urbana y Rural se prohibira estas acti-
vidades.

SECCION VI
RELACIONES DE COMPATIBILIDAD DE USOS DE
SUELO RURALES, USOS PERMISOS CONDICIONA-
DOS Y PROHIBIDOS.

Art.33.- Para determinar el uso de suelo en las areas
rurales y sus relaciones de compatibilidad se han esta-
blecido las siguientes categorias.

a) Area de conservacion para el fomento del turis-
mo sostenible.

b) Area rural de pastos de cultivos para el mejora-
miento productiva ganadero

c) Area rural de produccion agricola con ligera limi-
tacién para la soberania alimentaria

d) Area rural de produccién agricola sin limitacio-
nes para la soberania alimentaria

e) Area urbana o centro poblado, para la consolida-
cion de asentamiento humanos regulares

f) Area urbana para la consolidacién de asenta-
miento humano.

g) Proteccion de fuentes hidricas (rios) y Aprove-
chamiento de Recurso Natural

h) Cuerpos de agua.

Art.34.- Ademas de los usos de suelo mencionados en
el articulo 33, se determinan los siguientes usos comple-
mentarios y se simbolizan los existentes
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CUADRO N°8 USOS DE SUELOS RURALES

3IME. | TIPOLOQ1A 3IME. |AREAS
UEDS
Residencial R | Agricol Regdescis) |&F1  [Arems sin resgo e
poicados de mare
=roduccdn Agricoia =als [ Ar=ss cesHnadas
ageicala
Froducddn p [Froducden Sensders |Fis Aren desinads
ganadera
FralEcdan e ArEEs d= COnSEr
consermckin nafumies que pLe
TurisHca Maturs FCT |pam realzar borlsn
Frolecdin de foeni=s [FFH | Arens 0= Corsen
hidirioes Maiuraies gus pui
pare resizar turisn
& consumo humas
Frolecden de FRCA | Areas d= proeccl
Fatrimanks Cultura culiural ergqueakigl
Fratecddn | g Arqueakdgles ¥
Arquis=chinico
~rol=cddn de RN | Arsss cEstned s
Feourzos Matursies de ReEcursox Mahn
Aprovechamento de [ ARM  [Areos destnadss
Fecursos Maturaies de Recursos Mabun

Art. 35.- Para determinar el uso de suelo del Centro Po-
blado de la Parroquia Victoria, sus relaciones de compa-
tibilidad se ha establecido el siguiente cuadro.

CUADRO No. 9 USOS DE SUELO RURAL Y SUS RE-
LACIONES DE COMPATIBILIDAD DE LA PARROQUIA
VICTORIA (CUP-3)

PARROGUIAL [ =

EFZ-EEH-ED

=-EDF-
=

Equipamisntas.-

ZOHA CLATE OE [ DI COMTATIELEE TEDE TEOd
AUELD FROHIEIDDE COMNDICIOMADDE
TOTALMENTE
HEclgenalal- oo o rolal ¥ | womerolal ¥
Comerolal y dervicios.- | 3amvizios.- darvizios.-
CB1-CEZ-CE4-CE4-
CEZE-CE1-CEI- (=108
CET.
Inductrizl.-
Equipamisntas.-
ZOMNA -1 | CENTRO 2-112-11& inductrial
URBAND

Equipamizntos.-

CA-EC3-ERZ-EIS-

&

FEIgEnalal - A TameraTal [ Camerall v
Famvisios.- Aarvisios.-
Comeralaly dervizioc.-
CENTRO (= L
UREBANC
FPARROGUIAL nductrial- =
2-112-118
e ndustrisl.
Squinamientas.-
qul
ECM
EFM z
TmEraTaly TomeroiaTy
Recigenolal- A Barvicios.- Amrvioios..
Comeralal y Serviclos.-
ndugkrial -
2 11314
CENTRO
UREBANC
FARROGUIAL ndustrisl.
ZONA -3
Equipamisntas.-
Frotecalon de Aprowsohamianto ;
Fatrimonio Cutharal y de Recurcoc
arquisatanica: Neturales:
FPCA ARM
TEmEreTaly TomerelaTy
Frcldenolal- A1 Sarvisias.- Farvioios.-
Comerolal y dervicios.-
Indwe trial-
2 11314
CENTRO
URBAND
FARROEUIAL
20HA -4
~ERI-EDP- ETM-EEM.
EBC-EBG-EDCT.
Aproeechamionts
Frotanosan da dn Rsourso
Fairimonla Cultoraly | Matursles:
arquidsntanien: ARM
ERCA
Tomerolal y Tomeroial y
Recldenalal- R1 Aariizias.- darvizlos.-
Comsrolal ¥ 3arvigioe.- | CM1.
CEB1-CEZ-CB4-CBa-
CEE-CE1-Ca3-CBT-0IY niduebrial-
2 112-14
CENTRO
URBAND
ZOMA -B | FARROGUIAL nductrial.
q
Egquipamisntos.-
ECM-ECE-EGZ-EIS
Frotecelon de Aproveohamlento | EIZ-ETE
Fatrimonio Cuttural ¥ de Recursor
arquiteotanioo: Netorales:
FPCA ARM
Egrivole Rasidencial-
AR
Comerolal y 3arvigios.-
CEB1-CZi-CM1
Equipami=ntas.-
AREA RURAL | ER-EOCM-EEB-EGE-
ECE-EEC-EDP-EFE
ZOMHA -8
Proteccion da
Fatrimonio Cutharsl v
arquitsotaniao:
EFCA
Aprovesshamlanto da
Reoursos Maturalzs:
ARM

Art.36.- Para determinar el uso de suelo del centro urba-
no de la parroquia rural de Junquillal y en las areas rura-
les y sus relaciones de compatibilidad se ha establecido

el siguiente cuadro

CUADRO N° 10 USOS DE SUELO RURAL Y SUS RE-
LACIONES DE COMPATIBILIDAD DE LA PARROQUIA
JUNQUILLAL (CUP-)
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ZOHRT CLATE DE[ OEO S CONTATIELEE TEDT TEDT
AUELD FROHIBIDDE CONDICIDNADDE
TOTALMENTE
mECloEnalal- [ =orierolal ¥ | comeroial
Comerolal y 3ervicioc.- | farviclos.- 2arvicios.-
CUA : 2 o s .
LA = 2L TP, CE1-CEZ-CE4-CR4-CEB | CM1.
-CE1-CEI-CET. C29-0Z2-CZI-CZ4-
TONEY [ CLETE  DE| UEDYCONTATELEE [ UEDT THTY agstnal- e EMECM3-CMY-
AUVELD FROHIEIDOE COMDICROMADDE ==
[ Z-13-lie
THTALMENTE ::E::.} e nousirial
Foldenalal- o TomBrola| ¥ | comerolal ¥ ;#RHDQLII' Equipamiznias %
Comerolal y 3arvigioc.- | 3arsicios.- Aaryizios.- A = = 2 #]
CB4-C24-CEE
e fpeys ZOHA -1
PR Equipamisntos.-
i ey Protecekan da
ZOMA -1 nducinial- ::E TMI-TME-T4 pabimonio sultural E
= = i arquitentanien.- aproveshamiento | EIZ-ETE
TEMIRG Elia ERCA de Rezurcor
URBAND E3C- ndusbial. Mebarales.-
FARROZUIAL P-ECCE- Egulpamisntos.- Srotmoatan dn | ARM
EDCC-EDTM. _ _ 1 Reoursos Naturalzs
EAM-ECGM-EIM- ERM
Frotecolin da
Conesrvanlon furiciloa
Frofegaian de <,
patrimonic oultural | El £ EEM.
arquitsotansen.-
FPCA Aprowsohamiantc
Fratacatan dn | d8 Rssursor T
Reoursoc Naturalec Matursisc.- =oT
FRN ARM.
AT Tomerolal ¥ | Comerolal ¥
‘Comerolal y 3ervicioc.- | larvicios.- Aarviclos.-
-CB4-CB4-CEE | CMT. £
CZi-CZa-
nductrial- CZE-CMI-CM3-CM4.
CENTRO 2I2-1e inductrial
ZOMA -2 PARROGUIAL Equipamisntas.. 1
i | Equimamientas.- Feldenalal- P Tome il ¥ Tameralal 7
- Comeruial y 3arviolos.. | darviclos.- aarviolas.-
Frotecaian da M. ECE-
pamonle  sultural CB1-CS1-GE4-GBE-GEE | CMI.
arqustotanios.- Aproveonamisnto —522-084-083-CET.
=AM an Rszursoc i
e niustrial.-
AN CENTRO zA13-1e noustrial.
T Tomeronal A e ] IRREAMEL ... i
comeralal y aarvicias.. | farvicias.- 2ervicis.- zona g | PARROEUAL g araenics.- | |
oni. Egquipamizntos.-
=r4
nouctrial- CZE-CMI-CM3-CM4. Froteasian de -ECE-E!
b pebimenle  oultural
e - meustnial arquitpotanion.- aprovsshamiontc
FARROGUIAL Equipamisntos.. | B PR ::M_IDE“'"’“"
Equipamisntos.-
—— Srotaacion de reaurcas £Ca- Teldenalal- T Tomerolal ¥ Tomeralal v
A Naturzizs.- Comeroialy 3arvioios.. | Banvicios.- amrvicios.-
FRN Aprowesohamianto
g8 Azzurcer CE1-CEI-CE4-CEL-TER [ CMI.
Frodunolta.- Neturales.- mrmeseomzacET
FASE: A nustrial-
FROWECCAL: CENTRO 213116 mdustral
URBANG
PR— 8 FARROGUIAL uipamisntas.. | #1
patrimonic oultural
arguitsotanien ¥ Equipamisntos.-
arqusalegla.- 20HA -8
F Froteosion e reaureas -ECE-E
Netureles.-
FRN
Aprowsohamlanto  da
Froduoitn. Reoursas Naturales -
Felgenaral- AT Tomerolal ¥ o DM
Agrinols Reckdenclsl Bmrvisios.- S
FFH.
‘comerolaly 2arvizios Froteccsan deo
CEI1-CZI-CMT patdmenlc sultural
ARES RURSL | Equipamientos..
RI-EDCM-EEB-SGE-
ECS-EBC-EDP-EFS
O Frodunoltn.-
FAGED TrAUABGTANTES 7
arquealégloc.-
FROTECGHM.-
=FH.
Frotasaian da Aproveohamianto  de
patrimonio sultural Respursoc Naturalss -
arquitsotanion y ARM.
arquealégloo.-
SFCA

Corairs e nitane: | Waranet Y
Art.37.- Para determinar el uso de suelo de centro urba-

no la parroquia rural de General Vernaza y en la areas zows s | SFEAND
Rurales y sus relaciones de compatibilidad de han esta-
blecido en el siguiente cuadro: aimrage”

FRN

Equipamisntas.-

+EC

Naturaies -
ARM.

BeigEnanal- R TomEToIET ¥ | comerorEr v

CUADRO N° 11 USOS DE SUELO RURAL Y SUS RE- it sl e

LACIONES DE COMPATIBILIDAD DE LA PARROQUIA ozecs

CZE-CMI:

GENERAL VERNAZA (CUP-2) e mon ot

Equipamisntas.-

Frotacalan de recurcas
Ntureies.-
FRN

+ECE-EEL:

Aprowsohamisntc  de
Aroursos Naturales.-
AR,
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Agricols Rasidenolel Tomerolal ¥
AR

arviciog.-

COMERCIAL i
FERVICIOE -
CE1-CZ1-CMI.

AREA RURAL | ™WDUATRIAL -
1-112-112-54

Inductral
ZOHA -8 Equipamisntas.-
EQUPARIENTD.- =
ER+EDCM-EEB-EGE-
ECE-EERC-EDP-EFE

Art. 38.- Compatibilidad de Usos de Suelos Urbanos y
Rurales.

a) Para lograr la realizacién de los objetivos y pro-
positos sefialados en este capitulo, se parte del conoci-
miento positivo del caracter poli funcional de la estructu-
ra territorial y los tejidos urbanos, y de la necesidad de
mejorar sosteniblemente el habitad y el espacio publico;
asi, los usos de los predios y de las edificaciones que en
ellos se construyan deberan agruparse, y distribuirse en
el territorio en funcion de:

. La admisibilidad de usos de la clasificacion ge-
neral del Suelo, la temporalidad de las etapas de incor-
poracién y las previsiones de intervencion territorial que
han sido definidas en la presente ordenanza vy,

. La complementariedad y equilibrio funcional de
los usos, y el nivel de impacto ambiental y urbano que
estos conllevan generan condicione s y restricciones de
localizacion.

b) Las actividades relacionadas con el pilado o mo-
lido a arroz quedan prohibidas dentro de las areas urba-
nas establecidas en el Cantén Salitre, a exencion de los
establecimientos que hasta la aprobacion de la presente
reforma a esta ordenanza estén funcionando y cuenten
con sus respectivos permisos, a estos establecimientos
se les concedera un plazo de 5 anos para que tramiten
su reubicacion fuera del area urbana.

Art. 39.- los usos de Suelo Restringido totalmente en el
Area Urbana, incluidos en el Uso Comercial y de Servicio
codificado como CM1, no podran ser considerados en
zonas urbanas y centros urbanos parroquiales, excepto
previo informe de la Jefatura de Planificacion Urbana y
Rural justificando su establecimiento y funcionamiento.

Art. 40 Los Usos de Suelo en las areas rurales identifica-
dos como zonas de humedales, quedan totalmente res-
tringidas el ejercicio de cualquier actividad, solamente se
podran ejercer actividades turisticas previas a un estudio
de impacto ambiental otorgado por el GAD Provincial del
Guayas.

Art. 41.- En las areas rurales identificadas como zonas
de Tolas, quedan consideradas en esta ordenanza como
Patrimonio Cultural Arqueolégico Nacional.

Art. 42.- Los Usos de Suelo en las areas rurales identifi-
cados como zonas de Tolas, quedan totalmente restrin-
gidas el ejercicio de cualquier actividad, solamente se
podran ejercer actividades turisticas de orden cultural
previo a un estudio de impacto ambiental otorgado por el
GAD Provincial.

Art. 43.- Queda prohibida toda accion, actividad y obra
que implique la tenencia o destruccion parcial o total de
restos arqueoldgicos considerados como Patrimonio
Cultural Cantonal.

Art. 44 .- Los particulares o instituciones tanto publicas
como privadas cuyas acciones, obras o actividades de-
graden o sean susceptibles de degradar el medio am-
biente (especies de flora, fauna, atmdsfera, suelo, agua,
paisajes urbanos, agropecuarios y naturales) en forma
incipiente, corregible o irreversible, quedan obligados a
instrumentar todas las medidas necesarias para evitar
dicha degradacion.

Art. 45.- Los particulares e instituciones tanto publicas
como privadas, cuyas acciones, actividades u obras
sean susceptibles de degradar el ambiente, el suelo, el
aire, el agua, la fauna y la flora, so6lo podran desarrollar
sus acciones o hacer uso de las localizaciones que fije el
Caddigo Urbanistico, previo a la obtencién de la patente
municipal de funcionamiento y la Licencia Ambiental res-
pectiva emitida por la Unidad de Gestion Ambiental del
GAD Provincial.

Art. 46.- EI GAD de Salitre fomentara la creacion de es-
pacios “verdes” y vegetacion con categoria de ambiente
protegido local o zonal, si tales espacios asi lo justifiquen
por los valores ambientales que ellos encierran o pueden
encerrar (cinturén verde).

Art. 47.- Queda prohibida toda accién o actividad que
implique la introduccion, tenencia, propagacion de es-
pecies de flora y fauna declaradas de peligro para la
salud humana y el bienestar de la poblacion por los or-
ganismos competentes de la Municipalidad y el Estado
Ecuatoriano; siempre que estas declaraciones se hallen
contenidas en instrumentos legales vigentes.

Art. 48.- Solo podran introducir y mantener individuos
de especies de flora y fauna declarados en peligro de
extincion aquellos particulares € Instituciones publicas y
privadas cuyas actividades contribuyan a la proteccion,
defensa y mejoramiento de tales especies sin afectar el
equilibrio ecolégico de los ambientes de los cuales son
extraidos.

De los Requisitos

Art. 49.-Para la obtencion del certificado del Uso de Sue-
lo se requieren los siguientes requisitos:

1. Solicitud

2. Copia del pago de impuestos prediales (actualizado)
3. Copia a color de cedula de identidad y certificado de
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votacion del propietario del predio

4. Tasa por el tramite de certificado de factibilidad del
uso de suelo

5. Copia de registro Unico de contribuyente (Solo para
actividades existentes)

De los procedimientos.-

Art.50.-La solicitud de Licencia Ambiental, constituira
una declaracion de obligaciones, debiendo el responsa-
ble de las acciones, actividades u obras responder en
forma escrita y/o grafica a todos los requerimientos que
contengan el Formulario de Solicitud producido por la
Unidad de Gestién Ambiental del GAD Provincial.

Art. 51.- Las certificaciones de Uso de Suelo seran tra-
mitadas en la Direccion de Ordenamiento Territorial don-
de la Jefatura de Planificacion Urbana y Rural revisara
y analizara el Uso de acuerdo a lo establecido en esta
ordenanza y emitira en conjunto el Certificado corres-
pondiente, el valor del mismo se realizara de acuerdo a
la siguiente tabla.

CUADRO 12.

USO VALOR

Residencia $5.00

Agricola Residencial ~ $5.00
Comercio a menor escala
(hasta 100 m.2) $10.00
Comercio a mediana escala
(de 101 a 500 m2.) $20.00
Comercio a mayor escala

(de 501 en adelante) $30.00
Industria de menor escala

(de 100 m2.)  $20.00
Industria de mediana escala $30.00
Industria de mayor escala $40.00

Equipamiento de servicios Publicos y Sociales $5.00
Aprovechamiento de Recursos Naturales $40.00
Produccion Agricola Ganadera $10.00

Disposiciones punitivas

Art. 52.- Las violaciones a las disposiciones del presente
capitulo, segun su gravedad, fehacientemente constata-
das, seran susceptibles a multas establecidas por las
dependencias municipales correspondientes

De las multas

Art. 53.- Las multas a que se refiere el presente titulo
seran establecidas por el Comisario Municipal Previo in-
forme de la Jefatura de Planificacion Urbana y Rural, de-
biendo el mismo determinar la escala del valor de acuer-
do a la gravedad de la infraccion

Art. 54.- El comisario municipal juzgara la gravedad de
la infraccion de acuerdo a la siguiente escala:

CUADRO 13

TIPO DE GRAVEDAD VALOR A PAGAR

Leve 1 salario basico unificado

Mediana 2 salario basico unificado

Grave 3 salario basico unificado

Art. 55.- El comisario Municipal emitira el informe de san-

cion a direccion financiera, la misma autorizara al de-
partamento de Rentas y Tesoreria para que proceda al
cobro de la multa.

Art. 56.- En caso de reincidencia, la multa sera duplicada
por cada infraccion cometida

SECCION IX
CLASIFICACION DE LOS ASENTAMIENTOS HUMA-
NOS, URBANOS Y RURALES

Art. 57.- En el territorio Cantonal de Salitre tiene cuatro
tipos de asentamientos humanos reconocido legalmente
mediante ordenanza y leyes que rigen el sector publico.

Cabecera Cantonal,
Cabeceras Parroquiales.
Centros Poblados, y
Recintos.

oo op

Art. 58.- La direccion de Ordenamiento Territorial deter-
minara la clasificacién de los asentamientos humanos.

Caracteristicas:

. Area minima del poligono que circunscriba las
viviendas incluidas las vias intermedias.

. Numero de vivienda a la cual se circunscriba el
poligono.

. Numero de habitantes de las viviendas.
TITULO 1l

ESPACIOS PUBLICOS

CAPITULO |

DE LA UTILIZACION DE ESPACIOS PUBLICOS

SECCION |
EL ESPACIO PUBLICO EN ZONAS URBANAS DEL
CANTON SALITRE

Art. 59.- Definicion.- El espacio publico supone, pues,
dominio publico, uso social colectivo y diversidad de acti-
vidades, el espacio publico abarca, por regla general, las
vias de circulacion abiertas: Calles, plazas, carreteras,
parques, asi como ciertos edificios publicos, como esta-
ciones, bibliotecas, escuelas, hospitales, ayuntamientos
u otros, cuyo suelo es de propiedad publica.

Art. 60.- Componentes del espacio publico.- El espacio
publico comprende, entre otros, los siguientes compo-
nentes:

a) Los bienes de uso publico, que son aquellos ambi-
tos espaciales e inmuebles de dominio publico cuyo uso
pertenece a todos los habitantes del territorio cantonal,
destinados al uso o disfrute colectivo.

b) Los elementos arquitecténicos, espaciales y natura-
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les, de los inmuebles de propiedad privada que por su
naturaleza, uso o afectacion satisfacen necesidades de
uso publico.

c) Las areas requeridas para la conformacioén del siste-
ma de espacios publicos, en los términos establecidos
en este capitulo; vy,

d) Los demas bienes de uso publico que establece el
COOTAD.

Art. 61.- Elementos constitutivos y complementarios.- El
espacio publico esta conformado por elementos consti-
tutivos y complementarios:

1.- Elementos constitutivos:

a) Areas integrantes de los sistemas de circulacion pea-
tonal y vehicular, constituidas por:

* Los componentes de los perfiles viales tales como:
Derechos de vias, zonas de mobiliario urbano y senali-
zacion, ductos, tuneles peatonales, puentes peatonales,
escalinatas, bulevares, alamedas, rampas para discapa-
citados, andenes, malecones, parterres, cunetas, ciclo
vias, estacionamiento para bicicletas, estacionamiento
para motocicletas, estacionamientos bajo espacio publi-
co, zonas de estacionamiento, reductores de velocidad,
calzadas y carriles.

* Los componentes de los cruces o intersecciones, tales
como: Esquinas, redondeles, puentes vehiculares, tune-
les y viaductos.

b) Areas articuladoras del espacio publico y de encuen-
tro, tales como parques urbanos, plazas, plazoletas,
escenarios deportivos, escenarios culturales y de es-
pectaculos al aire libre, y zonas de cesion gratuita a la
Municipalidad.

c) Areas para la conservacion y preservaciéon de las
obras de interés publico y los elementos urbanisticos,
arquitectonicos, historicos, culturales, recreativos, artis-
ticos y arqueoldgicos, las cuales pueden ser sectores de
ciudad, manzanas, inmuebles individuales, monumentos
nacionales, murales, esculturas, fuentes ornamentales y
zonas arqueoldgicas o accidentes geograficos.

d) Areas y elementos arquitectdnicos espaciales y na-
turales de propiedad privada que por su localizacion y
condiciones ambientales y paisajisticas, son incorpora-
das como tales en los planes de ordenamiento territorial
y los instrumentos que lo desarrollen, tales como cubier-
tas, fachadas, paramentos, porticos, retiros frontales, ce-
rramientos, huertos, jardines.

2.- Elementos complementarios

a) Componentes de la vegetacion natural e intervenida.

b) Elementos para arborizacion y proteccion del paisaje,
tales como: Vegetacion

Herbacea o césped, jardines, arbustos, setos o mato-
rrales, arboles o bosques.

c) Componentes del mobiliario urbano:
Mobiliario.

* Elementos de comunicacioén tales como mapas de lo-
calizacion de informacién publica, planos de inmuebles
histéricos o lugares de interés, informadores de tempe-
ratura, contaminacién ambiental, medidores de ruidos
y mensajes, teléfonos, carteleras locales, pulsadores y
buzones.

* Elementos de organizacion: Paradas de buses, tope
llantas y semaforos.

* Elementos de ambientacion: Luminarias peatonales,
luminarias vehiculares, protectores de arboles, rejillas de
arboles, jardineras, bancas, relojes, pérgolas, parasoles,
esculturas y murales.

* Elementos de recreacion: Juegos para adultos e in-
fantiles.

* Elementos de servicios como parquimetros, biciclete-
ros, surtidores de agua, casetas de ventas, casetas
de turismo, muebles de lustra botas.

» Elementos de salud e higiene: Bafos publicos, conte-
nedores para depdsito y reciclaje de las basuras.

» Elementos de seguridad:Bbarandas, pasamanos, ca-
maras de television para vigilancia, camaras de televi-
sion para el trafico, sirenas, hidrantes, equipos contra
incendios.

Senalizacion.

* Elementos de nomenclatura domiciliaria o urbana.

» Elementos de sefializacion vial para prevencion, regla-
mentacion, informacion.

Art. 62.- Espacio publico y planeamiento

El estudio incorpora la definicion de politicas, estrate-
gias, objetivos y la definicion del sistema del espacio pu-
blico y delimitacion de los elementos que lo constituyen.
En el componente urbano se incluira:

* La definicion del sistema de enlace y articulacion entre

los diferentes niveles y las acciones y proyectos necesa-
rios para consolidar y complementar este sistema.
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 La definicion de programas y proyectos estratégicos
que permitan suplir las necesidades y desequilibrios del
espacio publico en el area urbana en el mediano y largo
plazo

En el componente suburbano se incluira:

* La definicion del sistema regional de espacio publico y
de los elementos de interaccion y enlace entre el espacio
publico urbano y suburbano.

» La definicion de estrategias para su preservacion y
mantenimiento.

Art. 63.- Modificacion del destino de los bienes inmue-
bles.- El destino de los bienes inmuebles de uso publico
podra ser modificado y aprobado por el Concejo Can-
tonal, previo informe de la Direcciéon de Ordenamiento
Territorial y Asesoria Juridica, sustentado en los criterios
del Plan de Ordenamiento Territorial Cantonal, siempre
que sean sustituidos por otros de caracteristicas y di-
mensiones equivalentes o superiores. La sustitucion
debe efectuarse atendiendo criterios, entre otros, de
calidad, accesibilidad y localizacion. En el informe que
emita el Departamento de Avallos y Catastros se hara
constar expresamente el bien inmueble y su valor equi-
valente, con el cual va a ser sustituido el predio publico a
enajenarse, caso contrario no se dara la respectiva auto-
rizacion, excepto en el caso de fajas.

Art. 64.- Autorizacion de usos.- En el caso de areas pu-
blicas, el GAD Municipal de Salitre podra autorizar su
uso por parte de organizaciones particulares sin ani-
mo de lucro y que representen los intereses del barrio
o entidades privadas, encargandoles la administracion,
mantenimiento, equipamiento del espacio, para usos
compatibles mediante contratos o convenios. En ningun
caso estos actos generaran derechos reales para las en-
tidades privadas que impidan a la ciudadania de su uso,
goce, disfrute visual y libre transito, debiendo dar estricto
cumplimiento a la prevales cencia del interés general so-
bre el particular.

Art. 65.- Accesibilidad al espacio publico.- Los parques
y zonas verdes, asi como las vias y los demas espacios
que tengan el caracter de bienes de uso publico, no po-
dran ser cercados, amurallados o cerrados en forma tal
que priven a la poblacion de su uso, disfrute visual y libre
transito, sin perjuicio de las instalaciones o elementos
de seguridad destinados a garantizar su conservacion y
ordenado aprovechamiento, compatibles con su natura-
leza publica.

El espacio publico debe planearse, disefarse, construir-
se y adecuarse de tal manera que facilite la accesibilidad
a las personas con movilidad reducida, o cuya capaci-
dad de orientacion se encuentre disminuida por la edad,
analfabetismo, limitacion o enfermedad, de conformidad

con las Normas de Arquitectura y Urbanismo.

Art.66.- Normas aplicables a los bienes que constituyen
equipamiento urbano.- Los componentes del equipa-
miento urbano podran ser realizados por el GAD Munici-
pal de Salitre, el Gobierno Nacional y personas o institu-
ciones de caracter publico o privado, aisladamente o en
asociacion, siempre que se sujeten a la programacion y
regulaciones establecidas por la Municipalidad de Sali-
tre, la normativa vigente, la programacion y reglamenta-
ciones respectivas.

La Administraciéon Municipal establecera politicas, pro-
gramara y regulara los tipos, caracteristicas, implanta-
ciones, localizaciones y modalidades de acceso, uso y
goce del conjunto de los componentes del equipamiento
urbano.

Art.67.- Ocupacion del espacio publico aéreo o de sub-
suelo.- Cuando para la provision de servicios publicos y
elementos de enlace urbano se utilice el espacio aéreo
o el subsuelo de inmuebles o areas pertenecientes al
espacio publico, el GAD Municipal de Salitre establecera
los mecanismos para la expedicién del permiso de ocu-
pacion y utilizacion del espacio publico y para el cobro
de tarifas.

Las autorizaciones deben obedecer a un estudio de la
factibilidad técnica y ambiental, y del impacto urbano de
la construccion propuesta, asi como de la coherencia de
las obras propuestas con los planes de ordenamiento te-
rritorial y los instrumentos que lo desarrollen y se podra
autorizar su utilizacién para usos compatibles con la con-
dicién del espacio.

Art.68.- Enlace entre bienes privados y elementos del
espacio publico.- La utilizacién por parte de personas
particulares del espacio aéreo o del subsuelo de inmue-
bles publicos, pertenecientes al espacio publico, para
efectos de enlace entre bienes privados o entre bienes
privados y elementos del espacio publico, tales como
puentes peatonales o pasos subterraneos, podra rea-
lizarse previo estudio, aprobacién y cobro de tasa por
parte de la Municipalidad.

Los estudios conllevaran un analisis de la factibilidad
técnica y del impacto urbano de la construccion propues-
ta, asi como de la coherencia de las obras con los planes
y los instrumentos que lo desarrollen.

Este tipo de autorizaciones no generara derechos reales
para los particulares y deberan dar estricto cumplimiento
a la prevales cencia del interés general sobre el particu-
lar.

Art.69.- Compensacion por Areas Comunales.- En frac-
cionamientos de suelo dados en urbanizaciones, lotiza-
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ciones, donaciones, particiones extrajudiciales, en los
que las areas verdes o comunales, sean inferiores a las
minimas exigidas por las normas urbanisticas, cuando
su ubicacién sea inconveniente para la ciudad, o cuan-
do existan espacios publicos de ejecucion prioritaria, se
podra compensar la obligacion de estas areas en dinero
u otros inmuebles, de acuerdo a la valoracién comercial
establecida por la Seccién de Avaluos y Catastros. Si la
compensacion es en dinero o en otros inmuebles se de-
bera asignar su valor a la provision de espacio publico en
los lugares apropiados segun lo determine la Direccién
de Ordenamiento Territorial de la Municipalidad.

SECCION Il
DE LAS VIAS PUBLICAS

Art.70.- Las vias publicas urbanas, segun su naturale-
za se dividen en “Arteriales Principales”, “Arteriales Se-
cundarias”, “Colectoras”, “Locales”, “Peatonales”, “Ciclo
vias” y Corredor Turistico conforme lo determina en la

presente Ordenanza.

Art.71.- El sistema vial en el Centro se encuentra condi-
cionado por la siguiente categorizacion:

a) Vias Vehiculares: De paso y locales.
b) Vias Peatonales.

La calificacion de estas sera de competencia exclusiva
del GAD Municipal de Salitre.

Art.72.- En el resto del area urbana el sistema vehicular
se regulara de acuerdo a las Ordenanzas Vigentes.

Es atribucion privativa de la Municipalidad, fijar en toda
la Ciudad, el sentido del transito en las vias.

SECCION I
APLICACIONES Y RESTRICCIONES

Art.73.- No podran incursionar en el area del Centro ve-
hiculos pesados, salvo que lo hicieren durante el tiempo
comprendido entre las 20h00 y las 06h00.

Se exceptian de esta prohibicidon las Ambulancias, los
vehiculos del Cuerpo de Bomberos, de la Policia Na-
cional, del Ejército, los municipales de recoleccién de
Basura, de mantenimiento del sistema de agua potable,
alcantarillado, de transportacion publica (los que circu-
laran unicamente por los lugares designados por el De-
partamento de Transito y Seguridad Vial. y otros cuando
estuvieren en cumplimiento de un servicio especifico.

Cualquier otro vehiculo que necesite ingresar a esta
area, lo hara previa autorizacion expresa del Departa-
mento de Transito y Seguridad Vial.

Art.74.- Los vehiculos pesados que transporten materia-
les para las construcciones que se ejecuten en la zona

del Centro, sélo podran hacerlo con autorizaciéon expre-
sa del Departamento de Transito y Seguridad Vial.

Art.75.- No se podra aparcar en los siguientes lugares:

a) En las vias peatonales y espacios reservados para la
circulaciéon de personas discapacitadas

b) En las vias que determinara el GAD Municipal de Sa-
litre a través del Departamento de Transito y Seguridad
Vial.

c) En los espacios reservados; y, en los espacios deter-
minados por el Departamento de Transito y Seguridad
Vial.

d) En las vias reglamentadas para la circulacién con do-
ble carril y descongestionamiento.

e) En los carriles de circulacion exclusiva de buses y
transporte publico, asi como en los espacios reservados
para el aparcamiento de vehiculos de discapacitados.

f) No parquear en las aceras y en areas regeneradas,
vehiculos livianos y transporte pesado.

g) Prohibase a los transportes publicos de pasajeros
aprovisionarse de combustible cuando estén con pasa-
jeros.

h) Prohibase realizar trabajos de mecanica en aceras o
caminos interrumpiendo el paso peatonal.

i) Prohibase el parqueo de las cooperativas de transpor-
tes publicos y privados en las avenidas Vernaza y Sam-
boronddn a la altura del semaforo.

Art.76.- Se prohibe aparcar a una distancia menor de
6m. de las bocacalles y de los hidrantes, asi como en los
espacios destinados a las paradas de buses, sobre las
aceras, jardines, parterres, zonas de seguridad y lugares
de ingreso a los parqueaderos privados o publicos que
hayan sido autorizados y debidamente sefalizados.

Art.77.- Se prohibe la ocupacion de los espacios publi-
cos, con todo tipo de materiales. En caso de hacerlo, se
procedera a su retiro o al decomiso.

Art.78.- En las vias que circulan las lineas de transporte
publico urbano y cantonal se prohibe el estacionamiento
de todo tipo de vehiculo.

SECCION | V
DE LA CONCESION DE LOS ESPACIOS RESERVA-
DOS Y ESTACIONAMIENTO EN LA VIA PUBLICA
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Art.79.- Para la concesion de espacios y estacionamien-
tos reservados en la via publica, se considera la siguien-
te clasificacion:

a) Espacios reservados para vehiculos de transporte pu-
blico en las vias determinadas por el Departamento de
Transito y Seguridad Vial.

b) Espacios reservados para instituciones publicas y en-
tidades privadas.

Art.80.- Las autorizaciones para el aparcamiento de ve-
hiculos las otorgara el Departamento de Transito y Se-
guridad Vial.

Art.81.- Se permitira la utilizacién de estacionamientos
en las vias del Centro Histérico Patrimonial y del area
urbana que tengan doble carril, a excepcion de aquellas
que han sido excluidas. La administracién de éstas se
ejercera por delegacién o en forma directa y en cualquier
caso debera pagarse una tasa por la utilizacién del es-
pacio asignado.

Art.82.- El espacio reservado para estacionamiento de
taxis y camionetas de alquiler, no podra autorizarse en
el area de Primer Orden del Centro Historico. Este espa-
cio sera determinado por el Departamento de Transito y
Seguridad Vial.

SECCION V
PERMISOS ESPECIALES

Art.83.- Prohibase la ocupacion de calles, aceras y otros
espacios publicos para el funcionamiento de talleres,
reparacion de automotores o el ejercicio de cualquier
oficio, como vulcanizadoras, mecanicas, carpinterias,
latonerias y otras. De su observancia se encargara la
Jefatura de Planificaciéon Urbana y Rural.

Art.84.- Las aceras estan destinadas exclusivamente al
uso peatonal. Las ventas en las areas externas de las
iglesias, atrios, plazoletas, edificios publicos y privados,
veredas de acceso a los templos y pasajes de edificios
seran reguladas por la Jefatura de Planificacion Urbana
y Rural, autorizadas su funcionamiento por la Comisaria
Municipal.

Art.85.- Prohibase el estacionamiento de vehiculos pe-
sados en zonas residenciales y en las vias locales de
retorno

Art.86.- Se prohibe la quema de cualquier tipo de ma-
terial en las vias, aceras, plazas y demas espacios pu-
blicos, como también la destruccion y retiro de algun
elemento de los que conforman estos espacios, se ex-
ceptuan las areas de hormigén armado en los fines de
afo para los monigotes que no registren peligro. Quie-
nes incumplieran esta disposicion seran juzgados por el

Comisario Municipal y sancionados con una pena que
podra oscilar entre el 20 % al 100 % del salario minimo
unificado, segun su gravedad.

Art.87.- Se prohibe la obstaculizacion y ocupacion de los
espacios de uso publico tales como vias, plazas, porta-
les, pasajes, para usos distintos a los de su naturaleza,
salvo los casos debidamente controlados por la Seccién
de Control Urbano, y autorizados por la Comisaria Mu-
nicipal. Quienes incumplieren esta disposicion seran juz-
gados por el Comisario Municipal y sancionados con una
pena que podra oscilar entre 20 % al 100 % del salario
minimo unificado, segun su gravedad.

Art.88.- La Municipalidad podra prohibir o restringir la
circulacion de vehiculos en el Centro Histérico Patrimo-
nial y en la restante area urbana de SALITRE, en forma
temporal o definitiva, por consideraciones de seguridad
publica, salud u otras.

Art.89.- El traslado de los féretros se hara a pie, respe-
tando los sentidos de circulacién existentes en las vias
de la Ciudad.

Si el fallecimiento de un ciudadano fuere declarado por
el Alcalde del Cantén, como duelo local, el cortejo fune-
bre podra realizarse a pie.

Art.90.- Prohibase el ingreso a los cementerios munici-
pales carros pesados, livianos y tricétomos, solamente
se puede realizar el ingreso a pie.

Art.91.- Prohibase el estacionamiento de todo vehiculo
considerado chatarra, el mismo que corresponda con el
ornato de la ciudad.

Art.92.- Se prohibe circular las tricotomos con medios
auditivos en alto volumen, no colocar guardapolvos, no
llevar pasajeros en la parte del conductor, no utilizar cor-
tinas.

Art.93.- Mantener su vehiculo en buen estado: llantas
frenos y luces.

Art.94.- Los tricimoteros tienen que estar asociados de
acuerdo a la Ley de Economia Popular y Solidaria.

Art.95.- Los tricimoteros podran utilizar los sitios desig-
nados como parqueaderos por el GAD Municipal de Sa-
litre.

Art.96.- Calculo del valor de los derechos municipales.-
Las concesiones, permisos, multas y demas derechos
municipales, se cobraran tomando como base para su
aplicacion y calculo, la remuneracion basica unificada
del trabajador en general.

Art.97.- De los funcionarios competentes.- Cuando no se
especifique lo contrario, entiéndase que para la conce-
sion de los permisos municipales establecidos en esta
Ordenanza, sera competente el Comisario Municipal.
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SECCION VI

DE LAS OBSTRUCCIONES DE LA ViA PUBLICA
Art.98.- Obligaciones de los transeuntes.- Es obligacion
de todas las personas, no obstruir la via publica, espe-
cialmente con basura y desperdicios.

Art.99.- Prohibicion a peatones y a usuarios de vehicu-
los.- Es prohibido a los peatones y a las personas que
se transporten en vehiculos publicos o privados, arrojar
basuras o desperdicios a la via publica.

SECCION Vi
DE LOS PERMISOS DE OCUPACION DE LA ViA PU-
BLICA

Art.100.- Permisos municipales.- La Municipalidad podra
conceder permisos para la ocupaciéon de la via publica,
Unicamente con sujecion a las disposiciones estableci-
das en la presente ordenanza.

Art.101.-Higiene.- Los expendedores de alimentos cui-
daran de la higiene y salubridad en la preparacion, mani-
pulacién y expendio de su producto, bajo prevencién de
revocarsele el permiso.

Art.102.- Lugares autorizados.- se establece tres clases
de puestos para la ocupacion de la via publica: Puestos
Permanente, Puestos Fijos-Temporales y Puestos Oca-
sionales.

Art.103.- Formato y numeracion de los permisos.- Los
permisos de ocupacion de via publica seran otorgados
en un formato Unico, debidamente numerado. El permi-
so sera debidamente codificado de acuerdo al tipo de
permiso. Necesariamente contendra la fecha de conce-
sion y de caducidad, nombres y numero de cédula del
beneficiario, direccion exacta del lugar de ocupacion y el
valor a pagarse. Prohibase todas las formas de recibos
0 permisos provisionales. El funcionario municipal que
emita formatos diferentes a los establecidos para el con-
trol de la via publica sera sancionado con la destitucion
inmediata del cargo.

Art.104.- Validez.- El plazo de validez de los permisos no
sera mayor de un afio. Su renovacion debera tramitarse
con anterioridad a la fecha de vencimiento.

Art.105.- Verificacion.- La Comisaria verificara, en ope-
rativos destinados al efecto, si la superficie y ubicacion
de la via publica ocupada, corresponde a la otorgada en
el permiso. En caso de ocupacion de un area mayor a la
permitida, o ubicacion distinta a la otorgada, se ordenara
la inmediata cancelacion del mismo, con la consiguiente
pérdida de los valores pagados.

De los Puestos Permanentes

Art.106.- Definicion.- Se denominan puestos permanen-
tes, los espacios fijos asignados para la ocupacién de
la via publica, tales como puestos de ocupados por el
transporte publico, vehiculos particulares que ocupan
para parqueaderos, antenas repetidoras telefénicas, pe-
riddicos y revistas, vitrinas, kioscos, puestos de lustre
de calzado, puestos de plastificacion de credenciales y
otros afines.

Art.107.-Determinacién de la zona para puestos estacio-

narios.- El Departamento de Planificacion Urbana esta-
blecera las zonas donde podran ubicarse este tipo de
negocios, asi como su tamaro, disefo, color y material
a utilizarse.

De los Puestos Fijos-Temporales

Art.108.- Definicion.- Se denominan puestos fijos - tem-
porales, carretas, carretillas y demas similares, que es-
tén destinados a la venta de productos o servicios en la
via publica y susceptibles de desplazarse de un lugar a
otro.

Estos puestos obtendran un permiso de ubicacion en la
via publica.

De los Puestos Ocasionales

Art.109.- Definicién.- Se denominan puestos ocasiona-
les, los espacios ocasionales a, las personas que se de-
diquen a la venta de mercaderias y servicios en la via
publica, ejerciendo su actividad en continua movilizacién.
De Otros Tipos De Puestos.

Art.110.- Ventanillas para atencién al publico.- Cons-
tituye también ocupacion de via publica, la atencién a
clientes mediante ventanillas situadas hacia los portales
o veredas, de tal manera que la aglomeracion del publico
que atraiga, impida el libre transito de los peatones.
Art.111.- Circos y ferias.- Cuando se trate de actividades
ocasionales netamente comerciales, tales como circos,
ferias o parques de distracciones que ocupen la via pu-
blica, se concedera el permiso respectivo cuidando las
medidas de seguridad para los usuarios y el aseo pu-
blico.

Art.112.-Permisos especiales.- En tratdndose de even-
tos culturales o benéficos, como exposiciones pictoricas,
se otorgaran permisos ocasionales gratuitos.

De Las Tasas Por Ocupaciéon De Espacio Y Via Publica
Art.113.- Los interesados en ocupar la via publica en los
lugares autorizados, deberan presentar la solicitud para
la adjudicacién del puesto, en el formulario municipal
otorgado por el Comisario Municipal para posteriormente
matricularse, donde se hara constar lo siguiente:

. Nombres y apellidos completos y direccién do-
miciliaria del solicitante ;

. Razén Social;

. Copia de la Cédula de Identidad y Certificado de
Votacion;

. Certificado de no adeudar al Gobierno Auténo-
mo del Cantoén Salitre;

. Tipo de Venta y lugar solicitado con la respectiva
dimension o area;

. Certificado de Salud dado por el Médico Munici-
pal o por el Ministerio de Salud Publica.

. Dos fotos tamafio carnet.

Art.114.- Tasas.- Las tasas municipales por concepto de
ocupacion de via publica se determinaran de conformi-
dad con la siguiente tabla:

Tarifas y Formas de Pago

Por la autorizacion para que se coloquen: Letreros,
anuncios, rotulos, carteles, placas, afiches y cualquier
otro tipo de propaganda que constituya la ocupacién de
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la via publica se pagara anualmente

Por la concesion de permiso para el establecimiento de
puestos permanentes y puestos ocasionales en la via
publica se cobrara la siguiente tarifa:

a) Triciclos para la venta de preparados, venta de
frutas, venta de confites, venta de cigarrillos, venta de
legumbres, por cada carreta pagaran el valor $ 15.00 por
permiso de via publica los mismos que seran cancelados
de manera semestral.

b) Las cooperativas de transporte y aquellas perso-
nas que se dediquen al transporte de personas, pagaran
por cada una de las unidades que integren la unidad o
individualmente, una tarifa anual de acuerdo con los si-
guientes desglose:

1. Transporte de pasajeros inter cantonales
$250.00 los que pueden ser cancelados de la siguiente
manera:

Semanal

Semestral

Anual

2. Transporte de Servicios Publicos (camionetas)
$ 40.00 los que pueden ser cancelado de la siguiente
manera:

Semanal

Semestral

Anual

3. Transportes inter parroquial $30.00 los que pue-
den ser cancelado de la siguiente manera:

Semanal

Semestral

Anual

4, Tricimotos $15.00 los que pueden ser cancelado
de la siguiente manera:

Semanal

Semestral

Anual

5. Para la venta de comida preparada en la Playa
Santa Marianita y Playa Pueblo Nuevo deberan obtener
la matricula de comerciante y permiso de funcionamien-
to ademas por cada cabarfa o puesto de comida deberan
cancelar $240 anuales los mismos que pueden ser de-
vengados de la siguiente manera:

Semanal: $5,00

Semestral
Anual
6. Para la venta de comida preparada en el sector

la Bocana deberan obtener la matricula de comerciante
y permiso de funcionamiento ademas por cada cabafa
o puesto de comida deberan cancelar $240 anuales los
mismos que pueden ser cancelados de la siguiente ma-
nera:

Semanal: $5,00

Semestral

Anual

c) Las personas naturales o juridicas que soliciten
espacios para realizar otra actividad, deberan pagar de
acuerdo al siguiente cuadro:

CUADRO 14
Cabecera Cantonal de Salitre

CUADRD 14
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d) Para permiso de via publica de kioscos, para la
venta de comida, bebidas y confites, en las cuatro parro-
quias se cobrara el valor de $180.00 anuales en areas
ocupadas hasta 16.00m2, valores que pueden ser can-
celados de la siguiente manera:

Semanal.............. $3.50
Semestral............ $90.00
Anual.................. $180.00

La recaudacion en parroquias de las tarifas establecidas
en este literal exclusivamente las cobrara el recaudador
municipal.

SECCION Vil
DE LAS CONTRAVENCIONES RELATIVAS AL ESPA-
CIO Y VIA PUBLICA
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Art.115.- Del juzgamiento de las contravenciones.- Para
conocer y juzgar las contravenciones establecidas en la
presente ordenanza, es competente el Comisario Mu-
nicipal, con sujecion al procedimiento establecido en el
Cadigo de Procedimiento Penal.

Art.116.-Policia Municipal.- Para efectos del procedi-
miento e imposicion de penas, las contravenciones se
dividen, segun su mayor o menor gravedad, en contra-
venciones de primera, segunda y tercera clase, y las pe-
nas correspondientes a cada una de ellas estan determi-
nadas en los articulos siguientes.

Art.117.- Contravenciones de primera clase.- Seran re-
primidos con multa de hasta el 25% de la remuneracion
basica unificada del trabajador en general:

1.- Los que ocuparen las aceras o los portales con
fogones, braseros, articulos de comercio y objetos en
general que interrumpan o entorpezcan el libre transito
de los peatones, o los que transitaren por las aceras o
portales a caballo o en cualquier vehiculo; o que, por los
mismos, condujeren objetos que por su forma y calidad,
estorbaren a los transeuntes;

2.- Los que causaren algun dafio leve a las fuentes,
faroles de alumbrado, bancas o cualquier otro bien mu-
nicipal, sin perjuicio de la indemnizacion civil;

3.- Los que en las paredes escribieren palabras o frases
que ofendan a la moral, o dibujaren pinturas obscenas;

4.- Los que hubieren dejado en soltura animales
bravios o dafinos;
5.- Los que, estando obligados por la presente or-

denanza a obtener un permiso, no lo hicieren.

Art.118.- Contravenciones de segunda clase.- Seran re-
primidos con multa de

30 % de la remuneracion basica del trabajador en gene-
ral y prision de

1 dia, o con una de estas penas solamente:

1.- Los vendedores ambulantes que no cuenten con
el respectivo permiso;
2.- Los que abrieren huecos o zanjas en las calles,

plazas o caminos;
Los que acumulen basura en la via publica, fuera de los
horarios establecidos a tal efecto.
Art.119.- Contravenciones de tercera clase.- Seran repri-
midos con multa de 1

Remuneracién basica del trabajador en general y pri-
sion de uno a tres
Dias, o con una de estas penas solamente:
1° Los que levantaren construcciones sobre la via pu-
blica.
Art.120.- Disposicién Transitoria.- Los permisos de ocu-
pacion de via publica obtenidos con anterioridad a la ex-
pedicidon de la presente ordenanza, venceran el 31 de
diciembre del 2010.
SECCION IX
DEL JUZGAMIENTO Y DE LAS SANCIONES

Art.121.- La competencia para el juzgamiento y aplica-

cion de las sanciones contempladas en esta Ordenanza
corresponde a las Comisarias Municipales del Cantén,
debiendo sustanciarse conforme a lo establecido en el
Capitulo relativo a las Contravenciones del Cédigo de
Procedimiento Penal.

Art.122.- En caso de contravenir las normas contenidas
en los articulos 8, 9, 10, 11, 12, 13 y 14, la Municipa-
lidad procedera al retiro de los vehiculos y materiales;
debiendo el contraventor pagar el costo de la actuacion
municipal, por tal concepto.

Art.123.- En todos los juzgamientos por contravencion a
esta Ordenanza en que pueda presumirse la perpetra-
cion de un acto tipificado como delito el Comisario Mu-
nicipal que estuviere conociendo del asunto, presentara
de inmediato la denuncia correspondiente a uno de los
Jueces de lo Penal de la Provincia.

Art.124.- Todas las personas naturales o juridicas que
cumplan actividades de transportacion publica, mediante
buses, camionetas, taxis y Tricimotos, deberan registrar-
se en la Unidad Municipal de Transito y Transporte, a
fin de obtener previo el estudio del caso, la autorizacion
para utilizar los espacios reservados, segun lo dispuesto
en esta Ordenanza, dentro de los noventa dias siguien-
tes a su publicacion; de no hacerlo, perderan todo dere-
cho al respecto.

TITULO IV.
CONTROL DE EDIFICACIONES.

CAPITULO |
NORMAS DE EDIFICACIONES

SECCION |
ZONIFICACION
Art.125.- Definiciones y Control.-
a) Toda edificacion se sujetara a las especificaciones de
la respectiva zonificacion de esta Ordenanzay a lo esta-

blecido en el Cadigo de Arquitectura y Urbanismo.

b) Forma parte de esta Ordenanza el plano referente a la
Division de la ciudad en Zonas.

c) La Codificacion de las zonas en el area urbana y ru-
ral del cantén Salitre esta dado Conforme a los cuadros
No10 y 11.
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CUADRO 17.- DIVISION DE LA CABECERA CANTO-
NAL POR ZONAS PARA NORMAS DE EDIFICACION.-

CUADRID 17.-
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Art.126.- Normativa de Edificaciones.-

a) La normativa para cada zona tanto urbana como
rural, constan en los cuadros No.21, 22, 23 y 24, referen

CUADRO No. 21.- ASIGNACION DE OCUPACION DE
SUELO Y EDIFICABILIDAD

AREA URBANA DE LA CABECERA CANTONAL SALI-
TRE

b) En las diferentes zonas de planificacién, se res-
petara lo contenido en la normativa, sin que ello conlleve
a que no se puedan realizar cambios a las normas en la
planificacion de edificaciones o proyectos publicos o par-

ticulares que sean de gran envergadura y que serviran
para el desarrollo urbano y comunitario del cantén, las
normas para este tipo de proyectos seran determinadas
y otorgadas por el Departamento de Planificaciéon Urba-
nay Rural.

c) Se asumira una altura promedio de entrepiso
2,40 m como minimo y 3,60 m como maximo.

d) Prohibase en el area urbana y rural la construc-
cion de pozos sépticos en la parte delantera de cualquier
edificacion.

e) La altura de las edificaciones se podra modificar
y permitir de acuerdo a la necesidad de que tenga el
proyecto donde se desarrolle su disefio de manera ho-
rizontal, el responsable de emitir y determinar la nueva
altura sera el Departamento de Planificacion Urbana y
Rural.

SECCION Il
CORREDORES

Art.127.- Corredores Urbanos y Turisticos.-
a).- Ciudad.-

En cada una de las zonas en las que se divide el area
urbana de la ciudad existen corredores que tendran
normativas especiales, y que se los ha categorizado de
conformidad al uso de suelo predominante y proyectado,
siendo los siguientes:

Comercio.-

* Corredores Comerciales de Ciudad - La altura maxima
que tendran los corredores comerciales sera de 8 pisos,
con un CUS que fluctue entre el 3.60 y 4.80 % de acuer-
do al lugar en el que se localice. Las vias urbanas que
conforman este corredor son la Av. 24 de Mayo, Av. 27
de Noviembre, Calle Antonio José de Sucre, Av. Republi-
ca de Austria.

Las edificaciones que requieran los 8 pisos debera obli-
gatoriamente contar con ascensor y espacios para par-
queo o estacionamiento, minimo uno por piso.

» Cualesquier cambio en el nUmero de pisos, la Jefatura
de Planificacién Urbana y Rural analizara y resolvera lo
pertinente.

* Corredores Turisticos. - La altura maxima que tendran
los corredores comerciales sera de 8 pisos, con un CUS
que fluctue entre el 3.60 y 4.80 % de acuerdo al lugar en
el que se localice. Las vias urbanas que conforman este
corredor son: Avenida Armando Romero Rodas, Antonio
José de Sucre, 24 de Mayo, Av. Salitre, Av. Vernaza, in-
greso a Pueblo Nuevo, calle sin N Rio Salitre, Calle Ra-
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mon Mosquera.
b).- Cantén-Centros Urbanos parroquiales.-

Ejes Viales principales.- La normativa planteada para los
principales ejes viales de los centros urbano parroquias
del cantén SALITRE, esta dada de conformidad a la con-
figuracion y consolidacion que tienen las vias principales
y de acceso a las parroquias, asi como alrededor del
parque o plaza central, con una altura maxima de 6 pi-
sos, dependiendo de la consolidacion de los tramos.

En caso de requerir tipos de implantacion aislada por
pareadas o continuas, el Departamento de Planificacion
Urbana y Rural, procedera conforme a la realidad que se
presente en cada parroquia.

SECCION Il

ZONAS PATRIMONIALES

Art.128.- Areas Patrimoniales.-

Se definen de la siguiente manera:

a) Areas de Orden Patrimonial.-

Son las areas protegidas con mayor caracterizacion y
representatividad que forman parte del centro histérico

y los corredores patrimoniales de la ciudad, conformado
por las siguientes calles:

. Antonio José de Sucre, tramo desde la calle Dr.
Camilo Ponce hasta la calle Juan Montalvo.

. Bolivar, desde la calle Dr. Camilo Ponce hasta
la calle Juan Montalvo.

. Juan Montalvo, desde la calle Antonio José de
Sucre hasta la calle Bolivar.

. Dr. Camilo Ponce, desde la calle Antonio José

de Sucre hasta la calle Bolivar.

b) Normativa Patrimonial.- Edificaciones en areas histé-
ricas

En las areas historicas las intervenciones se sujetaran
a las caracteristicas tipoldgicas de la edificacion: frente
de lote, numero de patios, altura de edificacion, localiza-
cion del zaguan y bloque de escaleras, galerias, fachada
hacia la calle, elementos decorativos y ornamentales y
al estado de la edificacion. Se debera igualmente respe-
tar las caracteristicas morfolégicas del tramo de la calle
donde se localiza la construccion.

Cuando se incorporen nuevos cuerpos o partes de edifi-
cacion éstos deberan respetar la tipologia del inmueble
y de su entorno.

Para nuevas edificaciones: la construcciéon debera suje-
tarse a las caracteristicas tipo morfologicas de las edifi-

caciones del sector, a las determinaciones morfolégicas
del tramo de calle o sector donde se localice: altura de
edificacion, perfil urbano, proporcion de cuerpos de edifi-
cacion, relacién de vanos y llenos y, remates.

La normativa para estas areas se sujetara a lo dispuesto
por el Departamento de Planificacion Urbana y Rural del
Municipio de Salitre.

SECCION IV
RETIROS

Art.129.- De los retiros en general.-
Retiros Frontales.-

En toda edificacion nueva que contemple retiros, en nin-
gun caso se permitira la ocupacion de los retiros fron-
tales con edificaciones. En zonas residenciales se po-
dra construir y cubrir garajes en los retiros frontales. En
ningun caso la ocupacion como acceso a los estaciona-
mientos superara el 30% del frente del lote, la cubierta
de garaje tendra una altura hasta maximo 2.80 m.

Retiros laterales.-

Todo predio debera cumplir con los retiros establecidos
en la codificacion respectiva, pudiendo adosarse en
planta baja hasta una altura maxima de 2.80 m. a las
medianeras. Esta altura se medira desde el nivel natural
del terreno, no podra construir ventanas bajas y las cai-
das de las cubiertas hacia el solar vecino, se tendra que
construir ventanas altas y colocar un canalon para que
las aguas lluvias no causen inconvenientes al vecino, los
pozos sépticos deberan construirse hacia el lindero pos-
terior del solar dejando un minimo de retiro de 1.50 mtl.

Cerramientos.-

Los muros divisorios entre predios podran construirse
hasta una altura maxima de 3.00 m. Los cerramientos
frontales podran tener una altura maxima de 3.00 m, de-
beran ser disefiados en armonia con el edificio y seran
aprobados conjuntamente con el proyecto arquitectoni-
co.

Los solares no edificados deberan cerrarse con una pa-
red de 2.00 m de altura como minimo; debiendo ser re-
vocada, pintada y tratada de tal forma que su acabado
este acorde al ornato de la ciudad, si luego de recibir la
notificacion respectiva el propietario no realiza el cerra-
miento del predio el Municipio procedera a la construc-
cion de los mismos a través de la Direccion de Obras
Publicas Municipales, y se recargara su costo en el pago
del impuesto predial, con un incremento del 20% del va-
lor total de construccidn por concepto de multa.

Art.130.-Los volados se atendran a las siguientes dispo-
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siciones:

a) En zonificaciones con retiros frontales de 1.50 metros
los volados seran maximo de 1.00 m. En lotes cuya zoni-
ficacion sea sin retiro, se permitira un volado a partir del
segundo piso, de maximo el 30 % del ancho de la acera
y una altura minima de 3.40 m libres medidos desde el
nivel de la acera.

b) Todas las culatas de las edificaciones deberan tra-
tarse con materiales de acabados similares a las otras
fachadas.

c) La altura de entrepiso de cualquier zonificaciéon podra
modificarse siempre que lo determinen requerimientos
técnicos estructurales o de instalaciones que demande
el proyecto. En ningun caso esto implicara un incremen-
to en el numero de pisos de la zonificacion.

SECCION V
NORMAS DE OCUPACION EN EDIFICACIONES

Art.131.- Generalidades.-

a) Para el calculo del CUS, se excluyen las areas de
servicio comunal tales como escaleras, circulaciones ho-
rizontales generales, ascensores, ductos de basura y de
instalaciones, los estacionamientos cubiertos en planta
baja y los locales no habitables en subsuelos. Ademas
no se contabilizaran las areas de equipamiento comunal
establecidas por las normas municipales.

b) Las edificaciones construidas antes de esta ordenan-
za, que por los nuevos datos de zonificacion pueden
incrementar los coeficientes de ocupacioén y utilizacién
del suelo y la altura, deben obligatoriamente respetar el
disefo original del edificio en relacion con la estética y el
sistema constructivo utilizado.

c) El ingreso vehicular no podra ser ubicado en esqui-
nas, ni a través de plazas, plazoletas, parques, parterres
y se lo hara siempre desde una via publica.

d) Los accesos a los estacionamientos deberan con-
servar el mismo nivel de la acera en una distancia de 3
metros desde la linea de fabrica, a partir del cual podra
producirse el cambio de pendiente. EI ancho minimo de
las rampas de acceso a los estacionamientos sera de
3.00 m libres para viviendas unifamiliares.

e) No se podran modificar los bordillos, las aceras ni las
rasantes, sin el permiso correspondiente por parte del
Departamento de Planificacion Urbana y Rural, para no
provocar la creacion de barreras arquitectonicas.

f) Ocupacion provisional: En los predios de todas las zo-
nas de planificacion en las que se divide la ciudad, a
excepcion de la Zona Central, se podran autorizar con

caracter provisional usos recreativos, comerciales, para
estacionamientos y publicidad previo el analisis y reco-
mendacion del Departamento de Planificacién Urbana y
Rural. Las edificaciones construidas deben tener carac-
ter provisional y ser de tipo desmontable, se presentara
un esquema grafico a escala de la propuesta de ocupa-
cion provisional.

g) Queda prohibida la ocupacion de los retiros fronta-
les establecidas por la zonificacién. La autorizacion para
ocupacion provisional no crea derecho para mantener la
edificacién por mas de tres meses. Pasado este lapso,
el Municipio podra requerir o disponer la demoliciéon o
desmontaje de las instalaciones, sin derecho a indem-
nizacion.

Art.132.- Caracteristicas de Ocupacion Especiales.-

a) De existir con anterioridad a la fecha de vigencia del
Plan de Ordenamiento Urbano Cantonal lotes menores
en dimensiones al frente de lo establecido en la zonifica-
cion codificada, en lo referente a edificaciones aisladas,
se considerara lo siguiente: Se establece la posibilidad
de adosamiento a un solo lado cuando el frente del lote
es mayor o igual a 10m, y de adosamiento continuo
cuando el frente es menor a 10m.

b) No se puede construir gradas, ni ningin elemento
complementario a la edificacién en las aceras, vias pea-
tonales, portales ni retiros que representen barreras ar-
quitectonicas.

c) Los pozos de luz tendran un area minima de 9.00 m2
Teniendo como medida minima de uno de sus lados
2,40m.

d) Cuando exista mas de un bloque edificado en un mis-
mo lote, la separacion minima entre bloques sera de
1.00 m.

Art.133.- Prohibiciones de Edificar.-

a) En la zona prevista en el Plan de Ordenamiento Terri-
torial definida como “Areas No Urbanizables” las cuales
incluyen Margenes de proteccion de drenajes naturales
y conservacion natural, taludes superiores a 30° (54%)
de pendiente, terrenos afectados por eventos geolégicos
peligrosos, se prohibe todo tipo de construccion.

b) Areas expuestas a eventos destructivos como inunda-
ciones, deslizamientos u otro fenédmeno natural o antré-
pico que la Direccion de Planificacion de la Municipali-
dad determine.

c) En rellenos no consolidados o rellenos en cauces de
quebradas, u otros que se puedan presentar y que no
contemple la presente Ordenanza.
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Art.134.- Programas de vivienda de Interés Social.-

a) Son programas de vivienda de interés social: los
promovidos y desarrollados por Instituciones Guberna-
mentales, Seccionales o Locales, publicas o privadas,
ONGs, empresas o constructores privados, cooperati-
vas u organizaciones pro vivienda, que seran calificados
como tales por el GAD Municipal de Salitre a través de
la Direccion de Ordenamiento Territorial de la Municipa-
lidad, de acuerdo al procedimiento y previo al estudio
socio-econdémico de los beneficiarios.

c) En caso de programar viviendas de interés social en el
area urbana, estos deberan ser previamente calificados
como tal por el Departamento de Planificacion Urbana y
Rural y autorizados por el Concejo Municipal.

d) El Departamento de Planificaciéon Urbana y Rural po-
dra modificar la normativa de construcciones para este
tipo de vivienda de interés social, justificado técnicamen-
te con el estudio respectivo del profesional proyectista,
siempre y cuando mantenga coeficientes adecuados de
habitabilidad, conforme las normas de arquitectura y ur-
banismo.

e) Una vez que la Direccion de Ordenamiento Territorial
y la Jefatura de Planificacion calificaré a la construccion
de la Vivienda de interés social, el valor por la emision
del Permiso de Construccion de $10.00.

f) Cuando se tratare de un proyecto de vivienda de inte-
rés social (MIDUVI) a implantarse en las zonas rurales
del Cantén Salitre, se procedera a otorgarle el respectivo
permiso de construccion previo informe de la unidad de
Gestion de Riesgo, en el que se determine el sitio donde
se va a construir la vivienda no esta ubicado en zona
vulnerable a eventos naturales.

f) Para las personas que deseen legalizar su pre-
dio urbano y no hayan edificado en el mismo se proce-
dera a otorgarle el permiso provisional de construccion,
debiendo presentar Unicamente el certificado de Pose-
sion cuando se trate de algunas de las cooperativas, el
permiso se otorgara para edificar una construccién mix-
ta, una vez obtenida su escritura debera regularizar su
edificacion.

CAPITULO VI
PERMISOS

SECCION |

DELOS TIPOS DE PERMISOS Y REQUISITOS
Art.135.-La jefatura de planificacién urbana y rural exten-
dera tres tipos de permiso segun el cuadro No.25

CUADRO No. 25
TIPOS DE PERMISO DE CONSTRUCCION
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Art.136.- el permiso de obra menor es para construir o
edificar en un solar, siempre que no sobrepase los 50.00
m2 de construccion.

De los requisitos.
Art. 137.- tramites para permiso de construccion de Obra

Menor:
a) Solicitud;

b) Tasa de inspeccion;

c) Copia del pago del impuesto predial (actualiza-
do)

d) Copia a color de cedula de identidad y certifica-
do de votacion del propietario del predio

e) Copia de escrituras del solar registrada y catas-
trada

f) Certificado de linea de fabrica

a) Carpeta

Art. 138.- Procedimientos para tramites para permiso de
Obra menor:

a) Todas las especies se compran en la ventanilla
de recaudacion (planta baja, edificio municipal)
b) Llenar la solicitud, sellar en secretaria general y

entregar en ventanilla Unica de la Direccién de Ordena-
miento Territorial.

c) Presentacion de la documentacion completa en
ventanilla Unica de la direccion de Ordenamiento Territo-
rial con su respectiva carpeta

d) Inspeccion al solar y determinacién de Linea de
Fabrica

e) Revision de la Norma de Uso de Suelo y Edifica-
ciéon

f) Aprobacién y emisiéon del Permiso

Art. 139.- Tramites para permiso de construccién de Edi-
ficaciones (Obra Mayor):

a) Solicitud de normas de Edificacion

b) Tasa por inspeccién

c) Copia del pago del impuesto predial (actualiza-
do)

d) Copia a color de cedula de identidad y certifica-
do de votacion del propietario del predio

e) Copia de escritura del solar registrada y catas-
trada

f) Copia de cedula, certificado de votacién y certifi-
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cado actualizado de la licencia profesional del responsa-
ble técnico

g) Tres juegos de planos arquitecténicos, estructu-
rales, eléctricos, sanitarios y estudio de suelo, segun sea
la complejidad del proyecto cuando la edificacion sobre
pase los 2 pisos de altura de construccion.

h) Presupuesto de obra firmado de un profesional,
cuando la edificacién sobre pase a los pisos de altura de
construccion o segun la complejidad del proyecto

i) Certificado de uso de suelo (para obras comple-
jas).

i) Certificado de linea de fabrica

k) Permiso de Cuerpo de Bomberos (En edificacio-
nes de mas 2 pisos de construccion).

1) Permiso de CNEL - Instalaciones Eléctricas (En

edificaciones de mas 2 pisos de construccion).

Art. 140.-Procedimiento de tramites de Permiso de
Construccion de Edificaciones:

a) Solicitar previamente a la elaboraciéon de pro-
yecto la norma de edificacion

b) Solicitar certificado de linea de fabrica

c) Todas las especies se compran en la ventanilla
de recaudacion (planta baja, edificio municipal)

d) Revisidon y aprobacion de los planos en la jefatu-

ra de planificacién urbana y rural, donde el disefio debe
estar acorde y dentro de las normas y reglamentos esti-
pulados en el art.128 de esta ordenanza.

e) Previa aprobacion de planos, presentar la docu-
mentacion completa en ventanilla Unica de la direccion
de Ordenamiento Territorial.

f) Inspecciodn al solar

g) Aprobacién y emisién del Permiso definitivo.

Art.141.- Definicién del permiso provisional de construc-
cion.- Se otorgara las construcciones que sobre pase
los dos pisos altos, previo a la obtencion del permiso de
construccion de edificaciones servira para que en el lap-
S0 que dure el permiso se complete los requisitos reque-
ridos para el permiso de construccion de edificaciones

Art.142.- duracion del permiso provisional de
construccion.-el permiso tendra una duracion de 120
dias.

Art.143.- Tramites para el permiso provisional de cons-
truccion:

Solicitud de normas de edificacion

Tasa de inspeccion

Carpeta

Copia de carta de pago actualizada

. Copia a color de cedula y certificado de votacion
del propietario del predio

f. Copia de escrituras del solar registrada y catas-
trada

©ap oo

g. Certificado de linea de fabrica
h. Presentacion del proyecto arquitectonico

Art.144.-Durante la vigencia del permiso provisional de
construccion, el propietario estara en la obligacion de
continuar tramitando el permiso de construccion de edi-
ficaciones.

Art.145.-Pasada la vigencia del permiso provisional de
construccion, es el propietario no hubiere obtenido el
permiso de construccion de edificaciones, el comisario
municipal previo informe de la jefatura de planificacion
urbana y rural (DPUR) Procedera la clausura, multa y
paralizacion de obra.

Art.146.- Si el propietario no respetare la clausura y pa-
ralizacion de obra, el comisario municipal, predio infor-
me de la DPUR, sancionara y multara por residencia al
propietario.

Art.147 .- los trabajos de planificacion arquitecténica y de
disefio especializado, sea de ingeniera, estructural, sa-
nitaria, eléctrica o mecanica, para los cuales se requiere
de aprobacion municipal, deberan ser ejecutados bajo la
responsabilidad de un profesional arquitecto y/o ingenie-
ro segun la especialidad, inscrito en el respectivo colegio,
de acuerdo con las leyes de ejercicios profesional para lo
cual contara con el debido certificado actualizado.

Art.148.-para realizar cualquier tipo de intervencién ur-
bana o arquitectonica como: dividir o parcela un terreno,
urbanizar, lotizar, donar o construir nuevas edificaciones,
ampliar, modificar o reparar construcciones existentes s
e respetaran las normas de zonificacion establecidas
por estas ordenanzas y las regulaciones contenidas en
el codigo de arquitectura y urbanismo.

Art.149.-Los valores a pagar por la liquidacion de los
respectivos permisos de construccion seran cobrados
de acuerdo al siguiente cuadro:

CUADRO No. 26
TIPOS DE PERMISO DE CONSTRUCCION
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Art.150.- si el propietario que obtuvo el permiso provisio-
nal de construccion hubiese construido mas de lo soli-
citado y aprobado en los planos arquitecténicos dentro
del plazo de los 120 dias que tiene vigencia el permiso
se procedera a realizar una liquidacién sobre los metros
cuadrados excedentes en la obra siempre que no sobre-
pasen los 50m2, caso contrario debera presentar nuevo
planos arquitecténicos incluidos los aumentos de areas
de construccion.

Art.151.- todos los propietarios que hubiese obtenido el
permiso de construccion respectivo, estara en la obliga-
cion de solicitar la inspeccién final de obras previas a
la obtencién del permiso de habitabilidad y posterior el
Registro Catastral.

SECCION Il
INFORME DE LINEA DE FABRICA

Art.152.- Sera expedido por el Departamento de Planifi-
caciéon Urbana y Rural a pedido del propietario o de cual-
quier persona en representacion de este, previo el pago
en Tesoreria de la tasa correspondiente. El informe de
Linea de Fabrica tiene un periodo de validez de un afo,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

Art.153.- Urbanizaciones de interés social.-
Son urbanizaciones de interés social:

a) Los promovidos por el Ministerio de Desarrollo Urbano
y Vivienda (MIDUVI) o indirectamente por este organis-
mo en apoyo a instituciones publicas y privadas, (empre-
sas, constructores individuales, cooperativas de vivien-
da, organizaciones pro vivienda) y, que previamente el
Departamento de Planificacién Urbana y Rural del GAD
Municipal de Salitre las califique como tales.

b) Las urbanizaciones de interés social de desarrollo
progresivo, el procedimiento sera el establecido en esta
ordenanza.

* Implantacion: Las urbanizaciones y/o proyectos de vi-
vienda de interés social deberan implantarse y desarro-
llarse unicamente en suelos urbanizables que cuenten
con informes favorables de factibilidad de los servicios
de agua potable, alcantarillado y energia eléctrica.

Art.154 .- Inspecciones de Obras ejecutadas.-

La Direccion de Obras Publicas Municipales, a través del
Departamento de Fiscalizacién, para el control de las ur-
banizaciones, realizara las inspecciones de acuerdo a la
ejecucion de los siguientes trabajos:

Replanteo de ejes de vias nivelados; cuando se hayan
construidos los bordillos de las aceras y las redes eléc-

tricas y telefénicas.

Antes de cubrir las redes de infraestructura subterra-
neas, previa su aprobacién por la empresa correspon-
diente;

Antes de colocar la capa de rodadura de las vias; cuan-
do las obras de urbanizacion hayan concluido.

SECCION I
REGIMEN DE PROPIEDAD HORIZONTAL

Art.155.- Edificaciones que pueden someterse al régi-
men de propiedad horizontal

a) Todos los inmuebles declarados bajo el régimen de
propiedad horizontal o constituidos en condominio, de-
beran cumplir con los requisitos contemplados en la
Ley de Propiedad horizontal, el Reglamento a la Ley de
propiedad horizontal y los reglamentos internos que se
dicten para su administracion, uso, conservacion, repa-
racién, mantenimiento y seguridad. De tratarse de un
inmueble constituido en condominio o declarado en ré-
gimen de propiedad horizontal, cuyo fin sea el comercio,
en el reglamento interno debera hacer constar las nor-
mas para su promocion y publicidad.

b) Los edificios que se constituyan bajo este régimen de
propiedad horizontal se sujetaran a las regulaciones de
uso, utilizacion del suelo y densidad, contempladas en la
zonificacion establecida en esta ordenanza y a las nor-
mas especificas contenidas en el Cédigo y Normas de
Arquitectura.

c) En el caso de conjuntos habitacionales, comerciales,
industriales u otros proyectos ubicados en las areas ur-
banas de la ciudad y las cabeceras parroquiales, que se
desarrollen bajo este régimen, se someteran a la trama
vial existente o planificada.

Art.156.- Numero maximo de unidades en propiedad ho-
rizontal

CUADRO No. 27 UNIDADES EN PROPIEDAD HORI-
ZONTAL
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En caso de edificios o conjuntos habitacionales hasta 5
unidades de vivienda, no se requeriran de areas verdes,
recreativas ni de espacios comunales.

Art.157.- Espacios Comunales

Las edificaciones constituidas bajo el régimen de pro-
piedad horizontal; para la construccion de los espacios
comunales de uso general se sujetaran a la clasificacion
constante en el Cuadro No.27 de esta Ordenanza.

Los espacios de uso comunal se clasifican en: Espacios
construidos, areas verdes recreativas, retiros (frontales
laterales y/o posteriores), areas de circulacion (peatonal
y vehicular); los que se sujetaran a las siguientes dispo-
siciones:

Art.158.- Espacios construidos:

a) Se tendra una unidad habitacional minima para ser
utilizada por el portero o conserje, esta area incluira me-
dio baio, o en su defecto, facilidades para servicios de
guardiania externa, una sala comunal de copropietarios,
con un area que sera calculada conforme a las Normas
de Arquitectura y Urbanismo que, en ningun caso, sera
inferior a veinte metros cuadrados.

b) Se podran ubicar las areas comunales en las terrazas
de los edificios, ocupando como maximo el veinte por
ciento del area. Esta construccion no sera contabilizada
en el numero de pisos del edificio.

c) Los equipamientos comunales ubicados en subsuelo,
no se contabilizaran como piso util, siempre y cuando no
superen el cincuenta por ciento del coeficiente de ocupa-
cion del suelo establecido en la zonificacion;

d) Edificios para centros comerciales:

* En general para centros comerciales se requerira: Ba-
terias sanitarias, guardiania, oficina de administracion,
sala de copropietarios en una proporcion de un metro
cuadrado por cada 50 m2 de comercios, en ningun caso
sera menor a 20 metros cuadrados, los estacionamien-
tos para clientes estaran de acuerdo a lo establecido en
el cuadro No. 14 de esta Ordenanza y a las Normas de
Arquitectura y Urbanismo.

» Para centros comerciales populares ser requerira: Ba-
terias sanitarias, guardiania, guarderia infantil de acuer-
do a lo establecido en las Normas de Arquitectura y
Urbanismo, oficina de Administracion, sala de copropie-
tarios en una proporcion de un metro cuadrado por cada
25 m2 de comercios, en ningun caso sera menor a 20
metros, los estacionamientos para clientes, estaran de
acuerdo a lo establecido en las Normas de Arquitectura
y Urbanismo.

e) En edificios para oficinas se requerira: Guardiania,

oficina de Administracién, sala de copropietarios en una
proporcion de un metro cuadrado por cada 50 m2 de
oficinas, en ningun caso sera menor a 20 metros cua-
drados de acuerdo a lo establecido en las Normas de
Arquitectura y Urbanismo. Se proveera de una unidad
sanitaria para el publico (inodoro, lavabo y urinario).

f) Para edificaciones de estacionamientos se requerira:
baterias sanitarias, oficina de Administracién, guardia-
nia, sala de copropietarios en una proporcion de 0.50
metros cuadrados por cada estacionamiento, en ningun
caso sera menor a 20 metros cuadrados.

g) Para edificaciones de bodegas se requerira: guardia-
nia, oficina de Administracion y estacionamientos para
clientes, los que se calcularan de acuerdo a lo estableci-
do en el cuadro No. 14 y en las Normas de Arquitectura
y Urbanismo.

h) Las edificaciones en propiedad horizontal a mas de
sujetarse a las especificaciones anteriores se observa-
ran las siguientes disposiciones especiales:

» Cisterna y equipo hidroneumatico: Toda edificacion de
una altura mayor a cuatro pisos que vayan a ser decla-
radas en propiedad horizontal, las industrias de mediano
impacto, alto impacto y peligrosa, asi como las destina-
das a equipamiento de servicios sociales y de servicios
publicos a nivel zonal, o de ciudad estan obligadas a in-
cluir dentro de las instalaciones de agua potable, cister-
nas con capacidad para abastecimiento de un dia y el
equipo hidroneumatico para la distribucion de caudales,

* Gas: Las edificaciones de uso residencial en propiedad
horizontal, podran considerar un sistema central de al-
macenamiento de gas licuado de petréleo, para ser dis-
tribuido por tuberia a cada departamento de conformidad
con las Normas establecidas por el INEN y las constan-
tes en las Normas de Arquitectura y Urbanismo.

» Casilleros postales: toda edificacion en propiedad ho-
rizontal, grupos C, D y E, contara con casilleros para el
servicio postal.

» Radio y television: En todas las edificaciones destina-
das a uso residencial, se podra instalar antenas colecti-
vas de televisidn y enlaces de radio difusion en frecuen-
cia modulada. Cuando se instalare una antena receptora
de sefial de television via satélite, ésta debera empla-
zarse en el sitio del edificio en que menor impacto visual
suponga para el medio.

* Podran instalarse en reemplazo de los requerimientos
individuales las lavadoras y secadoras de uso comunal y
compactadoras de basura.

* En las areas histéricas las edificaciones podran dispo-
ner de instalaciones de lavado y secado.
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Art.159.- Areas verdes recreativas:

a) Las edificaciones de vivienda, que superen las 5 uni-
dades de viviendas, tendran un area recreativa minima
de quince metros cuadrados por unidad de vivienda. Es-
tas areas pueden ser concentradas hasta en dos cuer-
pos, susceptibles de implantarse equipamientos.

b) Para el calculo de estas areas no se tomaran en cuen-
ta las superficies destinadas a circulacién vehicular y
peatonal. Los retiros frontales en zonas de uso residen-
cial, podran ser tratados como espacios comunitarios
sin divisiones interiores, debiendo ser encespedados y
arborizados.

c) Solo en edificaciones en altura existentes o edifica-
ciones que se han acogido a ampliaciones por los cam-
bios de zonificacion, podran utilizarse las terrazas como
areas recreativas abiertas, siempre y cuando cuenten
con las debidas seguridades y sean disefiadas especifi-
camente para dicho fin.

d) En las areas histéricas, podran computarse como
area recreativa los patios, jardines y areas no edificadas,
a excepcion de los retiros frontales y circulaciones pea-
tonales y vehiculares establecidas como tales.

e) En areas suburbanas el area verde recreativa minima
sera el 15% del area total del terreno en todos los casos.

f) A mas de las areas requeridas por la normativa, adi-
cionalmente podran ser destinadas para areas verdes
recreativas de uso comunal las areas de proteccion de
rios (500 metros a partir del eje del rio en sus marge-
nes izquierdo y derecho en toda su longitud, buffer de
inundacién) y quebradas, siempre y cuando se estabi-
licen los taludes y se construyan cercas de proteccion,
debiendo ser éstas areas encespedadas y arborizadas.

Art.160.- Areas de circulacién peatonal y vehicular.

Su disefio se sujetara a las disposiciones de las Normas
de Arquitectura y Urbanismo.

SECCION IV
DE LA INSPECCION DE LA EDIFICACION

Art.161.- El Jefe de Planificacion Urbana y Rural a través
del inspector de Control de Edificaciones, inspeccionara
todas las Parcelaciones y construcciones de edificacio-
nes que se ejecuten en el territorio comprendido dentro
del Cantoén Salitre, comprobando el uso de conformidad
con los planos aprobados.

Art.162.- Si de la inspeccion realizada por el inspector y
verificada por el Jefe del Departamento de Planificacién
Urbana y Rural se tuviere constancia de que la obra se
esta ejecutando en contravencion de los planos y espe-

cificaciones aprobados, el Jefe del Departamento de
Planificacion Urbana y Rural suspendera el permiso de
construccion hasta que el constructor justifique las mo-
dificaciones realizadas, debiendo notificar a la Comisa-
ria Municipal para que ésta proceda a la suspension de
las obras; si el propietario o constructor, no cumplen con
la disposicion de suspension de la obra y continuan los
trabajos en desacuerdo con los planos aprobados o no
permiten las inspecciones, se cancelara el permiso y co-
municara su decisién al Comisario Municipal, quien im-
pondra las sanciones contempladas en esta Ordenanza.

SECCION V
DEL PERMISO DE HABITABILIDAD Y PRESCRIPCION.

Art.163.- Permisos.- El permiso de habitabilidad es la au-
torizacion que concede el Dpto. de Planificacion Urbana
Y Rural para que la edificacion entre en servicio. El infor-
me de habitabilidad podra ser solicitado por el propieta-
rio, o el arquitecto responsable de la obra.

Art.164.- Alcance.- Para efectos de la concesion del per-
miso de habitabilidad no sera necesario que se hayan
realizado trabajos de carpinteria interior en general, pin-
tura, enlucido de paredes, cielo raso o cerramientos. Si
el propietario no obtuviere el permiso de habitabilidad
legalmente conferido, no podra enajenar sus bienes in-
muebles ni contar con el medidor y el servicio de agua
potable definitivo.

Este permiso sera requerido por el Departamento de
Avallos y Catastros con el fin de que la edificacion sea
registrada y dado de baja el titulo de la multa por solar
no edificado.

Art.165.- Requisitos. Para la obtencién del permiso de
habitabilidad se debe presentar al Dpto. de Planificacion
Urbana y Rural los siguientes documentos originales:

a) Solicitud dirigida al Jefe del Dpto. de Planificacion Ur-
bana y Rural y firmada por el propietario, su procurador
comun o el arquitecto representante de la obra.

b) Permiso de construccion de la edificacion.

c) En construcciones que alberguen a mas de veinti-
cinco personas o proyectos para industrias, comercios
y servicios, aprovechamiento de recursos naturales, ar-
tesanias, bodegas, gasolineras, estaciones de servicio,
distribuidoras de gas licuado, se debera adjuntar la cer-
tificacion o permiso por parte del Cuerpo de Bomberos
sobre las condiciones de seguridad contra incendios.

d) En proyectos industriales, bodegas de almacenamien-
to de materias primas asi como de productos industriales
y procesados, canteras, criaderos de aves y otros ani-
males, estaciones de servicio, gasolineras y depdsitos
de combustibles liquidos y gases comprimidos, centros
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de acopio de gas licuado de petrdleo, talleres mecani-
cos, aserraderos, bloquearas y proyectos que tengan
incidencia a nivel de ciudad y metropolitano (refores-
tacién, explotaciéon de bosques, construccion de vias y
otras obras de infraestructura), se adjuntara el informe
ambiental emitido por la Unidad de Gestién Ambiente,
sobre las soluciones técnicas para prevenir, controlar y
mitigar, los impactos y riesgos ambientales inherentes a
sus actividades asi como los cambios en el paisaje y en
general el deterioro del ambiente.

e) El permiso de habitabilidad sera otorgado por el al
Jefe del Dpto. de Planificacion Urbana y Rural, y sera
emitido con la firma de responsabilidad del propietario, el
arquitecto Director de la obra y el jefe del Dpto.

Art.166.- Prescripcidn.- Los permisos, autorizaciones y
aprobaciones que conceda la Municipalidad tendran vi-
gencia de conformidad a los siguientes afos:

. Lineas de fabrica

UN ANO
. Anteproyectos de Urbanizacion, donacion o loti-
zacion UN ANO
. Proyectos de Urbanizacién, Lotizacién o Dona-
cién DOS ANOS
. Aprobacioén de planos de construccion

DOS ANOS

. Permisos de Construccion y Habitabilidad

UN ANO
. Permiso de construccion provisional

120 dias calendarios

Los documentos autorizados con anterioridad a esta vi-
gencia, tendran una duracién de un afio a partir de la
aprobacion de esta normativa.

Art.167.- una vez prescrito la vigencia de los respectivos
permisos de construccion el propietario solicitara a la je-
fatura de planificacién urbana y rural, la revalidacion por
periodo de seis meses.

CUADRO 28
TIPOS DE PERMISO DE CONSTRUCCION PAGO
POR RENOVACION
CUADRO 28
CONSTRUCCION RENOVACION
[ =ezidencla 1000
SREHE] TE.00
ndueiial 2000

SECCION VI
DE LA REGULACION DE EDIFICACIONES

Art.168.- los propietarios que hubiesen edificado cons-
trucciones sin sus respectivos permisos o hubieren rea-
lizado una obra mayor a la autorizada, deberan regula-
rizar sus edificaciones para lo cual el Departamento de
Planificaciéon Urbana y Rural analizara si la obra no ha
transgredido las normas de edificacion (retiros, COS,
CUS, alturas y ocupacién de la via publica) dispuesta
en esta ordenanza, si se ha transgredido las normas de
edificabilidad no se aprobara la regularizacion de la edi-
ficacion y se procedera a:

. Revocacioén de la aprobacion de planos
. Restitucién del estado original
. Demolicién de la obra

Art.169.- procedimientos de sanciones.-

a) Para aquellos propietarios que estén edificando
construcciones sin los debidos permisos correspondien-
tes, el proceso de las sanciones sera lo siguiente:

1) Notificacion: donde se le informa al propietario
que esta construyendo mas areas de lo aprobado en el
permiso, el mismo que tiene 48 horas para iniciar el res-
pectivo tramite de construccion.

2) Suspension de la obra: si el propietario no se
acerca en el lapso de 48 horas después de haber sido
notificado el departamento de planificacion Urbana y Ru-
ral emitira un informe al Comisario municipal para que
proceda a la suspensién o paralizacion de la obra hasta
que obtenga el respectivo permiso de construccion

3) Multas: a la par de la suspension de las obras
el Comisario municipal sancionara la infracciéon segun la
gravedad de la falta cuya multa fluctuara entre 1 a 5 sa-
larios unificados, el mismo que notificara a la Direccién
Financiera para que se realiza el cobro de la misma.

b) Para aquellos propietarios que hayan obtenido
el respectivo permiso de construccién y estén edificando
mas de lo aprobado en el permiso el mismo que tiene 48
horas para regularizar el excedente.

1) Notificacion: donde se le informa al propietario
que esta construyendo mas areas de lo aprobado en el
permiso, el mismo que tiene 48 horas para regularizar el
excedente

2) Revocatoria de la aprobacion de planos y el per-
miso de construccion: a la par de la notificacion al propie-
tario la Jefatura de Planificacién Urbana y Rural
Procedera a revocar los planos aprobados y el permiso
de construccién hasta que el propietario presente nue-
vos planos incluyendo los aumentos y modificaciones de
areas existentes.

3) Suspension de la obra: si el propietario no se
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acerca en el lapso de 48 horas después de haber sido
notificado el departamento de planificacion Urbana y Ru-
ral emitira un informe al Comisario municipal para que
proceda a la suspension o paralizacion de la obra hasta
que obtenga el respectivo permiso de construccion

4) Multas: a la par de la suspension de las obras
el Comisario municipal sancionara la infraccién segun la
gravedad de la falta cuya multa fluctuara entre 1 a 5 sa-
larios unificados, el mismo que notificara a la Direccion
Financiera para que se realiza el cobro de la misma.

c) Para aquellos propietarios que hayan o no obte-
nido el respectivo permiso de construccion y estén edifi-
cando o hayan edificado transgrediendo las normas de
edificacion, retiros u ocupar la via publica, se sancionara
de la siguiente manera:

Art.170.- Por urbanizar, donar, lotizar o vender lotes en
las urbanizaciones que respeten las normas de zonifica-
cion, pero que no cuenten con los planos aprobados y
con el permiso de construccién municipal correspondien-
te: la multa sera del 20% del valor avaluado de los pre-
dios o su equivalente, a favor de la municipalidad segun
la gravedad de la infraccion; suspension de las obras y
prohibicién de venta hasta que cuente con las autoriza-
ciones correspondientes. De este particular se notificara
al propietario y al respectivo Colegio Provincial para las
sanciones respectivas.

Art.171.- Por urbanizar, donar, lotizar o vender lotes en
urbanizaciones que no cuenten con la aprobacion de los
planos, el permiso de construccion y ademas no respe-
ten las normas de zonificacion: para urbanizaciones la
multa sera del 30% del valor avaluado de los predios a
favor de la municipalidad, o su equivalente para los otros
casos; segun la gravedad de la infraccion; suspension
de obras y la venta o demolicién de las obras o parte de
las obras que contravengan a las normas de zonifica-
cion. El derrocamiento, demolicién o destruccion sera a
costa de los infractores y estara a cargo de la Comisaria
Municipal y de la Direccion de Obras Publicas. De este
particular se notificara al propietario y al respectivo Co-
legio Provincial.

Art.172.- Por impedir u obstaculizar el cumplimiento de
las inspecciones: la multa fluctuara entre 100 a 500 dé-
lares dependiendo de la gravedad de la falta y la reinci-
dencia.

Art.173.- Por invadir u ocupar la via o espacios publicos
sin autorizacién con materiales, equipos, construcciones
o cerramientos temporales: multa de USD 20,00 diarios
por cada m2 de ocupacion o construccion.

Art.174.- Comprobada la existencia de las infracciones
antes indicadas en los literales “c, d, e y f’ del articulo
anterior, el Comisario Municipal ordenara la suspensién
de las obras que estuvieran realizandose. Previamente a

la suspension de las obras el comisario notificara al pro-
pietario de la obra, en el lugar de su ejecucion. Después
de 24 horas de practicada la notificacion la suspensién
sera efectiva.

Art.175.- En el caso de continuarse la ejecucién de las
obras cuya suspension hubiera sido notificada, el Comi-
sario Municipal sancionara al propietario y al constructor
o director técnico de la obra con el doble de la multa
prevista en los literales “c, d, e y f* del articulo 160. Los
profesionales involucrados en este tipo de infracciones
seran sancionados con la suspensién temporal o defini-
tiva del registro municipal, hecho que sera notificado al
respectivo Colegio profesional. De reincidir con la infrac-
cion se les multara con el triple de los valores resultantes
de la aplicacion de lo indicado en los literales y ademas
el Comisario Municipal procedera a incautar todas las
herramientas, equipos, maquinarias que existieren en el
lugar de la obra.

Los bienes incautados seran devueltos a sus propieta-
rios una vez que hubieren cancelado las multas impues-
tas y obtenidas autorizacion municipal para reiniciar las
obras suspendidas.

De no ser retirados estos bienes en el plazo de 6 me-
ses, previa 3 notificaciones por parte del Comisario Mu-
nicipal, éstos pasaran, sin lugar a reclamo, a poder de
la municipalidad. El comisario notificara de este hecho
al Director Administrativo. Los bienes incautados seran
inventariados al momento en el que la autoridad tome
posesion de ellos, debiendo suscribirse el inventario por
la autoridad y el propietario de los bienes incautados;
de no hacerlo el propietario por encontrarse ausente o
por cualquier otra causa, suscribiran por €l dos testigos
presenciales.

Art. 176.-Comprobada la existencia de las infracciones
indicadas en los literales del Articulo 160, el Comisario
Municipal ordenara la suspension de las obras y el de-
rrocamiento, demolicion o destruccion de las obras que
estuvieren realizandose en contravencion de las normas
de zonificacion.

Previamente al derrocamiento, demolicion o destruccion,
se notificara al propietario con la suspensién de la obra,
y con la orden de derrocamiento, demolicién o destruc-
cion. La orden que dicte el Comisario Municipal esta-
blecera el plazo en el que el propietario deba cumplirla.
Transcurridas 72 horas de practicada la notificacion se
hara efectiva la sancion impuesta.

Art.177.- Si el propietario no procede a la demolicion de
las obras, el Comisario Municipal solicitara a la Direccion
de Obras Publicas disponga la movilizaciéon de cuadri-
llas municipales para que ejecuten la demolicion de las
obras, a costa del propietario a quien la autoridad im-
pondra el doble de la multa prevista en los literales del
articulo 160.
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Art.178.- Las multas y los gastos de demolicién no pa-
gados por el propietario, seran cobrados mediante coac-
tiva. Para el efecto, la Direccidon Financiera emitira los
titulos de crédito correspondiente, y se seguira el proce-
dimiento previsto en la ley.

Art.179.- Comprobada la ejecucion de actividades que
impliquen formas de uso prohibidas o incompatibles con
el Plan de Desarrollo Estratégico y esta ordenanza, el
Comisario Municipal con la imposicion de la multa pre-
vista en los literales del articulo 160 ordenara suspen-
der las actividades no permitidas, concediendo para el
efecto un plazo que no podra ser mayor de 30 dias. Tal
suspension implica la evacuacion de todos los materia-
les; herramientas, equipos, maquinarias, insumos, mue-
bles, enseres y en general de cualquier bien que fuera
utilizado directa o indirectamente en la realizacion de las
actividades no permitidas.

Art.180.- La orden de suspension sera notificada a quien
fuera el responsable de la realizacién de actividades o
implantacion de usos no permitidos segun las normas
de derecho. Al profesional responsable en el caso de la
construccion de obras y al propietario en caso de cambio
de usos.

Art.181.- De no suspender la actividad y evacuarse del
lugar los bienes a que se refiere el articulo anterior, ven-
cido el plazo concedido, el Comisario Municipal, impon-
dra al o a los infractores una nueva multa por el duplo de
la primera; dispondra el cierre de los locales en los que
funcionen las actividades de uso prohibido o incompati-
ble y confiscara los bienes destinados directa o indirec-
tamente a tal actividad.

Art.182.- Las faltas seran calificadas por el Jefe del Dpto.
de Planificacion Urbana y Rural como leve, media y gra-
ve, segun lo que el caso amerite, quien comunicara al
Comisario Municipal.

Art.183.- Si el propietario de cualesquier edificacion o
construccion que estuviere realizando sin contar con los
permisos y autorizaciones correspondientes, no tramita
la legalizacion de la construcciéon o no ha cancelado la
multa de ser el caso, esta sera cobrada en forma anual
conjuntamente con el pago de los predios catastrales
hasta cuando proceda a la legalizacion correspondiente.

Art.184.- Cualquier funcionario o empleado municipal
que conozca de la existencia de infracciones y en ge-
neral cualquier accion u omisién atentatoria a las nor-
mas de esta ordenanza o la normativa municipal, esta
obligado a denunciar al Comisario Municipal los actos o
hechos que tengan conocimiento que constituyen infrac-
ciones; para que esta autoridad investigue y sancione
las infracciones cometidas.

Art.185.- Glosario de Términos:
Delimitacion. Es la accién y efecto de delimitar este ver-

bo hace referencia determinar los limites de algo.
Residencia. Es un término que procede del latin residens
y que hace mencion a la accion y efecto de residir.
Comercio. Establecimiento donde se venden productos.
Industria. Actividad econdmica y técnica que consiste
en transformar las materias primas hasta convertirlas en
productos adecuados para satisfacer las necesidades
del hombre.

Equipamiento urbano. Conjunto de edificaciones y espa-
cios, predominantemente de uso publico.

Acetileno. Gas incoloro, inodoro e inflamable, mas ligero
que el aire, que se obtiene a partir de compuestos orga-
nicos, especialmente por reaccién del carburo de calcio
con agua; se emplea principalmente en la soldadura y
talla de metales y en la fabricacion de plasticos.
Anilinas. Liquido aceitoso, toxico, inflamable, de color
marron claro a temperatura ambiente, que se extrae del
alquitran de hulla y se emplea como disolvente y en la
fabricacion de medicamentos, colorantes, barnices, resi-
nas y explosivos.

Amoniacos. Gas incoloro de olor fuerte y penetrante,
compuesto por tres atomos de hidrégeno y uno de nitro-
geno es muy soluble en agua.

Carburos. Compuesto binario de carbono y otro elemen-
to quimico, generalmente metalico.

Manufactura. Proceso de fabricacion de un producto que
se realiza con las manos o con ayuda de maquinas.
Preservacion. Proteccidn o cuidado sobre alguien o algo
para conservar su estado y evitar que sufra un dafio o
un peligro

Fauna. Conjunto de todas las especies animales, gene-
ralmente con referencia a un lugar, clima, tipo, medio o
periodo geoldgico concretos.

Flora. Conjunto de plantas de una zona o de un periodo
geoldgico determinado

Rondas hidricas. Zona de proteccion ambiental e hi-
draulica no edificable de uso publico, constituida por una
franja paralela o alrededor de los cuerpos de agua, me-
dida a partir de la linea de mareas maximas
Admisibilidad. Es un adjetivo que se emplea para califi-
car a aquello que se puede admitir.

Temporalidad. Cualidad de lo que pertenece al tiempo o
sucede en el tiempo.

Tolas. Que significa terreno humedo que se mueve al
pisarlo, que a su vez deriva de tollo

Planeamiento. En el sentido mas universal, implica tener
uno o varios objetivos a realizar junto con las acciones
requeridas para concluirse exitosamente

Cos. Sus siglas significan Coeficiente de Ocupacion del
Suelo, y es un término que se usa principalmente en ar-
quitectura, aunque nosotros nos centraremos en su fa-
ceta relacionada.

Cus. ElI CUS indica el maximo de metros cuadrados que
se pueden construir en un lote. Se expresa en nimero
de veces, en relacion con el tamafio total del predio.
Ongs. Son entidades no dependientes del gobierno que
se dedican a actividades de interés publico o humani-
tario. También pueden definirse como organismos no e
statales con fines humanitarios como la asistencia mé-
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dica o técnica en paises no industrializados, la ayuda
econdmica en paises que estan en guerra o han sufrido
una catastrofe natural, y en general la defensa de los
derechos humanos.-

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. Se Conformar una Comisién Técnica para
establecer los sitios y lugares que se estableceran como
Corredores Turisticos, en las parroquias rurales y es-
tablecer los limites de velocidad de las tricimotos en el
centro del cantén y areas urbanas, asi como en las pa-
rroquias.-

SEGUNDA. La presente ordenanza, entrara en vigen-
cia a partir de la fecha de su promulgacion en la Gaceta
Oficial Municipal y en el dominio Web del GADMS, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado y firmada en la Sala de Sesiones del Gobierno Au-
ténomo Descentralizado Municipal del canton Salitre, a
los diez dias del mes de febrero del dos mil dieciséis.

Sr. Francisco Leodn Flores (93
ALCALDE DEL GADM-SALITRE |3

Abg. Oscar Jiménez Silva
SECRETARIO GENERAL

CERTIFICO: Certifico que la Ordenanza que contie-
ne LA SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA DE
REGLAMENTACION DEL SUELO URBANO Y RURAL
DEL CANTON SALITRE”, fue discutida y aprobada por
el concejo cantonal del Gobierno Auténomo Descentrali-
zado Municipal de Salitre, en dos sesiones diferentes, la
primera, en sesion extraordinaria celebradas el viernes
23 de octubre del 2015; vy, la segunda, en sesion ordi-
naria celebrada el diez de marzo del dos mil dieciséis,
habiendo sido aprobada definitivamente en la ultima de
las sesiones indicadas.-

Salitre, 18 de marzo del 2016.-

-

Abg. Oscar I. Jiménez Silva
SECRETARIO GENERAL

ALCALDIA MUNICIPAL.- VISTOS. Salitre, a los veinti-

nueve dias del mes de marzo del 2016, a las 14h00. En
uso de las atribuciones que me concede el Art. 322 del
Caddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacién, SANCIONO, la ordenanza que con-
tiene "LA SEGUNDA REFORMAA LA ORDENANZA DE
REGLAMENTACION DEL SUELO URBANO Y RURAL
DEL CANTON SALITRE”, y ordeno su publicacion.-

kit

Francisco Leodn Flores
ALCALDE DEL GADM-SALITRE

Sanciond, firmo y ordend la publicacion de la ordenanza
que contiene “'LA SEGUNDA REFORMA A LA ORDE-
NANZA DE REGLAMENTACION DEL SUELO URBANO
Y RURAL DEL CANTON SALITRE”, el sefior Francisco
Leon Flores, alcalde del Gobierno Auténomo Descentra-
lizado del cantén Salitre. Lo Certifico.-

Abg. Oscar I. Jiménez Silva
SECRETARIO GENERAL
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EL CONCEJO CANTONAL DEL GOBIERNO AUTONO-
MO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
SALITRE

GADMS-004-2016

CONSIDERANDO:

Que, conforme alo previsto en el Art. 54 del COOTAD,
son funciones del Gobierno

Autonomo Descentralizado Municipal, entre otras, las
siguientes:

a).- Promover el desarrollo sus tentable de su cir-
cunscripcion territorial cantonal, para garantizar la rea-
lizacion del buen vivir a través de la implementacion
de politicas publicas cantonales, en el m arco de sus
competencias constitucionales y legales;

f).- Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes
reconocidas por la Constitucion y la ley y en dicho
marco, prestar los servicios publicos y construir la
obra publica cantonal correspondiente, con criterios de
calidad, eficaciay eficiencia, observando los principios
de universalidad, accesibilidad, regularidad, continuidad,
solidaridad, interculturalidad, subsidiariedad, participa-
cion y equidad;

Que, al amparo de lo que se dispone en el Art. 55, literal
d) del COOTAD, se tiene que al  Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Canton Salitre le
corresponde como una de sus competencias exclusi-
vas, aquella de Prestar los servicios publicos, como el
relacionado al manejo de desechos sélidos.

Que, el Art. 137 del COOTAD, incisos cuarto y quinto, al
tratar sobre el ejercicio de las competencias de la pres-
tacion de servicios publicos, al referirse al servicio pu-
blico de manejo de desechos sodlidos, en todas sus
fases, dice que éste lo ejecutaran los Gobiernos Auto-
nomos Descentralizados Municipales con sus respecti-
vas normativas y que la provisiéon de ellos respondera a
los principios de solidaridad, obligatoriedad, generalidad,
uniformidad, eficiencia, responsabilidad, universalidad,
accesibilidad, regularidad, continuidad y calidad y que
los precios y tarifas de estos servicios seran equitativos,
a través de tarifas diferenciadas a favor de los sec-
tores con menores recursos econdémicos, paralo cual
se estableceran mecanismos de regulacion y control, en
el marco de las normas nacionales.

Que, elArt. 57 del COOTAD, en sus literales a) y b)
establece como atribucion del Concejo Municipal el ejer-
cicio de la facultad normativa en las materias que son
de su competencia, mediante la expedicion de
ordenanzas cantonales, acuerdos Y resoluciones;
para regular mediante ordenanza la aplicacion de
tributos previstos en la ley a su favor.

Que, el Art. 170 DEL COOTAD, prevé la posibili-
dad de establecer subsidios para cubrir el costo de
los servicios publicos indispensables, como el que es
materia de la presente Ordenanza; asi, al respecto dice:
“Subsidios. En el cobro por la prestacién de los servicios
basicos se debera aplicar un sistema de subsidios soli-
darios cruzados entre los sectores de mayores y meno-
res ingresos.”

Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales,
indica como tales a aquellos que se generan por su
propia gestion, entre otros.

Que, el Art. 186 del COOTAD, establece la Facultad
tributaria a favor de Los Gobiernos Municipales, en
cuyo ejercicio podran crear, modificar, exonerar o
suprimir mediante ordenanzas, tasas, por el estable-
cimiento o ampliacion de servicios publicos que son
de su responsabilidad.- En tal virtud, cuando por
decision del gobierno municipal, la prestacion de un
servicio publico exija el cobro de una prestacion
patrimonial al usuario, cualquiera sea el modelo de
gestion o el prestador del servicio publico, sefiala que
esta prestacion patrimonial sera fijada, modificada o
suprimida mediante ordenanza, y que para ello los muni-
cipios aplicaran obligatoriamente las contraprestaciones
patrimoniales que hubieren fijado para los servicios
publicos que presten, aplicando el principio de jus-
ticia redistributiva. El incumplimiento de esta obliga-
cion podra ser causal de destitucion de los funcionarios
responsables.

Que, el Art. 566 del COOTAD, dice: “Objeto y de-
terminaciéon de las tasas. - Las municipalidades vy
distritos metropolitanos podran aplicar las tasas
retributivas de servicios publicos que se establecen
en este Cddigo. Podran también aplicarse tasas
sobre otros servicios publicos municipales o metro-
politanos siempre que su monto guarde relacion con
el costo de produccion de dichos servicios. A tal
efecto, se entendera por costo de produccion el que re-
sulte de aplicar reglas contables de general aceptacion,
debiendo desecharse la inclusién de gastos generales
de la administracion municipal o metropolitana que no
tengan relacion directa y evidente con la prestacion
del servicio. Sin embargo, el monto de las tasas podra
ser inferior al costo, cuando se trate de servicios esen-
ciales destinados a satisfacer necesidades colectivas
de granimportancia para la comunidad, cuya uti-
lizacion no debe limitarse por razones economicas
y en la medida y siempre que la diferencia entre el costo
y la tasa pueda cubrirse con los ingresos generales
de la municipalidad o distrito metropolitano. El monto
de las tasas autorizadas por este Cédigo se fijara por
ordenanza.

Que, el Art. 567 del referido Cuerpo Legal, al re-
ferirse a la obligacién de pago que tienen el Estado y
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las demas Instituciones Publicas que forman parte de él,
dispone lo siguiente: “Obligacion de pago.- El Estado y
mas entidades del sector publico pagaran

las tasas que se establezcan por la prestacién de los ser-
vicios publicos que otorguen las municipalidades, dis-
tritos metropolitanos y sus empresas. Para este
objeto, haran constar la correspondiente partida en sus
respectivos presupuestos.”

Que, el Art. 568 del COOTAD, indica cuales son los ser-
vicios publicos sujetos al pago de una tasa y como ha
de ser regulada aquella, esto es, mediante ordenanza;
siendo que entre ellos, sefiala el de Recoleccion de
basura y aseo publico, cuya iniciativa es privativa del
alcalde municipal, la que debe ser tramitada y aprobada
por el respectivo concejo.

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
su art. 30, garantiza el derecho a un habitat seguro y
saludable, con independencia de su situacion social y
econdmica.

Que, el Art. 85 de la Constitucion, dispone que: “La
formulacion, ejecucion, evaluaciony control de las po-
liticas publicas y servicios publicos que garanticen
los derechos reconocidos por la Constituciéon, se
regularan de acuerdo con las siguientes disposi-
ciones:

1. Las politicas publicas y la prestacion de bienes y
servicios publicos se orientaran a hacer efectivos el buen
vivir y todos los derechos, y se formularan a partir del
principio de solidaridad.

2. Sin perjuicio de la prevalencia del interés general
sobre el interés particular, cuando los efectos de la eje-
cucioén de las politicas publicas o prestacion de bienes o
servicios publicos vulneren o amenacen con vulnerar
derechos constitucionales, la politica o prestacion de-
bera reformularse o se adoptaran medidas alternati-
vas que concilien los derechos en conflicto....... ?

Que, el Art. 226 de la Constitucion ya mencionada dis-
pone que: “Las instituciones del Estado, sus organis-
mos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en Vvirtud
de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar ac-
ciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.

Que, el Art. 264, numerales 4 y 5, de la misma Cons-
titucion, indica que los gobiernos municipales tendran,
como una de sus competencias exclusivas sin per-
juicio de otras que determine la ley, aquella relacionada
con el servicio publico de manejo de desechos sélidos;

y, para fijar el costo del mismo, crear, modificar o
suprimirlo mediante ordenanzas.

Que, el Art. 270.- en su parte pertinente, sefala
que los Gobiernos Autébnomos

Descentralizados generaran sus propios recursos finan-
cieros.

Que, finalmente, toda Ordenanza Municipal debe guar-
dar armonia con las disposiciones legales vigentes en
el pais, para cuyo efecto los Concejos Cantonales,
ejerciendo su facultad legislativa, deben reformar y/o
derogar dichas Ordenanzas, para cumplir con este
principio de jerarquizacion legal,

En uso de las atribuciones que le concede el Co6-
digo Organico de Organizacion

Territorial Autonomia y Descentralizacién y la Constitu-
cion de la Republica,

EXPIDE,

LA ORDENANZA QUE REGLAMENTA EL COBRO DE
LA TASA POR LOS SERVICIOS DE RECOLECCION
DE LA BASURA Y DISPOSICION FINAL DE LOS DE-
SECHOS SOLIDOS EN LA CIUDAD DE SALITRE,
AREAS DE EXPANSION URBANA, PARROQUIAS Y
AREA RURAL DEL CANTON SALITRE.

CAPITULO |

DE LA TASA POR EL SERVICIO DE BARRIDO, RECO-
LECCION, ALMACENAMIENTO, TRANSPORTE Y DIS-
POSICION FINAL DE LOS DESECHOS SOLIDOS.

Art.1.- Objeto de la tasa.- De conformidad con los ar-
ticulos 566 y 567 y 568 del COOTAD, se establece
la tasa mediante la cual el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Salitre, recompensara el
costo por los servicios de recoleccion de basura y la
disposicion final de los desechos sodlidos en la ciudad
de Salitre, areas de expansion urbanay enlas parro-
quias del cantén.

La recoleccion de basura y aseo publico del
canton comprende los siguientes

subsistemas: de barrido, de recoleccion de residuos o
desechos sdlidos y de disposicion final de los mismos.
El subsistema barrido de calles, se realizara en la cabe-
cera cantonal y en las parroquias del canton.

Art.2.-Hecho generador.-  Constituye el costo por ba-
rrido, recoleccién de basura y la disposicién final de
los desechos sodlidos, que efectia el Gobierno
Autéonomo Descentralizado Municipal del cantén
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Salitre, segun lo sefialado en el articulo

anterior incisos 2do y 3ero de esta Ordenanza, por ser
una prestacion efectiva de este servicio a todas las per-
sonas naturales y juridicas del area urbana, de la ciudad
y Cantén de Salitre, y sus areas de expansion urbana
y rural, conforme a lo que se sefiala en el art. 12 de la
presente Ordenanza.

Art.3.-Exigibilidad.- Los sujetos pasivos de la presen-
te tasa, deberan realizar sus pagos por mensualidades
acumuladas en el pago del impuesto a los predios ur-
banos y rusticos.

Art.4.-Sujeto Activo.- El ente acreedor de esta tasa
de recoleccion de basura y la disposicion final de los
desechos solidos es el Gobierno Autonomo Descen-
tralizado Municipal del cantén Salitre.

Art.5.-Sujeto Pasivo.- Son sujetos pasivos de esta tasa 'y
estan obligados a su pago, las personas naturales o ju-
ridicas que como contribuyentes, o responsables, ten-
gan predios con sus respectivas edificaciones, ubicados
en el area urbana de la ciudad de Salitre y sus areas de
expansion urbana, centro urbano de su(s) Parroquia(s)
Rural(es) y area rural, en donde se dé el servicio de aseo
de calle, recoleccién y disposicion final de los desechos
soélidos, segun corresponda. Para lo cual el Jefe de
Avaluos y Catastros en coordinacion con el Comisario
Municipal realizaran y revisaran cada ano el catastro de
contribuyentes de esta tasa.

Art.6.-Base imponible.- La base imponible para la de-
terminacién de la tasa objeto de esta ordenanza, sera
diferenciada; por lo tanto, dicha base estara en fun-
cion de las categorias que se indican a continuacion.

Residencial: $.0.50.
Comercial: $.2,00.
Tarifa de la Dignidad: $.0,25.

CATEGORIA TASA

Art.7.-De la interpretacion.- Las categorias estableci-
das en el articulo anterior, se definen sobre la base de
usuarios que posee CNEL Guayas —Los Rios, y el pago
sera por tasa fija mensual conforme al valor expreso
en cada una de las categorias. El Gobierno Municipal,
como anexo al convenio a suscribirse, adjuntara una
base de datos de los lugares que reciben el servicio de
barrido o recoleccion de basura y la disposicién final
de los desechos solidos en el canton Salitre, en la
zona urbana, en las Parroquias y de las zonas pobladas
rurales, para que CNEL proceda a planillar la tasa co-

rrespondiente por este concepto.

Art. 8.- De la Recaudacion.- El pago por concepto de
barrido, recoleccion de basura y la disposicién final
de los desechos solidos en el canton Salitre, se

efectuara en forma mensual a través de la planilla
de consumo eléctrico emitida por CNEL Guayas-Los
Rios, en el caso de la zona urbana y de las zonas pobla-
das rurales que reciben este servicio, para lo cual el
GADMCS suscribira un convenio con la Corporacion
Nacional de Electricidad Regional Guayas Los Rios,
en el cual constara el costo administrativo de recau-
dacion, cuyo excedente sera depositado en la cuenta
que el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
del Cantén Salitre mantiene en el Banco Central del
Ecuador, maximo hasta los quince dias de cada
mes, debiendo para el efecto entregarse el compro-
bante del depdsito realizado, un dia después, a la
Direccion Financiera del Gobierno Autonomo Descentra-
lizado Municipal del cantéon Salitre. El retraso del depdsi-
to de lo recaudado por parte de la Corporacion Nacional
de Electricidad Regional Guayas Los Rios y Manabi,
causara una multa, consistente en la pérdida de la
comision de cobranza que se haya establecido en el
respectivo convenio y de ser necesario se liquidaran
intereses de Ley sobre los dineros indebidamente re-
tenidos.

Art.9.-De las exenciones.- Conforme a lo previsto en
el Art. 567 del COOTAD, no existe exenciones de
esta tasa a favor de personas naturales o ju-
ridicas, consecuentemente el Estado y mas entidades
del sector publico que realicen el hecho generador tam-
bién deberan satisfacer el tributo establecido en la
presente ordenanza, para cuyo efecto haran cons-
tar la correspondiente partida en sus respectivos
presupuestos.

Art.10.-Normas aplicables.- Sin prejuicio del cum-
plimiento de las disposiciones determinadas en esta
ordenanza para la recaudacion de esta tasa, son aplica-
bles también las disposiciones contenidas en el COO-
TAD, Codigo Tributario y Ley de Equidad Tributaria,
en lo que fueren aplicables. Consecuentemente el suje-
to activo podra ejercer todas las facultades que implica
el ejercicio de la administracion de la tasa establecida
en esta ordenanza.

CAPITULO Il

DEL ASEO PUBLICO, DESALOJO, RECOLECCION,
ALMACENAMIENTO, TRANSPORTE Y DISPOSICION
FINAL DE LOS DESECHOS SOLIDOS

Art.11-Del aseo publico, desalojo recoleccion y dis-
posicion final de los desecho sdlidos.- Todos los
propietarios y arrendatarios de viviendas, alma-
cenes, talleres, restaurantes, bares o negocios en
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general, talleres artesanales y/o industriales, tienen la
obligacion de proceder al desalojo de desechos s6-
lidos y basura en la forma que establece la presente
ordenanza y durante los horarios sefialados para el re-
corrido del Recolector(es) y mas vehiculos destinados
a este fin, conforme se indica en el articulo siguiente de
la presente Ordenanza, asi como también deberan
barrer diariamente el frente de sus viviendas y loca-
les comerciales, artesanales e industriales y colocar
la basura recogida en los recipientes que tengan
destinados para dicho efecto y para su posterior reco-
leccion.

Art.12.-Dias y sectores de recorrido del recolector y
mas vehiculos destinados al servicio materia de esta
Ordenanza.- Los contribuyentes y/o Responsables que
procedan a realizar el desalojo de basura y demas

desechos solidos desde el interior de sus viviendas,
locales comerciales, industriales y/o talleres ar-
tesanales; o desde sus propiedades rurales a las

aceras o vias de las Rutas establecidas para su reco-
leccion, deberan hacerlo el dia establecido para el
paso del recolector(es) y mas vehiculos destinados a
este servicio.

Art.13.-Obligacion de los propietarios de terrenos in-
accesibles del vehiculo recolector.- Las personas que
habitan o que tienen sus talleres artesanales y/o in-
dustriales en los sectores o lugares a los cuales no exis-
te el acceso para el vehiculo recolector de basura, tanto
en el area urbana, de expansién urbana o rural, de-
beran trasladar los desechos sdlidos o basura, a la calle
mas cercana y con acceso para el vehiculo recolector o
la via destinada a la Ruta que corresponda a su barrio
o sector, en el dia determinado para la recoleccion; lo
que el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
de Salitre, difundira suficientemente para el respectivo
conocimiento publico.

Art.14.-Obligaciones de los vendedores ambulantes y
comerciantes.- Los vendedores ambulantes y duefios
de los negocios, locales comerciales artesanales e in-
dustriales del Cantén Salitre, que expenden produc-
tos en las ferias libres y mercados municipales deberan
instalar recipientes, para recoger los deshechos de los
productos que venden y mantener limpio el area publica
que ocupa.

Art.15.-De la limpieza en Espectaculos Publicos.- Toda
persona natural o juridica que organice un espectacu-
lo publico tiene la obligacion de obtener el permiso
ambiental otorgado por la Direcciéon de Medio Am-
biente Municipal, con cuarenta y ocho (48) horas
de anticipacion y consignar una garantia de cien
délares (USD 100,00) a efectos de asegurar la lim-
pieza del local y/o espacio abierto y sus alrededores,
garantia que le sera devuelta si se comprueba que el
espacio destinado a la actividad o espectaculo ha que-

dado totalmente limpio y en buenas condiciones de
higiene, previa inspeccién e informe que debera ser
elaborado por el Comisario (a) Municipal.

Los organizadores de espectaculos o eventos publicos,
cualquiera fuere su naturaleza, al

culminar los mismos, estaran, por lo tanto, obligados
a limpiar el area o espacio utilizado; y, los desechos
que generen deberan ser almacenados en los re-
cipientes o Fundas respectivas, los que seran colo-
cados en los sitios de recoleccion determinados por
el Gobierno Auténomo Descentralizado de Salitre para
dicho efecto, lo que se hara en los horarios pertinentes.

Art.16.-Del Reciclaje y Reutilizacién de los Desecho So6-
lidos.- EI' Gobierno Auténomo Descentralizado Munici-
pal de Salitre, promovera el reciclaje y la reutilizacion de
los desechos sélidos. Debera para tal efecto, establecer
un programa de educacioén, capacitacion y difusién a los
habitantes del cantén y promovera la creacion y fun-
cionamiento de microempresas que colaboren en la
prestacion del servicio de reciclaje y reutilizaciéon de
desechos sdlidos.

Art.17.-De la Disposicion Final de los Desechos So6-
lidos.- La disposicion final de la basura, o desechos
sélidos, es responsabilidad del  Gobierno Autbnomo
Descentralizado Municipal de Salitre, directamente o a
través de la persona natural o juridica a quien se haya
contratado o concesionado la prestacién del servicio;
siempre y cuando el ordenamiento juridico-constitucio-
nal del pais asi lo permita.

Art.18.-El Gobierno Auténomo Descentralizados Mu-
nicipal de Salitre debera realizar la disposicion final de
la basura en un lugar que reuna las condiciones técnicas
necesarias.

Art.19.- Los habitantes del cantén no podran dis-
poner de la basura, en especial: fertilizantes y en
general todo residuo toxico y peligroso en areas ver-
des, terrenos baldios, acequias, quebradas, fuentes
de captacion, vias publicas; y, en todo lugar que no esté
destinado a la disposicién final de la basura.

Art.20.- Queda terminantemente prohibido quemar
cualquier residuo derivado de la industria del cueroy
de la confeccién de prendas de vestir.

CAPITULO 1II
DE LAS PROHIBICIONES Y SANCIONES E INCENTI-
VOS

Art.21.-De las prohibiciones y sanciones.- Es prohibi-
do en materia de aseo publico y recoleccién de basura:
1. Lanzar a los rios, las aceras y calzadas, espacios
abiertos o locales desocupados, la basura que se des-
aloje de las viviendas, edificios, negocios o talleres ar-
tesanales y/o industriales.

2. Desalojar, para su recoleccion a través de los ve-
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hiculos destinados a la recoleccién de basura y dese-
chos solidos, los deshechos de construccion, demo-
licion tales como:

maderas, zinc, muebles o partes en desuso o des-
truccién, etc. siendo obligacidon del propietario su des-
alojo directo en lugares permitidos.

3. Mantener en veredas y calzadas materiales de cons-
truccioén por el tiempo mayor al

del permitido de acuerdo a las ordenanzas municipales
correspondientes.

4. Desalojar, para posterior recoleccion con el vehiculo
recolector de basura, animales muertos, siendo obliga-
cion del propietario o arrendatario llevar el animal a
sus lugares permitidos para el efecto, es decir al basu-
rero municipal.

5. Trasladar la basura a las aceras o vias de Ruta, para
su recoleccion, fuera de los dias o de los sitios determi-
nados en el Art. 12 de la presente ordenanza para
el paso del vehiculo recolector.

Art.22.-Sanciones pecuniarias.- Quienes incumplieren
las prohibiciones sefialadas en el articulo anterior,
seran sancionados con una multa del diez por
ciento de la remuneracion basica unificada vigente.
En caso de residencia se aplicara el doble de la multa
establecida, la misma que sera impuesta por el (la)
Comisario(a) Municipal. Multas que se cobraran pre-
via emision del respectivo titulo de crédito, aplicando
para ello el procedimiento sefialado en el Art. 8 de esta
Ordenanza.

Art.23-Sanciones por incumplimiento de otras dispo-
siciones de la presente ordenanza.- Por incumplimiento
de las demas disposiciones de la presente ordenan-
za y que se hallaren en concordancia con otras
ordenanzas municipales, el (la) Comisario(a) Mu-
nicipal, aplicara las mismas sanciones establecidas
en el articulo precedente, esto: a falta de disposicién
expresa en ellas.

Art.24.-El Gobierno Municipal tiene la obligacién
de establecer mecanismos de incentivo y estimulo
a los habitantes del canton, para el eficaz cumpli-
miento de la presente Ordenanza, para ello podra
conceder incentivos y hacer reconocimientos publicos
a aquellas personas naturales o juridicas, agre-
miaciones y organizaciones barriales, cuyas gestiones
hayan contribuido con la limpieza y aseo del canton.

CAPITULO IV

DEL PROCEDIMIENTO PARA EL JUZGAMIENTO DE
INFRACCIONES A LA PRESENTE ORDENANZA
Art.25.-Las prohibiciones, llamadas también contra-
venciones, previstas en la presente

ordenanza, seran juzgadas por el Comisario Municipal,
ya sea de oficio, o, a peticion de parte.

Art.26.-Cuando la Autoridad competente llegare a tener

conocimiento del cometimiento de alguna contraven-
cion, citara al supuesto contraventor para su juzgamien-
to.

Art.27.-La citacion se hara por medio de una boleta, en
la que constara el motivo de la citacion asi como el dia 'y
hora en los que deba comparecer el citado, estas boletas
seran entregadas por los Inspectores y/o Policias Muni-
cipales con los que se cuente para dicho efecto, quienes
previamente constaran la identidad del citado; y, en el
caso de que no fuere encontrado en persona, dicha
citacion se la practicara mediante boleta entregada en su
domicilio o lugar de trabajo.

Art.28.-En caso de que: persona alguna, fuese encon-
trada infraganti en el cometimiento de una infraccién de
las establecidas en la presente Ordenanza, se la hara
comparecer de inmediato ante la Autoridad, con la
ayuda de la fuerza publica, en caso de asi ser ne-
cesario.

Art.29.-De existir montones de basura en las esqui-
nas de las calles, se citara a los propietarios de los
inmuebles que se hallen circunscritos en el entorno de
una cuadra a la redonda, del sitio en el que se encuen-
tren dichos montones de basura y que fueren colocados
en las horas que ya pasé el recolector, a fin
de establecer las responsabilidades que quedan ya
sefaladas en la presente ordenanza.

Art.30- La Audiencia de juzgamiento se iniciara en el
dia y hora fijada para tal efecto, pudiendo llevarsela a
cabo, hasta pasados diez minutos de dicho sefala-
miento. - El Comisario, luego de iniciada la Audiencia,
escuchara al acusado, quien podra intervenir ya sea por
si mismo o a través de su Abogado defensor, exponien-
do los argumentos de su defensa o allanandose a los
cargos que le han sido imputados.- Luego concedera el
uso de la palabra al denunciante o acusador, en el
caso que existieren tales sujetos procesales.- De no
existir denunciante o acusador, y se estuviere actuando
de oficio, el Comisario expondra los cargos que han
sido imputados al citado, mediante informes escritos
de los Inspectores y/o Policias Municipales que le hu-
bieren hecho conocer el cometimiento de la infraccion
objeto de la citacion; o que éste la hubiere conocido
personalmente.- Al concluir la audiencia, de existir he-
chos que deban ser probados, en esa misma audiencia
abrira la causa a prueba por el término de seis dias, con-
cluido el cual dictara la resolucion que corresponda, de
la que no habra lugar a recurso alguno. Toda resolucién
sera motivada y fundamentada y debera condenar o
absolver. Toda multa sera cancelada en la Recaudacién
Municipal, previo la emision del titulo por parte de la Di-
reccion Financiera, conforme al informe del comisario.

Art.31.-En caso de que no comparezca el citado, el Co-
misario en la ausencia de éste, procedera a su juzga-
miento, quien pasara una copia del acta respectiva a la
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Direccion Financiera de la Municipalidad para que se
emita el respectivo titulo de crédito y se proceda a
su cobro por la via coactiva, en caso de asi ser
necesario. - El mismo procedimiento se aplicara a
aquellos infractores que habiendo comparecido a
la Audiencia de Juzgamiento, se resistieren a cance-
lar voluntariamente el valor de las multas que se les
haya impuesto por el cometimiento de una de las
contravenciones establecidas en la presente ordenanza.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA: Aquellos valores pendientes acumulados po-
dran pagarse bajo convenio con el Gobierno Autbnomo
Descentralizado Municipal y los sujetos pasivos, hasta
en diez afos a partir de la aprobacion de la presente
ordenanza.

SEGUNDA: Quedan expresamente derogados las
disposiciones o actos administrativos, asi como tam-
bién todas aquellas normas legales de caracter
municipal, que se opongan a la presente ordenanza.

DISPOSICION TRANSITORIA

VIGENCIA.- La presente ordenanza entrara en vigencia
a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial Municipal
y en el dominio web del GADMS, sin perjuicio de su pu-
blicacién en el Registro Oficial.

Dado y firmada en la sala de sesiones del Gobierno Au-
ténomo Descentralizado Municipal de Salitre, a los trein-
ta dias del mes de marzo del dos mil dieciséis.

1
ﬁirancisco Javier Leon Flores
#ECALDE DEL GADM SALITR

#
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Abg. Oscar Jiménez Silva
SECRETARIO GENERAL

CERTIFICO: Certifico que la presente Ordenanza que
REGLAMENTA EL COBRO DE LA TASA POR LOS
SERVICIOS DE RECOLECCION DE BASURA Y DIS-
POSICION FINAL DE LOS DESECHOS SOLIDOS EN
EL CANTON SALITRE, AREAS DE EXPANSION UR-
BANAS, PARROQUIAS Y AREAS RURALES DEL CAN-
TON SALITRE, fue discutida y aprobada por el Concejo
Cantonal del Gobierno Auténomo Descentralizado Muni-

cipal de Salitre, en dos sesiones diferentes; la primera,
en sesion extraordinaria de fecha en fecha.

Abg. Oscar I. Jiménez Silva
SECRETARIO GENERAL

ALCALDIA MUNICIPAL.- VISTOS. Salitre, a los vein-
tinueve dias del mes de marzo del 2016, a las 14h00.
En uso de las atribuciones que me concede el Art. 322
del Caodigo Organico de Organizacion Territorial, Auto-
nomia y Descentralizacion, SANCIONO, la ordenanza
que REGLAMENTA EL COBRO DE LA TASA POR LOS
SERVICIOS DE RECOLECCION DE BASURA Y DIS-
POSICION FINAL DE LOS DESECHOS SOLIDOS EN
EL CANTON SALITRE, AREAS DE EXPANSION UR-
BANAS, PARROQUIAS Y AREAS RURALES DEL CAN-
TON SALITRE, y ordeno su publicacion.-

Francisco Leodn Flores
ALCALDE DEL GADM-SALITRE

Sanciond, firmoé y ordend la publicacion de la ordenan-
za que "REGLAMENTA EL COBRO DE LA TASA POR
LOS SERVICIOS DE RECOLECCION DE BASURA Y
DISPOSICION FINAL DE LOS DESECHOS SOLIDOS
EN EL CANTON SALITRE, AREAS DE EXPANSION

Abg. Oscar I. Jiménez Silva
SECRETARIO GENERAL
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EL CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO AUTONO-
MO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE SALITRE.

GADMS-005-2016

CONSIDERANDO:

Que, “Las ciudadanas y ciudadanos, en forma individual
y colectiva, participaran de manera protagonica en la
toma de decisiones, planificacion y gestion de los asun-
tos publicos, y en el control popular de las instituciones
del Estado y la sociedad, y de sus representantes, en
un proceso permanente de construccion del poder ciu-
dadano. La participacion se orientara por los principios
de igualdad, autonomia, deliberacion publica, respeto a
la diferencia, control popular, solidaridad e interculturali-
dad. La participacién de la ciudadania en todos los asun-
tos de interés publico es un derecho, que se ejercera a
través de los mecanismos de la democracia representa-
tiva, directa y comunitaria” Art. 95 de la CONSTITUCION
DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Que, en el Art.100 de la CONSTITUCION DE LA RE-
PUBLICA DEL ECUADOR, define la participacion ciuda-
dana en los diferentes niveles de gobierno, cuando “en
todos los niveles de gobierno se conformaran instancias
de participacion integradas por autoridades electas, re-
presentantes del régimen dependiente y representantes
de la sociedad del ambito territorial de cada nivel de go-
bierno, que funcionaran regidas por principios democra-
ticos. La participacion en estas instancias se ejerce para:

1.- Elaborar Planes y Politicas Nacionales, locales y sec-
toriales entre los gobiernos y la ciudadania.

2.- Mejorar la calidad de la inversion publica y definir
agendas de desarrollo.

3.- Elaborar presupuestos participativos de los gobier-
nos.

4.- Fortalecer la democracia con mecanismos perma-
nentes de transparencia, rendicion de cuentas y control
social.

5.- Promover la formacioén ciudadana e impulsar proce-
sos de comunicacion.

Para el ejercicio de esta participacion se organizaran au-
diencias publicas, veedurias, asambleas, cabildos popu-
lares, consejos consultivos, observatorios y las demas
instancias que promueva la ciudadania.”

Que, el Art. 101 de la Constitucion de la Republica dice:
“Las sesiones de los gobiernos auténomos descentrali-
zados seran publicas, y en ellas existira la silla vacia que
ocupara una representante o un representante ciudada-
no en funcion de los temas a tratarse, con el propdsito
de participar en su debate y en la toma de decisiones”.

Que, el Art. 238 de la Constitucion de la Republica dice:
Los gobiernos autbnomos descentralizados gozaran de

autonomia politica, administrativa y financiera, y se re-
giran por los principios de solidaridad, subsidiariedad,
equidad interterritorial, integracion y participacion ciuda-
dana. En ningun caso el ejercicio de la autonomia permi-
tira la secesion del territorio nacional”.

Que, el inc. 2do. del Art. 279 de la Constitucion sefiala:
“Los consejos de planificacion en los gobiernos auténo-
mos descentralizados estaran presididos por sus maxi-
mos representantes e integrados de acuerdo con la ley.”

Que, el literal d) del Art. 54 del Codigo Organico de Or-
ganizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion-
COOQTAD, seiala: “Implementar un sistema de partici-
pacion ciudadana para el ejercicio de los derechos y la
gestion democratica de la accién municipal”.

Que, el Art. 55 literal a) del COOTAD , establece como
competencia exclusiva del Gobierno Auténomo Descen-
tralizado Municipal el planificar, junto con otras institucio-
nes del sector publico y actores de la sociedad, el desa-
rrollo cantonal y formular los correspondientes planes de
ordenamiento territorial, de manera articulada con la pla-
nificacién nacional, regional, provincial y parroquial, con
el fin de regular el uso y la ocupacion del suelo urbano y
rural, en el marco de la interculturalidad y plurinacionali-
dad y el respeto a la diversidad.

Que, el Art. 57 literal €) del COOTAD sefiala, como atri-
bucion del consejo municipal aprobar el plan cantonal
de desarrollo y el de ordenamiento territorial formulados
participativamente con la accion del consejo cantonal de
planificacion y las instancias de participacién ciudadana,
asi como evaluar la ejecucion de los mismos.

Que, el Art. 60 literal f) del COOTAD, establece que una
de las funciones del Alcalde o Alcaldesa es elaborar y
dirigir el plan cantonal de desarrollo y el de ordenamiento
territorial, en concordancia con el plan nacional de de-
sarrollo y con los planes de los gobiernos auténomos
descentralizados, en el marco de la plurinacionalidad, in-
terculturalidad y respeto a la diversidad, con la participa-
cion ciudadana y de otros actores del sector pubico y la
sociedad; para lo cual presidira las sesiones del consejo
cantonal de planificaciéon y promovera la constituciéon de
las instancias de participacion ciudadana establecidas
en la Constitucion y la Ley.

Que, los Art. 300 y 301 del COOTAD establecen que los
consejos de planificacion participativa de los gobiernos
auténomos descentralizados participaran en el proceso
de formulacién, seguimiento y evaluacién de sus planes
y emitiran resolucién favorable sobre las prioridades es-
tratégicas de desarrollo como requisito indispensable
para su aprobacion ante el 6érgano legislativo correspon-
diente. Los consejos de planificacion de los gobiernos
auténomos descentralizados estaran presididos por
sus maximos representantes. Su conformacion y atribu-
ciones seran definidas por la ley. Las sesiones de los
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concejos de planificacion de los gobiernos auténomos
descentralizados seran convocadas y presididas por la
maxima autoridad electa y funcionaran conforme a la
Ley.

Que, el Art. 302 del COOTAD en su inciso final dice: “Las
autoridades ejecutivas y legislativas de los gobiernos
auténomos descentralizados tendran la obligacion de
establecer un sistema de rendicién de cuentas a la ciu-
dadania conforme al mandato de la ley y de sus propias
normativas”

Que, el Art. 304 del Cadigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD, se-
Aala: “Los gobiernos auténomos descentralizados con-
formaran un sistema de participacion ciudadana, que
se regule por acto normativo del correspondiente nivel
de gobierno, tendra una estructura y denominacién pro-
pias”.

Que, los Arts. 31 y 32 del Cadigo de Planificacion y Fi-
nanzas Publicas determinan la obligatoriedad, naturale-
za y conformacion de los Consejos de Planificacion de
los gobiernos auténomos descentralizados.

Que, la seccion 1l del Cédigo de Planificacion y Finan-
zas Publicas, en los articulos 45 al 57 hace relacién a
los planes de desarrollo y ordenamiento territorial de los
gobiernos auténomos descentralizados,

Que, la Ley de Participacion Ciudadana en el Titulo VI,
referente a “La Participaciéon ciudadana en los diferen-
tes niveles de Gobierno”, Capitulo Segundo, sobre “La
Participacion a nivel local”, secciones Primera, Segunda
y Tercera, entre las que se encuentran estipuladas las
instancias y funciones de la participacion a nivel local.

Que, la Ley de Participacion Ciudadana en el Titulo VII,
“De los Presupuestos Participativos”, establece, que
seran abiertos a las organizaciones sociales y ciudada-
nia que deseen participar para determinar el uso de los
recursos publicos, orientar en las inversiones publicas
hacia el logro de la justicia redistributiva en las asigna-
ciones.

Que, la Ley de Participacion Ciudadana en el Titulo VIII,
referente a los “Mecanismos de Participacion ciudada-
na”. Seccion Tercera, “De la silla vacia” Art. 77, sefala:
“Las sesiones de los gobiernos autonomos descentrali-
zados son publicas y en ellas habra una silla vacia que
sera ocupada por una o un representante, varias o va-
rios representantes de la ciudadania, en funcion de los
temas que se van a tratar, con el propdsito de participar
en el debate y en la toma de decisiones”.

Que, la Resolucién Administrativa GADMS-A-FL-005-
12RA, establece la CONFORMACION Y REGULACION
DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA CANTONAL
DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SO-

CIAL, emitida por la maxima autoridad del cantén Sali-
tre sefior Francisco Javier Ledn Flores, de fecha 13 de
mayo del 2012, procedimiento administrativo que se lo
realiza para los fines y determinaciones que dice la ley.

Que, la Ley de Participacion Ciudadana en el Titulo IX,
“Del Control Social”, referente a las Veedurias ciudada-
nas, Rendicién de cuentas y del Libre acceso a la Infor-
macion publica; vy,

En uso de las facultades legislativas y al amparo del Art.
240 de la Constitucion, Art. 57 literal a) del Cédigo Orga-
nico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentra-
lizacion- COOTAD:

EXPIDE:

ORDENANZA SUSTITUTIVA QUE CONFORMA Y RE-
GULA EL FUNCIONAMIENTO

DEL SISTEMA CANTONAL DE PARTICIPACION CIU-
DADANAY CONTROL SOCIAL

CAPITULO |
GENERALIDADES

Art.1. Ambito.- El Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Salitre, establece la presente ordenanza
que promueve, conforma y norma el funcionamiento del
Sistema Cantonal de Participacién Ciudadana, garanti-
zando la participacion democratica de los ciudadanos y
ciudadanas en concordancia con la Constitucion de la
Republica del Ecuador, la Ley Organica de Participacion
Ciudadana; el Codigo Organico de Ordenamiento Territo-
rial Autonomias y Descentralizacién COOTAD; el Cédigo
de Planificacion y Finanzas Publicas; y, el Plan Nacional
del Buen Vivir. El ambito de accién de la presente Orde-
nanza es la circunscripcion territorial del Cantén Salitre,
conforme a los principios y normas constitucionales y le-
gales sobre la materia.

Art. 2. Del Objeto y naturaleza.- El Sistema de Participa-
cion tiene autonomia politica, financiera y administrativa,
para abordar los ambitos de su competencia estableci-
dos en la Constitucion, las Leyes y esta Ordenanza.

Art. 3. Objetivos del Sistema de Participacion.- Deliberar
sobre las prioridades de desarrollo en sus respectivas
circunscripciones; asi como, conocer y definir los obje-
tivos de desarrollo territorial, lineas de accién y metas;

a) Participar en la formulacién, ejecucién, segui-
miento y evaluacion de los planes de desarrollo y de or-
denamiento territorial; y en general, en la definicion de
propuestas de inversion publica;

b) Elaborar el presupuesto participativo anual del
Gobierno Cantonal de Salitre;

c) Participar en la definicion de politicas publicas;
d) Generar las condiciones y mecanismos de coor-

dinacion para el tratamiento de temas especificos que
se relacionen con los objetivos de desarrollo territorial,
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a través de grupos de interés sectoriales o sociales que
fueren necesarios para la formulacion y gestion del plan,
quienes se reuniran tantas veces como sea necesario.
e) Fortalecer la democracia local con mecanismos
permanentes de transparencia, rendicion de cuentas y
control social;

f) Promover la participacién e involucramiento de
la ciudadania en las decisiones que tienen que ver con
el desarrollo de los niveles territoriales;

g) Impulsar mecanismos de Formacion Ciudadana
para la ciudadania activa.

Art. 4. Conformacién del Sistema Cantonal de Participa-
cion.- El Sistema cantonal de Participacion estara inte-
grado por:

a) Alcaldes y concejales.
b) Presidentes de las Juntas Parroquiales y vocales de
la misma.

c) Representante del régimen dependiente en el cantén.
d) Representantes de la sociedad Civil en el ambito can-
tonal.

Art. 5. De los miembros del Sistema de Participacion.-
Podran ser miembros del Sistema de Participacion las
entidades u organizaciones referidas en el numeral an-
terior que hayan cumplido las siguientes disposiciones:

Constar en la base de datos de las organizaciones y
entidades del cantén inscritas en la Dependencia de
accion social del Gad Municipal de Salitre; que luego
del analisis de involucrados al ser consideradas clave,
relevantes o involucradas, hayan recibido invitacion de
la maxima autoridad a conformar el Sistema de Partici-
pacion y, estas a su vez, hayan entregado una Carta de
Expresion de Interés y la designacién de una persona
titular y suplente que representaran en este espacio.

Las entidades u organizaciones que una vez constituido
el Sistema Cantonal de Participacion, expresen por es-
crito su interés de participar en el sistema, para lo cual
deberan adjuntar la documentacion de respaldo (Acuer-
do Ministerial, RUC, RUOSC, Hoja de Vida de la Organi-
zacioén) y que habiendo recibido respuesta favorable se
hayan acreditado como miembros.

Personas que por su actividad profesional o de liderazgo
han destacado en el cantdn pero que no se deben a nin-
guna organizacion o entidad, hayan recibido la invitacion
de la maxima autoridad a conformar el Sistema de Parti-
cipacién y Carta de Expresion de Interés.

CAPITULO I
ORGANOS DEL SISTEMA CANTONAL DE PARTICIPA-
CION CIUDADANA

Art. 6. De los Organos del Sistema Cantonal de Parti-

cipacién Ciudadana (SCPC).- Son Organos del SCPC:

1. Espacios de Dialogos y Coordinacion Interinstitucional
Sistémica.

. Asamblea Cantonal.

. Consejo Cantonal de Planificacion.

. Consejo Cantonal por la Equidad.

. Mecanismo silla vacia.

. Audiencias Publicas.

. Cabildo Abierto.

. Mecanismo rendicion de cuentas.

. Veedurias.

O©oO~NOOOTHAWN

SECCION |

ESPACIOS DE DIALOGO Y COORDINACION INTER-
SECTORIAL SISTEMICO

Art. 7. Definicién.- Los Espacios de Dialogo y Coordi-
nacién Intersectorial Sistémico, son mecanismos que
permite que las autoridades locales, los delegados del
régimen dependiente y los representantes de las organi-
zaciones sociales se encuentren para analizar la situa-
cion del sistema que les corresponda, elaboren una pro-
puesta sobre la base de las prioridades de la poblacion
y las oportunidades del territorio y prioricen las interven-
ciones publicas.

Art. 8. Conformacion.- Estan conformados por los acto-
res publicos, privados, organizaciones sociales y de la
cooperacion internacional, identificados y registrados en
el Sistema Municipal de Organizaciones del Cantoén, que
registra a las organizaciones y entidades existentes en
el mismo, las clasifica segun sus mandatos, objetivos y
experiencia en cada uno de los sistemas previstos para
el proceso de planificacion participativa, a saber:

1. Sistema Ambiental.

2. Sistema Econdémico.

3. Sistema Sociocultural.

4. Sistema Politico Institucional.

5. Sistema de Asentamientos Humanos.

6. Sistema de Movilidad, Energia y Conectividad.

Las organizaciones identificadas y registradas en el Sis-
tema de Organizaciones que luego del analisis de invo-
lucrados hayan sido calificadas como claves o relevan-
tes, seran invitadas a ser parte del Sistema Cantonal de
Participacion Ciudadana, en uno de los 6 Sistemas Res-
pectivos, segun sea su mandato, objetivos 0 experiencia
relevante.

Art. 9. Funcionamiento.- Funcionan sobre la base del
dialogo entendido este como un proceso que permite
que las personas se reunan para construir confianza y
entendimiento mutuo sobre los problemas que les aque-
ja, sobre las prioridades de su desarrollo, sobre la bus-
queda de soluciones duraderas, sobre el disefio de un
horizonte que oriente su accionar.
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Art. 10. Acceso a la informacion.- Los Espacios de Dialo-
go y Coordinacion Intersectorial Sistémico, posibilitan el
mismo acceso a la informacién y de facil comprension,
entendible para todas las personas que participen en el
dialogo de cada uno de los sistemas.

Art. 11. Integrantes.- Los Espacios de Dialogo y Coor-
dinacion Intersectorial Sistémico, deberan elegir una
persona que presida las discusiones del sistema que
corresponda, una persona que registre las discusiones,
acuerdos y compile la informacion que sirva de base
para las deliberaciones; y a su vez elegir de entre sus
integrantes a las personas que trasladaran a la Asam-
blea Cantonal las discusiones y decisiones del Sistema.
Nombraran a 10 personas titulares y 10 suplentes, ob-
servando los criterios de género, generacion, intercul-
turalidad y procurando una representatividad del sector
publico, privado y socio organizativo.

SECCION 1l
ASAMBLEA GENERAL

Art. 12. Definicién.- La Asamblea Cantonal, es la maxi-
ma instancia de deliberacion e interlocucion con las au-
toridades locales, para incidir en el ciclo de las politicas
publicas locales, la prestacion de servicios y en general,
la gestidon del municipio.

Art. 13. Principios.- La Asamblea Cantonal se regira por
los principios de pluralidad, interculturalidad, inclusién
de las organizaciones sociales, democracia, equidad de
género, generacion, alternabilidad de sus dirigentes y
transparencia.

Art. 14. Integrantes.- La Asamblea Cantonal estara inte-
grada por:

El Alcalde como maxima autoridad de la Asamblea Can-
tonal quien la presidira, a su vez que es responsable de
la convocatoria y de velar por el cumplimiento de las re-
soluciones y acuerdos de la Asamblea Cantonal.

Siete delegados principales y sus respectivos suplentes
de cada uno de los Espacios de Dialogo y Coordinacién
Interinstitucional Sistémica (Ambiental, Econdémico, So-
ciocultural, Sistema Politico institucional, Asentamientos
Humanos y Movilidad, energia y conectividad), que es-
tablece la actual normativa para los procesos de plani-
ficacion.

Un delegado principal y un suplente de la organizacién
territorial legitimamente constituida en el cantén (barrios,
parroquias, comunidades)

Los Concejales y Presidentes de las Juntas parroquiales
rurales.

También formaran parte de la asamblea las o los repre-
sentantes del legislativo local que presida en el Concejo
Municipal en las comisiones de planificacion de desa-
rrollo estratégico, la comisién de ordenamiento territorial
o sus delegados(a), y el servidor publico a cargo de la
Direccién de Planificacion General de la municipalidad y
tres funcionarios(as) del Gobierno Auténomo Descentra-
lizado Municipal designados por la maxima autoridad del
ejecutivo local.

Quienes a su vez sean parte del Concejo Cantonal de
Planificacion, asi también un delegado que represente
a las instituciones publicas dependientes del Gobierno
Central con presencia directa en el Cantén, un repre-
sentante del nivel de los Gobiernos Parroquiales Rura-
les del Cantén y un representante del nivel de Gobierno
Provincial.

Los suplentes respectivos actuaran en ausencia de los
principales previa delegacion expresa.

En cada uno de los Espacios de Dialogo y Coordinacion
Interinstitucional Sistémica se procedera a designar de
entre sus miembros siete delegados como titulares y sie-
te delegados como suplentes, para que participen en la
Asamblea Cantonal, observando los principios de inter-
culturalidad, género, generacion, inclusion, procurando
ademas una representacion publica, privada y de orga-
nizaciones sociales.

Los integrantes de la Asamblea Cantonal asistiran a la
convocatoria de la maxima autoridad de la Asamblea, en
la que se sefialara: lugar, dia, hora y Orden del Dia.

Art. 15. Convocatoria.- La Asamblea Cantonal como
maxima instancia de deliberacion del sistema de partici-
pacion, sera convocada por el Alcalde cuando se requie-
ra para el cumplimiento de sus finalidades; en ningun
caso, menos de tres veces en el afio.

Art. 16. Funciones y Atribuciones:

1. Elaborar planes y politicas cantonales.

2. Mejorar la calidad de la inversion publica y definir
agendas de desarrollo.

3. Elaborar presupuestos participativos.

4. Fortalecer la democracia con mecanismos permanen-
tes de transparencia, rendicion de cuentas y control so-
cial.

5. Promover la formacién ciudadana e impulsar procesos
de comunicacion.

6. Conocer los informes de seguimiento monitoreo y eva-
luacion de los planes de desarrollo y ordenamiento terri-
torial del gobierno local.

Art. 17. Secretario Ad Hoc.- El Alcalde como maxima
autoridad nombrara un Secretario Ad Hoc para las se-
siones de la Asamblea. Este tendra entre sus funciones
las de verificar si existe quérum y elaborar las actas de
cada una de las sesiones, cuidando de que exista orden
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y buen manejo de actas, archivo y demas documentos
oficiales de la Asamblea.

Art. 18. Quorum.- El quérum necesario para las Asam-
bleas, legalmente sera de la mitad mas uno de los de-
legados acreditados por cada uno de los Espacios de
Dialogo y Coordinacion Interinstitucional Sistémica. Se
aplicara el método de mayoria simple.

Art. 19. Conduccion y discusién o debate en la Sesion.-
El Alcalde como maxima autoridad instalara la Asamblea
y conducira (de acuerdo a la Agenda y Orden del Dia)
las discusiones, para lo cual otorgara la palabra a los
y las asambleistas, pudiendo cortar la palabra si la in-
tervencion del o la asambleista no se ajusta al tema de
discusion.

El presidente de la Asamblea podra suspender la discu-
sion o dar por terminado el punto del orden del dia, si
considera que el tema ha sido suficientemente discutido.
De requerirlo, podra someter a votacion para proceder al
escrutinio de los votos que estén a favor o en contra de
una tesis.

Los y las asambleistas tendran voz y voto en los temas
tratados. En caso de votacion solo los Asambleistas Ti-
tulares podran hacer uso de esta facultad.

Art. 20. Resoluciones.- Las resoluciones de la Asamblea
se tomaran por mayoria simple.

SECCION Il
EL CONCEJO CANTONAL DE PLANIFICACION

Art. 21. Definicién.- ElI Concejo Cantonal de Planifica-
cion son espacios encargados de la formulacién de los
planes de desarrollo, asi como de las politicas locales y
sectoriales que se elaboraran a partir de las prioridades,
objetivos estratégicos del territorio, ejes y lineas de ac-
cion, definidos en las instancias de participacion.

Art. 22. Integracion.-El Consejo Cantonal de Planifica-
cion debe contener al menos el 30% de los representan-
tes de la ciudadania y estaran integrados por:

1. La maxima autoridad del cantén, quien convocara al
Consejo, presidiéndolo y tendra voto dirimente;

2. Un representante del 6rgano legislativo local;

3. La o el servidor publico a cargo de la instancia de pla-
nificacién del municipio y tres servidores del gobierno
auténomo descentralizado designados por el ejecutivo
local;

4. Tres representantes delegados por las instancias de
participacion, de conformidad con lo establecido en la
Ley y sus actos normativos respectivos; v,

5. Un representante del nivel de gobierno parroquial ru-
ral.

6. Un representante del nivel de gobierno provincial

Art. 23. Funciones.- Son funciones del Consejo Cantonal
de Planificacion las siguientes:

Participar en el proceso de formulacion de sus planes de
desarrollo y ordenamiento territorial.

Emitir resolucion favorable sobre las prioridades estra-
tégicas de desarrollo, como requisito indispensable para
su aprobacion ante el érgano legislativo correspondien-
te;

Velar por la coherencia del plan de desarrollo y de orde-
namiento territorial con los planes de los demas niveles
de gobierno y con el Plan Nacional de Desarrollo;

Verificar la coherencia de la programacion presupues-
taria cuatrianual y de los planes de inversion con el res-
pectivo plan de desarrollo y de ordenamiento territorial;

Velar por la armonizacion de la gestion de cooperacion
internacional no reembolsable con los planes de desa-
rrollo y de ordenamiento territorial respectivos;

Conocer los informes de seguimiento y evaluacion del
plan de desarrollo y de ordenamiento territorial de los
respectivos niveles de gobierno.

Impulsar la actualizaciéon y/o ajuste del Plan de Desarro-
llo y Ordenamiento territorial, de ser el caso, luego del
analisis del informe de seguimiento, monitoreo y evalua-
cion del mismo; vy,

Delegar la representacion técnica ante la Asamblea te-
rritorial.

Art. 24. Sesiones.- Las sesiones de los consejos de pla-
nificacion de los gobiernos auténomos descentralizados
seran convocadas y presididas por la maxima autoridad
electa y funcionaran conforme a la Ley.

SECCION IV
CONSEJO CANTONAL POR LA EQUIDAD

Art. 25.- Integracién del Consejo Cantonal por la Equi-
dad.- El Consejo Cantonal por la Equidad estara presi-
dido por el Alcalde e integrado de la siguiente manera:

a) Por representantes institucionales: el Alcalde
o alcaldesa; las concejalas y los concejales urbanos y
rurales; las presidentas y presidentes de las Juntas Pa-
rroquiales Rurales; el Jefe Politico o Jefa Politica del
Cantdn; un representante del area de la Salud y un re-
presentante del area de educacién, acreditados por sus
respectivos directores Provinciales.

b) Representantes de la sociedad civil en igual nu-
mero que los representantes institucionales, entre los
cuales se aplicaran los siguientes principios: habra re-
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presentacion de organizaciones montubias a nivel canto-
nal; se elegiran igual numero de hombres y de mujeres,
cuando el numero a elegir sea impar, se elegira un nu-
mero mayor de mujeres; habra representacion de jéve-
nes y adultos mayores; representantes del sector urbano
y del sector rural. Seran elegidos para un periodo de un
afo y podran ser reelegidos por una sola vez consecuti-
va o no.

Actuara como Secretario el servidor municipal designa-
do por el Alcalde o Alcaldesa.

Art. 26.- Funciones del Consejo Cantonal por la Equi-
dad.- Al Consejo Cantonal por la Equidad le corresponde
ejercer las funciones determinadas en el articulo 100 de
la Constitucion de la Republica del Ecuador, en relacion
con las previstas en el articulo 64 de la Ley Organica de
Participacion Ciudadana, excepto la correspondiente a
la rendicion de cuentas que estara reservada a la Asam-
blea Cantonal de Participacién Ciudadana.

Art. 27.- De las sesiones.- El Consejo Cantonal por la
Equidad sesionara ordinariamente una vez por trimestre
y extraordinariamente cuando el concejo municipal lo de-
cida o ha pedido de la mayoria de sus integrantes.

SECCION V
PLANIFICACION Y DEFINICION DE POLITICAS

Art.- 28.- De las Observaciones y Recomendaciones so-
bre los Planes y Politicas.- En forma previa a la apro-
bacién de la camara edilicia, el Consejo Cantonal por
la Equidad conocera en detalle los planes de desarrollo
cantonal, los indices de medicidén de resultados espera-
dos, sus modificaciones y los resultados de la evalua-
cion; asi como las politicas publicas a ser ejecutadas por
el gobierno cantonal, provincial o nacional, respecto de
los cuales formulara las observaciones y recomendacio-
nes que estime convenientes, cuidara que se incorporen
los enfoques de género, étnico-culturales, generaciona-
les, de discapacidad y movilidad; en la definicion de las
acciones publicas se incorporaran dichos enfoques para
conseguir la reduccion de brechas socio-econdmicas y
la garantia de derechos; y cuidara ademas, que guarden
concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo. Las
observaciones y recomendaciones seran aprobadas por
la mayoria de los miembros concurrentes.

Art. 29.- Deber del Concejo Municipal.- El concejo mu-
nicipal tendra el deber de acoger las observaciones y
recomendaciones; para negarlas debera sustentar las
razones legales o técnicas que motiven tal decision,
en cualquier caso informara al Consejo Cantonal por la
Equidad en la siguiente sesion. Los planes, proyectos y
politicas publicas locales asi aprobadas por el gobierno
cantonal, seran de obligatorio cumplimiento para la ad-
ministracion municipal.

SECCION VI
PRIORIZACION DE LAS INVERSIONES MUNICIPALES

Art. 30.- De la Evaluacién de Resultados.- A inicios del
tercer trimestre de cada afio, se reunira el Consejo Can-
tonal por la Equidad a fin de conocer un informe detallado
sobre los impactos generados por las inversiones publi-
cas tanto en la ejecucion de obras como en la prestacion
de servicios publicos y sociales; y evaluara el cumpli-
miento de los resultados esperados o proyectados.

Art.- 31.- Definicion del Orden de Prioridades de Inver-
sién.- En la misma reunion, el Consejo Cantonal por la
Equidad definira el orden de prioridades de la inversion
municipal en el marco del ejercicio de las competencias
exclusivas, concurrentes y adiciones definidas por la
Constitucion y la Ley, con base en la propuesta formula-
da por el Alcalde. La asignacién de recursos constara en
el respectivo presupuesto municipal.

Art. 32.- Criterios de Priorizacion.- Las prioridades de la
inversion municipal se definiran con base en los siguien-
tes criterios basicos:

a) indice de cobertura de servicios publicos esenciales
como agua potable, alcantarillado, recoleccién y pro-
cesamiento de desechos sdlidos, comunicaciones; asi
como los de servicios sociales de educacion y salud; v,
sobre bienes publicos como la vialidad.

b) Posibilidades de generacién de empleo productivo;

c) Promocion del buen vivir.

Art. 33.- Del Destino de los Fondos de Inversion.- Al for-
mular la pro forma presupuestaria, la administracion mu-
nicipal tendra la obligacién de destinar los recursos de
inversion, en el orden de las prioridades definidas por el
Consejo Cantonal por la Equidad.

SECCION VI
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

Art. 34.- Definicion.- El presupuesto participativo es un
instrumento de planificacion anual que ayuda a la prio-
rizacion de las demandas del canton, permitiendo un
acceso universal de toda la poblacién en las decisiones
sobre la ciudad. Es un espacio de co-gestion, donde la
comunidad y la municipalidad deciden juntos una parte
de la inversion.

Art. 35.- Del ejercicio de la participacion ciudadana.-
Conforme a lo previsto en el titulo VIl de la Ley Organica
de Participacion Ciudadana, el Consejo Cantonal por la
Equidad, tomara en cuenta las caracteristicas y articu-
lara el presupuesto participativo, para lo cual el Alcalde
iniciara su deliberacién antes, durante y después de la
elaboracién del proyecto de presupuesto municipal, en
el cual se definira los compromisos y aportes ciudada-
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nas durante la ejecucién de las obras y la prestacion de
servicios publicos.

SECCION VI
SILLA VACIA

Art. 36. Definicion.- La silla vacia es el espacio que ocu-
para en las sesiones de los gobiernos autbnomos des-
centralizados una o un representante ciudadano, las
cuales son publicas, en funcién de los temas a tratarse,
con el propésito de participar en su debate y en la toma
de decisiones.

Art. 37. Uso.- El mecanismo de Silla Vacia sera ocupado
por integrantes de los Espacios de Dialogo y Coordina-
cion Interinstitucional Sistémicas y que hayan sido de-
bidamente acreditados por la Asamblea Cantonal para
participar en el debate y en la toma de decisiones en
asuntos de interés general relacionados con el sistema,
debiendo tomar en cuenta para su designacion su exper-
ticia y conocimiento.

Art. 38. Voto y Responsabilidad.- Las personas que ocu-
pen la Silla Vacia en las sesiones del concejo municipal,
participaran con voto y seran responsables administrati-
va, civil y penalmente.

Art. 39. Acreditacion.- La maxima autoridad de la Asam-
blea Cantonal remitira la nédmina de delegados acredi-
tados a ocupar la Silla Vacia, especificando los ambitos
de su conocimiento y experticia, para lo cual adjuntara
hojas de vida debidamente sustentadas de las personas
acreditadas.

El Concejo Municipal conocera la nébmina de personas
acreditadas por la Asamblea Cantonal, para ocupar la
Silla Vacia dependiendo del tema al que se corresponda
en los sistemas de planificacion.

El Concejo Municipal luego de conocer y estudiar la n6-
mina de personas acreditadas por la Asamblea, se pro-
nunciara sobre la aceptacion o no para cada una de las
personas.

Una vez que se ha obtenido el visto bueno sobre la par-
ticipacion de los y las ciudadanas a ocupar la silla vacia,
la Secretaria del Concejo Municipal procedera a notificar
a la persona, segun sea el tema a tratarse, con un lapso
de tiempo de 48 horas de anticipacion a la fecha en la
que se celebrara la sesion para tratar la tematica materia
de discusion y aprobacion, haciendo uso del mecanismo
silla vacia.

Art. 40. Negativa de aceptacion para ocupar la silla va-
cia.- En caso de resolucion negativa del Concejo Muni-
cipal sobre alguna de las personas acreditadas por la
Asamblea Cantonal a ocupar la Silla Vacia, esta debera

estar debidamente fundamentada y en ella se estable-
cera claramente la causa o razones que motiva a la ne-
gativa.

El ciudadano o ciudadana que no fuere aceptado, podra
impugnar tal decision, a fin de que la Asamblea Canto-
nal, solicite la revision de la decisién, para lo cual ofrece-
ra documentacién adicional sobre la persona acreditada
por la Asamblea Cantonal para ocupar la Silla Vacia.

Art. 41. Registro.- El secretario (a) del Concejo Municipal
llevara un registro de las sesiones en las que se utili-
ce la silla vacia por parte de las personas debidamente
acreditadas por la Asamblea Cantonal y notificadas por
el Concejo Municipal. Este registro sera enviado semes-
tralmente a la autoridad electoral de la jurisdiccion, asi
como al Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social.

Art. 42.- Publicidad de la Convocatoria.- Con el propdsito
de que la comunidad esté enterada de los temas a tratar
en las sesiones del concejo y tenga oportunidad para
manifestar su interés por ocupar la silla vacia o simple-
mente comparecer a la sesion, las convocatorias a las
sesiones ordinarias y extraordinarias seran difundidas
con al menos cuarenta y ocho horas, por medios de co-
municacion colectiva locales y cuando no fuere posible
por fuerza mayor, seran publicadas a través de impresos
colocados en estafetas y lugares de acceso publico.

SECCION IX
DE LAS AUDIENCIAS PUBLICAS

Art. 43.- Definicidn.- Se denominan audiencias publicas
a los espacios de participacion individual o colectiva que
se efectdan ante el concejo municipal, sus comisiones o
ante el Alcalde con el propésito de requerir informacion
publica; formular pronunciamientos o propuestas sobre
temas de su interés o de interés comunitario; formular
quejas por la calidad de los servicios publicos de com-
petencia municipal, sobre la atencidén de los servidores
municipales, o, por cualquier asunto que pudiera afectar
positiva o negativamente.

Art. 44 .- Convocatoria.- El concejo municipal, sus comi-
siones o el alcalde, en el ambito de sus competencias
convocaran periodicamente a audiencias publicas a fin
de que individual o colectivamente las ciudadanas y ciu-
dadanos acudan y sean escuchados sus planteamientos
para su ulterior tramite. El concejo podra recibir en au-
diencia publica en forma previa a sus sesiones ordina-
rias, cuyos planteamientos constaran en el acta, pero su
tramite y decision sera adoptada una vez que el cuerpo
colegiado cuente con los informes que fueren pertinen-
tes, salvo cuando existan los suficientes elementos de
juicio, en cuyo caso se procedera a modificar el orden
del dia al momento de iniciar la sesion y adoptara la de-
cision suficiente y adecuadamente motivada.
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Art. 45.- Difusion de las decisiones.- Cuando se trate de
asuntos de interés general de la comunidad local, que
se hubieren resuelto previa audiencia publica, el Gobier-
no Municipal hara conocer de sus decisiones, tanto a la
comunidad local, cuando a las personas directamente
interesadas.

SECCION X
DEL CABILDO ABIERTO

Art. 46.- Definicion.- Se denomina cabildo abierto a la
instancia de participacién individual o colectiva cantonal
para realizar sesiones publicas, con convocatoria abierta
a todos los ciudadanos y ciudadanas para tratar asuntos
especificos vinculados a la gestion de obras, de presta-
cion de servicios publicos municipales, iniciativas norma-
tivas de interés general u otros asuntos trascendentes
para la comunidad local. La convocatoria sera publica,
especificara el tema objeto de analisis especifico, el pro-
cedimiento a aplicar, la forma, fecha, hora y lugar donde
se efectuaré el cabildo abierto. La ciudadania tendra ac-
ceso a la informacion sobre el tema o temas objeto del
cabildo abierto, a fin de que cuente con criterio formado
y su participacion sea propositiva. El cabildo abierto sera
unicamente consultivo, no podra adoptar decisiones.

Art. 47 .- Ulterior tramite.- Conocida la opinion ciudadana
el concejo municipal o el alcalde, segun corresponda a
sus competencias adoptaran las decisiones conforme
al ordenamiento juridico y a la planificacién del desarro-
llo local. Cuando conlleve egresos econémicos, se hara
conforme a la disponibilidad presupuestaria.

SECCION XI
RENDICION DE CUENTAS

Art. 48. Definicién.- La rendicién de cuentas es un pro-
ceso sistematico, deliberado, democratico y universal,
que involucra a las autoridades y a las y los servidores
municipales a informar a la ciudadania y a ser evalua-
dos sobre las acciones u omisiones en el ejercicio de
su gestion y en la administracion de los recursos publi-
cos. Siendo este un informe detallado y pormenorizado
de las inversiones por sistemas e identificacion de los
proyectos de arrastre (proyectos en ejecuciéon o no rea-
lizados en el ejercicio anual y que deben continuar con
Su ejecucion o ser ejecutados en el siguiente ejercicio,
respectivamente.

Art. 49. Obligados a rendir cuentas.- Las autoridades
electas y servidoras y servidores municipales de libre
remocion, estan obligados a rendir cuentas ante la ciu-
dadania.

La rendicion de cuenta se realizara una vez al afio y al
final de la gestion y las autoridades electas la realizaran
en funcion de:

a) Planes de desarrollo y ordenamiento y sus respecti-
VOS programas y proyectos.

b) Plan de inversion plurianual (cuatro afios), Plan ope-
rativo anual (presupuesto participativo) o presupuesto
general.

c) Plan de trabajo formalmente planteado y protocoliza-
do antes de la campafia electoral.

Las y los servidores de ocupan cargos de Direccién y
Jefaturas, estan obligados a rendir cuentas sobre:

a) Planes Operativos Anuales.
b) Presupuesto aprobado y ejecutado.
c) Contratacién y ejecucién de obras, bienes y servicios.

Art. 50. Formas de rendicion de cuentas.- La rendicion
de cuentas en la medida que es un proceso sistematico,
es la conjuncién de varias modalidades de presentar la
informacion a la ciudadania, entre las que se debe men-
cionar las siguientes:

a) Asamblea Cantonal.

b) Sintesis informativas de lo programado en los Planes
y lo realizado, para lo cual se utilizaran los medios ma-
sivos (revistas, informes impresos, tripticos, ruedas de
prensa, boletines de prensa), medios directos (Asam-
bleas Cantonales, Parroquiales, Barriales, Talleres, Re-
uniones, Foros), medios personalizados (cartas, correos
electrénicos, portal electrénico del municipio).

c) Sintesis informativa del presupuesto aprobado y el
presupuesto ejecutado, claramente diferenciado por
territorios (barrios, comunidades, juntas parroquiales),
temas (infraestructura, equipamiento, servicios), grupos
de atencion prioritaria (mujeres, poblacién afro ecuato-
riana, indigena, juvenil, adultos mayores, personas con
capacidades diferentes, nifiez y adolescencia).

SECCION Xl
COMITES DE VEEDURIAS

Art. 51. Definicidon.- Los comités de veeduria ciudada-
na son mecanismos de participacion y control social de
caracter temporal, mediante los cuales los ciudadanos
ejercen el derecho constitucional de controlar objetiva e
imparcialmente la administracién y gestién de las accio-
nes de la Municipalidad; es decir, coadyuvan al control
de la gestion de lo publico y hacen seguimiento de las
actividades de las dignidades electas. Estos Comités
son designados por la ciudadania y las organizaciones
sociales, para conocer, informarse, monitorear, hacer se-
guimiento y evaluacion, opinar, presentar observaciones
y pedir la rendicién de cuentas de las servidoras y servi-
dores de las instituciones publicas.

Su propésito es el de prevenir, intervenir y/o denunciar
irregularidades en el manejo de la gestion y administra-
cion de la actividad municipal, coadyuvando al combate
de la corrupcién en la jurisdiccion del canton de Salitre.
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Art. 52. Creacion.- Para la creacion de los comités de
veeduria ciudadana se sujetara a lo establecido en la
Ley Organica de Participacion Ciudadana y al Regla-
mento General de Veedurias Ciudadanas. Para que las
veedurias ciudadanas puedan ejercer las funciones y
atribuciones dadas a ellas por virtud de las normas men-
cionadas y por esta ordenanza, éstas deben estar regis-
tradas y acreditadas por el Consejo Nacional de Partici-
pacién Ciudadana y Control Social.

Art. 53. Convocatorias.- El Gobierno Auténomo Descen-
tralizado Municipal de Salitre, a través de su Alcalde,
realizara las convocatorias para la conformacion de los
respectivos comités de veeduria ciudadana para los ca-
sos que la normativa nacional vigente asi lo determine.
No obstante, siempre existira por lo menos un comité de
veeduria para realizar la vigilancia y el control de la acti-
vidad general de la municipalidad y de la elaboracion del
Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial cantonal.

Art. 54. Atribuciones.- Los comités de veeduria ciudada-
na conformados para realizar el control social de la acti-
vidad municipal tendran las siguientes atribuciones en el
marco del objeto de su conformacion:

Solicitar informaciéon o documentos necesarios para el
desempefio de su actividad a cualquier funcionario muni-
cipal o persona natural o juridica que tuviera vinculacion
con el objeto de la veeduria, asi como a interventores,
fiscalizadores, auditores, autoridades contratantes y a
aquellas personas que tuvieran alguna vinculacién con
el cumplimiento de los respectivos programas, contratos,
proyectos o actividades.

Ejercer su funcién en la municipalidad, sus dependen-
cias u organismos adscritos y sobre particulares que ten-
gan vinculo con la municipalidad en la ejecucion de un
plan, programa, proyecto, contrato de prestacion de un
servicio publico, o actividad.

Vigilar los procesos de planificacion, presupuesto y eje-
cucién del gasto publico municipal, conocer los planes,
proyectos, programas, contratos, actividades, recursos
presupuestarios asignados, metas operativas y finan-
cieras, procedimientos técnicos y administrativos y los
planes de accién y cronogramas de ejecucion previstos
para los mismos desde el momento de su iniciacion.

Vigilar que los procesos de contratacion se realicen de
acuerdo con las normas legales vigentes.

Evaluar las obras fisicas, los servicios publicos, produc-
tos y/resultados en los impactos o afectacion a la calidad
de vida.

Conocer los procesos que corresponda antes, durante
y después de la ordenacion de gastos en el programa,
proyecto, contrato o actividad objeto de control.

Aportar con sus conocimientos, experiencias y criterios
para el correcto desarrollo del proceso, plan, programa,
actividad, proyecto, etc. objeto de la veeduria.

Realizar el acompafamiento, seguimiento y vigilancia
del proceso, proyecto, programa, politica o actividad an-
tes, durante y después de su ejecucion.

Vigilar que los procesos de seleccion, concursos publi-
cos de oposicion y méritos, contratacion, designacion de
autoridades, conformacion de comisiones ciudadanas
de seleccion, evaluacion, etc., se realicen de acuerdo
con las normas constitucionales, legales y reglamenta-
rias vigentes.

Informar ante el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social y el Concejo Municipal las actuaciones,
hechos y omisiones de los servidores publicos municipa-
les y de los participantes que ejerzan funciones publicas,
que configuren posibles delitos, contravenciones, irregu-
laridades o faltas en materia de contratacién publica y
en general en el ejercicio de funciones administrativas o
en prestacion de servicios u obras publicas municipales.

SECCION XIlI
DE LA INFORMACION

Art. 55.- Informacion Publica.- Se considera informacion
publica a todos los datos o documentos referentes a los
actos decisorios del Concejo, del Alcalde y de los funcio-
narios municipales; a los procesos de contratacion publi-
ca; las politicas publicas, planes, programas y proyectos;
la informacion presupuestaria, financiera y contable; las
tarifas y precios de los servicios publicos; los ingresos,
egresos Y registros municipales. Ningun funcionario mu-
nicipal podra negar a los ciudadanos el acceso a la do-
cumentacion que se halle en su poder en razén de sus
funciones a su cargo o de archivos que se hallen en su
custodia.

Art. 56.- Informacion Gratuita.- El acceso a la informa-
cion publica sera gratuito en tanto no se requieran la re-
produccion de materiales que respalden a ésta, en tal
caso, el peticionario cubrira los costos de reproduccion
de la informacion.

Art. 57.- Excepciones al derecho de acceso a la infor-
macién.- No procede el acceso a la informacion publica
personal que se deriva de sus derechos personalisimos
y fundamentales establecidos en los articulos 23 y 24 de
la Constitucion Politica de la Republica.

SECCION XIV

PRODUCCION Y DIFUSION DE LA INFORMACION

Art. 58.- Responsables del acceso a la informacion.- El
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Alcalde creard las condiciones administrativas, técnicas,
operativas y de publicidad que aseguren el acceso de la
ciudadania a la informacién sobre la gestién municipal.

Art. 59.- Sesiones Publicas.- Las sesiones del concejo
seran publicas con las excepciones previstas en la ley.
Se garantiza la libre asistencia de los ciudadanos al lu-
gar de reunion y de los periodistas que podran difundir
total o parcialmente los asuntos alli tratados.

Art. 60.- Responsables.- El alcalde designara a los ser-
vidores municipales responsables de la produccién or-
denada y de la difusion sistematica de informacién de
calidad, la que sera actualizada mensualmente.

Art. 61.- De la difusion de informacion.- Para difundir la
informacion, la municipalidad se obliga a crear y man-
tener un portal de informacién o pagina web, asi como
colocarla en sitios publicos de mayor afluencia, y/o en
programas difundidos a través de medios de comunica-
cion colectiva, en impresos u otros medios. Ademas del
uso del portal www.compraspublicas.gov.ec

Art. 62.- Informacion a ser difundida.- Se producira y di-
fundira la informacién relevante de la gestion local con-
tenida en documentos escritos, fotografias, grabaciones,
soportes magnéticos o digitales o en cualquier otro for-
mato que haya sido creada u obtenida por la municipali-
dad, especialmente la siguiente:

1. Ordenanzas, Acuerdos y Resoluciones del Concejo
aprobados y en tramite;

2. Actas, resumenes o resoluciones del Concejo y de los
actos administrativos del Alcalde, directores y funciona-
rios que beneficien o afecten al interés general de la so-
ciedad local;

3. Los montos de los ingresos mensuales por transfe-
rencia de asignaciones o recaudaciones tributarias, no
tributarias y otras;

4. Sobre el destino, forma y resultados del manejo de
recursos economicos y materiales;

5. Planes, programas y proyectos municipales en ejecu-
cion y futuros;

6. Informacién completa y detallada sobre los procesos
precontractuales, contractuales y de adjudicacién en las
contrataciones de obras, bienes y o servicios celebrados
con personas naturales o juridicas y su grado de cum-
plimiento;

7. Los registros de contratistas calificados y los requisi-
tos para su inscripcion;

8. La informacion presupuestaria, financiera y contable;
9. Texto integro de contratos colectivos, cartas de inten-
cién y convenios;

10. Detalle de los contratos de crédito con determinacion
de la fuente de ingresos con que se pagaran;

11. La némina de funcionarios, empleados y trabajado-
res permanentes y ocasionales, el nivel de formacion y
sus ingresos totales mensualizados;

12. Las evaluaciones de gestidn, producidas por asam-

bleas, comités o instituciones;
13. Las demas, establecidas en la ley o resueltas por el
concejo.

SECCION XV

PROCEDIMIENTOS PARA ACCEDER A LA INFORMA-
CION

Art. 63.- De la solicitud de informacién.- Toda persona
natural o juridica tiene derecho a solicitar y recibir in-
formacioén veraz, completa y oportuna. Cuando la infor-
macioén sea solicitada por quienes formen parte de los
espacios de participacion ciudadana del Canton Salitre,
inherentes a la administracién municipalidad, los costos
seran asumidos por la municipalidad.

Art. 64.- Requisitos.- La solicitud sera dirigida al alcalde
y contendra los siguientes datos:

1. Identificacion del peticionario,

2. Precision de los datos o informacion motivo de la so-
licitud,

3. Determinacion del lugar de recepcion de la informa-
cion,

4. Firma y rubrica del solicitante

Art. 65.- Entrega de informacion.- El alcalde o su delega-
do dispondra inmediatamente al funcionario a cuyo car-
go se encuentre la informacion requerida para que por
Secretaria General sea entregada en el plazo de diez
dias contados desde la fecha de presentacién de la so-
licitud, que podra prorrogarse por cinco dias mas, por
causas debidamente justificadas e informadas al peticio-
nario. Si la municipalidad no dispusiera de la informacion
solicitada o estuviese dentro de las excepciones se infor-
mara en forma motivada al solicitante; o, si estuviere dis-
ponible al publico por cualquier medio, se le hara saber
la fuente, el lugar y la forma en que puede tener acceso
a dicha informacion.

Art. 66.- Falta de contestacion.- La denegacion de acce-
so a la informacion o la falta de contestacion a la solici-
tud, en el plazo previsto, dara lugar a los recursos admi-
nistrativos, judiciales y constitucionales y a la imposicion
a los funcionarios de las sanciones previstas en la ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Todas las y los servidores municipales, es-
pecialmente los de eleccién popular, deberan facilitar la
informacion necesaria para la ejecucion de las veedurias
ciudadanas.

SEGUNDA.- La informacion debera ser solicitada por
escrito por el respectivo comité de veeduria ciudadana y
la peticidon sera atendida de manera integra en el plazo



GACETA OFICIAL N° 6 -- Miercoles 31 de Agosto del 2016 58

maximo de quince dias. En caso de no ser satisfecha la
peticion de informacion, el o los servidores involucrados
en dicha omision estaran sujetos a las sanciones disci-
plinarias a que hubiere lugar segun los términos de la
normativa nacional o municipal vigentes.

TERCERA .- Derogase las Ordenanzas, reglamentos y/o
resoluciones que normen el sistema cantonal de partici-
pacion ciudadana y control social a partir de la promulga-
cion de esta ordenanza.

DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

Sin perjuicio de su aprobacién y publicaciéon en el Re-
gistro Oficial, para la plena vigencia de esta ordenanza,
se debera proceder a reglamentar el funcionamiento del
Consejo Cantonal de Planificacién, el Consejo Canto-
nal de Participacion Ciudadana, las intervenciones en
las sesiones de Concejo de el o los delegados a la Silla
Vacia, el funcionamiento de la Asamblea Cantonal y las
Veedurias Ciudadanas.

La presente ordenanza entrara en vigencia a partir de la
fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial Municipal y
en el dominio web del GADM DE SALITRE, deréguese
toda norma, regulacion, resolucion o disposicion de igual
O menor jerarquia, que se le oponga.

DISPOSICION FINAL
PRIMERA: Quedan expresamente derogados las dis-
posiciones o0 actos administrativos, asi como también
todas aquellas normas legales de caracter municipal,
que se opongan a la presente ordenanza.
Dado y firmada en la sala de sesiones del Gobierno Au-
ténomo Descentralizado Municipal de Salitre, a los cinco
dias del mes de mayo del dos mil dieciséis.

= TN, ‘5@
o,
\(

e / \Sr Francisco Javier Ledn Flores
% '_";iALCALDE DEL GADM SALITRE

n

Abg. Oscar Jiménez Silva
SECRETARIO GENERAL

CERTIFICO: Que la presente ORDENANZA SUSTITU-
TIVA QUE CONFORMA Y REGULA EL FUNCIONA-
MIENTO DEL SISTEMA CANTONAL DE PARTICIPA-
CION CIUDADANAY CONTROL SOCIAL, fue discutida
y aprobada por el Concejo Cantonal del Gobierno Auto-
nomo Descentralizado Municipal de Salitre, en dos se-
siones diferentes; la primera, en sesiones ordinarias de

fecha 28 de Abril del 2016; vy, la segunda en fecha 05 de
mayo del 2016, habiendo sido aprobada definitivamente
en la ultima de las sesiones indicadas.-

Salitre, 10 de mayo del 2016.

Abg. Oscar Jimér{ez Silva
SECRETARIO GENERAL

ALCALDIA MUNICIPAL.- VISTO. Salitre, a los dieciséis
del dia del mes de Mayo del 2016, a las 11h00. En uso
de las atribuciones que me concede el Art. 322 del co6-
digo Organico de Organizacion territorial Autonomia y
Descentralizacion SANCIONO, LA ORDENANZA SUS-
TITUTIVA QUE CONFORMA Y REGULA EL FUNCIO-
NAMIENTO DEL SISTEMA CANTONAL DE PARTICIPA-
CION CIUDADANAY CONTROL SOCIAL, y ordeno su

publicacion.

Francisco Leon Flores
ALCALDE DEL GADM SALITRE

Sanciond, firmo y ordeno la publicacién de LA ORDE-
NANZA SUSTITUTIVA QUE CONFORMA Y REGULA
EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA CANTONAL DE
PARTICIPACION CIUDADANAY CONTROL SOCIAL, el
senor Francisco Leodn Flores, alcalde del gobierno Auto-
nomo Descentralizado del canton salitre . Lo Certifico

Abg. Oscar Jiménez Silva
SECRETARIO GENERAL
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EL CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON SALITRE.

GADMS-006-2016
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion del Ecuador prevé en sus arts. 30
y 31 el derecho que tienen las personas a un habitad
seguro y saludable, y a una vivienda adecuada y digna,
con independencia de su situacion social y econdmica.

Que, el Art. 240 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que los gobiernos auténomos des-
centralizados de las regiones, distritos metropolitanos
provincias y cantones tendran facultades legislativas en
el ambito de sus competencias y jurisdicciones territo-
riales.

Que, en uso de las atribuciones legales conferidas en
el literal a) del Art. 57 del Cédigo Organico de Organi-
zacion Territorial, Autonomia y Descentralizaciéon, que
establece la competencia o potestad normativa que de-
bera aplicarse a favor de sus posesionarios los lotes de
terreno. Ubicados en las Cabeceras Cantonal de Salitre,
y Cabeceras Parroquiales de la Victoria, General Verna-
za y Junquillal.-

Que, el articulo 55 del COOTAD, en su letra b) establece
como una de sus competencias exclusivas de los Go-
biernos Autbnomos Descentralizados Municipal, la de
ejercer el control sobre el uso y ocupacion del suelo en
el Cantoén.-

Conscientes de que a partir de la promulgaciéon de la
actual Constituciéon de la Republica del Ecuador, es un
estado de derecho y justicia social, que protege los dere-
chos humanos y sin discriminacion de ninguna especie o
naturaleza (Arts. 1, 3,10, 11, 229 a 234 Constitucion de
la Republica del Ecuador).

Enfatizamos ademas que todos los servidores publicos
estamos para atender bien y servir, pero bajo le premisa
del debido proceso, la debida diligencia, calidad y cali-
dez para facilitar que se cumplan los postulados cons-
titucionales de la realizacion del buen vivir, con calidad,
eficacia y buen trato.

Que, el Art. 66 numeral 26 de la Constitucion de la Re-
publica del Ecuador, reconoce el derecho a la propiedad
en todas sus formas, con funcién y responsabilidad so-
cial y ambiental. El derecho al acceso a la propiedad se
hara efectivo con la adopcién de politicas publicas, entre
otras medidas.

Que, el Art. 238 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece y garantiza que los Gobiernos Auté-
nomos Descentralizados gozaran de autonomia politica,
administrativa y financiera y que constituyen Gobiernos
Autonomos Descentralizados, entre otros, los concejos

municipales.
Que, el Art. 321 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que el Estado reconoce y garantiza
el derecho a la propiedad en sus formas publica, priva-
da, comunitaria, estatal, asociativa, cooperativa, mixta, y
que debera cumplir su funcién social y ambiental.
Que, el Art. 415 del Cadigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, Clases de
bienes.- manifiesta que son bienes de los Gobiernos
Autonomos Descentralizados aquellos sobre los cuales
ejercen dominio.

Que, el Art. 436 del Codigo Organico de Organizacion

Territorial, Autonomia y Descentralizacion, establece la
Autorizaciéon de transferencia.- Los consejos, concejos
0 juntas, podran acordar y autorizar la venta, donacion,
hipoteca y permuta de los bienes inmuebles publicos de
uso privado o la venta, donacién, trueque y prenda de
los bienes, muebles, con el voto de los dos tercios de los
integrantes. Para la autorizacion no se podra contemplar
un valor inferior al de la propiedad, de acuerdo con el
registro o catastro municipal actualizado. La donacién
unicamente procedera entre instituciones del sector pu-
blico.
Que, de acuerdo al Decreto Ejecutivo N.- 2740 publicado
en el Registro Oficial 646 de fecha 9 de Agosto de 1978,
autoriza a la Entidad Municipalidad en ese entonces es-
tablecer el valor del metro cuadrado a 0.10 sucres, por
concepto de venta de solares Municipales.

En uso de las facultades constitucionales y legales.

Expide:

ORDENANZA SUSTITUTIVA PARA LAAPLICACION DE
LA LEGALIZACION DE PREDIOS Y QUE REGLAMEN-
TA LA ADJUDICACION Y VENTA DE LOS TERRENOS
MUNICIPALES UBICADOS EN LOS SECTORES UR-
BANOS DE LA CABECERA CANTONAL DE SALITRE
Y CABECERAS PARROQUIALES DE LA VICTORIA,
GENERAL VERNAZAY JUNQUILLAL.-

Art. 1.- DE LOS PRINCIPOS DE APLICACION.- Para
efecto de la aplicacion de esta Ordenanza, se toma-
ran en cuenta lo determinado en el ART. 30 y 321 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador y los siguien-
tes principios:

a) Son beneficiarios de la adjudicacion o venta directa,
en los sectores urbanos de la cabecera cantonal de
Salitre y cabeceras parroquiales de la Victoria, Gene-
ral Vernaza y Junquillal, las personas que justifiquen la
tenencia o posesion solares y que hubieren edificado
o hecho edificar su vivienda, en la que habiten con su
familia por un periodo no menor de un afo en las coope-
rativas o sectores municipales; en caso de personas que
quieran comprar legalizar un solar que no esté ubicado
en alguna de la cooperativas o sectores municipales, el
responsable de Avallos y Catastro certificara que el so-
licitante se encuentra registrado en la base catastral por
mas de cuatro afios.
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b) Si el posesionario fuere propietario de otro bien in-
mueble en la Provincia del Guayas, no procedera la
venta. Este requisito incluye a su coényuge, conviviente
en union de hecho o jijas o hijos dependientes.-

c) Obtener y presentar el Certificado de Registro de la
Propiedad Municipal del Cantén Salitre, que demuestre
no ser propietario de bien inmueble dentro de la jurisdic-
cion cantonal.-

d) Declaracion Juramentada de no ser propietario ni
posesionario de otro bien inmueble en la Provincia del
Guayas.-

La falsedad de la Declaracion Juramentada, sera cau-
sal de revocatoria de pleno derecho de la adjudicacion o
venta del solar o predio.-

No podran comprar solares en los sectores urbanos de
la cabecera cantonal de Salitre y cabeceras parroquiales
de la Victoria, General Vernaza y Junquillal, el Alcalde,
el Vice-alcalde, ni los Concejales en ejercicio del cargo,
ni el conyuge, ni los parientes de éstos dentro del cuar-
to grado de consanguinidad o segundo de afinidad, so
pena de nulidad del respectivo contrato, y en apego a lo
dispuesto en el art. 11 numerales 2 y 4 de la Constitucién
de la Republica del Ecuador, y como excepcion solo en
los casos en que la posesion de propiedades municipa-
les hubieran sido ocupadas desde antes de los periodos
en que fueron elegidos Alcalde, Vice-alcalde y Conceja-
les, lo cual debera justificarse ademas de todos los docu-
mentos inherentes a estos procesos de legalizacién y/o
venta, con una declaracion juramentada efectuada ante
Notario Publico.-

e) El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Salitre, vendera los lotes de terreno comprendido dentro
de los sectores urbanos de la cabecera cantonal de Sa-
litre y cabeceras parroquiales de la Victoria, General Ver-
naza y Junquillal, de conformidad con la normativa legal
para la venta de propiedades municipales y la presente
ordenanza en cuanto deba de ser aplicada, entendién-
dose que solo los solares o predios destinados a vivien-
da podran ser adjudicados o vendidos en aplicacion a
esta ordenanza y todos aquellos que sean destinados a
otros fines, seran vendidos demostrando su posesion de
mas de un ano, al valor del avaluo catastral vigente en el
GAD MUNICIPAL DE SALITRE.-

f) Para que se inicie el procedimiento de venta del solar
municipal el posesionario debe presentar el respectivo
contraté de arrendamiento, que sobre el solar haya cele-
brado con el GADM DE SALITRE.

Art. 2.- DE LA RESOLUCION DE ARRENDAMINETO.-
El Concejo Cantonal de Salitre delega al sefior Alcalde
del cantén Salitre para que, visto los informes del depar-
tamento de Terrenos y Legalizacién de la Direccion de

Ordenamiento Territorial a solicitud de las personas que
actualmente sean posesionarios de solares dentro de la
jurisdiccion cantonal y requisito importante para la adqui-
sicion y adjudicacion de solares municipales dentro del
programa de legalizacion de la tenencia de tierra dentro
del territorio cantonal, suscriba la autorizacion para la
elaboracion del contrato de arrendamiento; la secretaria
municipal inmediatamente conferira las certificaciones
de la resolucién al departamento legal para su elabora-
cion.

Art. 3.- DEL VALOR DEL CONTRATO DE ARRENDAMI-
NETO.- El valor a cobrar por cada contrato de arrenda-
miento sera: 5% del avalu6 del terreno determinado por
la Dependencia de Avallos y Catastro y se lo cobrara
anualmente.

Art. 4.- CENSO DE POSESIONARIOS.- La Direccion de
Ordenamiento Territorial, tendra a su cargo la realizacion
del censo de los posesionarios, asi como la identifica-
cion del lote y vivienda, a través de la dependencia de
Avallo y Catastro, y la Terrenos y Legalizacion, de los
sectores urbanos de la cabecera cantonal de Salitre y
cabeceras parroquiales de la Victoria, General Vernazay
Junquillal, en el cual se incluira la siguiente informacion:

a. Clave Catastral

b. Cedula de Identidad

C. Nombres y apellidos completos del posesionario
d. Edad

e. Estado civil

f.

Nombre y apellido completo de la o del
coényuge y/o conviviente
Datos del predio
Ubicacién
Direccion
Linderacion y medidas
Avalué del solar
Area de construccion
Avalué de la construccion
Anos de posesion

s3— AT To@

Art. 5.- REQUISITOS PARA VENTA DE SOLARES;- La
solicitud de venta del solar se presentara en la Secreta-
ria General, y de inmediato sera enviada a la Direccion
de Ordenamiento Territorial, y despachada a la depen-
dencia de Terrenos y Legalizacion la que debe contener
la siguiente documentacion:

a. Solicitud de tramite, donde realiza la peticion de
venta del solar;

b. Carpeta de venta de solar municipal;

C. Contrato de arrendamiento del solar municipal
sobre el cual se aplica la venta;

d. Certificado de Registro de la Propiedad a fin de

demostrar que no es propietario de otro bien inmueble
que haya sido adquirido al GADMS dentro de la jurisdic-
cion cantonal;
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e. Copia de la cédula de ciudadania;

f. Copia del certificado de la papeleta de votacion;
g. Certificado de no adeudar a la entidad munici-
pal;

h. Solicitud de elaboracion de plano para la venta

solares municipales.

i. Tasa de Inspeccion a predios urbanos

j. Certificado Unico de Posesién de Solares Muni-
cipales en arrendamiento, otorgado por la dependencia
de Avaluos y Catastro.

k. Si existiera un litigio se presentara la Informa-
cion Sumaria (segun sea el caso).

Art. 6.- DEL PROCEDIMIENTO DEL TRAMITE.- una
completado los requisitos y entregados por parte de los
beneficiarios el procedimiento del tramite interno para la
venta o legalizacion de predios urbanos municipales es
el siguiente:

a. Inspeccidn, informe y levantamiento planimetro
del Promotor de Terrenosy Legalizacion.

b. Informe del Abogado de Terrenos y Legaliza-
cion.

C. Informe de Avaluos y Catastro.

d. Informe de Afectacion de Planificacion Urbana y
Rural.

e. Informe del Director de Ordenamiento Territorial.
f. Informe de la Direccion Financiera

g. Informe de Departamento Juridico

h. Aprobacion del llustre Concejo Cantonal

. Emisién de la Resolucién de Aprobacion
or el Secretario General

j. Elaboracion de la minuta de la venta o
legacion de predios urbanos municipales por el Departa-
mento Juridico.

k. Pago de los valores de costo de la tierra y elabo-
racion de minuta en la dependencia de Tesoreria Munici-
pal.

l. Protocolizacion de minuta en la Notaria.

m. Inscripcidn de la Escritura en el Registro de la
Propiedad
n. Catastro de la Escritura en la dependencia de

Avallos y Catastro.

Art. 7.- REGISTRO DE VENTAS Y LEGALIZACIONES. .-
La dependencia de Terrenos y Legalizacion, abrira un
Libro de Registros de las Ventas y Legalizaciones reali-
zadas en la jurisdiccién cantonal, que debera ser actua-
lizado anualmente.

Art. 8.- DE LA EXTENSION DE LOS SOLARES O LO-
TES.- Los solares o lotes de terreno a venderse, no
pueden tener un area o superficie mayor de trescientos
metros cuadrados sean medianeros o esquineros; los
solares que sobrepasen los trescientos metros cuadra-

dos se procedera a revisar la funcion social que cumplen
y cumplira para determinar la venta del excedente del
area considerada para vender o legalizar, el Director Ac-
cion Social realizara el respectivo informe social, con el
que el llustre Concejo Cantonal resolvera la aprobacién
de la venta o legalizacién del predio, de conformidad con
el ART. 30 de la Constitucion del Estado.

Art. 9.- APROBACION DE LA VENTA O LEGALIZA-
CION.- Emitidos los respectivos informes favorables de
las dependencias correspondientes en el procedimiento
del tramite, el llustre Concejo Cantonal, mediante Re-
solucion, resolvera la venta del solar al posesionario; el
Concejo Cantonal del Gobierno Municipal Auténomo del
cantoén Salitre, puede dictar la resolucion de venta del
solar municipal, mismo que puede ser individual o colec-
tiva, de conformidad con el ART. 436 del COOTAD.

Art. 10.- DE LOS VALORES. .- El valor del metro cuadra-
do para la venta y legalizacién de solares municipales
dentro de: cabecera cantonal Salitre, Parroquias Gene-
ral Vernaza, La Victoria y Junquillal, sera el valor real
de la propiedad, de acuerdo con el registro o catastro
municipal actualizado, ademas debera considerarse la
capacidad de pago y condicion socio econémica de los
posesionarios, y por analogia con las leyes relacionadas
con la legalizacidon de asentamientos humanos No. 37 y
187, contenidas en los Registros Oficiales No. 195 del 17
de Noviembre de 1997 y 187 del 3 de Octubre del 2007,
asi como la Ley Organica Reformatoria de Economia
Popular y Solidaria.

Art. 11.- DEL PAGO DEL VALOR DE LA TIERRA.- Los
beneficiarios depositaran el valor del terreno o lote, en
las ventanillas de atencion de la Tesoreria, con una or-
den que le entregara el Departamento de Asesoria Juri-
dica, documento que se protocolizara con el certificado
de resolucion donde se aprueba la venta del solar que
conferira el Secretario Municipal.-

Art. 12.-. DE LA ENTREGA DEL TITULO DE PROPIE-
DAD.- La minuta protocolizada se enviara al Registrador
de la Propiedad para su respectiva inscripcion, después
se remitira a la dependencia de Avaluos y Catastro para
su respectivo registro catastral.

Art. 13.- PATRIMONIO FAMILIAR.- Los bienes raices
adquiridos de este modo con préstamos hipotecarios,
constituiran, por el Ministerio de la Ley, Patrimonio Fa-
miliar.-

Art. 14.- PROHIBICION DE ENAJENAR .- Los adjudica-
tarios de los terrenos, no podran transferir la propiedad
durante un lapso minimo de cinco anos, excepto en los
casos de sucesién por causa de muerte.-

Los Notarios, Registradores de la Propiedad y Los Jue-
ces de las Unidades Judiciales de lo Civil de la Republica



GACETA OFICIAL N°6 -- Miercoles 31 de Agosto del 2016

62

se abstendran de autorizar la inscripcidon de las escritu-
ras de venta de los solares adquiridos por adjudicacion.

Art. 15.- CONFLICTOS.- En los casos donde se presen-
ten personas con problemas posteriores a la venta o le-
galizacién de predios urbanos municipales debidamente
protocolizados y registrados, el conflicto se resolvera en
la justicia ordinaria.

Art. 16.- SANCION PARA FUNCIONARIOS QUE IN-
CUMPLIEREN LA PRESENTE ORDENANZA .- Los fun-
cionarios municipales que contravinieren las disposicio-
nes e esta Ordenanza seran sancionados con el inicio de
sumarios administrativos para su cesacion y conforme lo
dispone la Ley Organica de Servicio Publico y Ordenan-
zas vigentes.

Art. 17.- DEROGATORIA EXPRESA .- Con la vigencia de
la presente Ordenanza derogase cualquier otra, cuyas
disposiciones se opongan a la presente.

Art. 18.- VIGENCIA .- La presente Ordenanza entrara en
vigencia desde la fecha de su aprobacién y se ordenara
su publicacién en la Gaceta Oficial y en el Registro Ofi-
cial.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.- En virtud de
que la valoracion de los predios o solares Municipales
que han sido legalizados o vendidos durante el periodo
de cinco afos a la fecha de esta reforma a la ordenanza,
que no estuvieran en los sectores de asentamientos hu-
manos irregulares, sectores rurales, sino en los sectores
urbanos dotados de servicios basicos y que han tenido
un valor infimo de cuantia para su venta, en contraposi-
cion al avaluo catastral de estos terrenos, deberan pasar
por una nueva valoracion técnica del Departamento de
Ordenamiento Territorial a efectos establecer su valor
real y las diferencias deberan de ser cobradas en los
pagos de predios anuales por un espacio no menor a 10
afos plazo.-

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.- Se entien-
den incorporadas todas las disposiciones, todas las re-
formas efectuadas al COOTAD, mediante la publicacion
en el Registro Oficial No. 166 del 21 de Enero del 2014,
en lo pertinente a lo normado en esta ordenanza, y en
especial lo dispuesto en el art. 486 del COOTAD refor-
mado.-

Dado y firmado en la Sala de Sesiones del Gobierno Au-
tébnomo Descentralizado Municipal del canton Salitre a
los treinta dias del mes de junio de dos mil dieciséis.-

kit

Sr. Francisco Leoén Flores
ALCALDE DEL GADM-SALITRE

Ab. Oscar |. Jiménez Silva
SECRETARIO GENERAL

Certifico: Que LA ORDENANZA SUSTITUTIVA PARA LA
APLICACION DE LA LEGALIZACION DE PREDIOS Y
QUE REGLAMENTA LA ADJUDICACION Y VENTA DE
LOS TERRENOS MUNICIPALES UBICADOS EN LOS
SECTORES URBANOS DE LA CABECERA CANTO-
NAL DE SALITRE Y CABECERAS PARROQUIALES DE
LA VICTORIA, GENERAL VERNAZA Y JUNQUILLAL.
fue discutida y aprobada por el Concejo Municipal, en
sesiones ordinarias celebradas la primera el 16 de junio
del 2016, y la segunda de fecha realizada el 30 de junio
del afio dos mil dieciséis; habiendo sido aprobada defini-
tivamente en la ultima de las sesiones indicadas.

Salitre, 05 de julio 2016

Ab. Oscar |. Jiménez Silva
SECRETARIO GENERAL

ALCALDIA MUNICIPAL.- VISTOS.- Salitre, a los trece
dias del mes de julio del dos mil dieciséis a las 11h00.-
En uso de las atribuciones que me concede el Art. 322
del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autono-
mia y Descentralizacion, SANCIONO, LA ORDENANZA
SUSTITUTIVA PARA LA APLICACION DE LA LEGALI-
ZACION DE PREDIOS Y QUE REGLAMENTA LAADJU-
DICACION Y VENTA DE LOS TERRENOS MUNICIPA-
LES UBICADOS EN LOS SECTORES URBANOS DE
LA CABECERA CANTONAL DE SALITRE Y CABECE-
RAS PARROQUIALES DE LA VICTORIA, GENERAL
VERNAZAY JUNQUILLAL.-

BEAAN
SO\

i1 Sr. Francisco Leodn Flores

ALCALDE DEL GADM-SALITRE

ﬁr
/

/¥

/f
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Sanciond, firmé y ordend la promulgaciéon de LA ORDE-
NANZA SUSTITUTIVA PARA LA APLICACION DE LA
LEGALIZACION DE PREDIOS Y QUE REGLAMENTA
LAADJUDICACION Y VENTA DE LOS TERRENOS MU-
NICIPALES UBICADOS EN LOS SECTORES URBA-
NOS DE LA CABECERA CANTONAL DE SALITRE Y
CABECERAS PARROQUIALES DE LA VICTORIA, GE-
NERAL VERNAZA'Y JUNQUILLAL.-el sefor Francisco
Ledn Flores, Alcalde del Canton Salitre, en la fecha que
se indica. Lo certifico.-

;
A L
/ S

Ab. Oscar |. Jimén.e-z Silva.
SECRETARIO GENERAL

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
GADMS-A-FL-2016-028-RA

SR.FRANCISCO LEON FLORES

ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE SALITRE

Que, la Constitucion de la Republica vigente establece
en el articulo 225 que el sector publico comprende las
entidades que integran el régimen autbnomo descentra-
lizado;

Que, la Constitucién ante referida en el articulo 227, es-
tablece que la administracion publica constituye un ser-
vicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcen-
tracion, descentralizacién, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, la Constitucion el articulo 238, determina que
los gobiernos auténomos descentralizados gozaran
de autonomia politica, administrativa y financiera, y se
regiran por los principios de solidaridad, subsidiariedad,
equidad interterritorial, integracion y participacion ciuda-
dana;

Que, la Constitucién en su articulo 240 manifiesta que
los gobiernos autbnomos descentralizados de los canto-
nes tendran facultades legislativas en el ambito de sus
competencias y jurisdicciones territoriales. Todos los go-
biernos auténomos descentralizados municipales ejer-
ceran facultades ejecutivas en el ambito de sus compe-
tencias y jurisdicciones territoriales;

Que, el Cédigo Organico de Ordenamiento Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, en el articulo
5, inciso tercero manifiesta que la autonomia admi-
nistrativa consiste en el pleno ejercicio de la facultad de
organizacion y de gestion de sus talentos humanos y re-
cursos materiales para el ejercicio de sus competencias
y cumplimiento de sus atribuciones en forma directa o
delegada, conforme a lo previsto en la Constituciéon y la

ley;

Que, mismo cuerpo de ley en su articulo 6, inciso prime-
ro y literal I) dispone que ninguna funcion del Estado ni
autoridad extrafia pueda interferir en la autonomia poli-
tica administrativa y financiera propia de los gobiernos
autébnomos descentralizados y en su organizacion admi-
nistrativa;

Que, el articulo 53 del COOTAD, manifiesta que los
gobiernos auténomos descentralizados municipales son
personas juridicas de derecho publico, con autonomia
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politica administrativa y financiera. Estaran integrados
por las funciones de participacion ciudadana, legislacion
y fiscalizacioén y ejecutiva prevista en este Codigo;

Que, el articulo 57, literal f), del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
manifiesta dentro de las atribuciones del Concejo Mu-
nicipal, conocer la estructura organica funcional del Go-
bierno Autbnomo Descentralizado Municipal de Salitre;

Que, el COOTAD en su articulo 60 literales b) e i), res-
pectivamente manifiesta las atribuciones del Alcalde
para ejercer de manera exclusiva la facultad ejecutiva
del Gobierno Auténomo Descentralizado, resolver ad-
ministrativamente todos los asuntos correspondientes a
su cargo; expedir, previo conocimiento del Concejo, la
estructura organico — funcional del Gobierno Autbnomo
Descentralizado Municipal de Salitre;

Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, en su Articulo 338 es-
tablece que cada Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal tendra la estructura administrativa que requie-
ra para el cumplimiento de sus fines y el ejercicio de sus
competencias y funcionara de manera desconcentrada.
La estructura administrativa sera la minima indispensa-
ble para la gestion eficiente, eficaz y econdmica de las
competencias. Cada GAD Municipal elaborara la norma-
tiva pertinente, segun las condiciones especificas de
su circunscripcion territorial, en el marco de la Constitu-
ciony la ley;

Que, el articulo 354 del COOTAD establece que los ser-
vidores publicos del Gobierno Auténomo Descentraliza-
do Municipal de Salitre, se regiran por el marco general
que establezca la ley que regule el servicio publico y su
propia normativa. En el ejercicio de la autonomia admi-
nistrativa, los GAD Municipales podran regular la ad-
ministracion del talento humano y establecer planes de
carrera aplicados a sus propias y particulares realidades
locales y financieras;

Que, este mismo Cdédigo Organico, en su articulo 360,
dispone que la administracion del talento humano de
los GAD Municipales sea auténoma y se regulara
por las disposiciones que para el efecto se encuentren
establecidas en la ley;

Que, la Ley Organica del Servicio Publico en su articulo
3 numeral 2), y 4), respectivamente, manifiestan que las
disposiciones de esta ley son de aplicacion obligatoria,
en materia de recursos humanos y remuneraciones, en
toda la administracién publica, que comprende a las en-
tidades que integran el régimen auténomo descentraliza-
doy que las escalas remunerativas y regimenes espe-
ciales, se sujetaran a su real capacidad econémicay no
excederan los techos y pisos para cada puesto o grupo
ocupacional establecidos por el Ministerio de Relaciones
Laborales, en ningun caso el piso sera inferior a un sa-

lario basico unificado del trabajador privado en general;

Que, el articulo 4 de la Ley Organica del Servicio Publi-
co, establece que seran servidoras o servidores publicos
todas las personas que en cualquier forma o a cualquier
titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, fun-
cion o dignidad dentro del sector publico;

Que, el articulo 51 literal k), de la Ley Organica del
Servicio Publico respecto a la Competencia del Minis-
terio de Relaciones Laborales en el ambito de esta Ley,
manifiesta que corresponde a los Departamentos de Ta-
lento Humano de los Gobiernos Autonomos Descentra-
lizados, sus entidades y regimenes especiales, la admi-
nistracion del sistema integrado de desarrollo del talento
humano en sus instituciones, observando las normas
técnicas expedidas por el Ministerio de Relaciones La-
borales como 6rgano rector de la materia. Dependeran
administrativas, organicas, funcional y econémicamente
de sus respectivas instituciones. El Ministerio de Rela-
ciones Laborales no interferira en los actos relacionados
con dicha administracion ni en ninguna administracion
extrafa a la administracion publica central e institucional,
Que, la organizacién del Gobierno Auténomo Descen-
tralizado Municipal de Salitre, debe estar regulada por
normas de aplicacion general para que, en virtud de su
cumplimiento, respondan a las exigencias de la socie-
dad, brindando un servicio publico eficaz, eficiente y de
calidad;

Que, la décima octava disposicion general de la Ley
Organica del Servicio Publico establece que para la
aplicacion de esta Ley, y su Reglamento debe tenerse
como tal los siguientes conceptos:

Dignataria/o.- Es la persona elegida por votacion popu-
lar, por un periodo fijo para ejercer las funciones y atribu-
ciones establecidas en la Constitucion y en la Ley.
Funcionaria/o.- Es la servidora o servidor que ejerce un
puesto, excluido de la carrera del servicio publico, de li-
bre nombramiento y remocion por parte de la autoridad
nominadora o de periodo fijo, y su puesto se encuentra
dentro de los grupos ocupacionales de la escala de re-
muneraciones mensuales unificadas del nivel jerarquico
superior.

Obrera/o.- Todas las personas que en cualquier forma
o a cualquier titulo trabajen, bajo el régimen del Cédigo
de Trabajo.

Servidora/o.- Todas las personas que en cualquier forma
0 a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan
un puesto o cargo, funcion o dignidad dentro del sector
publico sea o no de libre nombramiento y remocién.

Que, es necesario contar con un cuerpo juridico que
integre las normativas de la Constitucion de la Republi-
ca, el COOTAD, la Ley Organica del Servicio Publico y
su Reglamento, en un Reglamento Interno del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Salitre.
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RESUELVE:

EXPEDIR EL ESTATUTO ORGANICO DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL GOBIER-
NO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
SALITRE

CAPITULO |
PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 1. Estructura Institucional.- La Estructura Orga-
nica Funcional del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Salitre, se fundamenta en el enfoque de
procesos, productos y servicios que debe entregar la en-
tidad a la ciudadania en funcién de las competencias ex-
clusivas y concurrentes establecidas en la Constitucion
de la Republica, el Cédigo Organico de Organizacién
Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD),
la Ley Organica de Participacion Ciudadana y Control
Social y demas normas existentes en el marco juridico
ecuatoriano.

Articulo 2. Objeto del presente Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos.-

a) Constituir en forma clara y precisa la estructura
organica y sus procesos para el complimiento de obje-
tivos, fines, facultades, competencias y metas institucio-
nales;

b) Proporcionar informacién basica a las y los dig-
natarios, funcionarios, servidores publicos, personal
operativo y de servicios, sobre las comunicaciones inter-
nas, relacion de dependencia, linea de autoridad y res-
ponsabilidades, la coordinacion interna y externa de la
entidad con otras instituciones; vy,

c) Sistematizar los recursos humanos, financieros
y materiales para una mejor prestacion de servicios al
usuario de la entidad.

Articulo 3. De las Funciones del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Salitre.- Acorde con lo de-
terminado en los articulos 29 y 53 del Cédigo Organico
de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentraliza-
cion (COOTAD), el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Salitre, realizara su ejercicio a través de
tres funciones integradas:

a) De legislacion , normatividad y fiscalizacion;
b) De ejecucion y administracion; vy,
c) De participacion ciudadana y control social.

La sede del Gobierno Auténomo Descentralizado Muni-
cipal sera la cabecera cantonal.

Articulo 4. De la Funcion de legislacion y fiscalizacion.-
El Concejo Municipal ejerce la Funcion de Legislacion,
Normatividad y de Fiscalizacion del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Salitre. Esta funcion de
conformidad con la Constitucion y la Ley, esta integrada,

por el Alcalde o Alcaldesa, quien lo presidira y por los
Concejales o Concejalas elegidos por votacion popular.

Articulo 5. De la Funcién de Ejecucion y Administracion.-
Es la funcion responsable de formular, dirigir, orientar,
conducir, ejecutar y supervisar la ejecucion de las poli-
ticas generales, planes, programas y proyectos, susten-
tando en la estructura y funcionamiento de la Adminis-
traciéon Cantonal. Comprende el ejercicio de potestades
publicas privativas de naturaleza administrativa bajo res-
ponsabilidad del Alcalde o Alcaldesa.

Articulo 4. De la Funcion de Participacion Ciudadana y
Control Social.- La funcién de participacion ciudadana en
el Canton Salitre, de conformidad a lo establecido en los
articulos 100 de la Constitucion de la Republica; 304 del
COOQOTAD, y 72 de la Ley Organica de Participacion Ciu-
dadana y Control Social, se constituye para:

a) Participar en la formulacién, ejecucién, segui-
miento y evaluacion de los planes de desarrollo y de or-
denamiento territorial; y en general, en la definicion de
propuestas de inversion y politicas publicas;

b) Generar las condiciones y mecanismos de coor-
dinacion para el tratamiento de temas especificos que
se relacionen con los objetivos de desarrollo territorial,
a través de grupos de interés sectorial o social para la
formulacion y gestion del plan;

c) Fortalecer la democracia cantonal con mecanis-
mos permanentes de transparencia, rendicion de cuen-
tas y control social;

d) Promover la participacion e involucramiento de
la ciudadania en las decisiones que tienen que ver con
el desarrollo del cantén.

La Funcion de Participacion Ciudadana y Control Social
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Salitre, sera presidida por el Alcalde o Alcaldesa y es-
tara integrada por autoridades electas de la jurisdiccion
cantonal, representantes del régimen dependiente y re-
presentantes de la sociedad cantonal.

CAPITULO Il

DEL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO INSTITU-
CIONAL

Articulo 7. Mision Institucional.- Somos el Gobierno Au-
ténomo Descentralizado Municipal de Salitre, con go-
bernabilidad en constante proceso de fortalecimiento
institucional, trabajando en el perfeccionamiento integral
del canton, comprometidos en mejorar el buen vivir con
intervencion social para todas las ciudadanas y ciudada-
nos, originando la gestién de alianzas estratégicas con
actores locales, quienes participan activamente en bene-
ficio y desarrollo del cantén.
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Articulo 8. Vision Institucional.- El cantén Salitre para el
afo 2019 se proyecta como un polo de desarrollo turisti-
co y agricola, fomentando y mejorando el equipamiento
agricola, para obtener un proceso productivo mas técni-
co y eficiente, fortaleciendo el turismo recreacional y cul-
tural, incentivando el deporte, generando espacios publi-
cos de recreacion ciudadana, mejorando la conectividad
vial urbana y gestionando la mejora de la accesibilidad a
varios sectores rurales, erradicando la pobreza mediante
el mejoramiento continuo del acceso de la poblacién a
servicios basicos en la cabecera cantonal, centros po-
blados y recintos, asi como también aumentando y me-
jorando la cobertura de recoleccion de desechos sélidos,
ademas se identificaran y protegeran los patrimonios
culturales como una riqueza primordial para el canton,
todo eso basados en el fortalecimiento participativo de
la ciudadania con equidad e igualdad en los diferentes
procesos y tomas de decisiones junto al Gobierno Auté-
nomo Descentralizado Municipal de Salitre.

Articulo 9. De los Valores Institucionales.- ElI Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Salitre,
desarrolla su gestién en base a los siguientes valores:

a) Transparencia.- Actuamos de una manera fran-
ca, abierta, con claridad, rectitud y probidad que nos
permite adaptarnos a la politica de la entidad y al orden
juridico vigente. Hacemos publica la informacién sobre el
funcionamiento de la entidad y sus procedimientos inter-
nos, sobre la administracion de los recursos humanos,
materiales y financieros, calidad de los bienes y servicios
que ofrece y sobre las actividades y desempefio de sus
dignatarios y empleados.

b) Solidaridad.- Construimos el desarrollo justo,
equilibrado y equitativo, en el marco del respeto a la di-
versidad y el ejercicio pleno de los derechos individua-
les y colectivos, en base a ello redistribuir y orientar los
recursos, garantizar la inclusién, la satisfaccion de las
necesidades basicas y el cumplimiento del objetivo del
buen vivir;

c) Honestidad.- Porque obramos con un comporta-
miento moral propio de un grupo de trabajadores dignos
y honrados, que contribuye a la convivencia en compren-
sion, respeto y tolerancia;

d) Responsabilidad.- Cumplimos en forma correc-
ta con nuestras obligaciones, con el debido cuidado al
tomar decisiones en el desempefio de nuestras activi-
dades que obedecen a principios éticos y morales que
nos permite reflexionar, administrar, orientar y valorar la
consecuencia de nuestros actos;

e) Colaboracion.- Para ser mejores cada dia, tra-
bajamos coordinadamente en conjunto con otras areas
de la entidad y con organismos externos, celebrando
convenios en materia de ciencia, agricultura, turismo,

cultura, deporte, etc. que vayan en beneficio de la pobla-
cion urbana y rural del cantén Salitre.

Articulo 10. De los Obijetivos Estratégicos.- Son objetivos
estratégicos del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Salitre, los siguientes:

a) Aprovechar y preservar el patrimonio natural del
Canton Salitre;

b) Promover y fomentar la identidad cultural y la re-
creacion fisica de la poblacion Salitreia;

c) Implantar un sistema econémico inclusivo y pro-
picio en el cambio de matriz productiva en el canton;

d) Dotar de servicios basicos de calidad a la pobla-
cion Salitrefia;

e) Reordenar los asentamientos humanos del Can-

tén Salitre de manera sistematica conformando un siste-
ma territorial equitativo y sustentable;

f) Fomentar la transformacién productiva del Can-
tén Salitre, enfocada en el desarrollo de la movilidad y
conectividad; y,

g) Consolidar la gestion institucional del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Salitre.

CAPITULO Il

DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE GES-
TION POR PROCESOS

Articulo 11. De la Estructura Organizacional por Pro-
cesos.- Los procesos descritos en el presente estatuto
organico, estan agrupados en funcion del grado de con-
tribucién y valor agregado al cumplimiento de la mision
institucional, se clasifican por su responsabilidad en:
Procesos Gobernantes, Procesos Habilitantes, Proce-
sos Agregados de Valor.

Articulo 12. Procesos Gobernantes.-Es el responsable
de emitir politicas, directrices y planes estratégicos para
el funcionamiento del Gobierno Autonomo Descentrali-
zado Municipal de Salitre y la ejecucion de los Planes,
programas y proyectos para el buen desempefio de la
gestion. Estan conformado por los siguientes:

a) Organo Legislativo: El Concejo Cantonal Munici-
pal es el Organo de Legislacion y Fiscalizacion del Go-
bierno Auténomo Descentralizado Municipal de Salitre.
Estara integrado por el Alcalde o Alcaldesa quien lo pre-
sidira con voto dirimente y las Concejalas o Concejales
elegidos por votacion popular.

El vicealcalde o vicealcaldesa sera elegido por el Con-
cejo Municipal de entre sus miembros observando las
reglas previstas en el Cédigo de Organizacion, Ordena-
miento Territorial Autonomia y Descentralizacion (COO-
TAD).
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b) Organo Ejecutivo: Ejerce la funcion de ejecucion,
administracion y representacion legal del GAD Municipal
de Salitre, esta integrada por el despacho de Alcaldia.

c) Organo de Participacién Ciudadana y Control
Social.

Articulo 13. Los Procesos Habilitantes.- Se clasifican en
procesos habilitantes de asesoria y procesos habilitan-
tes de apoyo. Su funcién es la de generar productos y
servicios de asesoria y apoyo logistico para generar el
portafolio de productos institucionales demandados por
los procesos gobernantes, agregados de valor y por
ellos mismos.

Los procesos habilitantes de asesoria estan conforma-
dos por los siguientes:

a) Direccién de Planificacion Institucional.
b) Comunicacion Social.

c) Unidad de Auditoria Interna.

d) Procuraduria Sindica.

e) Turismo.

Los procesos habilitantes de apoyo estan conformados
por los siguientes:

a) Direccion Administrativa.

b) Direccién Financiera.

c) Direccion de Talento Humano.
d) Secretaria General.

Articulo 14. Los Procesos Agregadores de Valor.-Son los
responsables de generar el portafolio de productos y/o
servicios que responden a la misidn y objetivos estraté-
gicos del GAD Municipal de Salitre. Estan conformados
por los siguientes:

a) Direccion de Justicia y Vigilancia.

b) Direccién de Ordenamiento Territorial.

c) Direccién de Obras Publicas.

d) Direccién de Ambiente y Servicios Publicos Am-
bientales.

e) Direccién de Desarrollo Social, Cultural, y Coo-

peracién Internacional.

Articulo 15. Los Procesos Desconcentrados.-Estan en-
caminados a generar productos y servicios directamente
a ciudadanas y ciudadanos. Estan conformados por los
siguientes:

a) Registro de la Propiedad del Cantén Salitre.

b) Unidad Municipal de Gestion de Riesgos.

c) Unidad Municipal de Transporte Terrestre, Tran-
sito y Seguridad Vial.

d) Cuerpo de Bomberos Municipal de Salitre.

Dentro de los Procesos Desconcentrados también se
encuentra la Empresa Municipal De Agua Potable y Al-

cantarillado de Salitre “ Emapas-EP ”, con patrimonio
propio, dotada de autonomia presupuestaria, financiera,
econdmica, administrativa y cuya gestion esta regulada
por su propia normativa legal y donde el GAD Municipal
de Salitre tiene representacion definida mediante orde-
nanza aprobada por el Concejo Municipal.

Articulo 16: El Comité de Gestion de la Calidad del Ser-
vicio y el Desarrollo Institucional.- Este comité tendra la
calidad de permanente, y estara integrado por:

a) Alcalde o Alcaldesa, quien lo presidira, o su de-
legado;
b) Los Directores Responsables de cada uno de

los procesos.

Articulo 17: Responsabilidades del Comité de Gestion
de la calidad del Servicio y el Desarrollo Institucional.-
Tendra las siguientes responsabilidades:

a) Proponer, monitorear y evaluar la aplicacién de
las politicas, normas y prioridades relativas al mejora-
miento de la eficiencia institucional;

b) Gestionar la Planificacion estratégica de la Insti-
tucion;

c) Controlar y evaluar los proyectos de disefio y re-
estructuracion organizacional; y,

d) Identificar y coordinar la intervencion de los pro-
cesos considerados criticos para el mejoramiento conti-
nuo y el aseguramiento de la calidad.

Este comité se reunira ordinariamente de forma mensual
y extraordinariamente cuando el Alcalde o Alcaldesa asi
lo requiera.

Articulo 18.- Mapa de Proceso
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Articulo 19.- Estructura Organica

CAPITULO IV

DE LA DESCRIPCION DE LOS PROCESOS INSTITU-
CIONALES

4. Procesos Gobernantes.

4.1. Del Organo Legislativo del Concejo Municipal.
Mision.- Ejercer la funcién de Legislacion y Fiscalizacion
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Salitre.

Funciones y Atribuciones.-Al concejo Municipal le co-
rresponde de conformidad con el Art. 57 del Cédigo de
Organizacion, Ordenamiento Territorial Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), las siguientes:

a) El ejercicio de la facultad normativa en las ma-
terias de competencia del Gobierno Autbnomo Descen-
tralizado Municipal de Salitre, mediante la expedicion de
ordenanzas cantonales, acuerdos y resoluciones;

b) Regular, mediante ordenanza, la aplicacién de
tributos previstos en la ley a su favor;
c) Crear, modificar, exonerar o extinguir tasas y

contribuciones especiales por los servicios que presta y
obras que ejecute;

d) Expedir acuerdos o resoluciones, en el ambito
de competencia del Gobierno Autbnomo Descentraliza-
do Municipal, para regular temas institucionales especi-
ficos o reconocer derechos particulares;

e) Aprobar el plan cantonal de desarrollo y el de
ordenamiento territorial formulados participativamente
con la accion del consejo cantonal de planificacion y las
instancias de participacion ciudadana, asi como evaluar
la ejecucion de los mismos;

f) Conocer la estructura organico funcional del Go-
bierno Auténomo Descentralizado Municipal,

g) Aprobar u observar el presupuesto del Gobierno

Auténomo Descentralizado Municipal, que debera guar-
dar concordancia con el plan cantonal de desarrollo y
con el de ordenamiento territorial; asi como garantizar
una participacion ciudadana en el marco de la Constitu-
cion y la ley. De igual forma, aprobara u observara la li-
quidacion presupuestaria del afio inmediato anterior, con
las respectivas reformas;

h) Aprobar a pedido del alcalde o alcaldesa traspa-
sos de partidas presupuestarias y reducciones de crédi-
to, cuando las circunstancias lo ameriten;

i) Autorizar la contratacion de empréstitos destina-
dos a financiar la ejecuciéon de programas y proyectos
previstos en el plan cantonal de desarrollo y el de orde-
namiento territorial, en el monto y de acuerdo con los
requisitos y disposiciones previstos en la Constitucion, la
ley y las ordenanzas que se emitan para el efecto;

i) Aprobar la creacion de empresas publicas o la
participacion en empresas de economia mixta, para la
gestion de servicios de su competencia u obras publicas
cantonales, segun las disposiciones de la Constitucién y
la ley. La gestidn de los recursos hidricos sera exclusiva-
mente publica y comunitaria de acuerdo a las disposicio-
nes constitucionales y legales;

k) Conocer el plan operativo y presupuesto de las
empresas publicas y mixtas del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal, aprobado por el respectivo
directorio de la empresa, y consolidarlo en el presupues-
to general del GAD Municipal de Salitre;

1) Conocer las declaraciones de utilidad publica o
de interés social de los bienes materia de expropiacion,
resueltos por el Alcalde o Alcaldesa, conforme la ley;
m) Fiscalizar la gestion del alcalde o alcaldesa
del Gobierno Autdonomo Descentralizado Municipal, de
acuerdo al presente Codigo;

n) Elegir de entre sus miembros al vicealcalde o
vicealcaldesa del Gobierno Autdonomo Descentralizado
Municipal,

0) Designar, de fuera de su seno, al secretario o
secretaria del concejo, de la terna presentada por el al-
calde o alcaldesa;

p) Decidir la participacion en mancomunidades o
CONSOrcios;
q) Conformar las comisiones permanentes, espe-

ciales y técnicas que sean necesarias, respetando la
proporcionalidad de la representacion politica y pobla-
cional urbana y rural existente en su seno, y aprobar la
conformacién de comisiones ocasionales sugeridas por
el alcalde o alcaldesa;

r) Conceder licencias a sus miembros, que acumu-
lados, no sobrepasen sesenta dias. En el caso de enfer-
medades catastréficas o calamidad doméstica debida-
mente justificada, podra prorrogar este plazo;

s) Conocer y resolver los asuntos que le sean so-
metidos a su conocimiento por parte del alcalde o alcal-
desa;

t) Designar, cuando corresponda, sus delegados
en entidades, empresas u organismos colegiados;
u) Crear, suprimir y fusionar parroquias urbanas y

rurales, cambiar sus nombres y determinar sus linderos
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en el territorio cantonal. Por motivos de conservacién
ambiental, del patrimonio tangible e intangible y para
garantizar la unidad y la supervivencia de pueblos y na-
cionalidades indigenas, los concejos cantonales podran
constituir parroquias rurales con un numero menor de
habitantes del previsto en este Codigo;

V) Expedir la ordenanza de construcciones que
comprenda las especificaciones y normas técnicas y le-
gales por las cuales deban regirse en el cantdn la cons-
truccion, reparacion, transformacion y demolicion de edi-
ficios y de sus instalaciones;

w) Regular y controlar, mediante la normativa can-
tonal correspondiente, el uso del suelo en el territorio del
canton, de conformidad con las leyes sobre la materia, y
establecer el régimen urbanistico de la tierra;

X) Reglamentar los sistemas mediante los cuales
ha de efectuarse la recaudacion e inversion de las rentas
municipales;

y) Regular mediante ordenanza la delimitacion de
los barrios y parroquias urbanas tomando en cuenta la
configuracion territorial, identidad, historia, necesidades
urbanisticas y administrativas y la aplicacion del principio
de equidad interbarrial;

z) Emitir politicas que contribuyan al desarrollo de
las culturas de su jurisdiccion, de acuerdo con las leyes
sobre la materia;

aa) Instituir el sistema cantonal de proteccién inte-
gral para los grupos de atencion prioritaria; vy,

bb) Las demas previstas en la Ley.

4.1.1. De las Comisiones del Concejo Municipal.- El 6r-
gano legislativo del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Salitre, conformara las comisiones de tra-
bajo las que emitiran conclusiones y recomendaciones
que seran consideradas como base para la discusion
y aprobacion de sus decisiones. Las comisiones seran
permanentes; especiales u ocasionales y técnicas.

4.1.1.1. Comisiones Permanentes.- Las comisiones per-
manentes aprobadas por el Gobierno Autbnomo Des-
centralizado Municipal de Salitre son:

a) Comisiéon de Mesa.
b) Comisién de Planificacion y Presupuesto.
c) Comisiéon de Equidad de Género.

4.1.1.2. Comisiones Ocasionales y Técnicas.- Las comi-
siones ocasionales y técnicas aprobadas por el Gobier-
no Auténomo Descentralizado Municipal de Salitre son:

a) Comisién de Ordenamiento Territorial.

b) Comisién de Turismo.

c) Comision de Gestion de Riesgos y Servicios
Preventivos.

d) Comision de Cooperacién Internacional y Pro-
yectos especiales.

e) Comisién de Obras Publicas, Vivienda y Servi-
cios Publicos.

f) Comisién de Participacion Ciudadana.

g) Comision de Gestion Ambiental, Salubridad e
Higiene.

h) Comisién de Deportes y Cultura.

i) Comision de Servicios Publicos, Viabilidad y
Mercados.

j) Comision de Productividad y Empresas Publi-
cas.

4.2.  Del Organo Ejecutivo

4.2.1. Del Alcalde o Alcaldesa

Mision.- El Alcalde o Alcaldesa es la primera autoridad
del ejecutivo del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Salitre, elegido por votacion popular, de
acuerdo con los requisitos y regulaciones previstas en la
Ley de materia electoral.

Funciones y Atribuciones.- El Alcalde o Alcaldesa en ob-
servancia de la Constitucidn y las leyes vigentes, tiene
las siguientes funciones:

a) Ejercer la representacion legal del Gobierno Au-
ténomo Descentralizado Municipal de Salitre; y la repre-
sentacion judicial conjuntamente con el Procurador Sin-
dico;

b) Ejercer de manera exclusiva la facultad ejecuti-
va del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Salitre;

c) Convocar y presidir con voz y voto dirimente las
sesiones del Concejo Municipal, para lo cual debera pro-
poner el orden del dia de manera previa;

d) Presentar proyectos de ordenanzas al concejo
municipal en el ambito de competencias del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Salitre;

e) Presentar con facultad privativa, proyectos de
ordenanzas tributarias que creen, modifiquen, exoneren
0 supriman tributos, en el ambito de las competencias
correspondientes a su nivel de gobierno;

f) Dirigir la elaboracion del plan cantonal de de-
sarrollo y el de ordenamiento territorial, concordancia
con el plan nacional de desarrollo y los planes de los
gobiernos autbnomos descentralizados, en el marco de
la plurinacionalidad, interculturalidad y respeto a la diver-
sidad con la participacion ciudadana y de otros actores
del sector publico y la sociedad; para lo cual presidira
las sesiones del concejo cantonal de planificacion y pro-
movera la constitucion de las instancias de participacion
ciudadana establecidas en la Constitucion y la Ley;

g) Elaborar el plan operativo anual y la correspon-
diente proforma presupuestaria institucional conforme el
plan cantonal de desarrollo y de ordenamiento territorial,
observando los procedimientos participativos sefialados
en este codigo. La proforma del presupuesto institucio-
nal debera someterla a consideracion del concejo muni-
cipal para su aprobacion;

h) Decidir el modelo de gestion administrativa me-
diante el cual deben ejecutarse el plan cantonal de de-
sarrollo y el de ordenamiento territorial, los planes de
urbanismo y las correspondientes obras publicas;

i) Resolver administrativamente todos los asun-
tos correspondientes a su cargo; expedir, previo cono-
cimiento del concejo, la estructura organico funcional del
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Gobierno Autbnomo Descentralizado Municipal de Sali-
tre; nombrar y remover a los funcionarios de direccion,
procurador sindico y demas servidores publicos de libre
nombramiento y remocién del Gobierno Auténomo Des-
centralizado Municipal de Salitre;

i) Distribuir los asuntos que deben pasar a las co-
misiones del Gobierno Autonomo Descentralizado Mu-
nicipal de Salitre y sefalar el plazo en que deben ser
presentados los informes correspondientes;

k) Sugerir la conformaciéon de comisiones ocasio-
nales que se requieran para el funcionamiento del Go-
bierno Auténomo Descentralizado Municipal de Salitre;
asi como delegar atribuciones y deberes al Vicealcalde
o Vicealcaldesa, concejalas, concejales y funcionarios,
dentro del ambito de sus competencias;

1) Designar a sus representantes institucionales
en entidades, empresas u organismos colegiados donde
tenga participacion el Gobierno Autbnomo Descentrali-
zado Municipal de Salitre; asi como delegar atribuciones
y deberes a la vicealcaldesa o vicealcalde, concejalas,
concejales y funcionarios, dentro del ambito de sus com-
petencias;

m) Presidir de manera directa o a través de su dele-
gado o delegada el concejo cantonal para la igualdad y
equidad en sus respectivas jurisdicciones;

n) Suscribir contratos, convenios e instrumentos
que comprometen al Gobierno Auténomo Descentra-
lizado Municipal de Salitre, de acuerdo con la ley. Los
convenios de crédito o aquellos que comprometan el
patrimonio institucional requeriran autorizacion del Con-
cejo, en los montos y casos previstos en las ordenanzas
cantonales que se dicten en la materia;

0) La aprobacion bajo su responsabilidad civil, pe-
nal y administrativa, de los traspasos de partidas pre-
supuestarias, suplementos y reducciones de crédito, en
casos especiales originados en asignaciones extraordi-
narias o para financiar casos de emergencia legalmente
declarada, manteniendo la necesaria relacién entre los
programas y subprogramas, que dichos traspasos no
afecten la ejecucion de obras publicas ni la prestacion
de servicios publicos. El alcalde o alcaldesa debera in-
formar al concejo municipal sobre dichos traspasos y las
razones de los mismos;

p) Dictar en caso de emergencia grave, bajo su
responsabilidad, medidas de caracter urgente y transito-
rio y dar cuenta de ellas al concejo cuando se reuna, si a
éste hubiere correspondido adoptarlas, para su ratifica-
cion;

q) Coordinar con la Policia Nacional, la comunidad
y otros organismos relacionados con la materia de se-
guridad, la formulacién y ejecucion de politicas locales,
planes y evaluacion de resultados sobre prevencion,
proteccion, seguridad y convivencia ciudadana;

r) Conceder permisos para juegos, diversiones y
espectaculos publicos en las parroquias de su circuns-
cripcion, de acuerdo con las prescripciones de las leyes
y ordenanzas sobre la materia. Cuando los espectaculos
publicos tengan lugar en las parroquias rurales, se coor-
dinara con el gobierno auténomo descentralizado parro-

quial rural respectivo;

s) Organizacion y empleo de la Policia Municipal
en los ambitos de su competencia dentro del marco de
la Constitucion y la Ley;

t) Integrar y presidir la comision de mesa;

u) Suscribir las actas de las sesiones del concejo y
de la comision de mesa;

V) Coordinar la accién municipal con las demas en-
tidades publicas y privadas;

w) Dirigir y supervisar las actividades de la Munici-

palidad, coordinando y controlando el funcionamien-
to de las distintas Direcciones;

X) Resolver los reclamos administrativos que le co-
rresponden;
y) Presentar al concejo y a la ciudadania en ge-

neral un informe anual escrito, para su evaluacion a tra-
vés del sistema de rendicion de cuentas y control social,
acerca de la gestion administrativa realizada, destacan-
do el estado de los servicios y de las demas obras pu-
blicas realizadas en el ano anterior, los procedimientos
empleados en su ejecucion, los costos unitarios y totales
y la forma como se hubieran cumplido los planes y pro-
gramas aprobados por el concejo;

Z) Solicitar la colaboracién de la Policia Nacional
para el cumplimiento de sus funciones; vy,

aa) Las demas que prevea la ley.

4.2.2. Del Vicealcalde o la Vicealcaldesa

Mision: El Vicealcalde o Vicealcaldesa es la segunda
autoridad del GADMS elegido por el concejo municipal
de entre sus miembros por un lapso de dos afos y podra
ser reelegido. Su designacion no implica la pérdida de la
calidad de concejal o concejala.

Funciones y Atribuciones.- El Vicealcalde o Vicealcalde-
sa en observancia de la Constitucion y las leyes vigen-
tes, tiene las siguientes funciones:

a) Subrogar al alcalde o alcaldesa, en caso de au-
sencia temporal mayor a tres dias y durante el tiempo
que dure la misma. En caso de ausencia definitiva, el
vicealcalde o vicealcaldesa asumira hasta terminar el
periodo. La autoridad reemplazante recibira la remune-
racion correspondiente a la primera autoridad del ejecu-
tivo;

b) Cumplir las funciones y responsabilidades dele-
gadas por el alcalde o alcaldesa;

c) Todas las correspondientes a su condicion de
concejal o concejala;

d) Los vicealcaldes o vicealcaldesas no podran
pronunciarse en su calidad de concejales o concejalas
sobre la legalidad de los actos o contratos que hayan
ejecutado durante sus funciones como ejecutivos. Las
resoluciones que el concejo adopte contraviniendo esta
disposicion, seran nulas; vy,

e) Las demas que prevean la ley y las ordenanzas
cantonales.
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5. De los Procesos Habilitantes de Asesoria.

51. De la Direccion de Planificacion Institucional.
Mision.- Formular la Planificacion estratégica del GAD
Municipal de Salitre, vigilar que se aplique la metodolo-
gia técnica al generarse y aplicarse los proyectos.
Responsable: Director/a de Planificacion Institucional.
Funciones y Atribuciones.- El Director/a de Planificacion

Institucional, en observancia de la Constitucion y las le-
yes vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Asesorar al Alcalde o Alcaldesa en la formula-
cion de politicas y planes institucionales;
b) Establecer las metas y acciones de la Direccién

de Planificacion Institucional, conforme al Plan Estraté-
gico Institucional (PEI); evaluarlos periédicamente y apli-
car correctivos necesarios para alcanzar los objetivos
fijados;

c) Asesorar y proporcionar metodologias para la
elaboracién de planes, programas y proyectos a los di-
ferentes procesos o unidades administrativas del GAD
Municipal de Salitre;

d) Dirigir, coordinar y consolidar el plan operativo
anual general (POA) del GAD Municipal de Salitre con la
colaboracion de todas las direcciones y coordinaciones;
e) Coordinar con la Direccion Administrativa y la Di-
reccion de Talento Humano la realizacién de estudios y
revisiones continuas de la estructura administrativa, fun-
ciones y procedimientos del GAD Municipal de Salitre;
asi como analizar sobre la conveniencia o inconvenien-
cia de crear, suprimir o fortalecer unidades administrati-
vas;

f) Coordinar con la Direccién Financiera, la formu-
lacion del presupuesto anual y plurianual, con base al
Plan de Desarrollo Cantonal, PDyOT, PEI; y POA;

g) Establecer el seguimiento, evaluacién y control
interno de resultados, de planes, de programas y proyec-
tos de la administraciéon del GAD Municipal de Salitre;
h) Coordinar y facilitar la elaboraciéon de los ma-
nuales de organizacion, manuales de normas, procesos
y procedimientos de las diferentes Direcciones y Coordi-
naciones, verificando que los mismos sean debidamente
actualizados y correspondan con las leyes y normativas
internas;

i) Coordinar con las diferentes direcciones, las ne-
cesidades y ajustes que conlleven a la mejor ejecucion
de los procesos, para la eficacia y eficiencia de la gestién
institucional;

j) Recomendar mejoras a sistemas y modelos ad-
ministrativos, sean estos manuales o automatizados,
con la finalidad de asegurar los procesos eficaces y efi-
cientes;

k) Evaluar permanentemente las actividades gene-
rales de la Direccién, como aquellas determinadas para
el personal bajo su cargo y garantizar en base a pro-
cedimientos adecuados de gestion el cumplimiento de

objetivos con eficacia y oportunidad;

)} Elaborar conjuntamente con los distintos proce-
sos, proyectos de ordenanza, reglamentos y demas nor-
mativa con enfoque en base a los componentes enun-
ciados en el PDyOT, para la aplicacién de la planificacion
estratégica cantonal;

m) Informar periédicamente al Alcalde o Alcaldesa
sobre el avance en la ejecucion del plan operativo anual
general (POA);

n) Coordinar con la Direccion de Ordenamiento Te-
rritorial el informe de ejecucion de los planes, programas
y proyectos establecidos en el PDyOT cantonal;

o) Asesorar a las direcciones en lo relacionado
con la formulacién de planes y programas que permitan
el proceso continuo de modernizacion del GAD Munici-
pal de Salitre;

p) Facilitar la implementacién de sistemas de infor-
macion, asi como supervisar su utilizacion;

q) Elaborar , en coordinacién con todas los proce-
sos del GAD Municipal de Salitre, el informe anual de
labores para conocimiento del concejo municipal; vy,

r) Las demas funciones que sefialen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

5.2. De la Coordinacion de Comunicacion Social.
Mision.- Planificar, supervisar y dirigir la comunicacion
y el didlogo social, referente a las actividades realiza-
das por la Alcaldia, de manera que impulse, estimule e
incentive las practicas tendientes al fomento de la parti-
cipacion ciudadana y al fortalecimiento institucional, que
permita conocer las actividades del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Salitre.

Responsable: Coordinador/a de Comunicacién Social

Funciones y Atribuciones.- El Coordinador/a de Comuni-
caciones Social, en observancia de la Constitucion y las
leyes vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Realizar la planificacion, seguimiento y evalua-
cion estratégica de la comunicaciéon de la Alcaldia y el
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Sali-
tre;

b) Propiciar el fortalecimiento de la comunicacion
inter-institucional para garantizar la unidad en la aplica-
cion de las politicas y planes institucionales;

c) Mantener contacto permanente con todas las
Direcciones del GAD Municipal de Salitre para la coordi-
nacion de actividades de comunicacion;

d) Coordinar con la Alcaldia la agenda del Alcalde
o Alcaldesa para el cumplimiento de los objetivos de co-
municacion;

e) Acompaniar al Alcalde o Alcaldesa en los princi-
pales eventos para su difusion y socializacion;

f) Asistir a las sesiones del Concejo, con voz infor-
mativa cuando el caso lo requiera;

g) Coordinar el contacto directo del Alcalde o Al-
caldesa con lideres de opinién y mantener el respectivo
seguimiento;
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h) Coordinar con las diferentes Direcciones y En-
tidades Adscritas, para la: provision de informacion, rea-
lizacion de los dialogos del Alcalde o Alcaldesa, audien-
cias y visitas a barrios;

i) Proyectar, difundir, orientar y desarrollar las acti-
vidades y actos protocolares del GAD Municipal de Sali-
tre;

i) Proponer, desarrollar e implementar, estrategias
e instrumentos de informacién y comunicacion a nivel in-
terno y externo;

k) Coordinar y supervisar las comunicaciones con
los medios de difusién local y nacional;
1) Coordinar y supervisar el disefio de las publica-

ciones impresas y electronicas, emitidas por las direccio-
nes del GAD Municipal de Salitre y distribuirla de acuer-
do a las politicas de comunicacion;

m) Comunicar a la Coordinacion de Tecnologias de
la Informacion a través de la Direccion Administrativa las
actividades, eventos y demas noticias que se requiera
publicar en la pagina WEB Municipal para su constante
actualizacion;

n) Asesorar, programar y apoyar el desarrollo de la
actividades publicas y protocolares del Alcalde o Alcal-
desa y Concejo Municipal;

0) Coordinar con las demas Direcciones las difu-
siones de eventos, acciones, programas, actos u otros
similares que le sean solicitados;

p) Planear, dirigir, controlar y evaluar las activi-
dades de relaciones publicas, informacién, protocolo y
aquellas que conlleven a la mejora continua de la comu-
nicacion social;

q) Intervenir de acuerdo con la Ley Organica de
Contratacion Publica y su Reglamento, en los procesos
de contratacion de obras, bienes y servicios para el GAD
Municipal de Salitre, de acuerdo al area de su competen-
cia;

r) Dirigir los procesos de difusion de las activida-
des, proyecciones y logros de la gestion;
s) Coordinar las politicas institucionales de interre-

lacidn con los medios de comunicacién masiva en gene-
ral;

t) Coordinar la realizacion de las conferencias de
prensa sobre asuntos de interés municipal;

u) Dirigir, planificar y controlar las actividades de
orientacién e informacion a los contribuyentes;

V) Implementar las acciones de comunicacion, in-
formacioén e imagen institucional de la municipalidad, y;
w) Las demas funciones que sefalen las leyes y

reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

5.3. De la Unidad de Auditoria Interna

Mision: Sera responsable de evaluar el sistema de con-
trol interno, los procesos administrativos, técnicos, am-
bientales, financieros, legales, operativos, estratégicos
y gestidon de riesgos, efectuando auditorias de gestion,
financieras, de caracter técnico o bien examenes espe-

ciales de los recursos financieros, materiales y humanos
en base a un plan anual de actividades, de conformidad
con lo establecido en la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado y su Reglamento General.

La auditoria interna es una actividad independiente y
objetiva de aseguramiento y asesoria, concebida para
agregar valor y mejorar las operaciones de una organi-
zacion;

Esta unidad depende técnica y administrativamente de
la Contraloria General del Estado, el personal auditor
sera nombrado, removido o trasladado por el Contralor
General del Estado.

El GAD Municipal de Salitre prestara todas las facilida-
des operativas y logisticas para el adecuado desenvolvi-
miento de la Unidad de Auditoria Interna.

54. De la Direccion Procuraduria Sindica.-

Mision.- Asesorar legalmente al Alcalde o Alcaldesa y
a las distintas Direcciones y Coordinaciones Municipa-
les que requieran la intervencion juridica en materias
propias de la funcién publica municipal. Asimismo debe
iniciar y asumir la defensa a requerimiento del Alcalde
o Alcaldesa, en todos aquellos juicios en que el GAD Mu-
nicipal de Salitre sea parte o tenga interés.

Responsable: Procurador/a Sindico Municipal.
Funciones y Atribuciones.- El Procurador/a Sindico Mu-

nicipal, en observancia de la Constitucion y las leyes vi-
gentes, tiene las siguientes funciones:

a) Representar judicialmente, junto con el Alcalde
o Alcaldesa del GAD Municipal de Salitre;
b) Cuidar del cumplimiento de normas legales en

los contratos, convenios y acuerdos que se suscriban
con el GAD Municipal de Salitre;

c) Asesorar juridicamente al Alcalde o Alcaldesa
y demas Direcciones y Coordinaciones Municipales en
los tramites y gestiones de caracter legal cuando le sea
requerido;

d) Intervenir de acuerdo con la Ley Organica de
Contratacion Publica y su Reglamento, en los procesos
de contratacion de obras, bienes y servicios para el GAD
Municipal de Salitre, de acuerdo al area de su competen-
cia;

e) Absolver consultas juridicas de las diferentes Di-
recciones y Coordinaciones sobre asuntos relacionados
al GAD Municipal de Salitre;

f) Cumplir con las disposiciones legales conte-
nidas en la Constitucion de la Republica del Ecuador,
COOQTAD y leyes conexas;

g) Participar en la Junta de Remates del GAD Mu-
nicipal de Salitre, de conformidad con lo establecido en
el Reglamento General Sustitutivo de Bienes del Sector
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Publico;

h) Programar, organizar, dirigir y coordinar las ac-
tividades relacionadas con informes juridicos, patrocinio
legal y contrataciones del Gobierno Autbnomo Descen-
tralizado Municipal de Salitre;

i) Elaborar contratos, convenios, proyectos de or-
denanzas, acuerdos, reglamentos y mas instrumentos
legales o juridicos que le sean solicitados por el Concejo
Municipal o por el Alcalde o Alcaldesa,;

j) Intervenir en los tramites legales, que le
competan al Gobierno Auténomo Descentralizado Mu-
nicipal de Salitre, que son remitidos a su conocimiento;
k) Recopilar y mantener actualizada la legisla-
cion relacionada con el Gobierno Auténomo Descen-
tralizado Municipal de Salitre;

) Presentar al Alcalde o Alcaldesa informes se-
mestrales de sus labores;
m) Participar y vigilar el tramite de los procesos

civiles, penales, laborales y administrativos formulados
contra el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
de Salitre;

n) Actuar en las diligencias judiciales de com-
petencia del GAD Municipal de Salitre y coordinar las
acciones de acuerdo a las leyes vigentes;

0) Revisar los documentos habilitantes previa a la
celebracion de los contratos y convenios observando el
cumplimiento de todas las disposiciones legales;

p) Emitir informes y absolver consultas rela-
cionadas con la aplicacion de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacién Publica y mas dispo-
siciones legales afines vigentes;

q) Delegar bajo su responsabilidad la suscripcion
de las resoluciones de adjudicaciones u otros tramites
administrativos al Sub-Procurador Sindico Municipal; y,
r) Las demas funciones que sefialen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

5.5. De la Coordinacion de Turismo

Mision.- Contribuir con el mejoramiento de la economia
local a través del accionar en el desarrollo turistico, pro-
moviendo espacios participativos que garanticen la utili-
zacion racional de los recursos naturales y culturales del
Cantén para potencializar su actividad turistica.

Responsable: Coordinador/a de Turismo

Funciones y Atribuciones.- El Coordinador/a de Turismo,
en observancia de la Constitucion y las leyes vigentes,
tiene las siguientes funciones:

a) Establecer la Planificacién anual de la Coordi-
nacién de Turismo conforme al Plan Estratégico Institu-
cional; evaluarlos periédicamente y aplicar correctivos
necesarios para el cumplimiento de la mision;

b) Posicionar al Cantén como destino turistico pre-
ferencial, promocionando sus atractivos turisticos y su

actividad socio-econémica como Capital Montubia del
Ecuador;

c) Dirigir y planificar la actividad turistica en el can-
tén en materia de investigacion, estudios, promocion,
capacitacion, disefo, y gestion de proyectos;

d) Promover campanas para el mejoramiento de
las capacidades empresariales turisticas, artesanales y
otras actividades turisticas;

e) Ejecutar procesos de investigacion turistica que
permitan la consolidacion, incorporacion y desarrollo de
sectores o areas turisticas actuales o potenciales del
Canton;

f) Participar como expositor y organizador de fe-
rias, reuniones y exposiciones relacionadas con el turis-
mo a nivel local, regional y nacional;

g) Mantener actualizado el inventario turistico del
Cantén, y realizar gestiones de participacion con actores
sociales para involucrarlos en los distintos planes y pro-
yectos;

h) Intervenir de acuerdo con la Ley Organica de
Contratacion Publica y su Reglamento, en los procesos
de contratacion de obras, bienes y servicios para el GAD
Municipal de Salitre, de acuerdo al area de su competen-
cia;

i) Emitir informes para la elaboracién de directri-
ces municipales en materia turistica;

j) Planificar, supervisar y dirigir la actividad turisti-
ca del Canton;

k) Consolidar la identidad e imagen turistica del
Canton Salitre, en el ambito nacional e internacional;

)} Colaborar con el Alcalde o Alcaldesa en la ela-
boracion de ordenanzas destinadas a promover y forta-
lecer el desarrollo del turismo en los ambitos urbano y
rural del Cantoén;

m) Coordinar y apoyar en el disefio de postales, afi-
ches, revistas, folletos, tripticos y demas material publi-
citario turistico del Canton;

n) Organizar, dirigir, coordinar y controlar las acti-
vidades afines a sus funciones y someterlas al conoci-
miento y aprobacion del Ministerio de Turismo y Consejo
Municipal;

o) Mantener relaciones reciprocas con organismos
de turismo y entidades de desarrollo como son: Ministe-
rio de Turismo, Consejo Provincial y Camara de Turismo
entre otros;

p) Coordinar con la Direccién de Justicia y Vigilan-
cia a través de la Comisaria Municipal los permisos co-
rrespondientes para realizacion de actividades turisticas
del Canton;

q) Ejecutar programas de conciencia ciudadana,
buenas practicas respecto del uso adecuado de los re-
cursos naturales y del trato de los turistas;

r) Emitir las resoluciones de iniciacién de instruc-
cion para el respetivo juzgamiento por parte del Comisa-
rio Municipal;

s) Planificar la promocién de centros turisticos y
fomentar la creacién de comités de gestion local que
aseguren la calidad y precios del servicio;

t) Coordinar y monitorear en materia turistica con
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el ITUR o Ministerio de Turismo;

u) Programar y ejecutar asistencias técnicas a las
organizaciones a efectos de que se integren en la plani-
ficacion estratégica del Canton;

V) Establecer politicas y planes para involucrar al
sector informal de la economia turistica en la formacion
de microempresa: vy,

w) Las demas funciones que sefalen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

6. De los Procesos Habilitantes de Apoyo.

6.1. De la Direccion Administrativa.

Mision.- Planificar, coordinar y articular la implemen-
taciéon, seguimiento y evaluacién de politicas, planes,
programas y proyectos a través de la formulacion y
ejecucion de procesos y procedimientos debidamente
reglamentados y normados, para dotar de recursos ad-
ministrativos en funcion de los requerimientos de la pla-
nificacion institucional.

Responsable: Director/a Administrativo.

Funciones y Atribuciones.- El Director/a Administrativo,
en observancia de la Constitucidn y las leyes vigentes,
tiene las siguientes funciones:

a) Establecer las metas y acciones de la Direc-
cion Administrativa por periodos anuales, conforme a la
planificacion estratégica Institucional; evaluarlos periédi-
camente y aplicar correctivos necesarios para alcanzar
los objetivos fijados; asi como organizar, dirigir, coordi-
nar y controlar las actividades afines a sus funciones y
someterlas al conocimiento y aprobacién de la Maxima
Autoridad,;

b) Coordinar con la Direccion de Planificacion y
la Direccidn Financiera la formulacion del presupuesto
anual;

c) Planificar con las Direcciones del GAD Muni-
cipal de Salitre, los diversos requerimientos de
bienes, obras y servicios incluidos los de consultoria se-
gun su competencia, para la elaboracion del proyecto del
Plan Anual de Contratacién Publica;

d) Dirigir los procesos precontractuales de obras,
bienes y servicios y consultorias de la entidad;
e) Emitir las politicas para un adecuado sistema

de conservacion, seguridad, manejo y control de bienes
muebles a cargo de la Coordinacién de Proveeduria y
Bodega;

f) Desarrollar planes de capacitacion de acuerdo a
la gestidén de bienes muebles municipales;

g) Evaluar la gestion de los Administradores de
contratos de bienes, servicios y consultorias y proponer
las medidas correctivas de conformidad con la normativa

vigente;

h) Velar por la adecuada presentacion de la infraes-
tructura municipal y ejecutar proyectos de redistribucion
fisica de oficinas, ademas de recomendar los cambios
necesarios para el correcto desarrollo administrativo
de la Institucién;

i) Controlar y supervisar en conjunto con la Coor-
dinacion de Servicios Generales, el parque automotor
(vehiculos) del Gobierno Auténomo Descentralizado Mu-
nicipal del canton Salitre;

j) Dirigir la organizacién administrativa del GAD
Municipal de Salitre y proponer manuales, instructivos,
procedimientos y ordenanzas de caracter organizacional
y administrativo institucional; a fin de optimizar y moder-
nizar el desarrollo de las actividades administrativas y
de gestion;

k) Gestionar la mejora continua a los procesos y
procedimientos administrativos del GAD Municipal de
Salitre y proponer puntos de mejora, reformas y actuali-
zaciones en los procedimientos, métodos, técnicas, he-
rramientas y formularios administrativos utilizados en las
diferentes Direcciones y Coordinaciones;

)} Asesorar al Alcalde o Alcaldesa, directores y
coordinadores sobre aspectos administrativos referente
al uso 6ptimo de recursos del GAD Municipal de Salitre;
m) Coordinar con la Direccion Financiera la
disponibilidad presupuestaria, para la adquisicion de
bienes y servicios incluidos los de consultoria segun la
planificacion operativa anual;

n) Coordinar la constatacion fisica de la existencia
de los bienes muebles en forma anual o cuando sea re-
querido por la autoridad nominadora;

o) Supervisar el cumplimiento del proceso de con-
tratacion de obras, bienes, servicios y consultorias que
se realizan en la institucion, observando los parametros
de control interno establecidos;

p) Coordinar el cumplimiento de actividades ten-
dientes al mantenimiento, limpieza y mejoramiento de
las oficinas, bodegas, instalaciones y otras dependen-
cias del GAD Municipal de Salitre;

q) Supervisar previa autorizacion del Alcalde o Al-
caldesa o su delegado la contratacion de forma directa
por infima cuantia de bienes, materiales, suministros y
servicios de todas las areas municipales, tomando en
cuenta los montos de contratacion y los requisitos que
debe cumplir el proceso de acuerdo a la normativa vi-
gente para el efecto;

r) Supervisar el aseguramiento de los Bienes Mu-
nicipales;
s) Planificar con la Coordinacion de Tecnologias de

la Informacion el desarrollo de sistemas informaticos de
apoyo a los diferentes procesos y subprocesos, y esta-
blecer politicas y reglamentacion para su uso;

t) Supervisar en conjunto con la Coordinacién de
Servicios Generales el cumplimiento de los servicios de
guardiania y limpieza de oficinas, mobiliario y equipos;
u) Aprobar los trabajos de reparacion y efectuar es-
tudios de utilizacién de espacio fisico;

V) Coordinar revisiones periddicas para determinar
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si la capacidad y desempefio actual y futura de los recur-
sos tecnoldgicos son suficientes para cubrir los niveles
de servicio;

w) Proponer medidas de prevencion, deteccion vy
correccién que proteja a los sistemas informaticos;
X) Gestionar en coordinacién con las Direcciones

correspondientes el proceso de remate y de baja de bie-
nes;

y) Controlar los vencimientos de pdlizas de seguro
de los bienes institucionales para el respectivo proceso
de contratacion en coordinacion con la Direccién Finan-
ciera;

z) Presentar informes periodicos al Alcalde de la
gestién de su trabajo;

aa) Supervisar el cumplimiento de los procesos de
contratacion; vy,

bb) Las demas funciones que sefialen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

6.1.1.
macion

De la Coordinacion de Tecnologias de la Infor-

Misién.-Administrar eficientemente los recursos informa-
ticos, implementando el uso de nuevas herramientas
tecnoldgicas y la automatizacion de procesos requeridos
para el cumplimiento de los planes, programas y proyec-
tos institucionales.

Responsable: Coordinador de Tecnologias de la Infor-
macion.

Funciones y Atribuciones.- El Coordinador de Tecnolo-
gias de la Informacion, en observancia de la Constitu-
cion y las leyes vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Disefiar, implementar y mantener de conformi-
dad con las leyes y normas vigentes, politicas de se-
guridad que protejan y salvaguarden contra pérdidas y
fugas los medios fisicos y la informacién que se procesa
mediante sistemas informaticos en las diferentes direc-
ciones y coordinaciones del GAD Municipal de Salitre;
b) Administrar los recursos informaticos a su car-
go y supervisar la correcta utilizacion de los equipos de
computacion instalados en el GAD Municipal de Salitre;
c) Analizar y evaluar la productividad de los recur-
sos de computacion instalados en el GAD Municipal de
Salitre e informar al Director Administrativo para la adop-
cion de medidas para su mejor utilizacion;

d) Asesorar en la adquisiciéon de equipos de in-
fraestructura tecnolégica y comunicaciones, con el pro-
posito de que se ajusten a las exigencias de los organis-
mos pertinentes;

e) Disefar y desarrollar proyectos basados en la
estrategia de gobierno electronico;
f) Elaborar e implementar un plan informatico es-

tratégico para administrar y dirigir todos los recursos
tecnoldégicos, el mismo que estara alineado con el plan

estratégico institucional;

g) Proponer, implantar y actualizar la infraestruc-
tura tecnolégica del GAD Municipal de Salitre, ademas
de regular los procedimientos que garanticen el mante-
nimiento y uso adecuado de la misma;

h) Intervenir de acuerdo con la Ley Organica de
Contratacion Publica y su Reglamento, en los procesos
de contratacion de obras, bienes y servicios para el GAD
Municipal de Salitre, de acuerdo al area de su competen-
cia;

i) Regular los procesos de adquisicion y desarrollo
de software aplicativo con lineamientos, metodologias y
procedimientos;

j) Implementar los procedimientos y politicas ne-
cesarias para el manejo y actualizacion para el portal
WEB y sugerir cambios de plataforma de ser necesa-
rio;

k) Difundir y mantener actualizada la pagina WEB
del GAD Municipal de Salitre en concordancia con la In-
formacion facilitada por la Coordinacién de Comunica-
cion Social, de las actividades, eventos y demas noticias
que se requiera publicar;

)} Realizar analisis técnicos y el mantenimiento
preventivo y correctivo al equipamiento informatico del
GAD Municipal de Salitre;

m) Proponer reglamentos, manuales de procedi-
mientos, programas, proyectos e indicadores de disefio
para un correcto uso, implementacion y evaluacion de la
gestion de los recursos informaticos y de la informacién
del GAD Municipal de Salitre;

n) Informar al Director/a Administrativo el impacto
de los reglamentos, manuales, programas, proyectos e
indicadores para una mejora continua de las tecnologias
de la informacion;

o) Proponer e implementar un plan de contingencia
en caso de emergencia o suspension en el procesamien-
to de la informacion por problemas en los equipos, pro-
gramas o personal relacionado;

p) Elaborar normas, procedimientos e instructivos
de instalacion, configuracion y utilizacion de los servicios
de internet, intranet, correo electronico y sitio WEB de la
entidad, a base de las disposiciones legales y normati-
vas Yy los requerimientos de los usuarios externos e inter-
nos;

q) Definir las especificaciones técnicas de los equi-
pos, programas, materiales, paquetes de software y de-
mas requerimientos de las diferentes areas;

r) Mantener actualizado el inventario de recursos
informaticos del GAD Municipal de Salitre;
s) Difundir las técnicas, paquetes y programas de

usuario final y colaborar en el entrenamiento del perso-
nal de la entidad para la utilizacién de los mismos;

t) Coordinar con las Direcciones en el desarrollo,
implementacion y mantenimiento de los sistemas de in-
formacion;

u) Evaluar y aprobar la contratacién de servicio de
mantenimiento técnico;
V) Emitir informes técnicos de equipos tecnoldgi-

cos que por diversas causas han perdido utilidad para el
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GAD Municipal de Salitre o hayan sido motivo de pérdi-
da, robo o hurto;

w) Establecer mecanismos de control y seguridad
de acceso logicos y fisicos a las aplicaciones y datos;
X) Proporcionar y administrar las plataformas tec-

nolégicas sobre las que funcionan el resto de solucio-
nes informaticas (aplicaciones, bases de datos, sistemas
operativos, redes, servicios, etc.);

y) Facilitar el crecimiento de las redes internas de
datos y diseiar la red que interconecta todos los edificios
del GAD Municipal de Salitre; vy,

Z) Las demas funciones que sefalen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

Productos y Servicios

a) Plan anual de mantenimiento de software;

b) Plan de mantenimiento preventivo y correctivo
de la infraestructura tecnoldgica;

c) Manuales de usuario y técnico de uso y desarro-
llo de sistemas informaticos;

d) Informe de Software utilizado en los sistemas de
computo institucional;

e) Proyecto de desarrollo de soluciones informati-
cas en software;

f) Informe mensual de gestiéon y desarrollo de la
pagina WEB Institucional,

g) Informe de soporte tecnoldgico;

h) Inventario de recursos informaticos

i) Informe de induccién a usuarios respecto a la

utilizacién de actualizaciones de sistemas operativos;

6.1.2. De la Coordinacion de Proveeduria y Bodega
Misidn.- Procesar el correcto uso y cuidado de las adqui-
siciones de bienes y suministros, asi como ejecutar las
acciones relacionadas con el uso de bienes muebles con
que cuenta la entidad.

Responsable: Coordinador/a de Proveeduria y Bodega.
Funciones y Atribuciones.- ElI Coordinador/a de Provee-

duria y Bodega, en observancia de la Constitucion y las
leyes vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Dirigir y controlar las actividades de la Coordi-
nacion de Proveeduria y Bodega;
b) Realizar la recepcion y verificacion fisica de bie-

nes adquiridos que hayan cumplido cabalmente las es-
tipulaciones contractuales, para el ingreso en el sistema
de bienes muebles municipales;

c) Registrar y custodiar a través de la seccion de
administracion de bienes publicos los materiales, mue-
bles, equipos, suministros, etc. que han sido adquiridos
por el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Salitre;

d) Disefar e implementar procedimientos e
instructivos para la clasificacion, identificacion, codi-
ficacion y ubicacion de los materiales para conformar el

stock de materiales e insumos;

e) Entregar los bienes muebles que sean requeri-
dos por las diferentes unidades administrativas, previa
documentacion legalizada;

f) Mantener actualizado mediante un programa
computacional un inventario de los bienes existentes en
bodega e intervenir en los procesos de toma fisica de
inventarios;

g) Gestionar el tramite a las instancias correspon-
dientes para el aseguramiento de los bienes municipales
en coordinacion con el Administrador de Bienes Publi-
Ccos;

h) Dar tramite a las solicitudes de los requerimien-
tos de bienes, materiales e insumos que necesitan las di-
recciones y coordinaciones de acuerdo al Plan Operativo
Anual de cada unidad;

i) Llevar kardex de las diferentes bodegas y pre-
sentar informes de existencias de acuerdo a la planifica-
cion anual;

i) Remitir periodicamente a contabilidad el movi-
miento de bienes de larga duracion para el respectivo
registro y control;

k) Presentar informes detallados de cumplimiento
de lo planificado;
1) Realizar la constatacion fisica referente a bienes

inservibles, obsoletos o bienes que hubieren dejado de
usarse, y presentar informe al alcalde o alcaldesa;

m) Realizar informes de ingreso o adquisiciones
que se realizan en la institucién, observando los para-
metros de control interno establecidos, desde la adquisi-
cion, ingreso, almacenamiento y despacho de los bienes
al usuario final;

n) Registrar las adquisiciones de existencias y sus
disminuciones conforme a la planificacion anual, me-
diante el método de control de inventarios permanente
con la emisién y legalizacion de comprobantes de ingre-
S0 y egreso de bodega,;

0) Entregar los bienes mediante acta de entrega re-
cepcion al titular de cada direccion y coordinacion para
las actividades inherentes a sus funciones, detallando
condiciones y caracteristicas de los bienes entregados;
p) Supervisar la constatacion fisica de la existen-
cia de los bienes muebles en forma anual o cuando sea
requerido por la autoridad nominadora;

q) Supervisar la actualizacién del inventario de
bienes muebles, constando la historia de cada bien, ca-
racteristicas, destino y uso, asi como de los bienes mue-
bles que se encuentren en bodega;

r) Realizar la entrega de los inventarios de bienes
con la intervenciéon de la seccién de administracion de
bienes publicos a cada titular de las direcciones o coor-
dinaciones;

s) Efectuar la entrega-recepcion de los bienes
publicos con la intervenciéon de la seccion de Adminis-
tracion de Bienes Publicos vy el titular de la direccion o
coordinacion correspondientes, cuando se produzca la
renuncia, separacion, destitucion, comision de servicios
o traslado administrativo del usuario final de los bienes a
€l asignados;
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t) Elaborar normas e instructivos sobre la identifi-
cacién y tenencia de los bienes, por parte de las direccio-
nes y/o funcionarios;

u) Establecer mecanismos de control interno que
posibiliten salvaguardar la integridad de los bienes y ac-
tivos fijos;

V) Realizar verificaciones de las existencias en bo-
dega e informar sobre las novedades detectadas;

w) Supervisar que la entrega de materiales y

de bienes se realice en los plazos previstos y con
las estipulaciones técnicas requerida; asi como llevar
registros de los ingresos y egresos constatando los do-
cumentos de respaldo, como comprobantes de pago;

X) Cumplir y hacer cumplir las normas, reglamen-
tos internos vy lo referente al reglamento general de bie-
nes del sector publico;

y) Rendir caucion de acuerdo al reglamento de re-
gistro y control de cauciones de la contraloria general del
estado;

z) Las demas funciones que sefialen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

Productos y Servicios

a) Planificacion Anual;

b) Plan de administracion y seguridad de bienes
muebles e inmuebles;

c) Inventario de bienes de larga duracion de la en-
tidad y validacion con registro contable correspondiente;
d) Informe de ejecucion de inventarios de bienes

de larga duracion, de suministros y materiales y de bie-
nes sujetos a control administrativo;

e) Acta de entrega-recepcion por donacién, como-
dato, permuta y adquisicion de bienes muebles e inmue-
bles;

f) Acta de entrega recepcion al custodio final de
los bienes muebles e inmuebles de la entidad;
g) Informe de bienes de larga duracion y de control

administrativo a ser dados de baja contable y fisicamen-
te, por obsolescencia, pérdida, robo o hurto;

6.1.2.1. De la Seccion de Administracion de Bienes Pu-
blicos.

Mision.-Procesar el correcto registro, uso, cuidado vy
egreso de las adquisiciones de bienes muebles con los
que cuenta la entidad, facilitando el desarrollo de las ac-
tividades del GAD Municipal de Salitre.

Responsable: Administrador de Bienes Publicos.

Funciones y Atribuciones.- EI Administrador de Bienes
Publicos, en observancia de la Constitucion y las leyes
vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Realizar el ingreso correspondiente del bien en
el sistema informatico y abrir la hoja de vida util o historia
del mismo, caracteristicas, ubicacion y custodio o usua-
rio final;

b) Controlar el uso, traslado y egreso de bienes
muebles de propiedad del GAD Municipal de Salitre;
c) Establecer mecanismos de control interno que

posibiliten salvaguardar la integridad de los bienes y acti-
vos fijos entregados, conforme las disposiciones legales
y reglamentarias correspondientes;

d) Mantener actualizado el inventario de bienes
muebles, constando la historia de cada bien, caracteris-
ticas, destino y uso, asi como de los bienes muebles que
se encuentren en bodega;

e) Mantener un registro actualizado del Usuario fi-
nal de cada bien mueble;
f) Emitir los correspondientes certificados de en-

trega recepcion en caso de cesacion de funciones de los
servidores publicos custodios de bienes;

g) Presentar informes del cumplimiento del Plan
Anual de Contrataciones referente a la adquisiciéon de
bienes;

h) Realizar el tramite en las instancias correspon-
dientes para el aseguramiento de los bienes municipa-
les, particularmente de aquellos que se considere nece-
sario;

i) Ejecutar la constatacion fisica de la existencia
de los bienes muebles en forma anual o cuando sea re-
querido por la autoridad nominadora;

j) Mantener informada a la Direcciéon Administrati-
va, sobre el control fisico de los bienes muebles munici-
pales con el fin de determinar el estado de los mismos
para segun el caso sugerir llevar a cabo cualquiera de
las diferentes modalidades de baja ;

k) Preparar informes pormenorizados de cambios
que presente la custodia de bienes llevando el catastro
de los mismos, asi como fichas individuales de su ubica-
cion y el avaluo correspondiente;

)} Mantener un registro de actas de entrega-recep-
cion de bienes muebles;

m) Proponer normas de control para el manejo, uso
y cuidado de los bienes del GAD Municipal de Salitre;

n) Presentar informes sobre la baja de bienes per-
tenecientes a la institucion, como también la actualiza-
cion de los activos fijos;

o) Regular la ejecucion de procedimientos para el
traspaso, ingreso y egreso de los activos fijos:
p) Presentar propuestas de planes operativos para

mantenimiento, conservacion y buen uso de los muebles
y equipos de la institucion;

q) Llevar el control de los bienes institucionales
que se encuentren debidamente asegurados e informar
sobre el vencimiento, en coordinacion con el custodio de
las Pdlizas de Seguros;

r) Mantener control sobre la actualizacién del in-
ventario fisico de los bienes muebles del GAD Municipal
de Salitre en el sistema de registros e inventarios de
los activos del GAD Municipal de Salitre a base de codi-
ficacion técnica;

s) Cumplir y hacer cumplir las normas, reglamen-
tos internos y lo referente al Reglamento General de
Bienes del Sector Publico; y,

t) Las demas funciones que sefialen las leyes y
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reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

Productos y Servicios

a) Inventario de bienes muebles e inmuebles de la
entidad, constando la historia de cada bien, caracteristi-
cas, destino y uso;

b) Inventario de bienes muebles que se encuentren
en bodega;

c) Informe de Constatacion fisica de los bienes;

d) Informe de bienes asegurados y fecha de venci-
miento;

e) Informe de ingreso y egreso de activos fijos;

f) Informe de cambio de custodio de bienes;

6.1.3. De la Unidad Técnica de Compras Publicas.

Mision.-Generar seguridad técnica y juridica a los proce-
dimientos de contratacion, adquisicion de bienes, ejecu-
cion de obras y de prestacion de servicios, incluidos los
de consultoria.

Responsable: Técnico/a de Compras Publicas.

Funciones y Atribuciones.- El Técnico/a de Compras Pu-
blicas, en observancia de la Constitucion y las leyes vi-
gentes, tiene las siguientes funciones:

a) Dirigir, coordinar y/o ejecutar los procesos de
contratacién y adquisiciones conforme a las disposicio-
nes de la LOSNCP, su Reglamento, Resoluciones emiti-
das por el SERCOP, asi como de las disposiciones inter-
nas;

b) Coordinar la informacién trimestral con las areas
correspondientes para la elaboraciéon del plan anual de
contratacion;

c) Elaborar la propuesta del Plan Anual de Contra-
taciones del GAD Municipal de Salitre, de acuerdo a la
normativa vigente, a efectos de someterla a conside-
racion del Director Administrativo para aprobacion del
Alcalde o Alcaldesa;

d) Revisar los documentos precontractuales, en
coordinacion con las diferentes Direcciones y hacer las
observaciones que correspondan para que todos los
procesos establecidos en la Ley Organica del Sistema
de Contratacién Publica, su Reglamento y Resoluciones
emitidas por el SERCOP se cumplan bajo sus disposi-
ciones;

e) Elaborar los pliegos (obras, bienes y servicios),
de acuerdo a la informacion precontractual (presupues-
tos referenciales, especificaciones técnicas, términos de
referencia, certificacion presupuestaria etc.) enviada por
el area requirente de las contrataciones que realice el
GAD Municipal de Salitre;

f) Apoyar en la verificacién de la entrega de bie-
nes y materiales, prestacion de servicios incluidos los de
consultoria por parte de los proveedores, que se realice
en los plazos previstos y conforme la calidad requerida;

g) Otorgar informacién oportuna a la Direccion Ad-
ministrativa, Direccion Financiera, Procuraduria Sindica,
para efectos de los registros legales correspondientes;
h) Capacitar a los diferentes participantes del sis-
tema de contratacion de obras, bienes, servicios y con-
sultorias asimismo proponer las medidas correctivas de
conformidad con la normativa vigente;

i) Presentar al Director Administrativo informes tri-
mestrales de los procesos de contratacion realizados o
ejecutados;

i) Recomendar Instructivos, manuales de procedi-
mientos para optimizar los tramites de adquisiciones y
otros;

k) Mantener una base de datos actualizada de los
procesos de contratacion en digital y fisico;

1) Elaborar cuadros mensuales con respecto a las
labores del area; y,

m) Las demas funciones que sefalen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

Productos y Servicios

a) Informe mensual de cumplimiento del Plan Anual
de Contrataciones (PAC);
b) Pliegos para contratacion de obras, bienes y

servicios y consultorias mediante aplicacion de procedi-
mientos sefalados en la Ley;

c) Informe de verificacion de documentacion pre-
contractual y requerimientos especificados en los plie-
gos para contratacion de obras, bienes, servicios y con-
sultorias;

d) Informe sobre el cambio de administradores de
contratos;

e) Informes de asesoria para la elaboracién de los
pliegos de procedimientos de contratacion;

f) Informe de verificacion de bienes en catalogo
electronico, con sus respectivos precios y proveedores;
g) Informe de publicacion y finalizacién del proceso

de contratacion de obras, bienes, servicios y consulto-
rias;

h) Proyecto de resoluciones para firma del Alcal-
de o Alcaldesa, en relacion a decisiones de la Comision
Técnica;

6.1.3.1. De la Seccién del Portal de Compras Publicas.

Responsable: Administrador del Portal de Compras Pu-
blicas.

Funciones y Atribuciones.- El Administrador del Portal de
Compras Publicas, en observancia de la Constitucién y
las leyes vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Coordinar la administraciéon del Sistema Oficial
de Contratacion Publica;
b) Coordinar y administrar los procesos del Siste-

ma Oficial de Contratacién Publica y el monitoreo para la
ejecucion de los contratos;
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c) Registrar el Plan Anual de Contratacion en el
Sistema Oficial de Contratacién Publica;
d) Llevar una base de datos de los procesos de

contratacion publicados y ejecutados del GAD Municipal
de Salitre;

e) Apoyar en la elaboracién de los pliegos (obras,
bienes y servicios), de acuerdo a la informacion precon-
tractual (presupuestos referenciales, especificaciones
técnicas, términos de referencia, certificacion presu-
puestaria etc.) enviada por el area requirente de las con-
trataciones que realice el GAD Municipal;

f) Registrar las Publicaciones en el Sistema Oficial
de Contratacion Publica;
g) Registrar las Resoluciones de adjudicacion,

cancelacioén y declarados desiertos en el Sistema Oficial
de Contratacion Publica;

h) Registrar Resoluciones de aprobacion de plie-
gos e inicio de procedimientos en el Sistema Oficial de
Contratacion Publica;

i) Registrar los Contratos principales y com-
plementarios por cada uno de los procedimientos
aplicados en el Sistema Oficial de Contratacion Publica;
j) Registrar Pronunciamientos juridicos sobre in-
cumplimiento de contratos en el Sistema Oficial de Con-
tratacion Publica;

k) Registrar los procesos de infima cuantia en el
Sistema Oficial de Contratacién Publica;
) Registrar los proveedores incumplidos y adju-

dicatarios fallidos en el Sistema Oficial de Contratacion
Publica;

m) Registrar Informes de: evaluacion, convalida-
cion, calificacion y negociacién de ofertas en el Sistema
Oficial de Contratacion Publica;

n) Registrar Informes por parte de comisiones,
subcomisiones, o delegados para el analisis técnico de
las ofertas en el Sistema Oficial de Contratacion Publica;
0) Presentar informes de indicadores de existencia
de productos en el catalogo electronico en el Sistema
Oficial de Contratacion Publica;

p) Presentar informes de indicadores de compras
de productos en el catalogo electronico en el Sistema
Oficial de Contratacion Publica;

q) Presentar informes de indicadores de consultas
diarias en el portal de los procesos para revision de in-
terrogantes en cada proceso de contratacion elevado al
portal en el Sistema Oficial de Contratacion Publica;

r) Presentar informes de indicadores proveedores
habilitados y de adjudicaciones por proceso en el Siste-
ma Oficial de Contratacion Publica;

s) Las demas que le pueda seinalar el Jefe inme-
diato que mantengan relacién con el puesto;

6.1.4. De la Coordinaciéon de Servicios Generales.

Mision.-Garantizar la vigilancia, mantenimiento y lim-
pieza de las instalaciones del GAD Municipal de Salitre
ademas de la supervision y control del correcto uso de
vehiculos municipales permitiendo a las direcciones y

coordinaciones cumplir con sus funciones y responsa-
bilidades.

Responsable: Coordinador/a de Servicios Generales.

Funciones y Atribuciones.- ElI Coordinador/a de Servi-
cios Generales, en observancia de la Constitucién y las
leyes vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Coordinar el suministro y control de los servi-
cios de mantenimiento de equipos de refrigeracion, bie-
nes muebles e instalaciones; asi como los sistemas de
seguridad y vigilancia;

b) Coordinar y programar la reparacion oportuna
de los bienes muebles, asi como dar servicio a las insta-
laciones, y demas necesidades;

c) Velar por la entrega oportuna de los materiales y
utiles de trabajo para el correcto desempeiio de funcio-
nes del personal bajo su cargo;

d) Supervisar los servicios de mantenimiento y lim-
pieza de oficinas e instalaciones del GAD Municipal de
Salitre;

e) Realiza informes técnicos de bienes que por
diversas causas han perdido utilidad para el GAD Muni-
cipal de Salitre o hayan sido motivo de perdida, robo o
hurto;

f) Programar y ejecutar el mantenimiento preventi-
vo y correctivo de los edificios e instalaciones municipa-
les;

g) Planificar en coordinacion con el supervisor de
seguridad los servicios de guardiania de edificios e ins-
talaciones municipales;

h) Velar por el cumplimiento de los horarios de los
guardias;
i) Responder solidariamente con el supervisor de

seguridad y guardias, por pérdidas, sustracciones o
destrucciones de bienes y valores del GAD Municipal de
Salitre causados por descuido, desidia o incumplimiento
de sus obligaciones;

j) Controlar el correcto funcionamiento de los ser-
vicios de agua potable, energia eléctrica y comunicacion
telefénica del GAD Municipal de Salitre;

k) Coordinar el mantenimiento eléctrico tanto de
las instalaciones como del equipo eléctrico que cuenta la
institucion, de acuerdo a las normativas vigentes;

)} Ejecutar el control y supervision de los vehiculos
institucionales, asi como sus rutas diarias;
m) Supervisar y controlar que los vehiculos munici-

pales sean destinados exclusivamente para uso oficial,
es decir para el desempefio de funciones publicas, en
los dias y horas laborables;

n) Llevar un registro diario de la movilizacion de
cada vehiculo;

o) Emitir la respectiva orden de movilizacion;

p) Verificar que los vehiculos son guardados en los

sitios destinados por el GAD Municipal de Salitre, y con-
trolar que el personal que tiene a su cargo un vehiculo
sea responsables del cuidado y conservacion del mismo;
q) Realizar constataciones fisicas periddicas de
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las existencias y bienes de larga duracion e informar en
caso de existir anomalias; vy,

r) Las demas actividades que le pueda sefalar el
Director Administrativo de acuerdo a las actividades pro-
pias del area.

Productos y Servicios

a) Plan Operativo Anual e informes periédicos de
Su ejecucion;

b) Plan de mantenimiento preventivo y correctivo
de los edificios y oficinas de la entidad;

c) Informes de bienes que han perdido utilidad
para el GAD Municipal de Salitre o hayan sido motivo de
perdida, robo o hurto;

d) Registro de movilizaciéon de los vehiculos de la
entidad;
e) Planificacién mensual de los servicios de guar-

diania y la ejecucion del mismo;

6.1.5. De la Coordinacién de Mantenimiento de Maqui-
narias y Vehiculos.

Mision.- Reparar y mantener en 6ptimas condiciones de
trabajo mecanico el parque automotor del GAD Munici-
pal de Salitre, precautelando la seguridad de los ope-
radores y conductores mediante la deteccion, analisis y
aplicacién de los métodos de mantenimientos adecua-
dos para cada una de las unidades del parque automotor
del GAD Municipal de Salitre.

Responsable: Coordinador/a de Mantenimiento de Ma-
quinarias y Vehiculos.

Funciones y Atribuciones.- ElI Coordinador/a de Mante-
nimiento de Maquinarias y Vehiculos, en observancia de
la Constitucion y las leyes vigentes, tiene las siguientes
funciones:

a) Realizar la planificacién anual de los materiales,
repuestos y elementos que se requieren en la Coordina-
cion de Mantenimiento de Maquinarias y Vehiculos;

b) Autorizar la reparacion de los vehiculos y ma-
quinarias municipales con el personal a su cargo previa
solicitud de directores y coordinadores;

c) Supervisar que se lleven a cabo los inventarios
de los vehiculos a la entrada y salida del taller de mante-
nimiento de maquinarias y vehiculos municipal, llenando
para tal efecto las bitacoras correspondientes, donde se
especifique las reparaciones requeridas, mantenimiento
mecanico y los elementos utilizados en la asistencia;

d) Supervisar los trabajos de reparaciones en la
medida que estos se vayan desarrollando y comprobar
que los vehiculos y maquinarias municipales sean repa-
rados completamente de las fallas reportadas;

e) Solicitar la autorizacion correspondiente para la
reparacion de los vehiculos y maquinarias municipales,
lo que por la naturaleza de las reparaciones o fallas del
vehiculo sea necesario acudir a talleres externos y sera
su responsabilidad la recepcion del trabajo, la exigencia
de las garantias y la defensa de los costos a favor del

GAD Municipal de Salitre;

f) Rendir Caucién de acuerdo al Reglamento de
Registro y Control de cauciones de la Contraloria Gene-
ral del Estado;

g) Custodiar los pedidos e informes de trabajos
para reparacion de las maquinarias verificando que los
trabajos estén acorde con lo estipulado en los contratos
e informes correspondientes para sus respectivos pa-
gos;

h) Informar a la Direccién Administrativa los vehi-
culos o maquinarias que se encuentran en taller de man-
tenimiento;

i) Llevar expedientes de control del consumo de
lubricantes por cada unidad y efectuar supervisiones di-
rectas conjuntamente con los responsables del abaste-
cimiento y la direccion administrativa;

i) Revisar y ordenar el mantenimiento a los vehi-
culos y maquinarias municipales, coordinando la movili-
zacion de las maquinarias, operadores y choferes;

k) Controlar el abastecimiento de lubricantes, ar-
chivar los pedidos de compras y repuestos para las ma-
quinarias;

1) Informar mensualmente de la situaciéon de todo
el parque automotor de la Municipalidad a la Direccion
Administrativa concerniente al mantenimiento de los ve-
hiculos; vy,

m) Las demas actividades que le pueda sefalar el
Director Administrativo de acuerdo a las actividades pro-
pias del area.

Productos y Servicios

a) Plan Operativo Anual e informes periddicos de
Su ejecucion;

b) Plan de mantenimiento preventivo y correctivo
de los vehiculos y maquinarias de la entidad;

c) Informe de reparacién de vehiculos y maquina-
rias;

d) Informe de mantenimiento preventivo de maqui-
narias y vehiculos;

e) Informe mensual de vehiculos y maquinarias en
mantenimiento;

f) Inventarios de los vehiculos a la entrada y salida
del taller de mantenimiento de maquinarias y vehiculos
municipal,

g) Expedientes de control del consumo de lubrican-

tes por cada unidad;

6.2. De la Direccion Financiera.

Mision.- Administrar, organizar y dirigir los recursos fi-
nancieros, presupuestarios y contables encaminados a
cumplir las metas, objetivos, planes, programas y pro-
yectos del GAD Municipal de Salitre, aplicando las nor-
mativas vigentes.

Responsable: Director/a Financiero.

Funciones y Atribuciones.- Funciones y Atribuciones.- EI/
la Director/a Financiero, en observancia de la Constitu-
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cion y las leyes vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones lega-
les, reglamentos normas, politicas y demas regulaciones
establecidas en el sistema de administracion financiera,
la Contraloria General del Estado, entre otras;

b) Establecer las metas y acciones de la Direccién
Financiera vy aplicar correctivos necesarios para alcan-
zar los objetivos fijados;

c) Coordinar con la Direccién de Planificacion Ge-
neral la elaboracion del presupuesto anual y plurianual,
con base al Plan de Desarrollo Cantonal, PDyOT, PEI; y
POA;

d) Evaluar periddicamente la ejecucion del Plan
Anual de actividades de la Direccién y de las Coordina-
ciones bajo su cargo para la toma de decisiones oportu-
nas, como aquellas determinadas al personal que labora
en la Direccion Financiera;

e) Preparar y revisar la proforma presupuestaria y
analizar los informes financieros para remitir al Alcalde o
Alcaldesa del GAD Municipal de Salitre;

f) Formular, elaborar, ejecutar, presentar las refor-
mas, clausurary liquidar el Presupuesto Participativo del
GAD Municipal de Salitre, considerando los criterios de
distribucion equitativa de los recursos y las normas, pro-
cesos, procedimientos establecidas en la Constitucion,
el Cadigo Tributario y el Cédigo Organico de Organiza-
cion Territorial, Autonomia y Descentralizacién (COO-
TAD), y demas leyes vigentes;

g) Supervisar la ejecucién contable del presupues-
to, contratos o registros contables a fin de que cumplan
las Normas de Contabilidad Gubernamental y las Nor-
mas de Control Interno;

h) Comprobar la legalidad y veracidad de los infor-
mes financieros y contables;
i) Presentar de forma oportuna los estados finan-

cieros a las entidades de control que por Ley correspon-
da;

j) Actuar como ordenador de pagos y objetar las
6rdenes de pago que se encontraren ilegales o contrarias
a las disposiciones legales o presupuestarias reglamen-
tarias de acuerdo a lo establecido en la Ley Organica de
la Contraloria General del Estado, Cédigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
(COOTAD) y Ley Organica del Servicio Publico;

k) Verificar la legitimidad de las érdenes de pago,
peticiones de fondos y pago de créditos de acuerdo a lo
establecido en el COOTAD y demas leyes vigentes para
el efecto;

) Proponer proyectos de Ordenanzas, Reglamen-
tos, que tienen que ver con las actividades del area;
m) Vigilar el cumplimiento de ordenanzas y regla-

mentos relativos a la administracion tributaria y demas
actividades del area;

n) Coordinar acciones con las diferentes areas, a
efectos del analisis y presentacion de proyectos de fuen-
tes alternas de ingresos que permitan una autogestion
econdmica financiera de la municipalidad;

0) Gestionar recursos ante organismos guberna-

mentales y no gubernamentales nacionales e internacio-
nales para la ejecucion de los diferentes programas y
proyectos elaborados por su area y que se encuentren
contemplados en la Planificacién Estratégica Institucio-
nal,

p) Planificar, dirigir y controlar las actividades
financieras, presupuestarias, contables, de tesoreria,
recaudacion, coactivas y establecer procedimientos de
control interno;

q) Disefar estrategias para alcanzar el nivel opti-
mo de eficiencia en las recaudaciones y recuperacion de
carteras vencida;

r) Administrar a través de la Coordinacion de Ren-
tas, el Sistema de Emisién de Titulos de Crédito y con-
trolar su ejecucion;

s) Supervisar la aplicacion de multas e intereses
sobre las contravenciones debidamente juzgadas y re-
solver reclamos tributarios;

t) Vigilar, autorizar y legalizar la formulacion vy
mantenimiento permanente del sistema de catastro ur-
bano y rural, expedir los diferentes titulos de crédito para
el cobro de estos impuestos y demas contribuciones;

u) Participar en la Junta de Remates del GAD
Municipal de Salitre, de conformidad con el COOTAD y
el Reglamento General de Bienes del Sector Publico;

V) Participar en los procesos de licitaciones, con-
cursos de ofertas y precios para la adquisicion de bienes
y prestacion de servicios y en el analisis financiero por la
ejecucion de obras;

w) Intervenir de acuerdo con la Ley Organica de
Contratacion Publica y su Reglamento, en los procesos
de contratacion de obras, bienes y servicios para el GAD
Municipal de Salitre, de acuerdo al area de su competen-
cia;

X) Asignar oportunamente los recursos economi-
cos, para cubrir las obligaciones derivadas de las contra-
taciones previstas en el Plan Anual de Contratacion PAC
y el Plan Anual de Inversiones;

y) Disponer y vigilar el cumplimiento de las normas
de control interno referentes al ambito financiero y de
manera especial para los bienes muebles, inmuebles y
no considerados bienes de larga duracion;

Z) Ejercer las facultades de la administracion
tributaria seccional autorizadas, de conformidad con el
Cadigo Tributario y el Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD),
Ley de Régimen Tributario Interno y su Reglamento In-
terno y demas leyes afines;

aa) Tendra atribuciones derivadas del ejercicio de
la gestion tributaria, incluida la facultad sancionadora, de
conformidad con lo previsto en la ley;

bb) Proponer al Alcalde o Alcaldesa los limites de
endeudamiento interno y externo de acuerdo a las dispo-
siciones del COOTAD;

cc) Informar y participar en la baja, remate u otro
procedimiento establecido para los bienes de larga du-
racion, vehiculos, suministros y materiales, previa la
entrega de informes y el cumplimiento de las normas
establecidas en la Ordenanza y el Reglamento General
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Sustitutivo de Bienes del Sector Publico;

dd) Solicitar a todas las Direcciones y Entidades
Adscritas del GAD Municipal de Salitre, los diversos
requerimientos de recursos humanos, financieros, de
bienes, obras y servicios segun sus competencias, para
elaboracioén del Plan Anual de Contratacion consolidado
de conformidad con la Ley Organica de Contratacién Pu-
blica y su Reglamento, en coordinacion con la Direccion
Financiera y la Direccién de Planificacion Institucional;
ee) Rendir Caucion y supervisar la ejecucion de las
cauciones del GAD Municipal de Salitre manteniendo
registros y archivos de los servidores caucionados y co-
municar oportunamente a la Contraloria General del Es-
tado los ingresos, salidas, cambios de funciones u otras
novedades en relacion con tales servidores; vy,

ff) Las demas funciones que sefialen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa.

6.2.1. De Tesoreria.

MISION: Garantizar la recepcion, custodio y ejecucion
de los recursos econémicos y financieros del GAD Muni-
cipal de Salitre de acuerdo a los objetivos, programas y
proyectos en concordancia con el ordenamiento juridico
vigente.

Responsable: Tesorero/a

Funciones y Atribuciones.- El Tesorero/a, en observancia
de la Constitucion y las leyes vigentes, tiene las siguien-
tes funciones:

a) Planificar, organizar, dirigir y controlar las acti-
vidades de la dependencia y delegar atribuciones y de-
beres al personal de su area, que asegure los mejores
resultados de trabajo;

b) Establecer las metas y acciones de Tesoreria,
conforme el Plan Estratégico Institucional; evaluarlos pe-
riodicamente y aplicar correctivos necesarios para alcan-
zar los objetivos fijados; asi como organizar, dirigir, coor-
dinar y controlar las actividades fines a sus funciones
y someterlas al conocimiento y aprobacién del Concejo
Municipal,

c) Responsable del cumplimiento de sus deberes 'y
atribuciones determinadas en el presente organico fun-
cional y demas leyes conexas;

d) El tesorero es el funcionario pagador del GAD
Municipal de Salitre, debera efectuar los pagos de con-
formidad con las érdenes que recibiere de la autoridad
competente. Si encontrare que una orden de pago es ile-
gal o que esta en contra de lo que dispone el presupues-
to, o la juzgare equivocada, debera observarla dentro
del plazo de veinticuatro horas ante la maxima autoridad
financiera;

e) Controlar y custodiar las garantias e informara
oportunamente al Director/a Financiero/a sobre los ven-
cimientos de las garantias a fin de que se tomen las de-
cisiones adecuadas, en cuanto a requerir su renovacion

0 ejecucion segun sea el caso;

f) Recibir y custodiar los titulos de crédito valores
y reportes sobre los diferentes rubros de ingresos elabo-
rados por Rentas; de especies valoradas, bonos, garan-
tias;

g) Informar por escrito a la Direccién financiera los
titulos de créditos no pagados en los plazos que determi-
na la ley para la ejecuciéon de la accion coactiva;

h) Proceder a la verificacion diaria de los ingresos
de cajas recaudadoras, con la finalidad de comprobar
que los depdsitos realizados en el banco corresponsal
sean iguales a los valores recibidos, a fin de controlar
que éstos sean transferidos al depositario oficial. Quien
hace la verificacion;

i) Ejecutar los depdsitos bancarios, maximo al dia
siguiente recibida la recaudacion;
i) Preparar reportes de flujo de caja, con aperturas

diarias, semanal, trimestral y anual y partes de recauda-
cion adjuntando los respectivos comprobantes y docu-
mentos de respaldo;

k) Elaborar y tramitar certificaciones, depdsitos y
giros bancarios que sean necesarios;

1) Gestionar bajas de especies valoradas en coo-
peracion con la Coordinacion de Rentas;

m) Coordinar el trabajo con los demas procesos y
subprocesos a efectos del envio oportuno y sistematico
de la documentacién correspondiente;

n) Llevar y presentar informes sobre las garantias,
polizas y demas documentos de su custodia y que se
encuentren proximos a su vencimiento; y efectuar las
devoluciones de conformidad con las 6rdenes y docu-
mentacion de respaldo;

0) Suscribir juntamente con el/la Director Financie-
ro y el Coordinador de Rentas los titulos de crédito y
débito del GAD Municipal de Salitre;

p) Preparar comprobantes para el pago de obliga-
ciones financieras, custodia y venta de especies valora-
das;

q) Participar en las entregas — recepcion de valores
y efectuar el control concurrente;
r) Colaborar en el disefio de Ordenanzas, Regla-

mentos, Manuales de Procedimientos, que tienen rela-
cion con sus actividades;

s) Rendir Caucién de acuerdo al Reglamento de
Registro y Control de cauciones de la Contraloria Gene-
ral del Estado;

t) Vigilar el cumplimiento de normas relativas al
area de trabajo;
u) Evaluar permanentemente las actividades gene-

rales, como aquellas determinadas para el personal de
su area de trabajo y garantizar a base de procedimientos
adecuados de gestion el cumplimiento de los objetivos
institucionales;

V) Coordinar con las demas direcciones, especial-
mente del area financiera, el analisis y propuestas para
una autogestidén econdmica financiera que permita mejo-
rar sustancialmente las fuentes de ingresos municipales;
w) Responsable de los procedimientos de Ejecu-
cion coactiva, el mismo que observara las normas del
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Cadigo Organico Tributario y supletoriamente las del C6-
digo de Procedimiento Civil, cualquiera fuera la naturale-
za de la obligacién cuyo pago se persiga;

X) Realizar acciones conducentes para la recupe-
racion de cartera vencida y ejecutar los tramites coacti-
vos correspondientes, en coordinacién con Rentas, Pro-
curaduria Sindica y Comisaria;

y) Depositar de manera diligente y oportuna diaria-
mente los fondos correspondientes a terceros, en cuenta
especial a favor de los beneficiarios y notificara a los be-
neficiarios. Estos recursos no podran servir para cubrir
egresos que no sean los que correspondan a las entre-
gas que deben hacerse a sus propios beneficiarios;

z) Verificar la legitimidad de las érdenes de pago,
las peticiones de fondos y el pago de los créditos que se
requieran al Gobierno Auténomo Descentralizado Muni-
cipal de Salitre;

aa) Objetar las 6rdenes de pago que encontrare ile-
gales o contrarias a las disposiciones reglamentarias o
presupuestarias;

bb) Analizar los partes diarios de caja y enmendar-
los si estuvieren equivocados, e informar inmediatamen-
te a la Direccion Financiera;

cc) Efectuar los pagos previa orden de transferencia
emitida por el/la Director Financiero;

dd) Recibir el pago de cualquier crédito, sea este to-
tal o parcial, sean tributarios o de cualquier otro origen; v,
ee) Las demas funciones que sefialen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

Productos y Servicios:

a) Plan Operativo anual.

b) Registro de garantias y valores.

c) Informe de vencimiento de garantias.

d) Informe de cartera vencida.

e) Reporte diario de valores recaudados.

f) Informe de transferencias realizadas.

g) Registro de notas de crédito.

h) Informe de pago de obligaciones financieras,
custodia y venta de especies valoradas.

i) Informe de transferencia a proveedores y con-
tratados.

6.2.1.1. De la Seccion de Coactiva.

Mision.-Recuperar de conformidad con la ley y en for-
ma eficiente, la cartera vencida generada por el no pago
de impuestos y tasas municipales; a fin de captar estos
recursos y disminuir el indice de endeudamiento de los
contribuyentes.

Responsable.-Secretario de Coactiva.

a) Coordinary ejecutar, la recuperacion de la carte-
ra vencida del GAD Municipal de Salitre;
b) Facilitar la comunicacién externa, a través del

mantenimiento de sistemas de informacién y correspon-
dencia en un juicio coactivo;

c) Redactar y digitalizar notificaciones y mantener
registros de los tramites emanadas de la accion coacti-

va;
d) Llevar el registr6 de convenios de pago de con-
tribuyentes;

e) Verificar la recaudacion, aplicar e interpretar ad-

ministrativamente los reglamentos sobre tributacién ex-
pedidos por el Concejo y ejercer la jurisdiccién coactiva
para la recaudacion de los impuestos municipales;

f) Registrar a los contribuyentes en el vencimiento
del afo fiscal, e informar el impuesto en mora que se
cobrara por la via coactiva;

g) Registrar los Informes de convenios de pago y
levantar el Informe de ejecucion de cobros;
h) Archivar la baja a créditos incobrables, asi como

previo el ejercicio de la accion coactiva, especialmente
para grupos vulnerables;

i) Registrar el Informe de notificacién de titulos de
crédito y monitorear los Informe de inicios de auto de
pago;

j) Registrar los titulos de crédito, cuando la obliga-

cion se encuentre determinada, liquida y de plazo ven-
cido; basado en catastros, titulos ejecutivos, cartas de
pago, asientos de libros de contabilidad, y en general
por cualquier instrumento privado o publico que pruebe
la existencia de la obligacion;

k) Analizar el procedimiento coactivo que se ejer-
cera aparejando el respectivo titulo de crédito que lleva
implicita la orden de cobro, por lo que no sera necesario
iniciar la ejecucion coactiva, sin orden administrativa;

)} Anunciar las prohibiciones de enajenacion de
bienes;
m) Observar el procedimiento de ejecucién coactiva

y prestar atencion las normas del Codigo Tributario y
supletoriamente las del Codigo de Procedimiento Civil,
cualquiera fuera la naturaleza de la obligacién cuyo pago

se persiga;

n) Supervisar los Informes de los juicios coacti-
VOS;

o) Informar a Tesoreria la ejecucion de activida-
des;y,

p) Las demas que le pueda seinalar el Jefe inme-

diato que mantengan relacién con el puesto.

Productos y Servicios

a) Plan de recuperacion de cartera vencida.

b) Informe de procedimientos de ejecucién coacti-
va aplicados.

c) Informe de baja de créditos incobrables.

d) Informe de juicios coactivos.

e) Informes de convenios de pago.

f) Informe de ejecucién de cobros.

g) Informe de enajenacion de bienes.

6.2.2. De la Coordinacion de Rentas.

Mision.-Impulsar, coordinar y articular los procesos de
formulacion, implementacién, seguimiento, evaluacion
de politicas, planes, programas y proyectos de gestion
tributaria.
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Responsable: Coordinador/a de Rentas.

Funciones y Atribuciones.- El Coordinador/a de Rentas,
en observancia de la Constitucidn y las leyes vigentes,
tiene las siguientes funciones:

a) Formular y proponer las politicas, normas, pla-
nes y programas que correspondan al ambito de su com-
petencia;

b) Presentar al Director/a Financiero y Tesorero un
informe anual de los titulos de crédito no cobrados de
los predios urbanos y rusticos, correspondientes a cada
periodo fiscal; a fin de que procedan a gestionar la recu-
peracion de las cuentas por cobrar de afios anteriores;
c) Emitir conforme a los requisitos establecidos en
la Ley, los titulos de crédito, especies valoradas y demas
documentos que amparan la recaudacién de los diferen-
tes ingresos municipales;

d) Determinar los ingresos municipales de confor-
midad con lo establecido en la ley, y mantener el archivo
de la documentacioén respectiva, ordenado y clasificado;
e) Rendir Caucién de acuerdo al Reglamento de
Registro y Control de cauciones de la Contraloria Gene-
ral del Estado;

f) Brindar orientacion y atender reclamos de los
contribuyentes;
g) Realizar propuestas de reforma o actualizacion

de ordenanzas municipales, relacionadas con la deter-
minacion tributaria y no tributaria municipal;

h) Ejecutar y verificar los actos de determinacion
tributaria para el cobro de los distintos impuestos, tasas,
contribucion especial por mejoras, espectaculos publi-
cos, a las utilidades en la compra venta de predios urba-
nos de alcabalas y de registro;

i) Presentar al Director Financiero dentro de los
plazos establecidos por la Ley informes sobre los actos
de determinacion tributaria a cargo del area;

i) Coordinar las funciones del area con los demas
procesos y subprocesos para el desarrollo de las activi-
dades;

k) Vigilar el cumplimiento de ordenanzas, regla-
mentos, instructivos, relativos a las actividades del area;
1) Remitir a la Direccién de Financiera todos los

documentos de respaldo sobre las solicitudes de devo-
lucién o compensacion por conceptos de tributos, multas
tributarias, multas administrativas y/o derechos, para la
respectiva resolucion;

m) Ejecutar en forma vinculada con la Coordinacion
de Tecnologias de la Informacion los estudios e imple-
mentacion de nuevos programas en el sistema de Ren-
tas;

n) Coordinar campafias de educacion para fomen-
tar la cultura de pago de tributos municipales;
0) Organizar y controlar mediante respaldos, el en-

vio a Tesoreria de los Titulos de Crédito para su custodia
y recaudacion; y,

p) Las demas funciones que sefalen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

Productos y Servicios

a) Elaboracion de Plan Operativo Anual.

b) Informe anual de titulos de crédito no cobrados
de los predios urbanos y rusticos.

c) Reporte de Emision de titulos de crédito.

d) Catastro de contribuyentes del impuesto a los
activos totales.

e) Informe de baja de Titulos de Crédito.

f) Informe de exoneraciones de tributos.

g) Informe mensual de ejecucion de actividades.
6.2.3. De la Coordinacion de Presupuesto.

Misién: Formulacién, cumplimiento, seguimiento y eva-
luacién del presupuesto para la optimizacion de la ges-
tion financiera a corto, mediano y largo plazo.

Responsable: Coordinador/a de Presupuesto.
Funciones y Atribuciones.- EI Coordinador de Presu-

puesto, en observancia de la Constitucion y las leyes
vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Planificar, organizar, ejecutar y controlar las acti-
vidades presupuestarias;
b) Proponer el cronograma de elaboracion del pre-

supuesto municipal para aprobacién del Director/a Fi-
nanciero;

c) Participar en la elaboracién del proyecto de pre-
supuesto del GAD Municipal de Salitre y trasmitir a cada
proceso y subproceso las instrucciones generales, para
que éstos puedan disefiar sus planes, programas, y pro-
yectos con sus respectivos presupuestos;

d) Responsable del seguimiento, evaluacion y con-
trol del calendario de ejecucion y desarrollo de activida-
des del GAD Municipal de Salitre de acuerdo a lo trazado
en el presupuesto municipal;

e) Cumplir y velar por el cumplimiento de las po-
liticas y normas dictadas por el/la Directora/a Financiero
para la formulacién, programacion, ejecucion, evalua-
cion, clausura y liquidaciéon del presupuesto del GAD
Municipal de Salitre;

f) Intervenir de acuerdo con la Ley Organica de
Contratacion Publica y su Reglamento, en los procesos
de contratacion de obras, bienes y servicios para el GAD
Municipal de Salitre, de acuerdo al area de su competen-
cia;

g) Elaborar el anteproyecto de ordenanzas presu-
puestarias y someterlo a la aprobacién correspondiente;
h) Evaluar la ejecucion presupuestaria, a través

de la medicién de los resultados fisicos y analisis de los
datos financieros suministrados por registro y control pa-
trimonial, presupuestario y de costos, y de los efectos
producidos;

i) Cumplir las actividades de evaluacién y de
ejecucion del presupuesto, asi como la identificacion
del grado de cumplimiento de las metas programadas,
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a base del presupuesto aprobado y del plan operativo
anual del GAD Municipal de Salitre;

j) Realizar informes de inspeccion sobre bienes
inservibles 0 en desuso para tramite de baja de acuerdo
a las disposiciones del Reglamento General Sustitutivo
para el Manejo y Administracién de Bienes del Sector
Publico, del Manual General de Administracion y Con-
trol de los Activos Fijos del Sector Publico, la normativa
de contabilidad emitida por el Ministerio de Finanzas y
demas reglamentacion interna emitida por el GAD Muni-
cipal de Salitre;

k) Disponer el registro ordenado y sistematico de
las operaciones presupuestarias; mantener actualizada
la informacion financiera automatizada y fortalecer los
sistemas de control interno;

) Recopilar los requerimientos de los recursos hu-
manos, materiales y financieros de las distintas Direc-
ciones, en concordancia con el distributivo de sueldo, el
plan anual de adquisiciones y plan anual de inversiones;

m) Proyectar los egresos, con sujecion a la estruc-
tura programatica;
n) Elaborar el anteproyecto de presupuesto en

base de los planes y requerimiento de los diferentes Di-
recciones;

0) Estudiar y proponer recomendaciones a los
sistemas y procedimientos presupuestarios;
p) Formular, elaborar y participar en la elaboracién

de la proforma presupuestaria anual y su ejecucion; asi
como sugerir las reformas, verificando la disponibilidad
de fondos, los compromisos y pagos que realiza la muni-
cipalidad;

q) Formular los indicadores de desempefio, vigi-
lar el cumplimiento de las normas de control interno y
demas disposiciones legales y normativas relacionadas
con las operaciones a cargo de la unidad;

r) Tramitar conjuntamente con el Director Finan-
ciero la aprobacion del presupuesto en las distintas ins-
tancias previstas en la ley;

s) Evaluar permanentemente el estado de ejecu-
cion del presupuesto y formular informes para el uso de
las unidades correspondientes;

t) Participar en la formulacion del plan anual de ad-
quisiciones;
u) Mantener registros relacionados con la ejecu-

cion fisica financiera de los programas y proyectos de in-
version y evaluar el cumplimiento de las metas previstas;
V) Coordinar con la Unidad de Contabilidad para
formular hasta el treinta y uno de enero de cada afio la
liquidacion del presupuesto, la misma que incluira un de-
talle pormenorizado de la ejecucion presupuestaria del
afo anterior los pagos de las obligaciones pendientes
realizadas durante los meses de enero a marzo y las
correspondientes conclusiones y recomendaciones;

w) Elaborar el presupuesto anual de caja;

X) Evaluar los informes de flujo de efectivo y for-
mular los planes de inversiones temporales, en base a
los recursos que no se dieran para atender necesidades
institucionales inmediatas, en coordinacion con Tesore-
ria;y,

y) Las demas funciones que sefialen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

Productos y Servicios

a) Plan Operativo Anual.

b) Informe de evaluacion cuatrimestral del Plan
Operativo Anual.

c) Informe de anteproyecto del presupuesto institu-
cional.

d) Informe de cumplimiento de las asignaciones
presupuestarias.

e) Informe de previsiones mensuales de ingresos

y establecimiento de prioridades y cupos de gasto por
programa, subprograma y fuentes de financiamiento.

f) Informe de reportes de verificacion de la docu-
mentacion que sustenta las 6rdenes de pago;

g) Certificaciones presupuestarias.

h) Informe de cierre y liquidacion presupuestaria.

i) Informe mensual de analisis de ejecucion de
gastos presupuestados.

j) Informe mensual para el tramite de reformas

presupuestarias, traspasos, suplementos y reducciones
de créditos.

6.2.4. De Contabilidad

Mision: Emitir informacion financiera y contable sobre los
hechos econdmicos que ocurren en le GAD Municipal
de Salitre de manera evidente y acertada para la toma

de decisiones, de acuerdo a las normas y principios de
contabilidad legalmente establecidos.

Responsable: Contador

Funciones y Atribuciones.- El/la Contador/a, en obser-
vancia de la Constitucion y las leyes vigentes, tiene las
siguientes funciones:

a) Llevar la contabilidad sistematizada de la mu-
nicipalidad a través del sistema integrado contable de
acuerdo a las normas de contabilidad gubernamental,
reglamentacion y procedimientos de control interno;

b) Analizar los registros de los hechos econémicos
que ocurren en el GAD Municipal de Salitre, que repre-
senten derechos a percibir recursos monetarios o que
constituyan obligaciones a entregar recursos moneta-
rios, llevar el control de transferencias recibidas por el
Gobierno Central;

c) Planificar, organizar y dirigir las actividades de
la dependencia en base a una adecuada distribucién de
tareas y responsabilidades por equipos de trabajo;

d) Presentar los estados financieros mensual y
anual a la direccion financiera en forma oportuna para
la toma de decisiones, sustentadas en el conocimiento
real de las operaciones de acuerdos a los principios y
normas contables;

e) Gestionar y proporcionar la informacién contable
y financiera del GAD Municipal de Salitre, a los organis-
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mos de control como: Ministerio de Economia y Finan-
zas, Contraloria General del Estado y Banco del Estado;
f) Intervenir en la baja y enajenacion de bienes y
mantener los registros de control correspondientes de
acuerdo a las disposiciones del Reglamento General
Sustitutivo para el Manejo y Administracion de Bienes
del Sector Publico, del Manual General de Administra-
cion y Control de los Activos Fijos del Sector Publico,
la normativa de contabilidad emitida por el Ministerio de
Finanzas y demas reglamentacioén interna emitida por el
GAD Municipal de Salitre;

g) Establecer procedimientos de control previo y
llevar los registros de ingresos, egresos y desembolsos;
h) Mantener actualizado un plan general de cuen-
tas;

i) Disponer de evidencia documental sustentatoria

totalmente legalizada, que respalde sus operaciones o
transacciones financieras, para su verificacion posterior;
i) Rendir Caucién de acuerdo al Reglamento de
Registro y Control de cauciones de la Contraloria Gene-
ral del Estado;

k) Conciliar los saldos de las cuentas contables
periédicamente con el fin de detectar posibles errores y
efectuar los ajustes correspondientes;

1) Participar en la elaboracién de la proforma pre-
supuestaria anual, y su ejecucion, en concordancia con
la Coordinaciéon de Presupuesto asi como sugerir las
reformas, verificando la disponibilidad de fondos, los
compromisos y pagos que realiza el GAD Municipal de
Salitre;

m) Participar con los Subproceso de Proveeduria y
Bodega, Compras Publicas y Administracion de Bienes,
en el plan de inventarios, constatacion fisica e identifica-
cion de bienes, muebles, suministros, equipos mas ins-
talaciones del GAD Municipal de Salitre, de acuerdo con
las normas legales y el Reglamento de Bienes del Sector
Publico;

n) Observar 6rdenes de pago que se considere ile-
gales o no cuenten con los respaldos presupuestarios y
de documentacion, o no exista disponibilidad de caja;

0) Supervisar las labores de Asistentes Contables
de menor nivel e instruir sobre las normas y procedi-
mientos contables;

p) Evaluar permanentemente las actividades y de-
terminar el cumplimiento de los planes y metas de traba-
jo y realizar las acciones correctivas correspondientes
en forma oportuna y eficaz;

q) Verificar la procedencia contractual y registrar
los pagos que debe efectuar la municipalidad durante el
desarrollo de los proyectos y procesos, elaborando las
solicitudes de desembolso a los organismos crediticios
en los casos pertinentes;

r) Las demas funciones que sefalen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

Productos y Servicios
a) Plan Operativo Anual.
b) Informe de evaluaciéon cuatrimestral del Plan

Operativo Anual.

c) Registro de transacciones de los hechos econé-
micos en el sistema contable.

d) Informe mensual de evaluacion del devengado.
e) Informe mensual de ejecucion de contratos.

f) Registro contable de los procesos de baja de
bienes.

g) Registro de informes de resultados de constata-

ciones fisicas de existencias de bienes de uso y consu-
mo, y bienes de larga duracién.

h) Archivo de registros contables con respectiva
documentacion de soporte.

i) Informe de elaboracién de estados financieros.
i) Estados financieros mensuales del GAD Munici-
pal de Salitre debidamente legalizados.

k) Informe mensual de conciliaciones bancarias.

1) Informes de resultados de recuperacion del IVA.
6.3. De la Direccion de Talento Humano.

Mision.- Planificar, disefar, coordinar y ejecutar las po-
liticas, estrategias, normas, programas y proyectos que
permitan administrar el sistema integrado de gestion del
talento humano y remuneraciones del Gobierno Auténo-
mo Descentralizado Municipal de Salitre, como apoyo a
la mision institucional.

Responsable: Director/a de Talento Humano.

Funciones y Atribuciones.- Funciones y Atribuciones.-
El Director/a de Talento Humano, en observancia de la
Constitucion y las leyes vigentes, tiene las siguientes
funciones:

a) Disefar dirigir y controlar la Planificacion Anual
del Talento Humano, conforme el Planeamiento Estraté-
gico Institucional; el cual se sustentara en la capacidad
operativa de las diferentes Direcciones, en el diagndstico
del personal existente y en las necesidades de opera-
cion del GAD Municipal de Salitre;

b) Elaborar los proyectos de estatuto, normativa
interna, manuales e indicadores de gestion del Talento
Humano;

c) Elaborar el reglamento interno de administracién
del talento humano, con sujecion a las normas técnicas
del Ministerio del Trabajo;

d) Coordinar y supervisar el ingreso para ocupar un
puesto en el servicio publico y dar cumplimiento a todos
los requisitos establecidos en las leyes vigentes y la or-
denanza que contiene el Reglamento Interno de Talento
Humano;

e) Gestionar los procesos de movimiento de Per-
sonal con sujecion a las Leyes vigentes, ordenanza que
contienen el Reglamento Interno de Talento Humano,
normas conexas y resoluciones emitidas por la autoridad
competente;

f) Planificar, coordinar y supervisar con las diferen-
tes direcciones el incremento o supresiéon de cargos de
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acuerdo a la planificacién anual de Talento Humano vy
previo informe Técnico de la Direccidn solicitante;

g) Desarrollar y administrar el sistema de seguri-
dad y salud ocupacional;
h) Proponer un plan de promociones y ascensos

para las servidoras y servidores del GAD Municipal de
Salitre;

i) Coordinar y supervisar la elaboracion, registro
y control de las diferentes acciones de personal, a través
de los formularios y procedimientos internos estableci-
dos, tales como nombramientos, ascensos, encargos,
subrogaciones, rotaciones, licencias con o sin remu-
neracién, comisiones de servicio, permisos, traslados,
traspasos; cambios, vacaciones, renuncias y todos los
procesos derivados de las relaciones de trabajo entre el
GAD Municipal de Salitre y sus servidores;

j) Supervisar la clasificacion y actualizacién de los
expedientes de las servidoras y servidores de la entidad,
los cuales deben contener informacioén general, laboral y
profesional;

k) Dirigir, organizar y programar dos veces por afio
la Evaluacion del Desempefio al Personal del GAD Muni-
cipal de Salitre siguiendo los lineamientos de la Normati-
va para el efecto;

) Mantener actualizado y aplicar el Sistema Infor-
matico Integrado del Talento Humano del GAD Municipal
de Salitre;

m) Establecer y supervisar el cumplimiento del plan
de vacaciones del GAD Municipal de Salitre a fin de que
en el periodo al cual corresponden las mismas, se garan-
tice continuidad en la atencion de los servicios que pres-
ta la institucion y el goce del derecho de la o el servidor;
n) Planificar y supervisar el Plan Anual de Capaci-
tacidon, mismo que debera ser aprobado por la Autoridad
Nominadora y coordinar su ejecucion y seguimiento;

0) Coordinar y supervisar los procesos de suma-
rios administrativos previa disposicién del inicio y sustan-
ciacion del mismo por la autoridad nominadora, siguien-
do los lineamientos establecidos en la ley;

p) Supervisar la elaboracion y vigencia de los con-
tratos y notificar oportunamente la terminacion de los
mismos;

q) Supervisar el Sistema Integrado de Desarrollo
del Talento Humano compuesto por los subsistemas de
Planificacion del Talento Humano, Clasificacion de Pues-
tos; Reclutamiento y Seleccién de Personal; formacién
y capacitacion, desarrollo profesional y evaluacion del
desempefio;

r) Supervisar la actualizacion del Manual de Cla-
sificacion de Puestos del GAD Municipal de Salitre de
acuerdo con el ordenamiento juridico vigente, dando
cumplimiento a los perfiles de puestos que servira de
base para la aplicacion de los procesos de reclutamien-
to, seleccion y evaluacion del personal;

s) Organizar y dirigir todos los movimientos de per-
sonal y aplicar el régimen disciplinario, con sujecion a las
leyes vigentes, normas conexas y resoluciones emitidas
por el Ministerio del Trabajo;

t) Determinar los requerimientos y especificacio-

nes técnicas para proporcionar a los servidores publicos
el equipo de proteccion necesario para prevencion de
riesgos laborales;

u) Supervisar el registro y control de los servidores
publicos que trabajen horas suplementarias y extraordi-
narias mismas que deben constar en el sistema biométri-
co, previa autorizacion de la autoridad nominadora, debi-
damente planificadas y verificadas por el Jefe inmediato;
V) Realizar e implementar el Plan de mitigacién de
Riesgos desarrollando una estrategia clara, organizada
e interactiva para identificar, valorar y prevenir los ries-
gos que puedan impactar en el GAD Municipal de Salitre
impidiendo el logro de sus objetivos; vy,

w) Las demas funciones que sefialen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa.

6.3.1.
pacional.

De la Coordinacion de Seguridad y Salud Ocu-

Mision: Promover el completo bienestar bio-psico-social
de servidores/as publicos del GAD Municipal de Salitre
poniendo énfasis en la promocioén de la salud y la pre-
vencion de riesgos y accidentes ocupacionales.

Responsable: Médico de Salud Ocupacional.

Funciones y Atribuciones.- El Médico de Salud Ocupa-
cional, en observancia de la Constitucién y las leyes vi-
gentes, tiene las siguientes funciones:

a) Brindar el servicio médico social, general y fami-
liar mediante programas de fomento de salud y mejora-
miento del nivel de vida para las Servidoras y Servidores
publicos del GAD Municipal de Salitre;

b) Planear y vigilar las condiciones ambientales en
los sitios de trabajo;
c) Realizar la apertura de la ficha médica ocupacio-

nal al momento del ingreso de los trabajadores al GAD
Municipal de Salitre;

d) Desarrollar los programas de vigilancia en la sa-
lud, contemplando la realizacidon de los chequeos médi-
cos pre- ocupacional, periddicos, de reintegro y de salida
a todos los trabajadores del Gobierno Autbnomo Des-
centralizado Municipal de Salitre;

e) Cumplir las funciones de prevencién y fomento
de la salud de los trabajadores dentro de las diferentes
direcciones y coordinaciones y asi evitar los dafnos que
pudieran ocurrir en las diferentes actividades;

f) Organizar programas de educacién para la sa-
lud en base a conferencias, charlas, actividades deporti-
vas;

g) Llevar las estadisticas de morbilidad laboral y
ausentismo por motivos enfermedades o accidentes de
trabajo e informar a las instancias competentes;

h) Elaborar el reglamento de Riesgo laboral y reali-
zar los tramites correspondientes para su aprobacion;
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i) Proponer programas de bienestar laboral y so-
cial de los servidores publicos en areas de salud, re-
creacion, eventos, manejo de tiempo libre;

i) Coordinar programas de atencién médica pre-
ventiva, al personal que labora en Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Salitre; y,

k) Las demas funciones que sefalen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Director/a de Talento Humano.

Productos y Servicios

a) Proyecto del Plan de Salud Ocupacional.

b) Registro estadistico de frecuencias de acciden-
tes de trabajo.

c) Informe de determinacion de necesidades de

obreros/as y empleados/as en temas de Seguridad y Sa-
lud en el Trabajo.

d) Proyectos de mejoramiento de la calidad de vida
laboral.

e) Propuestas de atencion médica preventiva.

f) Proyecto de reglamento de Riesgo laboral.

6.3.1.1. De la Seccion de Seguridad y Salud Ocupacio-
nal

Responsable: Técnico de Seguridad y Salud ocupacio-
nal.

Funciones y Atribuciones.- Son funciones y atribuciones
del/la Técnico de Seguridad y Salud Ocupacional las si-
guientes:

a) Supervisar y coordinar acciones para el perso-
nal de obreros del GAD Municipal de Salitre obtenga el
equipo necesario para sus actividades;

b) Capacitar al personal en prevencion e identifica-
cion para el control y evaluacién del riesgo;

c) Proponer reformas al Reglamento de Riesgo La-
boral;

d) Capacitar al personal en prevencion e identifica-
cion del riesgo, para el control y evaluaciéon del mismo;
e) Elaborar y emitir informes de jubilacion de per-
sonal;

f) Proponer programas de bienestar laboral y so-

cial para los servidores publicos municipales en areas de
salud, recreacion, eventos, y manejo de tiempo libre;

g) Coordinar programas de asistencia profesional
sobre calidad de vida laboral y orientacion profesional
para el personal del GADMS y su nucleo familiar;

h) Elaborar proyectos para mejorar el ambiente la-
boral en funcién de la seguridad y la salud ocupacional;
i) Ejecutar programas de atencién médica preven-

tiva, al personal que labora en Gobierno Auténomo Des-
centralizado Municipal de Salitre;
i) Realizar los tramites pertinentes para el otorga-

miento de permisos y reposos de los trabajadores;

k) Colaborar en la elaboracion de planes y progra-
mas del Ministerio del trabajo;
1) Realizar seguimiento a las sanciones que emita

el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y el Ministe-
rio del Trabajo;

m) Realizar visitas hospitalarias al personal del
GADMS que se encuentren internados en casas hospi-
talarias;

n) Brindar informacién y orientacion a los servido-
res publicos en cuanto a las prestaciones que realiza el
IESS a cada servidor publico sean estos por enferme-
dad, por accidentes de trabajo, hospitalizacion y otros;
0) Orientar en cuanto a las certificaciones que
otorga el IESS y otros requerimientos por Jubilaciones,
cesantias, fondos mortuorios, otros;

p) Las demas que le pueda sefalar el Jefe inme-
diato que mantengan relacién con el puesto.

6.4. De la Secretaria General

Mision.-Certificar los actos del Concejo y de la Alcaldia,
asegurando oportunidad y reserva en el manejo de la
documentacién oficial, establecer el proceso de control
técnico y seguimiento de los instrumentos y tramites, asi
como la conservacion y control del archivo general del
GAD Municipal de Salitre.

Responsable: Secretario General.

Funciones y Atribuciones.- El Secretario General, en ob-
servancia de la Constitucién y las leyes vigentes, tiene
las siguientes funciones:

a) Planear, organizar, dirigir y controlar las activida-
des administrativas de Secretaria General;
b) Establecer las metas y acciones de la Secreta-

ria General conforme el Plan Estratégico Institucional;
evaluarlos y someterse al conocimiento y aprobacion del
Concejo Municipal;

c) Dar fe de las actas del Concejo, de las comisio-
nes y de la Alcaldia y suscribir los documentos publicos
que por ley, ordenanza o reglamento sea de su compe-
tencia;

d) Tramitar los asuntos que deba conocer el Con-
cejo, las comisiones, la Alcaldia y demas tramites pro-
pios del despacho diario del GAD Municipal de Salitre;
e) Receptar, registrar y distribuir la corresponden-
cia del Alcalde o Alcaldesa y del Concejo y controlar su
oportuno despacho; asi como encargarse de la contes-
tacién de documentos que sea de su competencia;

f) Efectuar la tramitacion conducente a la promul-
gacion de las ordenanzas dictadas por el Concejo y cola-
borar en la preparacion de proyectos de ordenanza que
sean utilidad municipal,

g) Custodiar, manejar y asegurar la integridad del
patrimonio documental del GAD Municipal de Salitre;

h) Supervisar y administrar el sistema de gestion
documental con las diferentes direcciones;

i) Formar un protocolo de encuadernado y sellado
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con sus respectivos indices de los actos decisorios; y
coordinar con las direcciones y coordinaciones la formu-
lacion y ejecucion de procesos adecuados y uniformes
de correspondencia;

j) Preparar documentacién para el Concejo, asistir
a sus reuniones y redactar sus actas;

k) Conferir copias y certificaciones de documentos
que sean de su competencia;

) Organizar y dirigir las actividades del personal
bajo su cargo y efectuar permanentemente las evalua-
ciones de su rendimiento;

m) Coordinar su trabajo con las demas direcciones
del GAD Municipal de Salitre;
n) Colaborar en la formulacion de planes de desa-

rrollo institucional y apoyar en las acciones de participa-
cion ciudadana en los programas de trabajo establecidos
por la municipalidad;

o) Dirigir las actividades de correspondencia y ar-
chivo a nivel institucional, que permitan la planificacion,
organizacion, control, supervision y coordinacion con las
demas unidades administrativas de la institucion;

p) Asignar funciones al personal que integra el
Area del Archivo Central;

q) Ser el custodio de los archivos institucionales y
certificar los documentos que se le requiera;

r) Supervisar el Sub-proceso de Archivo General
de acuerdo a la ordenanza para el efecto;

s) Controlar el préstamo y consulta de expedien-

tes de acuerdo a los procedimientos establecidos por el
GADMS;

t) Elaborar la Tabla de Plazos de Conservacién Do-
cumental en coordinacion con la Alcaldia, Procuraduria
Sindica, Direccion Administrativa, Direccion Financiera y
Auditoria Interna y establecer los periodos cronoldgicos
de transferencias documentales de los archivos de las
unidades administrativas al archivo central;

u) Remitir ordenanzas y resoluciones a las diferen-
tes direcciones y coordinaciones de acuerdo a la compe-
tencia del area;

V) Remitir al sub-proceso de Tecnologias de la In-
formacién Ordenanzas Municipales para actualizacion
de la Gaceta Municipal;

w) Programar y ejecutar la conservacion documen-
tal a través de la aplicacién de la digitalizacion con que
cuenta la institucion;

X) Atender pedidos de referencia del usuario y per-
sonal de la institucion y llevar registro de los préstamos
de documentos;

y) Atender a los usuarios que requieran acceso a
la informacién, segun establece la Ley Organica y Re-
glamento de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica;

z) Establecer la participacion obligatoria en progra-
mas de adiestramiento archivistico a todo el personal
que tenga bajo su responsabilidad el manejo de docu-
mentos y archivos; vy,

aa) Las demas funciones que sefialen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa.

6.4.1. De la Seccion de Archivo Institucional
Misién.-Garantizar la conservacion de la documentacion
que copila la informacién publica de la vida institucional
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Salitre, basado en los principios de agilidad, racionalidad
y versatilidad, apoyado en la aplicacién de técnicas ma-
nuales e informaticas.

Responsable: Técnico de Archivo.

Funciones y atribuciones.- Son funciones y atribuciones
del/la Técnico de archivo lo siguiente:

a) Recibir, controlar y comprobar el inventario de
la documentacion transferida de las unidades adminis-
trativas que han cumplido los plazos de permanencia y
legalizar el Acta de Entrega Recepcién de documentos;

b) Organizar y custodiar la documentacion transfe-
rida de las unidades administrativas;
c) Ubicar la documentacion que recibe en las es-

tanterias, con su respectivo codigo que corresponde a
cada unidad administrativa;

d) Llevar un registro de ubicacion de archivos;

e) Atender solicitudes de copias de la documenta-
cion de archivo, previa autorizacién del Secretario Gene-
ral;

f) Actualizar periddicamente el inventario de los ar-
chivos de cada Direccién o entidad Adscrita;

g) Recomendar sobre posible eliminacion de pape-
les obsoletos de archivos;

h) Operar equipos de computacion para la informa-
cion;

i) Informar al inmediato superior sobre novedades
del archivo central;

j) Registrar el Archivo de Ordenanzas, convenios,
escrituras, planos, estudios y documentos valiosos en
general;

k) Registrar las certificaciones de actos adminis-

trativos y controlar los informes de recepcion y despacho
de la correspondencia;

)} Recopilar los informes de custodia y salvaguar-
dar la documentacion interna y externa;

m) Archivar y clasificar de forma codificada los ar-
chivos y documentos valiosos de las unidades;

n) Seleccionar los informes de tramites en demora
conforme a tiempos establecidos;

o) Coleccionar y reportar las estadisticas de trami-
tes frecuentes;

p) Monitorear Informe de tiempos maximos y mini-
mos de transito de documentos;

q) Almacenar y explicar Informes de seguimiento y
estados de documentos;

r) Inventariar los Informes de ndmero de tramites

por los procesos, subprocesos y custodiar la Base de
datos de documentos digitalizados;
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s) Controlar y ejecutar el sistema de informacion
interna y externa, previa autorizacion del Alcalde o Alcal-
desa, asi como de aquellos de interés institucional y que
tienen que ver con la reciprocidad entre la municipalidad
y la ciudadania;

t) Preservar y mantener un archivo legal, con las
ordenanzas municipales y los registros oficiales;

u) Informar a la Secretaria General la sistematiza-
cion del archivo general de la Municipalidad; vy,

V) Las demas que le pueda sefalar el Jefe inme-
diato que mantengan relacién con el puesto.

Productos y Servicios

a) Registro, procesamiento y custodia de docu-
mentos entregados por el GAD Municipal de Salitre.

b) Registro Procesamiento y custodia de documen-
tos de archivo general.

c) Registro de solicitudes de préstamos de docu-
mentacion del archivo Central del GAD Municipal de Sa-
litre.

d) Informe mensual de situacién de solicitudes de
préstamos de documentacion.

e) Reporte de documentos en custodia para certifi-
cacion del Secretario General.

f) Informe para correspondiente baja de documen-
tacion de conformidad con las disposiciones legales.

7. De los Procesos Agregados de Valor

71. De la Direccion de Justicia y Vigilancia.

Mision.- Implementar el buen vivir con intervencion so-
cial, gestionando, juzgando y sancionando a los infrac-
tores y contraventores de las normas legales en materia
municipal; a través de una correcta y honesta adminis-
tracion de justicia, respetando el debido proceso y el de-
recho a la defensa; asi como mediar y arbitrar en temas
susceptibles de conciliacion, en procura del bienestar de
la comunidad.

Responsable: Director de Justicia y Vigilancia.
Funciones y Atribuciones.- El Director de Justicia y Vi-

gilancia, en observancia de la Constitucion y las leyes
vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir las Leyes, Ordenanzas
y reglamentos Municipales;
b) Establecer las metas y acciones de la Direccién

de Justicia y Vigilancia conforme el Plan Estratégico Ins-
titucional; evaluarlos periddicamente y aplicar correcti-
VOS necesarios para alcanzar los objetivos fijados;

c) Dirigir y coordinar las actividades fines a sus fun-
ciones y someterlas al conocimiento y aprobacion del
Concejo Municipal;

d) Poner a los infractores a 6rdenes del Comisario
Municipal,

e) Colaborar con la Policia Nacional y obtener la

cooperacion de ésta para que las respectivas tareas se
cumplan eficazmente;

f) Coordinar campanfas relativas a concientizar y
educar a la poblacién en el uso y aplicaciéon de normas
establecidas a través de ordenanzas, reglamentos y re-
soluciones, asi como también el proponer recomenda-
ciones para el establecimiento y aplicacion de politicas
de control;

g) Procurar el cumplimiento de la Ley, Ordenanzas
y demas disposiciones legales municipales en coordina-
cion con otras unidades administrativas;

h) Dirigir y vigilar el fiel cumplimiento de activida-
des por parte del personal de Inspectores y Policias y la
presentacion diaria de partes de trabajo para evaluar su
rendimiento;

i) Aplicar las sanciones administrativas previstas
en la Ley, las que seran impuestas y ejecutadas por el
Comisario Municipal, siguiendo el procedimiento previs-
to en el Cédigo de Procedimiento Penal, para el juzga-
miento de las contravenciones;

i) Controlar el uso del espacio publico como la
realizacion de juegos, ocupacién de via publica, espec-
taculos publicos permitidos por la Ley y verificar el cum-
plimiento de las disposiciones legales por parte de los
organizadores;

k) Colaborar con los subprocesos de Infraestructu-
ra, Turismo, Rentas y demas procesos y subprocesos,
en la prevencion y mitigacion de contravenciones de
construcciones, contaminaciéon ambiental y demas acti-
vidades y realizar programas de concienciacion ciudada-
na;

1) Evaluar permanentemente las actividades gene-
rales de la Direccién, como aquellas determinadas para
el personal bajo su cargo y garantizar a base de pro-
cedimientos adecuados de gestidon el cumplimiento de
objetivos con eficacia y oportunidad;

m) Coordinar acciones con la Policia Nacional y
las autoridades correspondientes para la clausura de
los establecimientos de diversion y entretenimiento que
atenten contra la moral y buenas costumbres, de confor-
midad con la ley;

n) Disponer el cumplimiento de las sanciones apli-
cadas, a través de acciones pertinentes;
0) Presentar informes periddicos al Alcalde o Alcal-

desa de la gestidn de su trabajo y al Concejo Municipal
cuando lo requiera; vy,

p) Las demas funciones que sefalen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa.

7.1.1. De la Comisaria Municipal.

Misidn.- Aplicar las normas legales para el juzgamiento,
sancion y ejecucion por parte de los infractores de las
leyes, ordenanzas y estatutos emitidos por el Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Salitre.

Responsable: Comisario Municipal.
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Funciones y atribuciones.- Son funciones y atribuciones
del/la Comisario Municipal siguiente:

a) Dirigir los procedimientos de juzgamiento con-
forme a las ordenanzas municipales implementadas por
el GADM de Salitre;

b) Organizar y disponer inspecciones con las areas
correspondientes para el cumplimiento de las ordenan-
zas municipales en todos los aspectos y juzgar las in-
fracciones cometidas en el caso que se amerite;

c) Coordinar, organizar y vigilar el fiel cumplimien-
to de actividades por parte del personal de Inspectores
y Policias y la presentacion diaria de partes de trabajo
para evaluar su rendimiento;

d) Organizar y dirigir el trabajo y turnos de la Poli-
cia Municipal y establecer con ellos la seguridad de per-
soneros del Concejo y del Alcalde o Alcaldesa; asi como
el programa de seguridad ciudadana en coordinacion
con la Policia Nacional;

e) En materia de control y sancion la administra-
cion municipal debera controlar y sancionar de acuerdo
a sus competencias en lo siguiente:

O Control y sancién a quienes contravinieren la
conservacion de la via publica y las condiciones de ocu-
pacion.

O Control y sancién a quienes atenten contra el
medio ambiente y sancion de construcciones que no
cumplan con lo dispuesto en la normativa municipal vi-

gente;

O Control y sancién a quienes ubiquen e incum-
plan con la regulacién sobre publicidad exterior;

O Control y sancion en sitios turisticos del canton

evitando que exista aglomeracion de vendedores ambu-
lantes que no estén debidamente regulado, respetando
el derecho de pertenencia a alguna asociacion dentro de
la jurisdiccion cantonal;

O Controlar que la propaganda que se haga me-
diante avisos comerciales, carteles, pancartas, rotulos,
publicidad y otros medios de comunicacion, no contra-
venga con las normas municipales y afecte al ornato del
canton y la moral ciudadana;

f) Mantener actualizado un registro de las activi-
dades y juzgamientos e informar a la Alcaldia sobre este
tema en forma periddica;

g) Velar por el fiel cumplimiento de la ley, ordenan-
zas y demas disposiciones legales municipales, en coor-
dinacion con las respectivas unidades administrativas y
sancionar a los infractores;

h) Citar a los infractores y contraventores para el
juzgamiento correspondiente; y,
i) Las demas funciones que sefialen las leyes y

reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa.

Productos y Servicios
a) Plan Operativo Anual.
b) Notificaciones sobre incumplimiento de disposi-

ciones legales en el ambito de su competencia.

c) Difusién a los usuarios de las normas y demas
procedimientos contenidos en las Ordenanzas Municipa-
les.

d) Informe de control y seguimiento de actividades
inherentes al area.

e) Informe de operativos realizados.

f) Informe de juzgamientos.

g) Verificacion de horarios de funcionamiento y
condiciones higiénicas de bares, discotecas, etc.

h) Informe de coordinacién, ejecucion y control

para el cumplimiento de las disposiciones de higiene,
saneamiento ambiental, obras publicas, uso de vias y
lugares publicos.

i) Informe de autorizacién y control para la realiza-
cion de juegos y espectaculos publicos.

j) Informe de citaciones.

k) Informe de ejecucién de actividades.

7.2 De la Direccion de Ordenamiento Territorial

Mision.- Regular y controlar el uso de suelo, fiscalizar
e informar sobre el plan de desarrollo cantonal y orde-
namiento territorial; velar por que las politicas publicas,
administrativas se cumplan en beneficio de la poblacién
salitrefa.

Responsable: Director/a de Ordenamiento Territorial

Funciones y Atribuciones.- El Director/a de Ordenamien-
to Territorial, en observancia de la Constitucién y las le-
yes vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Dirigir, organizar, coordinar y supervisar el desa-
rrollo de las actividades relacionadas con los subproce-
sos de Planificacion Urbana y Rural y Avaltuos y Catas-
tro, que se cumplan de acuerdo a lo establecido;

b) Conocer, sustanciar y resolver solicitudes, peti-
ciones, reclamos y recursos de los administrados, ex-
cepto en las materias que por normativa juridica expresa
le corresponde a la maxima autoridad administrativa;

c) Participar en la formulacion y ejecucion del Plan
de Desarrollo Cantonal y Ordenamiento Territorial (PD y
oT);

d) Coordinar con la Direccién de Planificacion Insti-

tucional las investigaciones sobre la problematica de los
componentes enunciados en el PDyOT cantonal (biofisi-
co, socio-cultural, econémico, asentamientos humanos,
movilidad, energia y conectividad, politico-institucional y
participacion ciudadana), que sirve de base para la for-
mulacioén y ejecucion de planes, programas y proyecto
del GAD Municipal de Salitre;

e) Establecer y vigilar el cumplimiento de procedi-
mientos y métodos de trabajo que garanticen el uso ade-
cuado de recursos y materiales en la Direccion;
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f) Asesorar al Alcalde o Alcaldesa en la formula-
cion de politicas incluidas en el Plan Estratégico de
Desarrollo Cantonal, Plan de Desarrollo Cantonal vy Or-
denamiento Territorial (PDyOT);

g) Establecer las metas y acciones de La Direc-
cion de Ordenamiento Territorial por periodos anuales,
conforme el Plan Estratégico Institucional, Plan de De-
sarrollo Cantonal y Ordenamiento Territorial (PDyOT);
evaluarlos periddicamente y aplicar correctivos nece-
sarios para alcanzar los objetivos fijados; someterlas al
conocimiento y aprobacién del Concejo de Planificacion
Cantonal y Concejo Municipal;

h) Organizar, dirigir, coordinar y controlar las acti-
vidades afines a sus funciones y someterlas al conoci-
miento del Alcalde o Alcaldesa;

i) Rendir Caucion de acuerdo al Reglamento de
Registro y Control de cauciones de la Contraloria Gene-
ral del Estado;

i) Elaborar, diseiar y acoplar el Plan de Ordena-
miento Territorial cantonal y su adecuada articulacion
con Plan Nacional de Ordenamiento Territorial (BUEN
VIVIR) basado en el reconocimiento y la valoracion de
la diversidad cultural y la proyeccion espacial de las po-
liticas sociales, econdmicas y ambientales, proponiendo
un nivel adecuado de bienestar a la poblacion en donde
prime la preservacion del ambiente para las futuras ge-
neraciones;

k) Apoyar y coordinar en el diagndstico, disefio de
politicas, estrategias e instrumentos técnicos para el or-
denamiento territorial en todos los ambitos en el cantén;
1) Gestionar la generacion, procesamiento, recopi-
lacion y disponibilidad de informacion relevante para la
planificacion-urbano-territorial, cantonal y parroquial;

m) Formular e implementar los correspondientes
planes para propender el mejoramiento de la calidad de
vida de los habitantes y fundamentarse en los principios
de la funcién social y ambiental de la propiedad, la pre-
valencia del interés general sobre el particular y la distri-
bucién equitativa de las cargas y los beneficios;

n) Coordinar con el responsable del Centro de In-
formacion Geografica la permanente actualizacion de la
informacion cartografica geo-referenciada que cuenta el
canton;

0) Supervisar y evaluar los Planes de Ordenamien-
to Territorial en todos sus ambitos y niveles en la articula-
cion del desarrollo integral de las parroquias y el canton
con armonia de la provincia y region;

p) Desarrollar, implantar y administrar el Plan de
Ordenamiento Territorial en el GAD Municipal de Salitre;
q) Estructurar el instrumento o documento de pla-

nificaciéon y gestion del desarrollo sustentable (PDyOT),
para promover y regular los procesos de organizacion
sostenible del territorio;

r) Asesorar y proporcionar metodologias para la
elaboracién de planes, programas, y proyectos a las di-
ferentes unidades administrativas del GAD Municipal de
Salitre, en materia de Desarrollo Territorial;

s) Aprobar todos los certificados o permisos elabo-
rados por los subprocesos de la Direccion de Ordena-

miento Territorial;

t) Remitir los expedientes a Procuraduria Sindica
sobre la legalizacion de predios urbanos o expropiacio-
nes realizadas en el cantén;

u) Coordinar la ejecucién de estudios e investiga-
ciones para la prestacién de servicios publicos municipa-
les a la ciudadania del canton, a través de los programas
y proyectos de cooperacion técnica y asistencia econo-
mica nacional e internacional que promueva y participe
el GAD Municipal de Salitre;

V) Certificar en concordancia con la Coordina-
cion de Planificacion Urbana y Rural el uso de suelo de
acuerdo a lo determinado en la Ordenanza;

w) Dirigir la elaboracién técnica de estudios y de
propuestas relacionadas con las normas y ordenanzas
reguladoras del uso de suelo;

X) Supervisar programas y proyectos de desarrollo
urbano y rural a realizarse en el canton observando el
Ordenamiento Territorial;

y) Realizar estudios e investigaciones que apoyen
y sustenten las posibilidades de crecimiento, y determi-
nan las posibles zonas de expansién y usos de suelo, asi
como también diagndstico socio demografico y condicio-
nes del territorio, riesgos sociales y naturales;

Z) Emitir dictamenes e informes técnicos sobre
asuntos de su competencia en materia legal en el Orde-
namiento Territorial;

aa) Supervisar el seguimiento de la aprobacion de
los permisos de Urbanizacion y Lotizaciones, de parte
del Concejo Cantonal siempre que cumplan con todos
los requisitos exigidos;

bb) Aprobar los planos de toda clase de Construc-
ciones, las que sin este requisito, no podran llevarse a
cabo; vy,

cc) Las demas funciones que sefialen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa.

7.2.1. De la Coordinacion de Avaluos y Catastro
Misién.- Administrar el sistema catastral del canton Sali-
tre de forma integral para determinar el impuesto predial
de los bienes inmuebles de naturaleza urbana y rural,
garantizando que el mismo sea general, justo, equitativo
y progresivo.

Responsable: Coordinador de Avallos y Catastro.

Funciones y atribuciones.- ElI Coordinador de Avallos y
Catastro, en observancia de la Constitucién y las leyes
vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Mantener actualizado los archivos de catastro
de predios urbanos, rurales y patentes, asi como tam-
bién diferentes registros por el pago de impuestos, ta-
sas, rentas patrimoniales, contribuciéon especial de me-
joras y otras susceptibles de catastro o registro;

b) Definir la valorizacion predial urbana y rural me-
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diante estudios técnicos-catastrales y socio-econémicos
del cantén;

c) Participar con la Direccion de Ordenamiento Te-
rritorial y Procuraduria Sindica en la informacioén técnica
para la legalizacion de tierras;

d) Realizar, dirigir e informar sobre los expedientes
de venta de solares municipales en areas urbanas y ven-
ta de lotes en cementerios generales;

e) Avalar y aprobar las planimetrias de los solares
urbanos y lotes en los cementerios generales motivo de
venta por parte del GAD Municipal de Salitre;

f) Mantener actualizado el catastro de los bienes
inmuebles pertenecientes al GAD Municipal de Salitre,
con el fin de conocer que bienes inmuebles se encuen-
tran en comodato, donaciones, arrendamiento y venta;
g) Velar porque las normas administrativas sobre el
uso del suelo y el ordenamiento urbanistico en el territo-
rio del canton, tengan cumplida y oportuna ejecucion;

h) Establecer la metodologia técnica y legal para
localizar, identificar, numerar y describir los inmuebles
del area urbana y rural del cantén, el nombre del propie-
tario, superficie, linderos, valores y demas caracteristi-
cas fisicas, econdmicas y juridicas de la propiedad del
canton;

i) Presentar proyectos de ordenanzas para el co-
bro de las tazas referentes a construcciones, planos,
etc,;

j) Analizar los requerimientos de las areas urba-
nas y rurales solicitadas por instituciones publicas o pri-
vadas;

k) Realizar inspecciones y practicar avaluos espe-
ciales o individuales de la propiedad urbana y rural del
canton, de conformidad con la Ley y normas técnicas
aprobadas por el Concejo, igualmente cuando fuese ne-
cesario para expropiaciones, compensaciones y cuando
el avaluo general haya sido parcial o requerido de ajus-
tes;

) Avalar y autorizar las actualizaciones catastrales
en los programas computarizados (software), de los ca-
tastros urbanos y rusticos;

m) Presentar informes técnicos para determinar los
factores de correcciones que se deben aplicar a los va-
lores de tierra y elaborar las tablas respectivas;

n) Presentar informes al Director/a de Ordena-
miento Territorial de las novedades que se presenten;
0) Coordinar y supervisar el proceso de los avalluos
y catastros urbano y rural del GAD Municipal de Salitre;
p) Rendir Caucién de acuerdo al Reglamento de
Registro y Control de cauciones de la Contraloria Gene-
ral del Estado;

q) Mantener un registro actualizado de cambio de
propietario de inmuebles urbanos y rurales, en actos de
compra-venta, en coordinacion con el Registro de la Pro-
piedad;

r) Conferir certificaciones de avallos catastrales
urbanos y rurales cuando le sean solicitados;

s) Tramitar las reclamaciones que se presente por
efecto del avaluo realizado;

t) Controlar que las edificaciones se desarrollen de

acuerdo a lo establecido en los planes presentados por
la Coordinacién de Planificacién Urbana y Rural y apro-
bados por la Direccion de Ordenamiento Territorial;

u) Presentar proyectos de Ordenanzas para el co-
bro de tasas referentes a construcciones, planos, etc.;
V) Absolver las consultas puestas a su conocimien-
to que sean de su competencia; vy,

w) Las demas actividades que le pueda sefialar el
Director de Ordenamiento Territorial o el Alcalde o Alcal-
desa.

Productos y Servicios

a) Plan Operativo Anual e informe periodico de su
ejecucion.

b) Informe del catastro de los bienes inmuebles
pertenecientes al GAD Municipal de Salitre.

c) Proyectos de ordenanzas para el cobro de las
tazas.

d) Informe de inspecciones de avallos especiales
o individuales de la propiedad urbana y rural del cantén.
e) Informe de cambio de propietario de inmuebles
urbanos y rurales, en actos de compra-venta.

f) Informe de certificaciones de avaluos catastra-
les urbanos y rurales.

g) Informe de expedientes de venta de solares mu-

nicipales en areas urbanas y venta de lotes en cemente-
rios generales;

h) registro actualizado de terrenos entregados en
venta, donacion, arrendamiento, y comodato

7.2.1.1. De la Seccion de Terrenos y Legalizacion de
Predios

Responsable: Abogado de Terrenos

Funciones y atribuciones.- Son funciones del Abogado
de Terrenos las siguientes.

a) Programar y controlar la ejecucion de la legaliza-
cion de tierras que incluyen los estudios para la aproba-
cion y emision de legalizacion de terrenos municipales;

b) Organizar y dirigir estudios para conceder auto-
rizaciones o legalizaciones de tierras;
c) Precautelar la aplicacion de las directrices es-

tablecidas por la constitucion y la Ley para emprender
procesos de expropiaciones y garantizar el desarrollo
urbanistico ordenado del canton,

d) Coordinar el plan de venta de terrenos Municipa-
les;
e) Revisar y recomendar la aprobacion de los in-

formes para la legalizacion de tierras, aprobacion de
planos, anteproyectos y proyectos definitivos del terreno
y Su ocupacioén posterior sea para vivienda, edificios, ur-
banizaciones, reestructuracién parcelaria de terrenos o
subdivisiones;

f) Mantener actualizado el Registro de inventarios
de Terrenos Municipales;
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g) Controlar la tenencia por parte de terceros de
los terrenos que son de propiedad del GAD Municipal de
Salitre;

h) Informar sobre la renovacién de los contratos de
arrendamiento y actualizar los traspasos de los terrenos
municipales;

i) Controlar que todo terreno municipal que se en-
cuentre ocupado tenga al dia su respectivo contrato de
arrendamiento;

i) Promover la utilizacién, para servicios comu-
nales, de los terrenos municipales que se encuentren
desocupados y aquellos que sean afectados para algun
proyecto municipal;

k) Evaluar los informes de las inspecciones realiza-
das;

1) Analizar y aprobar la venta de Terrenos Munici-
pales;

m) Evaluar el levantamiento de las estadisticas de

Tramites Internos y Externos relacionados con la legali-
zacion de predios;

n) Refrendar los Certificados de Posesion de Terre-
nos Municipales;

0) Coordinar el levantamiento anual del Censo de
Terrenos Municipales;

p) Supervisar tramites de titulacién, venta, traspa-
s0, actualizacién de precios y reposiciones por afectacio-
nes y empalmes, asi como tramites ante el GAD Munici-

pal de Salitre;

q) Coordinar y promover la regularizacion de terre-
nos en la jurisdiccion cantonal,

r) Coordinar los tramites ante el Registro de la
Propiedad y las Notarias,

s) Controlar e informar sobre los terrenos que no

estan edificados y sean de propiedad del Municipio, se
encuentren debidamente cercados y mantenidos, para
ello coordinara con la Direccion de Obras Publicas; vy,

t) Las demas actividades que le pueda sefalar el
Coordinador de Avaltos y Catastro.

7.2.2.
Rural

De la Coordinacién de Planificacion Urbana y

Mision.- Disefiar e implementar el sistema de planifica-
cion urbana y rural, observando las politicas sectoriales
municipales contempladas en el Plan de Desarrollo Can-
tonal y Ordenamiento Territorial, atribuciones competen-
ciales y los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo.

Responsable: Coordinador de Planificacion Urbana y
Rural.

Funciones y Atribuciones.- El Coordinador de Planifica-
cion Urbana y Rural, en observancia de la Constitucién y
las leyes vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Elaborar, controlar y aplicar los planes y proce-
sos de ordenamiento fisico y desarrollo urbano;
b) Establecer las metas y acciones de la Coor-

dinacion de Planificacion Urbana y Rural por periodos
anuales, conforme el Plan Estratégico Institucional, Plan
de Desarrollo Cantonal y Ordenamiento Territorial PD-
yOT; evaluarlos periddicamente y aplicar correctivos
necesarios para alcanzar los objetivos fijados; asi como
organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades fi-
nes a sus funciones y someterlas al conocimiento del
Director/a;

c) Realizar, implementar y supervisar la elabora-
cion, ejecucion y evaluacion de programas y proyectos
de ordenamiento territorial en el marco de las politicas
y objetivos impuestos por el GAD Municipal de Salitre
dentro del Plan de Desarrollo Cantonal y Ordenamiento
Territorial;

d) Aprobar toda clase de fraccionamiento de tierras
y toda clase de edificaciones nuevas, como requisito
previo a la ejecucion;

e) Planear y elaborar Proyectos de Ordenanza
conducentes al desarrollo fisico del Cantén Salitre y sus
Parroquias;

f) Organizar y dirigir a través de las areas respecti-
vas, los procedimientos de control de las construcciones
y edificaciones y hacer cumplir la normativa municipal;
g) Participar con la Coordinacién de Avaluos y Ca-
tastro y la Seccién de Terrenos y Legalizacién de Pre-
dios, para la formulacion de planes y proyectos de vi-
vienda de interés social;

h) Preparar el plan estratégico relativo al desarrollo
urbano del cantdon y sus parroquias, conducente a pre-
ver, dirigir y estimular el desenvolvimiento en los 6rdenes
sociales econémicos y administrativos, estableciendo
prioridades; asi como los planes reguladores;

i) Establecer la aplicacidon de regulaciones para la
Planificacion Territorial, en cuanto a la zonificacion de la
ciudad y parroquias rurales, desmembraciones, sefala-
miento técnico de las construcciones y edificaciones, asi
como la regulacion para la aprobacion de planos, afecta-
ciones, lineas de fabrica y demas especificaciones técni-
cas que deben observarse;

i) Coordinar con la Direccién de Servicios Publicos
y Ambiental las normas y regulaciones técnicas que de-
ben cumplir los nuevos proyectos particulares de cons-
trucciones complejas que necesiten estudios de impacto
ambientales;

k) Estudiar, preparar y proponer Proyectos de Or-
denanza para la implantacion de nuevas lotizaciones
y urbanizaciones, zonas de proteccion ambiental y en
general la incorporacion de nuevas zonas de desarrollo
urbano y prever las posibilidades de crecimiento deter-
minando las zonas de expansion 'y generar las zonas de
usos de suelo;

1) Vigilar la estabilidad de los edificios y conmi-
nar a la demolicién por medio de multas, cuando segun
informe de peritos amenace ruina. En caso de peligro
inminente, tomara las precauciones que convenga por
cuenta del duefio y acudira al Comisario Municipal, para
que en juicio verbal sumario, ordene la demolicion;

m) Aprobar y supervisar proyectos urbanisticos y
arquitecténicos municipales de acuerdo a los proyectos
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y programas establecidos en el Modelo de Gestién del
PDyOT;

n) Planificar el crecimiento urbano ordenado de to-
das las areas urbanas del canton;

0) Regular y aprobar la ocupacion de la via publica;
p) Planificar y disefiar el crecimiento de los Cemen-
terios Generales del Cantdn;

q) Aprobar los permisos de construccion de bove-
das en los Cementerios Generales del Cantén;

r) Certificar el uso de suelo de acuerdo a lo estipu-
lado en la Ordenanza;

s) Coordinar el manejo y desarrollo de toda la infor-
macion cartografica y estadistica de la ciudad;

t) Definir propuestas de amanzanamiento de la
ciudad en general y los sistemas de nomenclatura de
calles, y la colocacion de anuncios publicitarios;

u) Analizar la determinacion de zonas especificas
para el uso del suelo en la construccion de instalaciones
de vivienda, servicios y comercios;

V) Determinar tareas adecuadas al personal bajo
su cargo y conseguir de ellos el mantenimiento de com-
promisos institucionales integrados en equipos de traba-
jo;

w) Establecer y vigilar el cumplimiento de procedi-
mientos de trabajo, que asegure un uso adecuado de
recursos y materiales y capacitar al personal de manera

permanente;

X) Aprobar solicitudes de cambio de responsabili-
dad técnica en la ejecucion de las edificaciones;

y) Participar en la formulacion y ejecucion del Plan
de Desarrollo Cantonal y Ordenamiento Territorial (PD-
yoT);

z) Presentar informes periédicos al Director de Or-

denamiento Territorial; y,

aa) Las demas actividades afines, que le pueda se-
falar el Director/a de Ordenamiento Territorial y el Alcal-
de o Alcaldesa

Productos y Servicios

a) Proyecto del Plan Operativo Anual del Area e in-
formes periddicos de su ejecucion.

b) Propuesta de proyecto con metodologia SEN-
PLADES.

c) Propuesta de Plan de Desarrollo y Ordenamien-
to Territorial.

d) Instructivos de evaluacion y control de proyec-
tos y evaluacion de planes operativos.

e) Informe técnico de expedientes sobre demarca-
cion territorial.

f) Informes de Uso de suelo, margenes de las vias
de comunicacion, margenes de acueductos, preservan-
do el entorno natural, medioambiente y derecho de via.
g) Propuesta de proyectos de ordenanzas para el
control del ordenamiento territorial.

h) Propuesta de Proyectos urbanisticos y arquitec-
tonicos.

7.2.2.1. De la Seccién de Analisis y Disefio de Proyec-

tos.

Responsable: Técnico de Analisis y Disefo de Proyec-
tos.

Funciones y Atribuciones.- Son funciones y atribucio-
nes del Técnico de Analisis y Disefio de Proyectos las
siguientes:

a) Cumplir con las actividades planeadas por el
Coordinador de Planificacién Urbana y Rural;
b) Realizar el analisis de antecedentes, estudios

y evaluaciones financieras y socioecondémicas, estudio
de pre inversion, de pre factibilidad y diagnéstico de los
proyectos que permitan tomar la decisidon de realizar o
no una inversion para la produccién de obras, bienes o
servicios destinados satisfacer una determinada necesi-
dad colectiva;

c) Disefar y elaborar proyectos urbanisticos y ar-
quitecténicos municipales de acuerdo a los proyectos
y programas establecidos en el Modelo de Gestién del
PDyOT;

d) Aplicar los conocimientos practicos, destrezas,
habilidades técnicas y administrativas, para la recopila-
cion y analisis de la informacion y procesarlos en resul-
tados de trabajo;

e) Establecer e implementar el lineamiento estraté-
gico para el disefio, formulacién y evaluacién de proyec-
tos;

f) Inspeccionar los terrenos o solares donde se
programe realizar proyectos arquitectonicos de equipa-
miento comunitario y de desarrollo urbano;

g) Proponer sugerencias, cambios a los procedi-
mientos de trabajo optimizando los recursos empleados
en las diferentes acciones;

h) Coordinar con el responsable de Planificacion
Urbana y Rural el trabajo, intercambiando experiencias
logrando uniformizar criterios y metodologias;

i) Receptar y trasmitir informacion oportuna y con-
fiable, apoyando la gestién de los procesos conforme las
necesidades de la Coordinacion de Planificacion Urbana
y Rural;

j) Ejercer las atribuciones y responsabilidades in-
dicadas por el responsable de la Coordinacion de Pla-
nificacién Urbana y Rural, con predisposicion y actitud
positiva precautelando la imagen del proceso y la institu-
cion;

k) Realizar informes mensuales de las actividades
al Coordinador de Planificacion Urbana y Rural;
)} Actualizar conocimientos, enriquecidos por la

formacion, experiencia y las interrelaciones del rol, para
la prestacién de servicios de calidad; vy,

m) Las demas actividades que le pueda sefialar el
Coordinador de Planificacién Urbana y Rural, el Director
de Ordenamiento Territorial y el Alcalde o Alcaldesa.

7.2.2.2. De la Seccion de Uso de suelo y control de edi-
ficaciones

Responsable: Técnico de Uso de suelo y control de edi-
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ficaciones.

Funciones y Atribuciones.- Son funciones y atribuciones
del Técnico de Uso de suelo y control de edificaciones
las siguientes:

a) Revisar, analizar y hacer cumplir las normas o el
mapeo zonal realizado para determinar el Uso de Suelo
y las Normas de Edificacion en el Cantén Salitre;

b) Inspeccionar en conjunto con el Inspector de
Uso de Suelo y Control de Edificaciones, para procesar
las solicitudes de Certificados de Usos de Suelo, Permi-
sos de Via Publica y Permisos de Construccion;

c) Realizar con el Coordinador de Planificacion Ur-
bana y Rural la revisién de las actividades, metas, pro-
gramas y proyectos impuestos por la institucion muni-
cipal en el plan de desarrollo cantonal y ordenamiento
territorial,

d) Realizar informes técnicos sobre construcciones
que estén fuera de la reglamentacién que determina la
ordenanza que regula el uso de suelo y el control de edi-
ficaciones del Cantén Salitre;

e) Realizar informes sobre las solicitudes o expe-
dientes de permiso de obra menor y permiso de cons-
truccion;

f) Realizar informes sobre las solicitudes o expe-
dientes de lineas de fabrica;
g) Realizar informes sobre las solicitudes o expe-

dientes de permisos de construccion de bévedas o mau-
soleos en los cementerios generales;

h) Realizar informes sobre las solicitudes o expe-
dientes de certificados de usos de suelo;

i) Realizar informes sobre las solicitudes o expe-
dientes de permisos de via publica;

i) Presentar informes al Coordinador de Planifica-
cion Urbana y Rural para proceder a las paralizaciones
o clausuras en las edificaciones que no hayan realizado
el debido proceso legal para obtener el permiso de cons-
truccion;

k) Realizar recorridos periddicos a las areas urba-
nas del Cantén Salitre para monitorear, verificar y con-
trolar las construcciones que no hallan legalizado su res-
pectivo permiso de construccion;

1) Participar en el desarrollo de proyectos urbanis-
ticos;

m) Proponer normativa para la regulacién y control
de uso de suelo y control de edificaciones;

n) Desarrollar las actividades de trabajo de acuer-

do a los nuevos esquemas de gestion organizacional y
en ajuste de los requerimientos de los usuarios internos
y externos;

0) Ejecutar las atribuciones y actividades con pre-
disposicion y actitud positiva;

p) Prestar atencion al publico y brindarle la infor-
macion requerida de acuerdo a su competencia; vy,

q) Las demas actividades que le pueda sena-
lar el Coordinador de Planificacién Urbana y Rural, el
Director/a de Ordenamiento Territorial y el Alcalde o Al-
caldesa.

7.2.2.3. De la Seccion del Sistema de Informacion Geo-
grafica

Responsable: Técnico de Sistema de Informacién Geo-
grafica

Funciones y Atribuciones.- Son funciones y atribuciones
del Técnico de Sistema de Informacion Geografica las
siguientes:

a) Establecer las metas y acciones de la Seccidon
de Sistema de Informacién Geografica por periodos
anuales, conforme el Plan Estratégico Institucional, Plan
de Desarrollo Cantonal y Ordenamiento Territorial PD-
yOT; evaluarlos periddicamente y aplicar correctivos
necesarios para alcanzar los objetivos fijados; asi como
organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades fi-
nes a sus funciones y someterlas al conocimiento del
Director;

b) Coordinar con la Direccion de Planificacion Insti-
tucional las investigaciones sobre la problematica de los
componentes enunciados en el PDyOT Cantonal (biofisi-
co, socio-cultural, econémico, asentamientos humanos,
movilidad, energia y conectividad, politico-institucional y
participacion ciudadana), que sirve de base para la for-
mulacién y ejecucion de planes, programas y proyecto
del GAD Municipal de Salitre;

c) Custodiar y mantener la informacion cartografica
geo-referenciada generada y otorgada por las institucio-
nes del estado (SENPLADES, IGM, CLIRSEN, ETC.);
d) Actualizar la cartografia base y tematica de los
componentes de analisis enunciados en el PDyOT Can-
tonal (biofisico, socio-cultural, econémico, asentamien-
tos humanos, movilidad, energia y conectividad, politico-
institucional y participacion ciudadana);

e) Apoyar al GAD Municipal de Salitre en toma de
decisiones, de acuerdo al analisis espacial realizado
en las tematicas de los componentes enunciadas en el
PDyOT Cantonal (biofisico, socio-cultural, econémico,
asentamientos humanos, movilidad, energia y conectivi-
dad, politico-institucional y participacion ciudadana);

f) Organizar y coordinar el levantamiento de infor-
macion alfanumérica y grafica de los componentes enun-
ciadas en el PDyOT Cantonal (biofisico, socio-cultural,
econdmico, asentamientos humanos, movilidad, energia
y conectividad, politico-institucional y participacion ciu-
dadana);

g) Presentar informes periédicos al Coordinador de
Planificacién Urbana y Rural; vy,

h) Las demas actividades afines, que le pueda se-
falar el Coordinador de Planificacion Urbana y Rural,
el Director/a de Ordenamiento Territorial y el Alcalde o
Alcaldesa.

7.3. De la Direccion de Obras Publicas.

Misidn.- Dirigir, coordinar, ejecutar y mantener las activi-
dades operativas en materia de infraestructura del GAD
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Municipal de Salitre, conducentes al desarrollo, mejo-
ramiento y control permanente del cantéon, asegurando
superiores niveles técnicos y la mayor productividad en
la utilizacion y explotacion de los recursos y medios dis-
ponibles, con base a la legislaciéon especifica y a la pla-
nificacién municipal.

Responsable: Director/a de Obras Publicas.

Funciones y Atribuciones.- El Director/a de Obras Publi-
cas, en observancia de la Constitucién y las leyes vigen-
tes, tiene las siguientes funciones:

a) Vigilar las labores operativas en materia de in-
fraestructura, obras emergentes y vialidad del Municipio,
con la finalidad de que se ajuste a los lineamientos y
alcances de los planes municipales;

b) Establecer las metas y acciones de la unidad por
periodos anuales, conforme el Plan Estratégico Institu-
cional; evaluarlos periédicamente y aplicar correctivos
necesarios para alcanzar los objetivos fijados; asi como
organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades
fines a sus funciones y someterlas al conocimiento y
aprobacion del Concejo Municipal;

c) Participar en la elaboracion, actualizacién, eva-
luacion y ajustes de los planes, programas, proyectos y
presupuestos anuales y plurianuales de desarrollo muni-
cipal, relacionados con estudios, construccion, manteni-
miento y mejoramiento de la infraestructura del canton,
en coordinacion con la Direccion de Planificacion;

d) Proponer al Alcalde o Alcaldesa, la adopcion y
planificacion de las politicas y estrategias operativas re-
queridas por el Municipio para el cumplimiento de sus
actividades;

e) Analizar los estudios que determinen la adecua-
da justificacién y factibilidad técnica, econdémica, social
y ambiental de los proyectos en tramite y formular las
estrategias, prioridades y metodologias pertinentes, en
coordinacion con la Direccion de Planificacion;

f) Controlar, supervisar y fiscalizar la realizacion
de las obras de desarrollo, mantenimiento y mejoramien-
to de la infraestructura del cantén;

g) Verificar el desarrollo fisico y financiero de los
planes, programas y proyectos, proponiendo las accio-
nes y decisiones que canalicen su avance, en los térmi-
nos y condiciones establecidas;

h) Analizar, aprobar y controlar los proyectos, pre-
supuestos y planificacién que se elaboraren en la direc-
cion de Obras Publicas del Municipio, para la construc-
cion, modificacion, mejoramiento y rectificaciones de
vias e infraestructura;

i) Cuidar del cumplimiento de las ordenanzas y
reglamentos municipales relativos a las vias, caminos y
paseos publicos; y a la infraestructura municipal;

j) Conocer las bases de licitacién, estudios y cons-
truccion para las obras relativas a vias publicas formu-
ladas por el Municipio, y realizar las observaciones que
fueren pertinentes;

k) Coordinar las actividades realizadas con el pro-
ceso de contrataciones de obras de la Municipalidad;

)} Coordinar la actualizaciéon de las normas y es-
pecificaciones técnicas sobre la materia, que rigen las
actividades de la Municipalidad;
m) Coordinar la elaboracién de condiciones genera-
les y especificas para incluirlas en los documentos pre-
contractuales de obras publicas;

n) Coordinar con los comités de contratacién las
acciones durante los procesos precontractuales;
o) Asesorar sobre aspectos relacionados con la

contratacion publica de obras y consultorias, que fueran
solicitados por el Alcalde o Alcaldesa y las direcciones y
coordinaciones del GAD Municipal de Salitre;

p) Participar en la formulacion y ejecucion del Plan
de Desarrollo Cantonal y Ordenamiento Territorial;
q) Intervenir de acuerdo a lo dispuesto en la Ley de

Contratacion Publica y su reglamento en los procesos
precontractuales y de contratacién que realiza la Munici-
palidad, cuidando que se cumplan con todos los procedi-
mientos legales para este efecto;

r) Cumplir con las funciones de administrador del
contrato o administrador de la obra;
s) Coordinar con las instituciones estatales o pri-

vadas que, en razén de sus programas o campos de
accion, tengan interés en participar en la etapa de cons-
truccion del proyecto;

t) Intervenir en las actas de entrega recepcion
provisional, parcial, total y definitiva de los proyectos de
Obras Publicas; vy,

u) Las demas funciones que sefialen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa.

7.3.1. De la Coordinacion de Fiscalizacion de Obras
Mision.- Controlar y supervisar la correcta ejecucién de
las obras contratadas y el cumplimiento de los cronogra-
mas de avance de las mismas dentro de su ambito de
accion.

Responsable: Fiscalizador.

Funciones y Atribuciones.- El Fiscalizador de Obras, en
observancia de la Constitucion y las leyes vigentes, tiene
las siguientes funciones:

a) Planear, programar y aplicar los controles, de
calidad, financiero y de avance fisico, que aseguren la
correcta ejecucion de la obra;

b) Vigilar y responsabilizarse porque la ejecucion
de la obra se realice de acuerdo con los disefios definiti-
vos, las especificaciones técnicas, programas de traba-
jo, recomendaciones de los disefadores y normas técni-
cas aplicables;

c) Identificar la posible existencia de errores u omi-
siones o ambos en forma oportuna, que puedan presen-
tarse en los planos constructivos o especificaciones, asi
como imprevisiones técnicas, de modo que de inmediato
se corrija la situacion;

d) Resolver oportunamente los problemas técnicos
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que se presenten durante la ejecucion de las obras;

e) Justificar técnicamente los trabajos extraordi-
narios o las modificaciones que se tengan que realizar
durante la ejecucién de las obras e informar al adminis-
trador del contrato para adoptar las decisiones que co-
rrespondan;

f) Obtener informacién estadistica en los proyec-
tos sobre el rendimiento del personal, materiales, equi-
pos y maquinaria; sobre la incidencia de las condiciones
climaticas en el tiempo laborado, o sobre cualquier otro
aspecto util para la preparacion de futuros proyectos;

g) Velar porque los materiales, la mano de obra,
equipos y maquinaria empleados en la ejecucion de la
obra, sean adecuados y suministrados en forma opor-
tuna y suficiente, y correspondan a lo estipulado en las
especificaciones o en la oferta del contratista;

h) Evaluar el avance de proyectos, al menos una
vez por mes, para determinar su estado, documentar los
resultados obtenidos y mantener informados a los man-
dos superiores, sobre el avance de la obra, los proble-
mas surgidos durante su ejecucion y las medidas aplica-
das; excepcionalmente, cuando se presenten problemas
que afecten las condiciones pactadas en cuanto a pla-
zos, calidad o presupuesto, y comunicarlo al administra-
dor del contrato para que resuelva;

i) Asumir en nombre de la institucion, la relacion
con las comunidades donde se ejecuten los proyectos,
en los asuntos inherentes a éstos;

i) Realizar informe de aprobacién de planilla de
obra en ejecucion de acuerdo a lo estipulado en los con-
tratos;

k) Coordinar las pruebas finales de aceptacion y la
entrega de las obras para su entrada en operacion;
)] Proponer al administrador del contrato la orga-

nizacion e infraestructura necesaria, para administrar o
inspeccionar el proyecto en el sitio donde éste se cons-
truira; definir las funciones, responsabilidades y autori-
dad de los que la conforman, de modo que las labores
de construccion o de inspeccion se realicen dentro del
marco legal y reglamentario vigente;

m) Revisar en conjunto con administrador del con-
trato, los documentos contractuales con el fin de verificar
la existencia de algun error, omisidon o imprevision téc-
nica, que pueda afectar la construcciéon de la obra y de
presentarse este caso, sugerir la adopciéon de medidas
correctivas o soluciones técnicas, oportunamente;

n) Evaluar mensualmente, el grado de cumplimien-
to del programa de trabajo en el area bajo su cargoy en
caso de constatar desviaciones, identificar las causas y
proponer soluciones para corregir la situacion;

0) Ubicar en el terreno las referencias necesarias
para la correcta ejecucion de la obra;
p) Verificar la exactitud de las cantidades incluidas

en las planillas presentadas por el contratista; ademas,
calcular los reajustes correspondientes a esas planillas,
comparando la obra realizada, con la que debia ser eje-
cutada de acuerdo con el programa de trabajo autoriza-
do;

q) Obtener informacion estadistica en el proyecto

sobre el rendimiento del personal, materiales, equipos
y maquinaria; sobre la incidencia de las condiciones cli-
maticas en el tiempo laborado, o sobre cualquier otro as-
pecto util para la preparacién de futuros proyectos;

r) Verificar la calidad de los materiales, asi como
la de los elementos construidos, mediante ensayos de
laboratorio o de campo, efectuados bajo su supervision
y siguiendo rigurosamente las especificaciones técnicas;
s) Resolver las dudas que surgieren de la interpre-
tacion de los planos, especificaciones, detalles construc-
tivos y cualquier otro aspecto técnico relacionado con la
obra;

t) Anotar en el libro de obra, ademas de una des-
cripcion del proceso de construcciéon de las obras a su
cargo, las observaciones, instrucciones o comentarios
que a su criterio deben ser considerados por el contratis-
ta para el mejor desarrollo de la obra;

u) Justificar técnicamente la necesidad de efectuar
modificaciones o trabajos extraordinarios en las obras
bajo su supervision;

V) Coordinar con los disefiadores de la obra cuan-
do sea necesario efectuar modificaciones de los planos
originales o haya que realizar obras adicionales;

w) Realizar los calculos pertinentes para determi-
nar los costos de las modificaciones u obras extraordina-
rias por realizar;

X) Registrar en los planos constructivos todas las
modificaciones realizadas durante el proceso de cons-
truccion, con el fin de obtener los planos finales de la
obra ejecutada;

y) Aprobar los materiales y equipos por instalar
propuestos por el contratista, tomando como guia las es-
pecificaciones;

z) Calificar al personal técnico del contratista y re-
comendar el reemplazo de aquél que no satisfaga los
requisitos necesarios;

aa) Velar porque los equipos y maquinaria en la obra
se encuentren en buenas condiciones y en el caso de
que la obra se realice por contrato, sean los especifica-
dos;

bb) Verificar que el contratista disponga de todos los
disefos, especificaciones, programas de trabajo, licen-
cias, permisos y demas documentos contractuales;

cc) Coordinar con el contratista las actividades mas
importantes del proceso constructivo;

dd) Revisar las técnicas y métodos constructivos
propuestos por el contratista y en caso necesario, suge-
rir las modificaciones que estime pertinentes;

ee) Exigir al contratista el cumplimiento de las leyes
de proteccion ambiental, laborales, se seguridad social y
de seguridad industrial;

ff) En proyectos de importancia, preparar memorias
técnicas sobre los procedimientos y métodos empleados
en la construccién de las obras, para que sean utilizados
como fuentes de informacion en proyectos futuros;

gg) Preparar, mensualmente, informes sobre la
obra;

hh) Entregar la informacion producida para las re-
cepciones;
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i) Efectuar el finiquito o liquidacion econémica de
las obras a su cargo; vy,
i Las demas funciones que sefialen las leyes y

reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa.

Productos y Servicios

a) Aprobacién de planillas de contratos de obras.
b) Registro de avances de obras contratadas.

c) Informes de avance de obras contratadas.

d) Elaboracion de 6rdenes de trabajo en obras con-
tratadas.

e) Planos de registro de obras contratadas.

f) Registro de proyectos elaborados.

g) Revisién de Planos constructivos de Proyectos
de Obras Publicas.

h) Revision de especificaciones técnicas de pro-
yectos de obras publicas.

i) Revisién de presupuesto de proyectos de obras
publicas.

j) Revisién de cronograma de proyectos de obras
publicas.

7.3.2. De la Coordinacion de Infraestructura

Mision.- Programar y dirigir las construcciones y obras
civiles y demas actividades propias de la infraestructura
fisica del Cantén y realizar las acciones conducentes a
su conservacion y mantenimiento de conformidad con el
Plan de Obras aprobado por el Municipio.

Responsable: Coordinador de Infraestructura.

Funciones y Atribuciones.- EIl Técnico de Infraestructu-
ra, en observancia de la Constitucion y las leyes vigen-
tes, tiene las siguientes funciones:

a) Vigilar que las construcciones cumplan con los
requerimientos legales de fondo y forma;

b) Participar en los disefios y especificaciones
técnicas que seran observadas en las obras y demas
reglamentacion sobre la materia en coordinacién con la
dependencia de Planificacion Urbana y Rural;

c) Supervisar que el desarrollo de la obra se reali-
ce bajo el presupuesto, costos y los tiempos calculados
para la misma o a lo sumo lo mas parecido a dicha pro-
yeccion;

d) Supervisar la recopilacion de informacién ac-
tualizada del inventario de la infraestructura municipal y
vialidad, y establecer procedimientos pertinentes para su
ejecucion;

e) Desarrollar metodologias para realizar la eva-
luacién técnica econdmica de los proyectos de infraes-
tructura municipales y vialidad;

f) Vigilar que las construcciones y reparacion de
las vias ejecutadas mediante la modalidad de adminis-
tracion directa cumplan con los requerimientos legales
de fondo y forma;

g) Disefar los planes de muestreo que permitan
establecer las pautas para la ejecucion de ensayos de

control de calidad de la obra en construccion;

h) Planificar y controlar el desarrollo de las Cons-
trucciones y Mantenimiento vial de acuerdo al cronogra-
ma de trabajo previamente establecido;

i) Vigilar e informar el estado de las obras viales y
de infraestructura en ejecucion, detallando uso y estado
de la maquinaria, mano de obra, materiales y equipos
dispuestos para el proyecto para las obras de adminis-
tracion directa;

j) Receptar reclamos y necesidades de los benefi-
ciarios de los trabajos;
k) Establecer metodologias para realizar la evalua-

cion técnica econdmica final de las obras de infraestruc-
tura municipales y vialidad;

)] Coordinar el uso y mantenimiento de vehiculos,
magquinarias y equipos asignados a cada proyecto, man-
teniendo registros por horas y especificaciones de traba-
jo, en coordinacién con la Direccion Administrativa;

m) Coordinar acciones con todo el esquema estruc-
tural y con los responsables de los diferentes procesos y
subprocesos para identificar necesidades de apoyo y a
fin de precautelar el buen uso de vehiculos, maquinarias
y equipos asignados a cada proyecto;

n) Revisar los disefios definitivos y especificacio-
nes técnicas que seran observadas en las obras y de-
mas reglamentacion sobre la materia en coordinacion
con la dependencia de Planificacion Urbana y Rural;

0) Revisar los Presupuestos Referenciales, Anali-
sis de Precios, Cronogramas Valorados y Ruta Critica de
los proyectos;

p) Revisar los Planos Constructivos de los proyec-
tos;

q) Revisar las cantidades de obra requeridas en
cada proyecto;

r) Revisar los levantamientos topograficos de los
proyectos;

s) Coordinar y Revisar los términos de Referencia
para la elaboracién de estudios;

t) Elaborar y diligenciar la inscripcion y actualiza-
cion de las fichas de proyectos de obras;

u) Establecer las condiciones generales para la
ejecucion de los proyectos;

v) Colaborar con la Direccion de Planificacion Ge-

neral y las instancias competentes en la conformacion
del Plan de Inversiones programadas por la Direccion de
Obras;

w) Efectuar las vistas técnicas que demande el
ejercicio de elaboracion de proyectos y planificacion de
obras;

X) Prestar la asistencia técnica que en materia de
programacion de obras demanden las demas dependen-
cias Municipales;

y) Establecer metodologias para verificacion y en-
sayos de laboratorio para los proyectos de obras publi-
cas;

z) Participar en la programacion de obras de in-
fraestructura y viales, de acuerdo a las actividades del
Canton;

aa) Participar en la Elaboracion del Plan Anual en la
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programacion de obras publicas; vy,

bb) Las demas funciones que sefalen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

Productos y Servicios

a) Planificaciéon de mantenimiento de infraestructu-
ra.

b) Planificaciéon de mantenimiento de vias.

c) Informes de avances de mantenimiento de in-
fraestructura.

d) Informes de avances de mantenimiento de vias.
e) Revision de informe para requerimiento de ma-
teriales.

f) Informe para salvoconducto.

g) Revision de informe de labores de cuadrilla.

h) Revision de informe de labores de equipo cami-
nero.

7.3.2.1. De la Seccién de Construcciones
Responsable: Técnico de Construcciones.

Funciones y Atribuciones.- Son Funciones y atribucio-
nes del Técnico de Construcciones.

a) Ejecutar las actividades para el desarrollo de las
Construcciones y Mantenimiento de acuerdo al crono-
grama de trabajo previamente establecido;

b) Controlar que el desarrollo de la obra se reali-
ce bajo el presupuesto, costos y los tiempos calculados
para la misma o a lo sumo lo mas parecido a dicha pro-
yeccion;

c) Llevar el Registro e informar del estado de las
obras de infraestructura en ejecucion detallando uso y
estado de la maquinaria, mano de obra, materiales y
equipos dispuestos para el proyecto, para las obras de
administracion directa;

d) Supervisar e informar las labores de las cuadri-
llas de obras publicas en el desarrollo de sus labores;
e) Requerir a Bodega Municipal la provisién de ma-

teriales, insumos y verificar que sus caracteristicas sean
las apropiadas para los diferentes trabajos;

f) Ejecutar los planes de muestreo que permitan
establecer las pautas para la ejecucion de ensayos de
control de calidad de la obra en construccion;

g) Llevar y mantener la informacién actualizada del
inventario de la infraestructura con base a los procedi-
mientos pertinentes;

h) Aplicar metodologias para realizar la evaluacion
técnica econdmica final de los proyectos de infraestruc-
tura municipales;

i) Participar en la elaboracion y planificacion de
proyectos de nuevas obras de infraestructura de acuer-
do a las prioridades del Cantén; vy,

) Las demas que le pueda senalar el Jefe inme-
diato que mantengan relacién con el puesto.

7.3.2.2. De la Seccién de Vias y Equipo Caminero
Responsable: Técnico de Vias y Equipo caminero

Funciones y Atribuciones.- Son Funciones y atribuciones
del Técnico de Vias y Equipo Caminero.

a) Ejecutar las actividades para el desarrollo del
Mantenimiento Vial de acuerdo al cronograma de trabajo
previamente establecido;

b) Controlar que el desarrollo de las obras viales
ejecutadas mediante la modalidad de administracion di-
recta se realice en los tiempos calculados para la misma
0 a lo sumo lo mas parecido a dicha proyeccion;

c) Llevar el Registro e informar del estado de las
obras viales en ejecucion detallando uso y estado de
la maquinaria, mano de obra, materiales y equipos dis-
puestos para el proyecto, para las obras por administra-
cion directa;

d) Supervisar e informar las labores del personal
del equipo caminero en el desarrollo de sus labores;
e) Requerir la provisién de los materiales e insu-

mos Y verificar que sus caracteristicas sean las apropia-
das para los diferentes trabajos;

f) Ejecutar los planes de muestreo que permitan
establecer las pautas para la ejecucion de ensayos de
control de calidad de la obra en ejecucion;

g) Llevar registro de la informacién actualizada del
inventario vial con base a los procedimientos pertinen-
tes;

h) Aplicar metodologias para realizar la evaluacion
técnica econémica final de los proyectos de vias;
i) Participar en la elaboracién y planificacion de

proyectos de nuevas obras viales de acuerdo a las prio-
ridades del canton; y,

i) Las demas funciones que le asignare el
Director/a de Obras Publicas o el Alcalde o Alcaldesa.

7.3.2.3. De la Seccién de Proyectos y Presupuesto
Responsable: Técnico de Proyectos y Presupuesto

Funciones y Atribuciones.- EI Técnico de Proyectos y
Presupuesto, en observancia de la Constitucion y las le-
yes vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Revisar los disefios definitivos y especificacio-
nes técnicas que seran observadas en las obras y de-
mas reglamentacion sobre la materia en coordinacion
con la dependencia de Planificacion Urbana y Rural;

b) Revisar los Presupuestos Referenciales, Anali-
sis de Precios, Cronogramas Valorados y Ruta Critica de
los proyectos;

c) Revisar los Planos Constructivos de los proyec-
tos;
d) Revisar las cantidades de obra requeridas en
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cada proyecto;

e) Revisar los levantamientos topograficos de los
proyectos;

f) Coordinar y Revisar los términos de Referencia
para la elaboracion de estudios;

g) Elaborar y diligenciar la inscripcion y actualiza-
cion de las fichas de proyectos de obras;

h) Establecer las condiciones generales para la
ejecucion de los proyectos;

i) Colaborar con la Direccién de Planificacion Insti-

tucional y las instancias competentes en la conformacién
del Plan de Inversiones programadas por la Direccion de
Obras;

j) Efectuar las vistas técnicas que demande el
ejercicio de elaboraciéon de proyectos y planificacion de
obras;

k) Prestar la asistencia técnica que en materia de
programacion de obras demanden las demas direccio-
nes municipales;

) Establecer metodologias para verificacion y en-
sayos de laboratorio para los proyectos de obras publi-
cas;

m) Participar en la programacion de obras de in-
fraestructura y viales, de acuerdo a las actividades del
Canton;

n) Participar en la Elaboracién del Plan Anual en la
programacion de obras publicas; vy,
0) Las demas funciones que le pueda sefalar el

Director de Obras Publicas.

7.4. De la Direccién de Ambiente y Servicios Publi-
cos Ambientales.

Mision.- Evitar la degradacion del Medio Ambiente y con-
tribuir a la recuperacion de lo deteriorado mediante la
planificacion y ejecucion de acciones ambientales, ase-
gurando el cumplimiento de las normativas pertinentes;
y gestionar, organizar, y dirigir el programa de servicios
publicos ambientales asegurando su funcionamiento
para garantizar a la poblacion mediante su participacion,
las necesidades colectivas y correspondientes.
Responsable: Director/a de Ambiente y Servicios Publi-
cos Ambientales.

Funciones y Atribuciones.- El Director/a de Ambiente y
Servicios Publicos ambientales, en observancia de la
Constitucion y las leyes vigentes, tiene las siguientes
funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir las Leyes vigentes y de-
mas Ordenanzas, Reglamentos, Acuerdos y Resolucio-
nes Municipales; y aquellas disposiciones emanadas del
Consejo Cantonal y el Alcalde o Alcaldesa;

b) Elaborar el Plan Anual de adquisiciones de ma-
teriales a ser utilizados indicando las especificaciones y
caracteristicas idéneas que permitan su oportuno apro-
visionamiento;

c) Planificar, organizar, dirigir y supervisar las acti-

vidades relacionadas con la gestiéon ambiental del can-
ton;

d) Planificar y supervisar el cumplimiento de las re-
gulaciones ambientales vigentes;
e) Supervisar, controlar y coordinar los trabajos de

construccion, rehabilitacion y mantenimiento de areas
verdes, necesarias y suficientes para el cantén Salitre,
que fueron ejecutadas mediante contratacién, adminis-
tracion directa, concesion u otro mecanismo previsto en
la Ley o en la Administracion Municipal,

f) Rendir Caucién de acuerdo al Reglamento de
Registro y Control de cauciones de la Contraloria Gene-
ral del Estado;

g) Coordinar y proponer normas y reglamentos de
control y preservacion del ambiente, a fin de contar con
herramientas técnicas para la operatividad de la Direc-
cion de Ambiente y Servicios Publicos ambientales;

h) Elaborar y proponer proyectos de ordenanzas,
reglamentos, acuerdos, convenios, contratos y otros re-
lacionados a la calidad ambiental para optimizar la ges-
tion ambiental municipal y sus resultados;

i) Otorgar el permiso operacional, previo el estudio
de impacto ambiental solicitado; Todo proyecto genera
impacto, positivo y/o negativo, solo la autoridad ambien-
tal, en este caso el MAE, concede la licencia y/o ficha
ambiental, salvo también que el GAD Municipal de Sali-
tre tenga la competencia;

j) Organizar y controlar los cronogramas de reco-
leccion de desechos solidos, referentes al personal, ve-
hiculos y maquinarias asignados para este servicio;

k) Elaborar Ordenanzas concernientes a presta-
cion de servicios de camal y mercado, a fin de normar
los procedimientos para su adecuada ejecucion;

)} Vigilar la operacion y mantenimiento de los sis-
temas de Desechos Sdlidos no peligrosos y Servicio Pu-
blicos Ambientales;

m) Coordinar la elaboracion de propuestas y alter-
nativas para el tratamiento integral de los Desechos S6-
lidos;

n) Realizar campafias educativas de preservacion
del Medio Ambiente;
o) Elaborar y difundir normas sobre Saneamiento

Ambiental y demas factores que pudiesen afectar la sa-
lud y bienestar de la poblacion del canton;

p) Extender el Informe Técnico Sanitario para otor-
gar el permiso sanitario;

q) Supervisar y formular Programas de Prevencion
de Riesgo Ambiental en el cantén;

r) Supervisar la calificacién de dafos ambientales
en el Sistema Ecoldgico;

s) Evaluar el trabajo del Personal Ambiental,;

t) Asesorar al Alcalde o Alcaldesa, al Consejo Can-

tonal y otros Procesos y Subprocesos Municipales en
todo los Asuntos Ambientales y Desarrollo Sostenible;
u) Elaborar proyectos de calidad ambiental; vy,

V) Las demas funciones que sefialen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa.
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7.4.1. De la Coordinacion de Desechos Sdlidos. Productos y Servicios

a) Proyecto del Plan Operativo Anual del Area e in-
Mision: Mitigar y controlar los efectos de la contami- formes periddicos de su ejecucion.
nacién ambiental; y, a través de actividades participati- b) Proyectos de ordenanzas para control, adminis-
vas generar cultura ambiental en la ciudadania, a fin de tracién, tasas de recoleccion de desechos sélidos.
mejorar la calidad de vida de los habitantes del Cantéon c¢) Informe de control de asistencia y del cumpli-
Salitre. miento de tareas y funciones asignadas al personal a su
Responsable: Coordinador de Desechos Sdlidos. cargo.
Funciones y Atribuciones.- El Coordinador de Desechos d) Recoleccion de residuos solidos organicos de

Sdlidos, en observancia de la Constitucién y las leyes
vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir lo que dispone el C6-
digo de Organizacion Territorial, Autonomia y Descen-
tralizacién, las normas contenidas en las Leyes de Ges-
tion Ambiental, y demas reglamentos y ordenanzas del
GADMS;

b) Supervisar y dirigir planes de tratamientos de los
residuos sélidos en sus diferentes etapas: recoleccion,
clasificacion, transporte, disposicion y tratamiento de los
mismos;

c) Preparar la programacion de rutas de recolec-
cion que cubran todos los sectores del cantén;
d) Definir y controlar la correcta utilizacion y uso de

los lugares elegidos como botaderos de desechos soli-
dos;

e) Establecer volumenes de basura por sectores,
frecuencias de recorridos, comportamiento de personal,
vehiculos utilizados, kilometrajes, volumenes de com-
bustible;

f) Eliminar o minimizar los impactos generados por
los desechos solidos en el medio ambiente y la salud de
la poblacion;

g) Disponer adecuadamente los desechos segun
las regulaciones vigentes del GAD Municipal de Salitre;
h) Monitorear adecuadamente el plan de manejo
de desechos sdlidos para asegurar su cumplimiento;

i) Fumigacion y control de vectores;

i) Supervisar que el personal de Aseo de calles

cumpla sus funciones en los horarios establecidos y con
el equipo de proteccidn necesaria para su rol;

k) Controlar el lavado integral de calles, parques y
areas verdes;
1) Supervisar la reutilizacién de residuos sélidos no

peligrosos para la adecuacién de la vida util del residuo
so6lido recuperado;

m) Definir las responsabilidades de los estableci-
mientos de salud, en relacion al manejo de los desechos
sélidos;

n) Desarrollar técnicas y métodos de limpieza y
desinfeccién con productos que no afecten el medio am-
biente laboral y disminuyan la contaminacion ambiental
externa;

0) Proponer camparas de reciclaje que permitan
impulsar el reciclaje de desechos dentro de los estable-
cimientos publicos; y

p) Las demas funciones que le asignen las leyes,
reglamentos, ordenanzas y las que le disponga el Alcal-
de o Alcaldesa.

las viviendas y de residuos sélidos inorganicos clasifica-
dos en vias y sitios publicos.

e) Recoleccion y transporte de residuos sélidos in-
organicos clasificados.

f) Recoleccion de los residuos sélidos biolégicos
que generan el hospital y laboratorios del canton.

g) Reporte periédico sobre el estado operativo de
vehiculos, maquinarias y equipos para su mantenimiento
preventivo y correctivo.

7.4.1.1. De la Seccién de Botadero de Basura
Responsable: Administrador de Botadero de Basura.

Funciones y atribuciones: Son funciones y atribuciones
del Administrador del Botadero de basura las siguientes:

a) Llevar el control de entrada y salida del perso-
nal;

b) Controlar entrada y salida de los recolectores y
volquetas que trasladan los desechos solidos;

c) Controlar que no se produzcan accidentes am-
bientales dentro del botadero de basura;

d) Supervisar que se cumpla las leyes relaciona-
das al manejo de desechos sdlidos;

e) Mitigar el impacto ambiental negativo y reversi-
ble que suceda dentro del botadero; vy,

f) Las demas funciones que le asignen las leyes,

reglamentos, ordenanzas y las que le disponga el Alcal-
de o Alcaldesa.

7.4.2. De la Coordinacién de Servicios Publicos Am-
bientales

Misién: Planifica el sistema de Servicios Publicos Am-
bientales demandados por la ciudadania del Cantén Sa-
litre, asi como supervisar, organizar y controlar el mejo-
ramiento de los espacios publicos ambientales.
Responsable: Administrador de Servicios Publicos Am-
bientales.

Funciones y Atribuciones.- El Administrador De Servicios
Publicos Ambientales, en observancia de la Constitucién
y las leyes vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Planificar y supervisar los servicios publicos am-
bientales como son camal, mercado, parques y areas
verdes, cementerio, y coliseo del Cantén Salitre;

b) Efectuar los estudios conducentes para la de-
terminacion adecuada de las finalidades y desarrollo de
los diferentes servicios publicos y presentar proyectos
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de ordenanzas, reglamentos, que regulen su actividad y

expansion;

c) Realizar el diagndstico de necesidades de la
gestion de Servicios Publicos Ambientales;

d) Preparar registros, estadisticas referente a los

diferentes servicios publicos ambientales que presta la
municipalidad, y en base a ellos, presentar al concejo y
al Alcalde o Alcaldesa, la informacion periddica que se
requiera;

e) Coordinar su accion de trabajo con los demas
procesos y subprocesos del GAD Municipal de Salitre a
efectos del cumplimiento efectivo de las actividades;

f) Coordinar programas de servicios publicos am-
bientales sugiriendo la reglamentacion, su prestacion
y aprobacién de las especificaciones y normas a que
debe sujetarse la instalacion, suministro y uso de servi-
cios publicos, camal, mercado, parques y areas verde,
cementerios, coliseo y demas servicios; v,

g) Las demas actividades que le pueda sefalar Al-
calde o Alcaldesa de acuerdo a las actividades propias
del area.

Productos y Servicios

a) Proyecto del Plan Operativo Anual del Area e in-
formes periddicos de su ejecucion.
b) Proyectos de ordenanzas para control, adminis-

tracion, tazas, prohibiciones, sanciones y demas en las
siguientes areas:

1. Camal.

2. Mercados.

3. Parques y areas verdes.

4., Cementerios.

5. Coliseo.

c) Informe de control de asistencia y del cumpli-

miento de tareas y funciones asignadas al personal a su
cargo.

7.4.2.1. De la Seccién de Camal

Responsable: Administrador del Camal

Funciones y atribuciones: Son funciones y atribuciones
de el/la Administrador/a del Camal las siguientes:

a) Supervisar las actividades de mantenimiento,
conservacion y cuidado de las instalaciones del Camal
Municipal;

b) Controlar el aseo, cobro, obligatoriedad de ma-
tanza e implementacion necesaria del Camal Municipal;
c) Proporciona a los trabajadores todos los ense-
res, equipos, herramientas e indumentaria para el bene-
ficio de animales;

d) Vigilar el cumplimiento de las ordenanzas y dis-
posiciones municipales emitidas para el mejor servicio
de las actividades sefialadas;

e) Planificar y establecer operativos de control a
comerciantes que benefician animales al margen de la
Ley;

f) Elaborar el plan de administracién, manteni-

miento y reparacion del camal;
g) Contralar que las instalaciones del Camal Mu-

nicipal cuente con eficientes servicios de agua potable,
desaglies y energia eléctrica; tenga capacidad frigorifi-
ca, iluminacién, ventilacion;

h) Supervisar el area de incineracion, area de pie-
les, area de necropsia, area de administracion, area de
subproductos y asistencia, area de maquinarias;

i) Archivar las boleta de faenamiento y vigilar el
desposte clandestino en el cantén;
j) Cumplir y hacer cumplir las leyes, Ordenanzas,

Reglamentos, Acuerdos y Resoluciones Municipales y
aquellas disposiciones emanadas del concejo cantonal
y el Alcalde o Alcaldesa; y,

k) Las demas que dispongan las leyes y las orde-
nanzas en virtud de la materia y la que disponga el Alcal-
de o Alcaldesa.

7.4.2.2. De la Seccién de Mercados

Responsable: Administrador de Mercado.

Funciones y atribuciones: Son funciones y atribuciones
de el/la Administrador/a de Mercado las siguientes:

a) Elaborar el plan de administracion, manteni-
miento y reparacion de mercados;

b) Supervisar el horario de apertura y cierre de
mercados, asi como los dias destinados;

c) Coordinar, dirigir y supervisar todas las activi-
dades inherentes al cumplimiento de las funciones del
Mercado Municipal,

d) Elaborar informe de administraciéon, manteni-
miento y reparacion del mercados municipal;

e) Procesar informes de arriendo de mercados y
bodegas;

f) Elaborar informe de recopilacion de informacion
de precios de productos;

g) Certificar el control de balanzas y la actualiza-
cion y depuracion de catastros de mercados;

h) Presentar el Plan de capacitacion a comercian-
tes mayoristas y minoristas de los mercados;

i) Cumplir y hacer cumplir las leyes, Ordenanzas,
Reglamentos, Acuerdos y Resoluciones Municipales y
aquellas disposiciones emanadas del concejo cantonal
y del Alcalde o Alcaldesa,;

j) Implantar los diferentes programas de seguridad
industrial en las areas que ameriten proteccion;
k) Las demas actividades que por el requerimiento

del servicio pueda asignar el Administrador de Servicios
Publicos Ambientales; vy,

)} Las demas que dispongan las leyes y las orde-
nanzas en virtud de la materia y la que disponga el Alcal-
de o Alcaldesa.

7.4.2.3. De la Seccion de Cementerios.
Responsable: Administrador de Cementerio
Funciones y Atribuciones.- Son funciones y atribuciones

de el/la Supervisor de Cementerio las siguientes:

a) Atender los servicios de inhumacion y exhuma-
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cion de acuerdo con la ley;

b) Efectuar labores de mantenimiento en general y
supervisar los arreglos de jardines;

c) Regular el horario de visitas y mas disposiciones
que el reglamento de cementerio lo establezca;

d) Dar cumplimiento a las normas dictadas por la
municipalidad tanto en el orden sanitario como adminis-
trativo;

e) Atender conforme reglamento los servicios fune-
rarios a las personas de escasos recursos economicos;
f) Efectuar los registros correspondientes y aplicar

los cobros a través de la Coordinaciéon de Rentas por
servicios que se hayan establecido;

g) Distribuir adecuadamente las tareas del perso-
nal del area y supervisar su cumplimiento;

h) Disponer las labores con la Comisaria Municipal
y con la Coordinacion de Rentas;

i) Cumplir y hacer cumplir las leyes, Ordenanzas,
Reglamentos, Acuerdos y Resoluciones Municipales y
aquellas disposiciones emanadas del concejo cantonal
y el Alcalde o Alcaldesa; vy,

i) Las demas actividades que por el requerimiento
del servicio pueda asignar el Administrador de Servicios
Publicos Ambientales.

7.4.2.4. De la Seccién de Parques y Aregs Verdes.
Responsable: Supervisor de Parques y Areas Verdes.

Funciones y Atribuciones.- Son funciones y atribuciones
de ellla Supervisor de Parques y Areas Verdes las si-
guientes:

a) Programar, coordinar, supervisar, ejecutar y
evaluar las acciones relacionadas con el riego, manteni-
miento y conservacion de los parques, jardines y areas
verdes del cantén;

b) Conservar y mantener las areas verdes del can-
tén y controlar el mantenimiento de los jardines publicos;
c) Administrar, mantener y conservar los Parques
Municipales;

d) Supervisar las fumigaciones en el canton Salitre
de acuerdo a la coordinacién con el Ministerio de Salud;
e) Autorizar las podas y derribos de los arboles que

causen riesgos a las y los ciudadanos, a la infraestructu-
ra urbana o a los bienes particulares;

f) Coordinar, dirigir y supervisar todas las activida-
des inherentes al cumplimiento de las funciones de par-
ques y areas verdes;

g) Realizar programas de reforestacion de espe-
cies silvestres en areas desprotegidas;

h) Asegurar el adecuado mantenimiento de las
areas verdes del canton.

i) Difundir programas de forestacion;

i) Promover la capacitacion de la comunidad or-

ganizada en los programas de conservacion de los par-
ques, jardines y areas verdes del canton; vy,

k) Las demas actividades que le pueda sefalar el
Coordinador de Servicios Publicos Ambientales.

7.4.2.5. De la Secciéon de Coliseo.

Responsable: Administrador de Coliseo
Funciones y Atribuciones.- Son funciones y atribuciones
de el/la Supervisor de Coliseo las siguientes:

a) Elaborar el plan de administracion, manteni-
miento y reparacion del Coliseo;

b) Supervisar el horario de apertura y cierre del Co-
liseo, asi como los dias destinados;

c) Coordinar, dirigir y supervisar todas las activi-
dades inherentes al cumplimiento de las funciones del
Coliseo Municipal;

d) Cumplir y hacer cumplir las leyes, Ordenanzas,
Reglamentos, Acuerdos y Resoluciones Municipales y
aquellas disposiciones emanadas del concejo cantonal
y el Alcalde o Alcaldesa; y,

e) Las demas que le pueda seinalar el Jefe inme-
diato que mantengan relacién con el puesto.

7.4.3. De Licencias Ambientales

Mision: Trabajar desde la prevencion y el control impi-
diendo la degradacion del ecosistema a través del ma-
nejo participativo de gestién ambiental.

Responsable: Técnico de Gestién Ambiental.

Funciones y atribuciones: Son funciones y atribuciones
de el/la Técnico/a de Registro las siguientes:

a) Responsable de verificar y registrar la informa-
cion del numero de Licencia emitida en el SUIA previa
revision de los documentos adjuntos al proyecto;

b) Elaborar el Plan Operativo anual, Plan de Pre-
vencion y mitigacion de la contaminacion ambiental del
canton Salitre;

c) Verificar que los proyectos ambientales obten-
gan la licencia ambiental otorgada por la autoridad am-
biental competente a través del SUIA, siendo de caracter
obligatorio para aquellos proyectos;

d) Coordinar sus acciones con los demas procesos
y subprocesos para el cumplimiento efectivo de su ges-
tion;

e) Coordinar la programacion institucional y control
del medio ambiente con informes de control y prevencién
de la contaminacion ambiental,

f) Registrar las denuncias ambientales e Informes
de inspecciones por denuncias ambientales; vy,
g) Planificar y organizar campafias de conciencia-

cion para la conservacion del medio ambiente, promo-
viendo la participacion activa de la comunidad;

h) Impartir charlas a la comunidad sobre los pro-
yectos ambientales que se van a desarrollar dentro del
canton;

i) Generar la participacion social y relaciones co-
munitarias para el cuidado del medio ambiente;
j) Establecer los mecanismos de planificacion so-

cial considerando el nivel de impacto que genera el pro-
yecto a realizarse y el nivel de conflictividad identificado,
generando mayor espacio de participacion;

k) Socializar o mitigar los impactos ambientales re-
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ferentes a los proyectos; vy, cios Publicos Ambientales;;
) Las demas que le pueda senalar el Jefe inme- 0) Llevar registros y reportes de la actividad desa-
diato que mantengan relacién con el puesto. rrollada segun reglamentos y normas vigentes;
p) Desarrollar técnicas y métodos de aprovecha-
miento de la transferencia tecnolégica;
Productos y Servicios q) Programar y supervisar las capacitaciones a los
a) Proyecto del Plan Operativo Anual del Area e in-  agricultores; v,
formes periddicos de su ejecucion. r) Las demas que le pueda seinalar el Jefe inme-
b) Diagndstico de la situacion ambiental en el can-  diato que mantengan relacion con el puesto.
ton.
c) Plan Anual ambiental para la planificacién, ma-
nejo y conservacion de los recursos naturales; y mejora- Productos y Servicios
miento de las condiciones sanitarias del cantén. a) Proyecto del Plan Operativo Anual del Area e in-
d) Informes de participacion ciudadana en los pro- formes periédicos de su ejecucion.
cesos de la gestion ambiental. b) Informe de las actividades de su gestion.
e) Proyectos de ordenanzas para el control de la c¢) Informe de visitas e inspecciones en el ambito
calidad ambiental e informes de ejecucion de campafas de su competencia.
de divulgacion. d) Propuesta de Plan de mantenimiento preventivo
y correctivo de maquinaria agricola.
7.4.4. De la Unidad Agraria e) Informe de asistencia técnica a la comunidad.
Mision: Planificar, organizar nuevas alternativas de creci- f) Informe de planillas de usuarios.
miento agricola - econdmico para la poblaciéon Salitrefia. g) Informe semanal de horas trabajadas.
Responsable: Coordinador de la Unidad Agraria. h) Informe de capacitacion a agricultores.
Funciones y Atribuciones.- El Coordinador de la Unidad
Agraria, en observancia de la Constitucién y las leyes 7.5. De la Direccion de Desarrollo Social, Cultural, y

vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Preparar el informe anual de gestion del area;
b) Supervisar, asesorar y controlar el manejo, ope-
racional y mantenimiento de las unidades agricolas;

c) Participar en la preparacién de los planes, pro-

gramas y proyectos de desarrollo en coordinacién con la
Direccién de Ambiente y Servicios Publicos Ambientales;

d) Coordinar la elaboracion de proyectos y presu-
puestos del area y ejecutarlos anualmente;
e) Registrar e ingresar las planillas presentadas

por los usuarios, que ya han sido previamente aproba-
das por la Alcaldia;

f) Informar mensualmente a la Alcaldia sobre el
cumplimiento de los trabajos asignados;
g) Intervenir en cualquier asunto de competencia

del area y tomar las resoluciones que estime convenien-
te;

h) Dirigir y ejecutar proyectos especificos;

i) Dirigir y controlar la actividad de las unidades
agricolas municipales;

j) Coordinar la actividad productiva que desarro-
llan las unidades con los responsables;

k) Asegurar que los bienes y recursos que tienen

todas las unidades agricolas , sean protegidos y custo-
diados debidamente;

) Distribuir los recursos humanos y materiales en
relacion a los requerimientos de las distintas unidades;
m) Programar y desarrollar acciones de manteni-

miento de las maquinas y equipos que dispongan las
unidades;

n) Preparar informes evaluativos de resultados al-
canzados y presentarlos al Director de Ambiente y Servi-

Cooperacion Internacional

Mision.- Programar, coordinar y ejecutar las actividades
de Desarrollo Social, Cultural y Cooperacion Internacio-
nal que favorezca el mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacion salitrefia, dando principal importancia a
los grupos vulnerables, asegurando procesos ciudada-
nos que promuevan el buen vivir.

Responsable: Director/a de Desarrollo Social, Cultural, y
Cooperacion Internacional.

Funciones y Atribuciones.- El Director/a de Desarrollo
Social, Cultural y Cooperacién Internacional en obser-
vancia de la Constitucion y las leyes vigentes, tiene las
siguientes funciones:

a) Planificar, ejecutar, supervisar y evaluar con la
participacion activa de la comunidad y otros actores, pro-
gramas y proyectos de desarrollo comunitario, educati-
vo, cultural y deportivo;

b) Dirigir, organizar, coordinar y supervisar el desa-
rrollo de las actividades relacionadas con las diferentes
Coordinaciones, que se cumplan de acuerdo a lo esta-
blecido;

c) Establecer las metas y acciones de la Direccién
de Desarrollo Social, Cultural y Cooperacion Internacio-
nal por periodos anuales, conforme el Plan Estratégico
Institucional;

d) Supervisar el seguimiento al Plan de desarrollo y
Ordenamiento Territorial en la parte social;
e) Propone proyectos de ordenanzas y resolucio-

nes de desarrollo comunitario y accion social y participa-
cion ciudadana;

f) Coordinar acciones para la actualizacion del ca-
tastro de organizaciones comunitarias /organizaciones



GACETA OFICIAL N° 6 -- Miercoles 31 de Agosto del 2016

106

sociales);

g) Promover convenios con entidades publicas y
privadas nacionales e internacionales para el disefio y
ejecucion de proyectos de desarrollo comunitario y So-
cial;

h) Realizar estudios y proyectos de participacion
ciudadana en los diferentes programas a ser ejecutados
por el GADMS, asi como alcanzar el apoyo de institucio-
nes publicas y privadas afines con la materia y someter-
las a la aprobacion del Alcalde o Alcaldesa;

i) Presentar informes periédicos de las activida-
des realizadas por la Direccion, para su publicacién en
la pagina WEB Municipal,

i) Establecer sistemas de control que permitan
verificar el cumplimiento cuantitativo y cualitativo de los
programas y proyectos;

k) Supervisar la administracion de la Biblioteca Mu-
nicipal para estimular el fomento de las ciencias, la litera-
tura, las artes;

1) Formular el plan operativo anual de la Direccién
de Desarrollo Social, Cultural y Cooperacion Internacio-
nal, para su aprobacion;

m) Supervisar y controlar que los diversos pro-
yectos, programas, convenios Yy actividades ejecutadas
por la Direccion, se realicen eficientemente y cumplan
con los acuerdos y normas legales establecidas;

n) Coordinar con organismos involucrados las ac-
ciones necesarias para la consecucién y ejecucion de
convenios, proyectos y programas direccionados al de-
sarrollo social del canton;

0) Programar y ejecutar permanentemente cursos,
talleres, exposiciones, y demas actividades de promo-
cion cultural, artistica y deportiva;

p) Impulsar conjuntamente con otras entidades pu-
blicas y privadas la accion socio-cultural de los grupos
comunitarios a fin de promover la participacién ciudada-
na de los sectores urbanos y rurales;

q) Elaborar y proponer proyectos, reglamentos,
acuerdos, convenios, para fomentar la gestion social;

r) Coordinar y organizar la rendicién de cuentas de
la Maxima Autoridad;

s) Socializar con las Juntas Parroquiales, barrios,
sectores, recintos, comunas las obras que se van a rea-
lizar;

t) Fomentar el fortalecimiento socio organizativo
y el desarrollo integral de las comunidades;
u) Cumplir y hacer cumplir las normas de control

interno expedidas por la Contraloria General del Estado,
las leyes afines y las ordenanzas; y,

V) Las demas funciones que sefalen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.
7.5.1. De la Coordinacion de Accion Social

Mision: Identificar los problemas y su solucién a través
de la participacion ciudadana, promoviendo y coordinan-

do programas de beneficios sociales vinculados con las
diferentes instituciones publicas y organizaciones de la

sociedad civil esta unidad se integra por un equipo de
promotores sociales municipales designados a los sec-
tores urbanos y rurales:

Responsable: Coordinador de Accién Social.

Funciones y Atribuciones.- El Coordinador de Accién So-
cial, en observancia de la Constitucion y las leyes vigen-
tes, tiene las siguientes funciones:

a) Dirigir, coordinar y supervisar el desarrollo de las
actividades de la coordinacion de accion social, que se
cumplan de acuerdo a lo establecido;

b) Establecer las metas y acciones por periodos
anuales, conforme el Plan Estratégico Institucional; eva-
luarlos periédicamente y aplicar correctivos necesarios
para alcanzar los objetivos fijados;

c) Proponer y difundir los proyectos con enfoque
independientemente de género, identidad, etnia o situa-
ciones culturales, proponiendo un marco de desarrollo
sustentable para la poblacion; a fin de garantizar su eje-
cucion y alcanzar los fines de desarrollo sostenible del
canton;

d) Participar en la organizacion de grupos sociales
en las areas rurales y en las urbanas, a fin de motivar la
participacion ciudadana en programas orientados a ele-
var el nivel cultural de la poblacién y zonas de influencia;
e) Organizar, dirigir, coordinar y controlar las acti-
vidades fines a sus funciones y someterlas al conoci-
miento y aprobacion del Director de Desarrollo Social,
Cultural y Cooperacion Internacional;

f) Elaborar reglamentos de control, procedimien-
tos y desarrollo para el desenvolvimiento de las diferen-
tes actividades;

g) Aplicar el seguimiento al Plan de desarrollo y Or-
denamiento Territorial en la parte social;
h) Coordinar programas de participacion comuni-

taria, tanto social como educativa a fin de fomentar el
desarrollo de la comunidad;

i) Planificar la participacion social en la jurisdiccion
Cantonal;

i) Apoyar en la coordinacion e interconsulta con
los sectores organizados de la comunidad;

k) Preparar un banco de proyectos desarrollo co-
munitario;

1) Fomentar a través de concienciacion ciudadana

la incursién en la sociedad de valores, a fin de prevenir a
futuro acciones negativas que afectan a los grupos vul-
nerables del Canton;

m) Formular el plan operativo anual de la Coordina-
cion de Accidn Social, someterlas a consideracion de la
Direccion para su aprobacion;

n) Fomentar el fortalecimiento socio organizativo
y el desarrollo integral de las comunidades;
0) Colaborar en la construccién y actualizacién del

Plan Estratégico de Desarrollo Territorial Cantonal y Or-
denamiento Territorial referente al diagnéstico cantonal
en el componente social;

p) Participar en los planes y programas de ca-
racter social, tendientes a mejorar el desarrollo fisico
urbano y rural de conformidad con las politicas deter-
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minadas por el GAD Municipal de Salitre;

q) Realizar diagnéstico de las comunidades y prio-
rizar sus necesidades;
r) Preparar proyectos para el desarrollo y atencién

de nifos, nifias, adolecentes, personas con discapaci-
dad y Adultos Mayores;

s) Verificar que los promotores de enlace técnico
con el régimen dependiente se desarrollen bajo los prin-
cipios de eficacia, eficiencia, calidad, transparencia y
evaluacion;

t) Dar asistencia técnica a las comunidades, coo-
perativas, agrupaciones, etc. y apoyar en la formulacion
de normas, estatutos, planes, proyectos que permitan la
integracion y desarrollo social;

u) Atender los petitorios y solicitudes de las comu-
nidades, absolviendo las dudas que se presenten en la
comunidad; vy,

V) Las demas funciones que sefialen las leyes y
reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

Productos y Servicios

a) Proyecto del Plan Operativo Anual del Area e in-
formes periddicos de su ejecucion.

b) Informe de las actividades de su gestion.

c) Informe de seguimiento al Plan de desarrollo y
ordenamiento Territorial en la parte social.

d) Propuesta de proyectos sociales.

e) Informe de asistencia técnica a las comunida-
des, cooperativas, agrupaciones.

f) Apoyar en la formulacién de normas, estatutos,

planes, proyectos que permitan la integracion y desarro-
llo social.

g) Diagndstico de las comunidades.

h) Informe de ejecucién de actividades de los pro-
motores de enlace técnico.

7.5.1.1. De la Seccién de Rehabilitacion Fisica

Responsable: Fisioterapeuta

Funciones y atribuciones.-Son funciones y atribuciones
del Fisioterapeuta, las siguientes:

a) Formular el plan anual de actividades, someter-
las a consideracién de la Coordinacién de Accién Social
y la Direccion de Desarrollo Social, Cultural y Coopera-
cion Internacional;

b) Brindar atencidén especializada a personas que
requieran de rehabilitacion fisica;
c) Desarrollar proyectos y programas que reduz-

can la brecha de desigualdad de oportunidades de los
pacientes que se benefician de la de rehabilitacion fisi-
ca;

d) Coordinar actividades conducentes a generar
mejoras en la atencién a los pacientes de rehabilitacion
fisica;

e) Presentar informes periddicos de las actividades

realizadas a la Coordinacion de Accion Social; vy,

f) Las demas que le pueda seinalar el Jefe inme-
diato que mantengan relacién con el puesto.

7.5.1.2. De la Seccion de Albergue

Responsable: Supervisor/a del Albergue

Funciones y  atribuciones.-Son  funciones  del
Administrador/a del Albergue, las siguientes:
a) Mantener actualizado un Registro de todas las

personas que se mantienen alojadas en las instalacio-
nes, donde conste fecha de ingreso, estado en el que
llega al albergue, medicacién que recibe.

b) Implementar y desarrollar procesos de capacita-
cion y formacion del personal de los albergues municipa-
les.

c) Coordinar para que se realice la revision médica
correspondiente a todos los beneficiarios que soliciten
ayuda en el albergue.

d) Realizar visitas periddicas a los diferentes alber-
gues.

e) Mantener un registro actualizado de los recursos
que llegan a los albergues y su distribucion equitativa.

f) Coordinar visitas con organismos de apoyo para
ayuda psicoldgica de ser necesario.

g) Realizar la solicitud de los materiales necesa-
rios en el albergue al Coordinador de Accién Social.

h) Supervisar que en los Albergues se apliquen las
medidas sanitarias necesarias.

i) Las demas funciones que le pueda sefalar el

Jefe inmediato que mantengan relacion con el puesto

7.5.2. De la Coordinaciéon de Gestion Cultural, Em-
prendimiento y Cooperacion Internacional

Mision: Apoyar y promover el desarrollo de los valores
culturales, civicos y promover el emprendimiento y la
gestion internacional en todo la Jurisdiccion Cantonal.
Responsable: Coordinador de Gestion Cultural, Em-
prendimiento y Cooperacion Internacional

Funciones y Atribuciones.- El Coordinador de Gestion
Cultural, Emprendimiento y Cooperacién Internacional,
en observancia de la Constitucion y las leyes vigentes,
tiene las siguientes funciones:

a) Dirigir y supervisar el desarrollo de las activida-
des de la Coordinacion de Gestion Cultural, Empren-
dimiento y Cooperacion Internacional de acuerdo a lo
planificado;

b) Establecer las metas y acciones de la coordi-
nacién de Gestion Cultural, Emprendimiento y Coope-
racion Internacional por periodos anuales, conforme el
Plan Estratégico Institucional; evaluarlos periédicamente
y aplicar correctivos necesarios para alcanzar los objeti-
vos fijados;
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c) Proponer proyectos de recuperacion de la me-
moria histérica del cantdén mediante la recopilacion de
costumbres y tradiciones de los habitantes del canton y
Sus parroquias;

d) Proponer proyectos para fomentar las artes re-
presentativas, plasticas, musicales, visuales, literarias,
sociales, patrimoniales y gastronémicas;

e) Mantener actualizado los registros, estadisticas
y demas datos sobre las investigaciones socioculturales
a efectos de la reprogramacion de actividades y mejora
de resultados;

f) Dirigir, controlar y verificar el cumplimiento de
los objetivos sefalados por el Alcalde o Alcaldesa y la
Direccion de Desarrollo Social, Cultural y Cooperacion
Internacional, en lo referente a las areas de Empren-
dimiento, Cultural y a las Relaciones Internacionales
en concordancia con el Plan Estratégico de Desarrollo
Cantonal y Ordenamiento y las politicas trazadas por la
Alcaldia;

g) Representar al GAD Municipal de Salitre en
asuntos que le sean encomendados con base en los pa-
rametros y las politicas trazadas por la alcaldia.

h) Contribuir al desarrollo y fortalecimiento de las
relaciones Internacionales del Canton Salitre mediante
la promocién e identificacion de oportunidades de inter-
cambio y fuentes de financiacion externas;

i) Establecer los mecanismos de enlace perma-
nente, con las diferentes GAD’S provinciales, municipa-
les y parroquiales;

i) Organizar, supervisar y controlar el personal a
Su cargo;
k) Dirigir y coordinar el fomento de las artes repre-

sentativas, plasticas, musicales, visuales, literarias, so-
ciales y patrimoniales;

1) Coordinar talleres artisticos, manuales y de todo
tipo de emprendimiento ademas de estimular su partici-
pacion en eventos a los que se les convoque;

m) Remitir consultas y emitir conceptos sobre as-
pectos relacionados con el desarrollo cultural encomen-
dadas por la alcaldia y la Direccién de Desarrollo Social,
Cultural y Cooperacion Internacional;

n) Mantener relaciones con entidades Internacio-
nales del orden gubernamental y privado con el fin de
gestionar el tramite de convenios interinstitucionales;

0) Elaborar proyectos comunitarios que permitan
generar la cooperacion y el desarrollo del canton;
p) Coordinar con los cooperantes gubernamenta-

les y no gubernamentales, internacionales, con el fin de
canalizar recursos para los diferentes proyectos de De-
sarrollo Social;

q) Conseguir que los donantes ayuden a generar
conocimiento, como un bien publico mundial, que es pre-
cisamente lo que la ayuda trata de financiar con mayor
beneficio a las comunidades participantes;

r) Desempefiar las comisiones y atender los asun-
tos que dentro de la esfera de su competencia le sean
encomendados por el Director de Desarrollo Social, Cul-
tural y Cooperacion Internacional y el Alcalde o Alcalde-
sa;

s) Coordinar y ejecutar los eventos culturales que
se realicen y otras actividades que en comision sea de-
legado por el Alcalde o Alcaldesa y el Director de Desa-
rrollo Social, Cultural y Cooperacion Internacional;

t) Realizar el trabajo administrativo a que le obliga
el mejor desempefio de sus funciones, vy,
u) Las demas funciones que sefialen las leyes y

reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

Productos y Servicios

a) Proyecto del Plan Operativo Anual del Area e in-
formes periddicos de su ejecucion.

b) Informe de las actividades de su gestion.

c) Informe de eventos culturales.

d) Informe de proyectos ejecutados.

e) Informe de visitas a otras localidades.

f) Propuestas de proyectos de fomento de la cultu-
ra.

g) Propuestas de proyectos de emprendimiento
comunitario.

7.5.2.1. De la Seccién de Biblioteca

Responsable: Administrador de Biblioteca
Funciones y atribuciones.- Son funciones y atribuciones
del Bibliotecario Municipal las siguientes:

a) Supervisar y controlar las actividades técnicas y
administrativas de las unidades que integran la Seccién
de Biblioteca, centro de informaciéon y documentacion,
brindando apoyo a la gestion del Bibliotecario.

b) Supervisar actividades del personal a su cargo.
c) Capacitar al personal a su cargo en las normas y
técnicas establecidas en el proceso y ordenamiento del
material bibliografico.

d) Evacuar consultas de caracter técnico.

e) Proponer proyectos de necesidades de las bi-
bliotecas de la bibliografia que necesita actualizarse.

f) Supervisa la conservacion y restauracion del
material bibliografico.

g) Llevar el control estadistico de obras consulta-
das y usuarios atendidos por la Seccién Biblioteca.

h) Participa en el control y elaboracion del inventa-
rio de las Bibliotecas.

i) Las demas actividades que le pueda senalar el

Jefe de Gestion Internacional y Cultural.

7.5.2.2. De la Seccion de Gestion Deportiva
Responsable: Técnico de Gestidon Deportiva.
Funciones y Atribuciones.- El Técnico de Gestion Depor-
tiva, en observancia de la Constitucion y las leyes vigen-

tes, tiene las siguientes funciones:

a) Disefar y dirigir programas que permitan la re-
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creacion y utilizacion creativa del tiempo libre, fomentan-
do la unién familiar y de la comunidad;

b) Promover el fomento del deporte y demas activi-
dades afines a estas, en el canton;
c) Coordinar la programacion de recreacion infantil

y popular y propender a rescatar y mantener una cultura
de vida sana a través del deporte;

d) Formular, ejecutar y evaluar planes, programas,
proyectos y actividades deportivas y de recreacion en el
cantén, parroquias y comunidades en general; de con-
formidad con las politicas y planes institucionales;

e) Coordinar charlas y cursos de induccion para los
participantes;
f) Desarrollar y dirigir los programas relacionados

con la actividad fisica, deportes y recreacién y entrena-
mientos para personas con discapacidades;

g) Coordinar la confraternidad de competencias
deportivas internas y nacionales;

h) Organizar y coordina el apoyo logistico necesa-
rios para los eventos deportivos;

i) Elaborar programas de trabajo de masificacion
deportiva en las diferentes disciplinas;

j) Fortalecer las capacidades operativas y de ges-

tion de las instituciones y organizaciones que fomenten
el deporte en el nivel cantonal; a través de las escuelas
deportivas municipales;

k) Elaborar y sistematizar informacién estadistica
respecto de la practica deportiva del canton;

) Dirigir los programas deportivos de las escuelas
de deportes;

m) Presentar informes periédicamente, de activi-
dades realizadas; v,

n) Las demas funciones que sefialen las leyes y

reglamentos, asi como las que sean asignadas por el
Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

Productos y Servicios

a) Proyecto del Plan Operativo Anual del Area e in-
formes periddicos de su ejecucion.

b) Informe de las actividades de su gestion.

c) Proyectos de fomento a la practica de deporte.
d) Proyectos de fomento de actividades ludicas y
recreativas.

e) Informe de administracion de las canchas de-

portivas y demas espacios destinados a la practica de
deportes y actividades recreativas.
f) Informe de la gestion de escuelas deportivas.

8. De los Procesos Desconcentrados
8.1. Del Registro de la Propiedad del Cantén Salitre.

Mision.- Registrar y certificar oportunamente los titulos
de propiedades de los predios del Canton Salitre, asi
también los de actos mercantiles. Garantizando la se-
guridad juridica inmobiliaria, generando informacién ve-
raz y oportuna al usuario sobre los titulos de dominios
requeridos mediante los parametros establecidos por la

autoridad nominadora, y bajo las competencias conferi-
das por el Cadigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacién. (COOTAD).
Responsable: Registrador de la Propiedad del Cantén
Salitre.

Funciones y Atribuciones.- El Registrador de la Propie-
dad del Canton Salitre, en observancia de la Constitu-
cion y las leyes vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Cumplir los deberes, atribuciones y prohibicio-
nes determinadas en la Ley Organica Reformatoria a la
Ley del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos;
b) Supervisar, controlar, dirigir, verificar, asesorar el
tracto sucesivo de los bienes muebles e inmuebles y la
representacion legal en casos mercantiles;

c) Supervisar y controlar el correcto funcionamien-
to del sistema SIRE garantizando asi todos los servicios
registrales ofrecidos, dentro del Registro de la Propiedad
del Canton Salitre;

d) Establecer las metas y acciones por periodo de
tiempo, agilitando el proceso y entrega de documentos;
e) Coordinar con la Seccion de Avallos y Catastro

del GAD Municipal de Salitre cruces de informacion a fin
de mantener actualizada la informacioén catastral;

f) Coordinar junto con el Gobierno Auténomo Des-
centralizado Municipal de Salitre la legalizacion de los
predios, tanto en la zona urbana como rural del cantén
previo aprobacién del Consejo Municipal;

g) Llevar un registro actualizado de las transferen-
cias de dominio de las propiedades inmuebles del can-
tén, y demas derechos reales constituidos en ellos, ga-
rantizando la veracidad y seguridad de los instrumentos
publicos y documentos que deben ser registros en los
libros;

h) Ejercer Las demas funciones que sefalen las le-
yes y reglamentos, asi como las que sean asignadas por
el Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.
8.2. De La Unidad Municipal de Gestién de Riesgos.
Mision.- Establecer politicas y acciones administrativas
tendientes a lograr un desarrollo cantonal fisico, cultural
y ambientalmente seguro para el desarrollo productivo,
social y econdémico a través de la implantacion y ejecu-
cion de planes, programas y proyectos sustentables, que
apunten a mejorar la produccion; y, las condiciones de
vida de la poblacién basados en un enfoque sustentable
y de participacion social.

Responsable: Coordinador de Gestion de Riesgos.
Funciones y Atribuciones.- El Coordinador de Gestién de
Riesgo, en observancia de la Constitucion y las leyes
vigentes, tiene las siguientes funciones:

a) Asesorar al CGR/COE Cantonal, al sefor Alcal-
de y a las principales autoridades sobre el manejo de
desastres y emergencias del canton, asi como el marco
de la instancia municipal de acuerdo con la norma juridi-
ca vigente;
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b) Elaborar y proponer estrategias y normativas que se deban afrontar en el cantén;

para reducir las amenazas y vulnerabilidad en lo referen-  s) Coordinar la ejecucion intra e interinstitucional
te a la gestion de riesgos, debido a fendmenos naturales  de los planes de contingencia elaborados;

o antropicos en el ambito cantonal,; t) Trabajar siempre con un enfoque solidario con

c) Identificar las zonas vulnerables de las areas ur-
banas y rurales del cantén;

d) Promover la actualizacion y generacion de nue-
vas normativas y reglamentos sobre gestion de riesgos;
e) Coordinar acciones con las distintas institucio-
nes, organizaciones privadas, organizaciones no gu-
bernamentales (ONGs) y comunitarias, para que sus
aportes tiendan a lograr una ciudad y un canton auto
sostenible y sustentable en materia de gestion de ries-
gos;

f) En coordinacién con los organismos técnicos
pertinentes, disponer la realizacion de labores de diag-
nostico, prevencion, monitoreo y control en materia de
gestion de riesgos;

g) Promover la investigacion, educacion, capacita-
cion y la difusion de temas de gestion de riesgos;

h) Velar por el cumplimiento y aplicacion de la po-
litica y estrategia nacional en gestion de riesgos en su
jurisdiccion;

i) Proporcionar y fomentar la autogestion comuni-

taria, con énfasis en la implementacion de proyectos y
de servicios dentro de un marco de gestion de riesgos
adecuado:

i) Promover y propiciar la suscripcion de convenios
interinstitucionales con organismos nacionales, universi-
dades y organismos extranjeros para la consecuciéon de
proyectos de investigacion y cooperacion;

k) Desarrollar acciones que contribuyan a lograr el
fortalecimiento organizado de la comunidad y a mejorar
su capacidad en materia de gestion de riesgos;

1) Proporcionar apoyo legal y técnico a las entida-
des y organismos locales en materia de gestion de ries-
gos;

m) Crear instancias de coordinacién y participacion

institucional e interinstitucional que coadyuven a alcan-
zar los objetivos en bien del desarrollo de la comunidad;
n) Organizar las secciones o areas que fueren ne-
cesarias para implementar los planes, programas y pro-
yectos en materia de gestidon de riesgos;

0) Coordinar con las demas instancias de la Uni-
dad Municipal de Gestion de Riesgos (UMGR), esto es
Oficina de Monitoreo de Eventos Adversos, Preparacion
y Respuesta, Reduccion de Riesgos y Analisis de Ries-
gos en la elaboracion de mapas de riesgos y vulnerabi-
lidades del Cantoén, para que sea incluido en el Plan de
Desarrollo Cantonal y Ordenamiento Territorial;

p) Reducir la vulnerabilidad de los habitantes del
cantén, ante amenazas y peligros de caracter natural y/o
antropico;

q) Constituirse en un eje transversal que sea toma-
do en cuenta al momento de la toma de decisiones por
parte del Alcalde o Alcaldesa,;

r) Disefar planes de contingencia integrales, junto
con los respectivos CGR/COE ante posibles eventuali-
dades que se presenten a corto, mediano y largo plazo

miras a formar una red cantonal de atencién de emer-
gencias y prevencion de riesgos;

u) Impulsar la participacion ciudadana y el consen-
so a la hora de disefiar intervenciones no emergentes;
V) Coordinar las intervenciones a ejecutar en casos

de emergencia, con el apoyo de las instituciones que se
requiera a nivel cantonal;

w) Prestar asistencia técnica al CGR/COE Canto-
nal;

X) Analizar y sistematizar toda la informacion rela-
cionada a la gestion de riesgos;

y) Reportar el avance y seguimiento de proyectos
relacionados con la emergencia;

Z) Las demas que considere y determine el Alcalde

o Alcaldesa y que se enmarque en el enfoque de la ges-
tion de riesgos.

8.3. De la Unidad Municipal de Transporte Terrestre,
Transito y Seguridad Vial.

Mision.- Planificar, organizar, fomentar y regular el trans-
porte terrestre, transito y seguridad vial, en el territorio
del Canton Salitre a través de una atenciodn eficiente y
eficaz que permita una oportuna atencién y despacho de
los asuntos del GAD Municipal de Salitre.

Responsable: Coordinador de la Unidad Municipal de
Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial.
Funciones y Atribuciones.- El Coordinador de la Unidad
Municipal de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial, en observancia de la Constitucién y las leyes vigen-
tes, tiene las siguientes funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir las leyes, ordenanzas,
reglamentos y normas para la planificacién, organizacion
y prestacion de las actividades y los servicios de Trans-
porte Terrestre, Transito, y Seguridad Vial del Cantén
Salitre;

b) Regular el procedimiento para el otorgamiento
de titulos habilitantes de transporte terrestre en el Can-
tén;

c) Regular el servicio publico de revision técnica
vehicular, matriculacion, registro de la propiedad vehi-
cular y ventanilla Unica de tramites de movilidad en el
Canton;

d) Planificar, organizar y regular las actividades de
gestion, ejecucion, operacion, relacionados al transporte
terrestre, transito y seguridad vial en el Cantén Salitre;
e) Conceder, modificar, revocar y suspender los
permisos de operacion de las unidades de transporte
terrestre de acuerdo a cada tipo establecido en la ley
correspondiente;

f) Conferir, modificar, renovar, revocar o suspender
los permisos de uso, para las vias publicas, de confor-
midad con las regulaciones establecidas por las Leyes,
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y las resoluciones que para el efecto emitira la Unidad
Municipal de Transito y Transporte Terrestre;

g) Determinar, otorgar, modificar, revocar, suspen-
der, incrementar o disminuir: los permisos de operacion,
habilitaciones, buses urbanos, expresos escolares, taxis
convencionales, taxis ejecutivos, tricimotos, camionetas
de carga liviana, frecuencias de transporte publico inter-
cantonal;

h) Establecer las normas para el sistema de esta-
cionamiento publico y privado:
i) Mantener actualizado el registro de Unidades,

buses urbanos, expresos escolares, taxis convenciona-
les, taxis ejecutivos, tricimotos y camionetas de carga
liviana, en la parte de propiedad, participaciones, carac-
teristicas técnicas, representaciones legales y adminis-
trativas;

j) Planificar la red vial y equipamiento urbano de
transporte del Cantén en coordinacién con la Direccién
de Planificacion Municipal;

k) Establecer la regulacién para la contratacion,
permision, concesion y otras formas de delegacion de la
prestacion de servicios de transporte terrestre y transito;
) Regular la fijacién de las tarifas de los servicios
de transporte terrestre en sus diferentes modalidades de
servicios dentro de la jurisdiccion, segun los analisis de
los costos reales de operacion de conformidad con las
politicas establecidas por el Ministerio Rector de esta
rama;

m) Emitir informe previa a la constitucién de compa-
fias y cooperativas de transporte publico de pasajeros y
de carga en el Cantén Salitre;

n) Normar las condiciones de seguridad, informa-
cion y comodidad de los usuarios, para las unidades de
servicio publico;

0) Normar la publicidad en el transporte publico;

p) Planificar, determinar y autorizar la sefializacion
de las vias en el Canton, de acuerdo a las normas inter-
nacionales aplicables;

q) Verificar la vida util de los vehiculos de servicio
de transporte terrestre, y tomar las medidas que fueren
necesarias para garantizar la seguridad de los choferes
y ocupantes de acuerdo a su uso;

r) Establecer las normas y mecanismos para la
ubicacion y funcionamiento de los sistemas de control
de transito dentro del Cantén y los necesarios en las Ter-
minales de Transporte Terrestre;

s) Ejercer Las demas funciones que sefalen las le-
yes y reglamentos, asi como las que sean asignadas por
el Alcalde o Alcaldesa en el ambito de su competencia.

8.4. Del Cuerpo de Bomberos Municipal de Salitre.
Mision.- Intervenir oportunamente para salvaguardar la
vida y bienes de la comunidad ante el riesgo de incendio
y cualquier otro evento catastréfico, producto de fenéme-
nos naturales o antropicos.

Responsable: Primer Jefe.

Funciones y Atribuciones.- El Primer Jefe, en observan-
cia de la Constitucion y las leyes vigentes, tiene las si-
guientes funciones:

a) Cumplir y hacer cumplir las leyes, ordenanzas y
reglamentos, en el ambito de su competencia;

b) Prestar socorro inmediato en todos los casos de
emergencia, catastrofe y siniestros;

c) Formular proyectos que fortalezcan su desarro-
llo institucional y del sistema integral de emergencias;
d) Brindar orientaciéon y asesoramiento a otras enti-

dades locales, nacionales e internacionales en las mate-
rias de su conocimiento, mediante acuerdos de colabo-
racion, convenios o contratos de beneficio reciproco;

e) Desarrollar propuestas, acciones y campanas
de promociones de la seguridad ciudadana en el ambito
de su especialidad y su difusion social e institucional; vy,
f) Cumplir todas aquellas que sean necesarias
para la cabal atencion de los fines que son de su compe-
tencia.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Los Directores(as) de Area, ella
Procurador/a Sindico, el/la Tesorero/a, los/las Coordina-
dores/as son cargos de libre nombramiento y remocion.
El/la Secretario/a General sera nombrado por el Concejo
Municipal de conformidad con el art. 24 de la Ley Orga-
nica Reformatoria al Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion publicado en
R O N° 166 del 21 de enero de 2014.

SEGUNDA .- De acuerdo a la necesidad y disponibilidad
presupuestaria, El Alcalde o Alcaldesa podra contratar
Asesores observando para el efecto las disposiciones
legales y la normativa expedida por el Ministerio del Tra-
bajo, los que seran de libre nombramiento y remocion.

TERCERA.- Para la implementacion del presente Esta-
tuto Organico en lo referente a la administraciéon técni-
ca del Talento Humano, para los servidores amparados
bajo el régimen de la Ley Organica de Servicio Publico
(LOSEP) se aplicara lo establecido en el Titulo V, de di-
cha ley; para los obreros(as) se aplicara lo sefalado en
el Cédigo de Trabajo y en las resoluciones emitidas por
el Ministerio de Relaciones Laborales.

CUARTA.- Las funciones determinados en el presen-
te Estatuto podra ser reformado, conforme se ejecute
el proceso de implementacion de la nueva Estructura
Organica y por las reformas al marco legal que rige a
los Gobiernos Autonomos Descentralizados; el procedi-
miento de reforma se realizara mediante acto resolutivo
suscrito por el Alcalde o Alcaldesa.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Encarguese de ejecutar las respectivas
acciones para la implementacion del presente Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos, a la
Autoridad Nominadora, a los Directores de Area, Coor-
dinadores Técnicos y demas servidoras y servidores de
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la entidad.

SEGUNDA .- Para la plena ejecucion del presente Esta-
tuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos
es necesario la implementacion del Manual de Descrip-
cion, Valoracioén y Clasificacion de los Puestos del Go-
bierno Auténomo Descentralizado Municipal de Salitre,
en un plazo maximo de 60 dias.

TERCERA.- Se dispone a la Direcciéon de Talento Hu-
mano para que una vez puesto en vigencia el Estatuto
Organico de Gestién Organizacional por Procesos inme-
diatamente se otorguen los respectivos Nombramientos
Provisionales al personal que trabaja bajo relacién de
dependencia en este Gad Municipal de Salitre, con la
nueva categoria ocupacional pero conservando el suel-
do que percibe actualmente .

CUARTA.- Se dispone a la Direccion Administrativa,
Direccion Financiera, Direccion de Talento Humano y
Procuraduria Sindica que una vez puesto en vigencia el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Proce-
sos en 360 dias se comience con la programacion del
Concurso de Méritos y Oposicién para los puestos que
de acuerdo a este Estatuto Organico fueren necesarios
para la buena marcha de la administracion municipal.

QUINTA.- Se dispone a la Direccion Financiera que pre-
vio a la convocatoria del concurso de méritos y oposicion
se debe contar con las partidas presupuestarias para
cada cargo a convocarse de conformidad con la tabla
salarial estipulada en el Acuerdo 0060 del Ministerio de
Trabajo.

SEXTA.- El portafolio de productos y servicios deter-
minados en el presente Estatuto podra ser reformado,
conforme se ejecute el proceso de implementacién de la
nueva Estructura Organica y por las reformas al marco
legal que rige a los Gobiernos Auténomos Descentraliza-
dos, el procedimiento de reforma se realizara mediante
acto resolutivo suscrito por el Alcalde.

SEPTIMA.- Todas las resoluciones que se anteponen
a la presente resoluciéon, mismas que hacen referencia
para la creacién de puestos y cargos dentro del Gobier-
no Auténomo Descentralizado Municipal de Salitre se
declaran oportunas y legales de conformidad a las nece-
sidades que aparecian en tiempo y espacio en esta en-
tidad y que fueron atendidas por el ejecutivo, por lo que
debera entenderse que estas resoluciones forman parte
de este Organico Organizacional por Procesos.-

DISPOSICION FINAL

UNICA.- La Presente Resolucién entrara en vigencia a
partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion
en la gaceta oficial y en la pagina web de la institucion.
Se deroga y deja sin efecto las ordenanzas, actos ad-
ministrativos y demas disposiciones internas que se
opongan al presente Estatuto Organico de Gestion Or-

ganizacional por Procesos del Gobierno Auténomo Des-
centralizado Municipal de Salitre.

Dado y firmado en el despacho del sefior Alcalde del
canton, a los 19 dias del mes de agosto de 2016.
Cumplase y notifiquese.-
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